
 

 
 

Die tilia Stiftung für Langzeitpflege ist die führende Anbieterin von komplexer Langzeitpflege 

in der Region Bern. An fünf Standorten schaffen wir für Menschen ab dem 18. Lebensjahr, die 

auf Pflege und Betreuung angewiesen sind, ein sicheres, gut organisiertes und lebenswertes 

Umfeld. Bei tilia legen wir grossen Wert auf Menschlichkeit, Zusammenarbeit und 

gegenseitige Unterstützung. tilia ist Arbeitsort für rund 650 Mitarbeitende. 

 

 

Wir suchen nach Vereinbarung eine:n 
 

CFO & Mitglied Geschäftsleitung tilia Stiftung 

 
Ihre Aufgaben: Als CFO sind Sie das finanzielle Gewissen der tilia Stiftung. Mit Ihrem Team stellen 

Sie ein kennzahlenbasiertes Monitoring der finanziellen Situation der tilia Stiftung sicher. Sie 

realisieren Ergebnisverbesserungspotenziale (Erlös- und Kostenseite), treiben die Verbesserung der 

Wirtschaftlichkeit und überwachen den sorgfältigen Umgang mit den Ressourcen. Sie agieren als 

Sparring-Partner für Stiftungsrat, Geschäftsleitung und die Standortleitungen. Als Mitglied der 

Geschäftsleitung gestalten Sie die Weiterentwicklung der tilia Stiftung aktiv mit.  

 

Ihr Profil: Sie verfügen über einen Leistungsausweis als CFO oder Leiter Controlling; vorzugsweise 

im Gesundheitswesen bzw. Sie haben eine konkrete Vorstellung, wie Sie sich rasch in die neue 

Branche einarbeiten. Sie haben Erfahrung in der Finanzierung von Grossinvestitionen und verfügen 

über fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen, insbesondere Swiss GAAP FER und 

Investitionsrechnungen. Im Idealfall verfügen Sie zusätzlich über Erfahrung in der Leitung von 

Digitalisierungsprojekten. Sie besitzen eine “unternehmerische DNA” und sind 

dienstleistungsorientiert. Sie verfügen über eine Ausbildung im Bereich „Accounting & Finance“ 

(Universitätsabschluss, eidg. dipl. Expert:in in Rechnungslegung/Controlling, Wirtschaftsprüfung). 

 

Unser Angebot: Als CFO und Mitglied der Geschäftsleitung gestalten Sie gemeinsam mit einem 

ambitionierten Führungsteam die erfolgreiche Weiterentwicklung der Stiftung. Die tilia Stiftung verfügt 

über fünf erstklassige Standorte mit attraktivem Marktpotenzial. Sie hat mit der erfolgreichen 

Transformation in den letzten Jahren sowie der getätigten Investitionen (u.a. Sanierung Köniz, 

Elfenau und Ittigen) bereits heute eine führende Position in der komplexen Pflege. Sie profitieren von 

attraktiven Anstellungsbedingungen und einem Arbeitsort in einer der attraktivsten Städte der 

Schweiz. 

 

Interessiert? Wir freuen uns auf die Zustellung Ihres Bewerbungsdossiers per E-Mail bis 2. April 

2026 an Herrn Dr. Kurt Aeberhard, Innopool AG, tilia@innopool.ch. Bei Fragen stehen wir Ihnen 

unter 031 872 00 25 gerne zur Verfügung. 


