
 

 
 
 
 

 

Sie haben ein grosses Herz für Menschen, denken unternehmerisch und möchten die Zukunft 

einer bedeutenden Institution mitgestalten. 

 

Die Stiftung Rossfeld engagiert sich seit über 60 Jahren für die Bildung, Förderung und 

gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit körperlichen Behinderungen. Sie bietet ein 

umfassendes Angebot in den Bereichen Schule, Wohnen, Therapie und Tagesstruktur für 

Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Am Standort Bern engagieren sich rund 280 

Mitarbeitende in mehr als 30 verschiedenen Berufen und machen die Stiftung Rossfeld zu 

einem der führenden überregionalen Kompetenzzentren. 

 

Per April 2027 oder nach Vereinbarung suchen wir im Zuge der Nachfolgeregelung eine:n 

 

Geschäftsführer:in (100%) 
 

Ihre Aufgaben: Sie tragen die operative Gesamtverantwortung für die Stiftung Rossfeld. Gemeinsam 

mit dem Stiftungsrat entwickeln Sie Strategie und Organisation weiter. Zu Ihren zentralen Aufgaben 

gehören die erfolgreiche Positionierung der Stiftung im Zuge der Umstellung von der Objekt- zur 

Subjektfinanzierung, welche Menschen mit Behinderungen ein autonomeres und selbständigeres 

Leben ermöglicht sowie die Weiterentwicklung des Standorts Reichenbachstrasse 122 mit einem 

bedeutenden Bauprojekt. Darüber hinaus verantworten Sie die finanzielle Führung der Stiftung, 

fördern eine wertschätzende Führungs- und Unternehmenskultur und vertreten die Stiftung 

gegenüber Behörden, Partnern, Politik und weiteren Anspruchsgruppen. 

 

Ihr Profil: Sie verfügen über einen erfolgreichen Leistungsausweis in einer verantwortungsvollen 

Führungsfunktion mit Personal- und Ergebnisverantwortung. Idealerweise bringen Sie Erfahrung aus 

dem Behinderten-, Gesundheits-, Bildungs- oder Sozialwesen mit oder zeigen glaubwürdig auf, wie 

Sie sich erfolgreich in dieses Umfeld einarbeiten werden. Sie haben Erfahrung in der 

Weiterentwicklung von Organisationen. Zudem verstehen Sie die Zusammenhänge öffentlicher 

Finanzierungssysteme und bewegen sich sicher im Spannungsfeld verschiedener 

Anspruchsgruppen. Als integrative und gewinnende Führungspersönlichkeit schaffen Sie Vertrauen, 

denken analytisch und handeln lösungsorientiert. Ein Hochschulabschluss sowie eine Weiterbildung 

in Management oder Unternehmensführung runden Ihr Profil ab. 

 

Unser Angebot: Als Geschäftsführer:in übernehmen Sie die Gesamtverantwortung für eine etablierte 

Institution mit hoher gesellschaftlicher Relevanz. Sie gestalten die Weiterentwicklung der Bereiche 

Bildung, Wohnen und Therapie aktiv mit und arbeiten eng mit einem engagierten Stiftungsrat sowie 

einem erfahrenen Führungsteam zusammen. Es erwartet Sie eine vielseitige Führungsaufgabe mit 

Gestaltungsspielraum, ein attraktives Gesamtpaket und einem gut erreichbaren Arbeitsort in Bern. 

 

Interessiert? Wir freuen uns auf die Zustellung Ihres Bewerbungsdossiers per E-Mail bis 16. August 

2026 an Herrn Dr. Kurt Aeberhard, Innopool AG, rossfeld@innopool.ch. Bei Fragen stehen wir 

Ihnen unter 031 872 00 25 gerne zur Verfügung. 


