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Das Potenzial der Stelle

e Als Geschaftsfuhrer:in der Stiftung Schulungs- und
Wohnheime Rossfeld ubernehmen Sie die
Gesamtverantwortung fur eine etablierte Institution mit
rund 280 Mitarbeitenden.

e Sie gestalten die strategische Weiterentwicklung eines
fuhrenden Kompetenzzentrums fir Menschen mit
korperlichen Behinderungen und pragen die Zukunft der
Bereiche Bildung, Wohnen und Therapie.

o Gemeinsam mit dem Fuhrungsteam und dem
Stiftungsrat starken Sie die Positionierung der Stiftung
Rossfeld als verlassliche Partnerin im Sozial- und
Gesundheitswesen.

e Es erwartet Sie eine sinnstiftende Fuhrungsaufgabe mit
grossem Gestaltungsspielraum in einer
systemrelevanten Institution mit entsprechender
gesellschaftlicher Bedeutung.

« Sie profitieren von einem attraktiven Gesamtpaket und
einem gut erreichbaren Arbeitsort in der Stadt Bern.
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Kurzportrat Stiftung Rossfeld

o Die Stiftung Rossfeld setzt sich seit Uber 60 Jahren fur
die Bildung, Férderung und gesellschaftliche Teilhabe
von Menschen mit korperlichen Behinderungen ein.

o Mit dem Leitgedanken der Selbstbestimmung und
Inklusion bietet sie ein umfassendes Angebot in den
Bereichen Schulbildung, Wohnen, Therapie und

Tagesstruktur fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

« Am Standort Bern engagieren sich rund 280
Mitarbeitende in mehr als 30 verschiedenen Berufen
und machen die Stiftung Rossfeld zu einem der
fuhrenden Uberregionalen Kompetenzzentren der
Schweiz.

o Getragen wird die Stiftung Rossfeld von einer
unabhangigen Stiftung mit dem Ziel, Menschen mit
korperlichen Behinderungen ein moglichst
selbstbestimmtes und erfulltes Leben zu ermdglichen.
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Verstandnis

Wir befahigen, begleiten und unterstiitzen Menschen mit kérperlichen Behinderungen in ihrer Selbstbestimmung und Entwicklung. Die
privatrechtlich organisierte Stiftung Schulungs- und Wohnheime Rossfeld bietet seit 1960 Schulbildung (besondere Volksschule), Wohnen,
Tagesstruktur und Therapie fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

Werte
Gemeinsam Auf Augenhohe
» Wir leben, lernen und arbeiten gemeinsam. » Wir leben, férdern und starken die Selbstbestimmung.
« Wir haben offene Turen fir alle. » Wir gehen aufeinander zu und wertschatzend miteinander um.
» Wir gestalten gemeinsam unsere Zukunft. » Wir héren einander zu und bleiben im Austausch.
In Bewegung Am Puls
« Wir entwickeln uns gemeinsam weiter. « Wir denken voraus, sind aufgeschlossen und neugierig.
« Wir knipfen Kontakte und sind wirksam unterwegs. o Wir sind Profis in dem, was wir tun.
« Wir zeigen uns und verschaffen unseren Anliegen Gehor. « Wir finden zusammen kreative, zukunftsgerichtete Losungen.
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Angebote (1/2)

Kinder & Jugendliche

Besondere Volksschule

Bilden, férdern und begleiten — vom Kindergarten
bis zum 10. Schuljahr

Die Stiftung Rossfeld bildet, fordert und begleitet
normalbildungsfahige Kinder und Jugendliche mit
koérperlichen Behinderungen vom Kindergarten bis
zum 10. Schuljahr. Wir sind eine vom Kanton Bern
anerkannte besondere Volksschule.

¢ Schulbildung
¢ Tagesschule und Teilinternat

+ Pflege und Therapie (Physio-, Ergo- und
Logopadie)

« Freizeitaktivitaten, Sport und Lager
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Ambulanter Dienst

Fiir Kinder und Jugendliche, die eine Regelschule
im Kanton Bern besuchen

Die heilpadagogischen Fachpersonen des
Ambulanten Diensts begleiten und unterstiitzen mit
diesem Angebot:

 Individueller heilpddagogischer Férderunterricht
in Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen

« Beratung fiur Eltern, Lehrpersonen und
Schulleitungen

« Interdisziplindre Zusammenarbeit mit
medizinischen, therapeutischen und anderen
Fachpersonen sowie mit Behérden und
Fachstellen

Angebot fiir Lernende

Integrationsmassnahmen fiir Jugendliche und junge
Erwachsene wéhrend der beruflichen Grundbildung

Jugendliche in Ausbildung profitieren von
individuellen Coaching-Leistungen, nutzen das
Wohnangebot oder beziehen individuelle Pflege-
und Therapieleistungen. Unser Angebot umfasst:

» Coaching

+ Wohnangebot flir Personen mit IV-finanzierter
Ausbildung

» Pflege und Therapie (Physio- und Ergotherapie)

« Freizeitaktivitaten und Sport
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Angebote (2/2)

Erwachsene - eine Auswahl

Betreutes Wohnen

Wohnen, Pflege und Therapie an 365 Tagen im Jahr,
rund um die Uhr

¢ Personliche Betreuung und Pflege rund um die
Uhr, auch nachts

¢ Physio- und Ergotherapie kann im Haus in
Anspruch genommen werden

e Tagesstruktur im Atelier und vielfaltige Aktivitaten

¢ Gastronomie mit abwechslungsreichem,
saisonalem Angebot

¢ Bedurfnisse wie z.B. Diatkost bertcksichtigen wir
gerne

¢ Gaste sind herzlich willkommen; es steht ein
Gastezimmer zur Verfligung

Zielgruppe: Erwachsene ab 18 Jahren mit kérperlichen,

motorischen und Wahrnehmungsbeeintrachtigungen.
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Angebot Wohntraining

Der praktische Wohnalltag wird mit Fachpersonen
vorbereitet und trainiert

¢ Administratives wie Terminplanung, Umgang mit

Geld, Mediennutzung usw.

¢ Haushaltfiihrung wie Raum- und Kleiderpflege,

Einkaufen, Kochen

¢ Gesundheit wie z.B. Koérperpfege und -hygiene,

Medikamentenmanagement

¢ Freizeitgestaltung

¢ Triage zu Fachstellen fiir die Organisation von

Assistenzpersonen

Tagesstruktur:
selbstbestimmt und kreativ

Menschen mit Behinderungen kénnen bei uns
abwechslungsreichen Beschéftigungen und Aktivitaten
nachgehen

¢ Kunstwerke aus dem Atelier

¢ Mit dem Erwerb unserer Artikel ermdglichen Sie
unseren Klient:innen eine sinnvolle Tatigkeit mit
zielgerichteter Aktivierung und Férderung

Zum gesamten Angebot Erwachsene
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https://www.rossfeld.ch/erwachsene

Bauprojekt

Studienauftrag «Entwicklung Stiftung Schulungs- und Wohnheime Rossfeld»

Einstufiger Studienauftrag im selektiven Verfahren nach
SIA-Ordnung 143 fiir Generalplaner mit Planerteam

Die Gebaude der Stiftung Rossfeld an der Reichenbachstrasse
122 sind in die Jahre gekommen und entsprechen nicht mehr

den aktuellen Anforderungen und Bedurfnissen der Klient:innen.

Grosser Handlungsbedarf besteht insbesondere im Bereich
«Dauerwohnen» flir Erwachsene sowie bei den weiteren
Gebaudeteilen, welche unter anderem die Rdume der
Tagesstruktur sowie die Schulbildung beinhalten. Deshalb hat
die Stiftung Rossfeld die Arbeiten fiir die Weiterentwicklung der
Gebaude aufgenommen.

Fir die nachfolgende Planung und Realisierung des Projekts
sind folgende provisorische Termine vorgesehen:

» Voraussichtliche Planung: ab Sommer 2026

» Voraussichtlicher Baubeginn: friihstens ab 2029
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Visualisierung Neubau, Reichenbachstrasse 122
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Organisation (1/2) OO

Stiftungsrat

« Giorgio Albisetti, Prasident

« Sandra Kohler, Vize-Prasidentin
« Alain Bader, Mitglied

« Manuela Kocher, Mitglied

« Daniela Nussbaumer, Mitglied

- Stefan Ringler, Mitglied

« Simon Studer, Kassier

« Carlo Cortesi, Sekretar

vordere Reihe:
« Giovanna Battagliero, Geschaftsfuhrerin (bis 04.2027)
« Jonas Roth, Leiter Wohnen & Tagesstruktur
« Thomas von Biren, Leiter Infrastruktur & Betrieb

hintere Reihe:
« Rahel Walti, Leiterin Schulbildung
« Barbara Mani, Leiterin Finanzen & Personal
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Organisation (2/2)
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Stiftungsrat
Prasident Giorgio Albisetti
Vizeprasidentin
Sandra Kohler

Geschiftsfiihrung

Geschaftsfiihrerin
Giovanna Battagliero®
Stv. Barbara Mani®

Kommunikation &

Fundraising

Datenschutzbeauftragte
Hygienebeauftragte
Sicherheitsbeauftragte

Qualititsbeauftragte

Legende

h

Interne Meldestellen
Erwachsene: fiir Klient:innen und Mitarbeitende
Kinder und Jugendliche: fiir Schiiler:innen

Schulbildung i L : :
_ Tagesstruktur & Infrastruktur & Betrieb Finanzen & Personal
& Therapie Therapie : e
P Thomas von Biiren* Barbara Mani*
lonas Roth*
Besondere — Wohnen - Informatik — Finanzen
Volksschule
Ambulanter ! Gebdude & L
Dienst =i i Technischer Dienst Rercla
Therapie - Therapie | | Gastronomie &
Kinder & Jugendliche Erwachsene Hausdienst

h

Schulbildung: Rat der Schiiler:innen
Wohnen & Tagesstruktur: Wohn-Rat

Mitglied der Geschaftsleitung

01. Januar 2027 (erstellt: 01. Juli 2026)
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Facts & Figures

Anzahl der Klient:innen

Stand: 31.12.2025

Anzahl Mitarbeiter:innen

Stand: 31.12.2025

76 20
Ambulante Therapie Rossfeld-Spitex

Erwachsene

76

Kinder &

50 Jugendliche

Erwachsene Besondere

intern Wohnen Valksschule

Tagesstruktur
Therapie

16
Erwachsene
extern
Tagesstruktur

198
Kinder & Jugendliche
Ambulanter Dienst

491 Menschen

Zum gesamten Jahresbericht
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246
Mitarbeiterinnen

27
Lernende,
Praktikant:innen,

Studierende

4
Zivildienst-

leistende
277 Mitarbeiter:innen in iiber 30 Berufsgruppen
Bilanz
31.12.2025 31.12.2024
AKTIVEN CHF CHF
Umlaufvermigen 11279759 10°671°518
Anlagevermégen 11'969°252 13'100'466
[acaven—— agon | 2377rses
31.12.2025 31.12.2024
PASSIVEN CHF CHF
kurzfristiges Fremdkapital 2'382'755 2°446'017
langfristiges Fremdkapital 10'393'916 11'732'465
Fondskapital 3'917°102  2"951°370
Organisationskapital 6'555'238  6'642"132
Passven | aaaayon | 2a7rvasa)
Spendenfonds
11.-3112.2025 11.-31.12.2024
CHF CHF
Spendeneinginge 1'234'360 B62'576
Spendenverwendungen -410'935 -338'956

Spendenfonds 2'461°801 1638376

Betriebsrechnung
11.-3112.2025 1..-31.12.2024
CHF CHF
Ertrag 25'365'080 24'476'868
Personalaufwand -17'220'541 -17'383"181
Sachaufwand -5'225'036 -5'340'852
Abschreibungen -1'973'078  -1'351'711
Finanzerfolg -157'083 -154°118
Liegenschafts- und ausserordentliche a
Erfolge 89'570 294’592
Fondvserdnderungen -1'059°051  -1'062'242

.Iahresrerfollg vter:.lWélSung an 180°139 520'644
Organisationskapital
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https://www.rossfeld.ch/fileadmin/dokumente/Downloads/Jahresberichte/Rossfeld_Jahresbericht_2025_web.pdf

Verantwortungsbereich und wichtige Aufgaben O

o Als Geschaftsfuhrer:in tragen Sie die operative
Gesamtverantwortung fur die Stiftung Rossfeld mit rund 280
Mitarbeitenden.

e Gemeinsam mit dem Stiftungsrat entwickeln Sie die
Organisation und ihre Angebote weiter, setzen die Strategie
um und schaffen fundierte Entscheidungsgrundlagen flr die
nachhaltige Entwicklung der Stiftung.

o Sie fuhren die Stiftung nach betriebswirtschaftlichen
Grundsatzen, verantworten die Budget- und
Investitionsplanung und gewabhrleisten eine vorausschauende
finanzielle Steuerung.

o Sie erkennen Chancen und Risiken, welche sich durch das
breite Dienstleistungsangebot des «Rossfelds» ergeben und
gestalten die Weiterentwicklung der Organisation aktiv mit.

o Als erfahrene Fuhrungspersonlichkeit fordern Sie eine
wertschatzende Fuhrungs- und Unternehmenskultur und
begleiten Ihr Fihrungsteam als Coach und Sparringspartner.

o Sie vertreten die Stiftung Rossfeld nach aussen und pflegen
ein tragfahiges Netzwerk mit den relevanten

Anspruchsgruppen.
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« Sie bringen einen Leistungsausweis in einer verantwortungsvollen « Sie identifizieren sich mit den Werten der Stiftung Rossfeld

FUhrungsfunktion mit Budget-, Personal- und Ergebnisverantwortung im und setzen sich mit Uberzeugung fiir die Selbstbestimmung
Behinderten-, Gesundheits-, Bildungs- oder Sozialwesen mit. Alternativ und gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit kérperlicher
zeigen Sie auf, wie Sie sich erfolgreich in dieses Umfeld einarbeiten werden. Behinderung ein.

« Sie verfligen Uber die Fahigkeit, Organisationen unter veranderten « Sie sind eine integrative und gewinnende
Rahmenbedingungen weiterzuentwickeln und anspruchsvolle FUhrungspersonlichkeit, welche unterschiedliche Interessen
Veranderungsprozesse erfolgreich zu begleiten. zusammenfuhrt und tragfahige Losungen entwickelt.

« Sie verstehen die Zusammenhange offentlicher Finanzierungssysteme und « Sie verfugen Uber ausgepragte Leadership-Qualitaten und
konnen wirtschaftliche Stabilitat mit dem gesellschaftlichen Auftrag der schaffen Vertrauen bei Mitarbeitenden, Fihrungspersonen,
Institution verbinden. Klientinnen und Klienten sowie externen Partnern.

» Sie bewegen sich sicher im Spannungsfeld von Behdrden, « Sie Uberzeugen durch hohe Sozialkompetenz, ein sicheres
Finanzierungspartnern, Politik und weiteren Anspruchsgruppen (u.a. GSlI, Auftreten sowie Freude am Vernetzen und Verhandeln.
Bildungs- und Kulturdirektion sowie IV) und verfugen Uber ausgepragtes
Verhandlungsgeschick. « Sie behalten auch in anspruchsvollen Situationen den

Uberblick, denken analytisch und handeln pragmatisch und

« Sie verfligen Uber die Fahigkeit, unterschiedliche Leistungsbereiche (Schule, zielorientiert.

Wohnen, Arbeiten, Therapie) zu einem integrierten Gesamtverstandnis
zusammenzufuhren und bereichsubergreifende Entwicklungen
voranzutreiben.

« Sie bringen idealerweise Erfahrung in der Planung, Begleitung oder
Umsetzung grosserer Bau- und Organisationsentwicklungsprojekte mit.

« Sie verfligen Uber einen Hochschulabschluss sowie eine Weiterbildung in
Management oder Unternehmensfihrung.
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