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Das Potenzial der Stelle

o Als arztliche Direktorin / arztlicher Direktor
Erwachsenenpsychiatrie & Mitglied Geschaftsleitung Ubernehmen
Sie eine zentrale Fuhrungsrolle in einer etablierten Psychiatrie.

« Sie erhalten die Mdglichkeit, innovative Behandlungsangebote
und moderne Versorgungskonzepte aktiv mitzugestalten und
damit die integrierte und patientenorientierte Versorgung weiter zu
starken.

e Die Position bietet Innen Gestaltungsspielraum mit breiter
FUhrungsverantwortung in den Bereichen Erwachsenen- und
Alterspsychiatrie.

o Sie treffen auf ein vielseitiges und engagiertes
interprofessionelles Umfeld, in dem Sie die Zusammenarbeit
unterschiedlicher Fachdisziplinen fordern.

e Sie profitieren von einem modernen Campus und einer guten
Erreichbarkeit und Anbindung Ihres Arbeitsorts Liestal,
eingebettet in die schone Natur des Baselbiets.
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Kurzportrat Psychiatrie Baselland

e Die Psychiatrie Baselland (PBL) gehort zu den
fuhrenden psychiatrischen Institutionen der
Nordwestschweiz mit mehr als 15°000 behandelten
Patient:innen pro Jahr.

o Sie ist ein Offentlich-rechtliches Unternehmen im
Eigentum des Kantons Basel-Landschaft und beschaftigt
rund 1300 Mitarbeitende.

e Die PBL bietet eine Vollversorgung fur alle
psychiatrischen Erkrankungen und tber alle
Alterskategorien hinweg.

o Das Angebot umfasst die Erwachsenenpsychiatrie (EP),
die Kinder- und Jugendpsychiatrie (KJP), betreutes
Wohnen sowie begleitete, integrierte
Arbeitsmaoglichkeiten (inclusioplus).

o Die PBL ist ein bedeutender Aus- und Weiterbildungsort
fur Fachkrafte - nicht nur in Gesundheitsberufen.
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Strategiefelder O
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Ausgewahlte Angebote

Behandlungen

Ambulante Therapien

Stationarer Aufenthalt

Gruppenangebote

Tageskliniken an drei Standorten (Liestal, Binningen,
Munchenstein)

Home Treatment

e Therapieangebote

:;% Gruppengesprache .‘ Psychotherapie
&, Atelier fur Ergo-und s Bewegungs- und
Y. 4 Aktivierungstherapien - Sporttherapien
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Schwerpunkte der Erwachsenenpsychiatrie

 Krisenintervention
» Abhangigkeitserkrankungen

» Psychotherapie und psychosoziale Therapien

 Alterspsychiatrie

» Forensische Psychiatrie und Psychotherapie

1@ Sozialberatung

Klnstlerische
Therapien

0\\ Pharmakotherapie

Q0 . . .
LA
'a Tiergestiutzte Therapie
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Betriebsgebaude in Liestal OO

Haus Alimend
Saniert 2024: Erwachsenenpsychiatrie (stationar), Kinder-
und Jugendpsychiatrie inkl. Intensiv-Therapie-Station
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Haus Biental

Hauptgebaude, in Totalsanierung bis voraussichtlich Ende
2027; danach Ambulatorien, Tagesklinik, Therapeutische
Querschnittsdienste, Zentrale Aufnahme sowie Blrordaume

Haus Chienberg
Zentrale Aufnahme, Erwachsenenpsychiatrie und Direktion

Haus D an der Rheinstrasse
Verwaltung, Ambulatorium Abhangigkeitserkrankungen,
inclusioplus; Rickzug bis Ende 2026

Haus Ergolz
Kinder- und Jugendpsychiatrie (ambulant und stationar)

Haus Frenke
Neubau 2023: Erwachsenenpsychiatrie, Krisenintervention

Hinweise
« Hauser A, B, C, F, G: Campus Bienentalstrasse 7
« Haus E: Goldbrunnenstrasse 11
« Haus D: Rheinstrasse 43 (ehem. Kantonales Altersheim)

Haus Galms
Neubau 2023: Alterspsychiatrie und Privatklinik Sichtere

0000060060
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Betriebsgebaude ausserhalb von Liestal OO
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Zentrum fur psychische Gesundheit Binningen Kinder- und Jugendpsychiatrie Ambulatorium Laufen
Hauptstrasse 34, 4102 Binningen Ziegeleistrasse 28, 4242 Laufen

Tagesklinik Miinchenstein
Emil Frey-Strasse 55, 4142 Minchenstein
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Organisation (1/2)

Verwaltungsrat

e Dr. iur. Thomas Heiniger, Verwaltugsratprasident

o Prof. Dr. med. Beat Muller, Vizeverwaltungsratsprasident

o Mirko Tozzo, Mitglied des Verwaltungsrats

« Prof. Dr. med. Erich Seifritz, Mitglied des Verwaltungsrats

« lic. phil. Doris Greiner, Mitglied des Verwaltungsrats

e lic. iur., MHA Marianne Pfister, Mitglied des Verwaltungsrats
e lic. phil. I Claudio Della Giacoma, Mitglied des Verwaltungsrats

Geschaftsleitung

Aline Montandon Prof. Dr. med. Matthias Jager
CEO Direktor Erwachsenenpsychiatrie,
Chefarzt Privatklinik

Fabian Keller Peter Scharli

Leiter Betrieb, stv. CEO CFO
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Monique Rotzer
Direktorin Pflege
(ab 01.01.2027)

Michel Bosiger
Leiter HR

Prof. Dr. med. Jochen Kindler
Direktor Kinder- und
Jugendpsychiatrie

Peter Frei
Leiter inclusioplus
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Organisation (2/2)

Geschaftsleitung
Psychiatrie Baselland

Prasident - Dr. iur. Thomas Heiniger

Verwaltungsrat

Unternehmensentwicklung

Leiterin - Susanne Albiez

Direltion
CED - Aline Montandon

ab 01.09.2026

CEO-Sekretariat
Leiterin - Gabriela Degen

Mmmﬁuhn;'m

Direktor EP
Prof. Dr. med. Matthias Jager

Personalvertretung
Prasident
Urs Lehmann
Vize-Prisident
André Ackermann
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Erwachsenenpsychiatrie
Pflege
Direktorin Pflege
Monique Rotzer
(ab 1.1.2027)

Kinder- und Jugendpsychiatrie

Direktor KJP
Prof. Dr. med. Jochen Kindler

inclusioplus

Gesamtleiter
Peter Frei

Finanzen Human Resources Betrieb
CFO Leiter HR Leiter Betrieb, stv. CEQ
Peter Scharli Michel Bosiger Fabian Keller
Legende

CEQ Chief Executive Officer
CFO Chief Financial Officer

EP Erwachsenenpsychiatrie
KIP Kinder- und jugendpsychiatrie
HR Human Resources
stw. stellvertretendef-r
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Facts & Figures 2025 OO

Abschluss 2025 (TCHF) Abschluss 2024 (TCHF)

Betriebsertrag 124 306 122 632

Personalaufwand

Sachaufwand*

EBITDA

Jahresergebnis

EBITDA-Marge in %

* Korrektur der Vorjahreszahlen — Details siehe Anhang allgemein «Restatement» im Finanzbericht

Zum gesamten Finanzbericht 2025
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https://www.pbl.ch/fileadmin/user_upload/pbl-website/Broschueren_und_Flyers/Unternehmenspublikationen/Geschaeftsbericht/2025/PBL_Finanzbericht_2025_Doppelseiten.pdf

Verantwortungsbereich und wichtige Aufgaben O

e Als arztliche Direktorin / arztlicher Direktor tragen Sie die
medizinische und fachliche Gesamtverantwortung fur die
Erwachsenenpsychiatrie und die Alterspsychiatrie.
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e Sie fuhren lhren Bereich in eigener Budgetverantwortung (ertrag-
und kostenseitig).

i ""“wmﬂ )\1 il

e Sie verantworten ein breites, qualitativ hochstehendes und
bedarfsgerechtes psychiatrisches Versorgungsangebot und
fordern den Einsatz moderner, evidenzbasierter
Behandlungsmethoden.

‘
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« Sie Ubernehmen die personelle Fuhrung und fordern die fachliche
und personliche Weiterentwicklung der Ihnen unterstellten
arztlichen und psychologischen Fuhrungskrafte und fordern eine
leistungsfahige, wertschatzende Unternehmenskultur.
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e Sie pflegen und entwickeln das Kooperationsnetzwerk mit
Zuweisenden, Partnern sowie Fachgesellschaften aktiv weiter
und sind erste Ansprechperson fur diese Anspruchsgruppen.

e Sie sind selbst klinisch tatig und fuUhren die Privatstation.
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Sie verfugen Uber einen Facharzttitel in Psychiatrie und
Psychotherapie; eine Zusatzkompetenz in Alterspsychiatrie ist
von Vorteil

Sie bringen Fuhrungserfahrung als Kaderarzt/-arztin mit
interprofessionellem Leistungsausweis mit; auch dynamische
Nachwuchskrafte mit ausgewiesenem Flhrungspotenzial
kommen infrage

Sie verbinden hohe klinische Qualitat mit wirtschaftlicher
FUhrung

Sie verflgen Uber ein betriebswirtschaftliches Verstandnis;
eine MBA- oder Leadership-Ausbildung ist von Vorteil

Sie haben Erfahrung mit modernen Versorgungsmodellen und
gestalten interne und externe Kooperationen aktiv mit

Sie kennen das Schweizer Gesundheitswesen und verfligen
uber sehr gute Deutschkenntnisse

Ein akademisches Profil oder eine Habilitation ist willkommen,
aber keine Voraussetzung
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Sie sind eine engagierte und entwicklungsorientierte
FUhrungspersonlichkeit

Sie leben Interprofessionalitat und begegnen Pflege,
Psychologie, Therapie und weiteren Berufsgruppen auf
Augenhdhe

Sie Uberzeugen durch Fuhrungsstarke,
Entscheidungsfreude und die Fahigkeit, Menschen fur
gemeinsame Ziele zu gewinnen

Sie haben Freude, im Team zum Erfolg zu gelangen

Sie identifizieren sich mit der PBL und der
Eignerstrategie des Kantons BL

Sie haben Gestaltungswillen, arbeiten an der
operativen und strategischen Weiterentwicklung aktiv
mit und handeln unternehmerisch

© INNOPOOL AG
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	INNOPOOL AG Bahnhofstrasse 17 3053 Münchenbuchsee 031 872 00 25

	Das Potenzial der Stelle
	Als ärztliche Direktorin / ärztlicher Direktor Erwachsenenpsychiatrie & Mitglied Geschäftsleitung übernehmen Sie eine zentrale Führungsrolle in einer etablierten Psychiatrie.
	Sie erhalten die Möglichkeit, innovative Behandlungsangebote und moderne Versorgungskonzepte aktiv mitzugestalten und damit die integrierte und patientenorientierte Versorgung weiter zu stärken.
	Die Position bietet Ihnen Gestaltungsspielraum mit breiter Führungsverantwortung in den Bereichen Erwachsenen- und Alterspsychiatrie.
	Sie treffen auf ein vielseitiges und engagiertes interprofessionelles Umfeld, in dem Sie die Zusammenarbeit unterschiedlicher Fachdisziplinen fördern.
	Sie profitieren von einem modernen Campus und einer guten Erreichbarkeit und Anbindung Ihres Arbeitsorts Liestal, eingebettet in die schöne Natur des Baselbiets.
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	Kurzporträt Psychiatrie Baselland
	Die Psychiatrie Baselland (PBL) gehört zu den führenden psychiatrischen Institutionen der Nordwestschweiz mit mehr als 15‘000 behandelten Patient:innen pro Jahr.
	Sie ist ein öffentlich-rechtliches Unternehmen im Eigentum des Kantons Basel-Landschaft und beschäftigt rund 1‘300 Mitarbeitende.
	Die PBL bietet eine Vollversorgung für alle psychiatrischen Erkrankungen und über alle Alterskategorien hinweg.
	Das Angebot umfasst die Erwachsenenpsychiatrie (EP), die Kinder- und Jugendpsychiatrie (KJP), betreutes Wohnen sowie begleitete, integrierte Arbeitsmöglichkeiten (inclusioplus).
	Die PBL ist ein bedeutender Aus- und Weiterbildungsort für Fachkräfte - nicht nur in Gesundheitsberufen.
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	Verantwortungsbereich und wichtige Aufgaben
	Als ärztliche Direktorin / ärztlicher Direktor tragen Sie die  medizinische und fachliche Gesamtverantwortung für die Erwachsenenpsychiatrie und die Alterspsychiatrie.
	Sie führen Ihren Bereich in eigener Budgetverantwortung (ertrag- und kostenseitig).
	Sie verantworten ein breites, qualitativ hochstehendes und bedarfsgerechtes psychiatrisches Versorgungsangebot und fördern den Einsatz moderner, evidenzbasierter Behandlungsmethoden.
	Sie übernehmen die personelle Führung und fördern die fachliche und persönliche Weiterentwicklung der Ihnen unterstellten ärztlichen und psychologischen Führungskräfte und fördern eine leistungsfähige, wertschätzende Unternehmenskultur.
	Sie pflegen und entwickeln das Kooperationsnetzwerk mit Zuweisenden, Partnern sowie Fachgesellschaften aktiv weiter und sind erste Ansprechperson für diese Anspruchsgruppen.
	Sie sind selbst klinisch tätig und führen die Privatstation.
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	Sie verfügen über einen Facharzttitel in Psychiatrie und Psychotherapie; eine Zusatzkompetenz in Alterspsychiatrie ist von Vorteil
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	Sie verbinden hohe klinische Qualität mit wirtschaftlicher Führung
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	Sie haben Erfahrung mit modernen Versorgungsmodellen und gestalten interne und externe Kooperationen aktiv mit
	Sie kennen das Schweizer Gesundheitswesen und verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse
	Ein akademisches Profil oder eine Habilitation ist willkommen, aber keine Voraussetzung
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	Sie sind eine engagierte und entwicklungsorientierte Führungspersönlichkeit
	Sie leben Interprofessionalität und begegnen Pflege, Psychologie, Therapie und weiteren Berufsgruppen auf Augenhöhe
	Sie überzeugen durch Führungsstärke, Entscheidungsfreude und die Fähigkeit, Menschen für gemeinsame Ziele zu gewinnen
	Sie haben Freude, im Team zum Erfolg zu gelangen
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