Regimento Geral da Universidade do Grande Rio
Professor José de Souza Herdy

TiTULO I
DO REGIMENTO GERAL

Art. 1° O Regimento Geral da Universidade do Grande Rio-“Professor José de Souza Herdy” —
UNIGRANRIO disciplina as normas relativas ao funcionamento das unidades e érgéos
universitarios e a execugdo dos servigos administrativos e atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, nas modalidades presencial e a distancia, em complementacdo ao Estatuto.

Paragrafo Unico - As normas especificas dos 6érgdos da Administracdo Superior, da
Administracdo Académica e das unidades de servico serdo fixadas através de
regulamentacdo sujeita a aprovacdo do Conselho de Ensino e Pesquisa — CONSEPE.

TiTULO 11

DA ADMINISTRACAO

Art. 2° A administragdo da UNIGRANRIO desenvolve suas agdes com vistas na
integracdo dos dois niveis em que se desdobra a sua estrutura e na integragdo dos 6rgaos
neles alocados.

CAPITULO |

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 3° S8o os seguintes, na forma do Estatuto, os colegiados deliberativos da UNIGRANRIO,
distribuidos em ordem pelos dois niveis de sua estrutura organizacional:

| - da Administragdo Superior - O Conselho de Ensino e Pesquisa e o Conselho de
Desenvolvimento;

Il - da Administracdo Académica - os Colegiados das Unidades Académicas a que se
subordinam os Colegiados de Cursos.

Secéo |
Colegiados da Administracao Superior

Art. 4° Sdo 6rgdos colegiados da Administragdo Superior o Conselho de Ensino e Pesquisa e 0
Conselho de Desenvolvimento cuja composicéo e atribuigcdes se definem no Estatuto da
Universidade.

Secéo Il
Colegiados da Administragdo Académica

Art. 5° S8o 6rgdos colegiados da administracdo académica os Colegiados das Unidades
Académicas da UNIGRANRIO e dos Cursos.
§ 1.° - A presidéncia do Colegiado de Unidade Académica sera exercida pelo professor
gue responde pela diregdo desta mesma Unidade.
§ 2.° - A presidéncia do Colegiado de Curso sera exercida pelo professor que responde
pela Coordenacgdo Académica deste mesmo Curso.



Secao Il
Do Funcionamento dos Orgéos Colegiados

Art. 6° A constituicdo e atribui¢do dos 6rgédos colegiados em funcionamento no ambito restrito
das unidades académicas estdo definidas no Capitulo IlI, Artigos 25 a 30 deste
Regimento Geral (Dos Colegiados de Unidades e Colegiados de Cursos).

Art. 7° Os 0rgdos colegiados da administracdo superior funcionam com a maioria absoluta de
seus membros e decidem por maioria simples, excetuando-se 0s casos previstos no
artigo 11.

Art. 8.° Os érgdos colegiados da administracdo académica deliberam, em primeira convocagao,
somente com a presenca de metade dos seus membros e, em segunda convocagdo, com,
pelo menos, um quinto dos membros em condi¢Oes de constitui-los.

Art.9.° E obrigatério e prioritario a qualquer outra atividade universitaria o comparecimento dos
membros dos colegiados as reunides plenérias ou as reunides de comissdo de que fagam
parte.

§ 1° - As reunifes de carater solene sdo publicas e realizam-se com qualquer nimero
dos seus integrantes.

§ 2° - A auséncia de determinada categoria ou classe de representantes ndo impede o
funcionamento dos colegiados, nem invalida as decisdes, desde que haja o quorum
minimo exigido.

§ 3° - A auséncia de membros do colegiado a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5
(cinco) alternadas, no ano letivo, sem apresentacdo de motivo justificado, aceito pelo
dirigente do 6rgdo colegiado, acarreta a perda do mandato e pode implicar, se for o
caso, dispensa do cargo que ocupa na UNIGRANRIO.

§ 4° - Exigem maioria de 2/3 (dois ter¢os) de votos favoraveis as deliberacGes sobre os
seguintes assuntos, observadas as competéncias de cada colegiado:

a) alteracdes e reforma do Regimento Geral;

b) criacdo, incorporacdo, suspensdo ou fechamento de cursos de graduagdo e pds-
graduacéo;

c) abertura de inquéritos administrativos para apurar responsabilidade dos dirigentes da
Administracdo Superior e Académica e aplicacdo das penas decorrentes;

d) rejeicdo de veto do Reitor as decisdes do Conselho de Ensino e Pesquisa.

Art. 10. As reunides dos 6rgdos colegiados compreendem uma parte reservada ao expediente, e
outra & ordem do dia.

Paragrafo Unico - As votagdes devem obedecer as seguintes normas:

a) nas decisdes atinentes a pessoa, a votacdo é sempre secreta;

b) nos demais casos, a votacdo é simbdlica, podendo, mediante requerimento aprovado,
ser nominal ou secreta;

c) n&o é admitido voto por procuracéo;

d) os membros dos colegiados tém direito a apenas 1 (um) voto, mesmo que a eles
pertencam sob dupla condicéo;



e) cabe ao presidente do colegiado, além do seu, o voto de qualidade, em caso de
empate.

Art. 11. Os 6rgéos colegiados rednem-se, ordinaria e extraordinariamente, na forma do disposto
neste artigo.

§ 1° - Reinem-se, ordinariamente, com a seguinte periodicidade:

a) o Conselho de Ensino e Pesquisa, quatro vezes por ano;

b) o Conselho de Desenvolvimento, duas vezes por ano;

c) os Colegiados de Unidades Académicas, duas vezes por ano;
d) os Colegiados de Curso, quatro vezes por ano.

§ 2° - Relinem-se, extraordinariamente, na forma estabelecida em normas proprias e
conforme convocacao, sempre que necessario.

§ 3° - A convocacao dos colegiados é feita por escrito, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, pelo seu dirigente ou substituto legal, por sua iniciativa ou a
requerimento de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus componentes, dando-se, em
gualquer caso, conhecimento da pauta.

§ 4° - Os 6rgdos colegiados podem ser convocados extraordinariamente em carater
excepcional, dispensada a observancia do prazo regimental e da pauta.

Art. 12. De cada reunido de Colegiado, lavra-se ata que, apOs aprovada, € subscrita pelo
Presidente e por quem secretariar o 6rgao.

Art. 13. As decisBes dos 6rgdos colegiados constam em ata e sdo comunicadas em simulas a
comunidade UNIGRANRIO, podendo assumir forma de Resolugdo ou Instrucéo
Normativa, baixada pelo presidente do colegiado respectivo.

Art. 14. Das decisfes dos 6rgdos da administracdo académica, cabe o pedido de reconsideragdo
a propria autoridade ou 6rgdo, ou apresentacdo de recurso a instancia imediatamente
superior, na forma que segue:

| - do Colegiado de Curso ao Colegiado de Unidade;

I1- do Colegiado de Unidade Académica ao Conselho de Ensino e Pesquisa;

Il - das diretorias de unidades e dos Pro-Reitores ao Reitor;

Il - do Reitor ao CONSEPE;

IV - do Conselho de Ensino e Pesquisa a Mantenedora, se a competéncia decisoria final
for desse 6rgdo, ou 0 Conselho Nacional de Educacdo, exclusivamente por arguicdo de
ilegalidade.

Art. 15. E de 10 (dez) dias, o prazo para a interposicdo de recurso, e de 05 (cinco) dias, para
pedido de reconsideragdo, contado da data da ciéncia da deciséo pelo interessado.

Art. 16. O recurso € interposto perante a autoridade ou 6rgdo recorrido, que deve encaminha-lo
a instancia superior dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento.

8 1° - O recurso ndo tem efeito suspensivo, salvo se da execucdo imediata do ato ou
decisdo recorridos resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para o recorrente, no
caso do seu provimento.

§ 2° - A autoridade declara, para os fins do paragrafo anterior, o efeito com que recebe o
recurso.



8§ 3° - Esgotado o prazo previsto no artigo anterior, bem como da remessa do recurso ao
orgdo recorrido, cabe ao interessado o direito de interposicéo direta.

Art. 17. Os recursos devem ser decididos no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico - Os oOrgdos colegiados devem ser convocados pelo respectivo
presidente, para deliberar sobre o recurso, dentro do prazo expresso neste artigo.

Art. 18. Julgado o recurso, o processo é devolvido a autoridade ou 6Orgdo recorrido para
cumprimento da decisdo proferida.

CAPITULO I
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 19. S8o orgdos executivos da UNIGRANRIO, distribuidos pelos dois niveis de sua
estrutura:

| - a Reitoria - como 6rgdo da Administracdo Superior;

Il - as Unidades Académicas - como érgaos da Administracdo Escolar.

Secéo |
Da Reitoria

Art.20. A Reitoria é exercida pelo Reitor, coadjuvado pelo Vice-Reitor e por Pro-Reitores por
ele nomeados.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno da Reitoria definird a organizacdo e
funcionamento dos seus servi¢os, em obediéncia ao que dispde o Estatuto da
Universidade.

Secéo Il
Estrutura e Organizacao das Unidades Académicas

Art. 21. As Unidades Académicas, identificadas como Escola ou Instituto, tém a sua direcdo
exercida por um Diretor auxiliado por um Coordenador Académico-Pedagdgico,
nomeados, ambos pelo Reitor na forma estabelecida pelo Estatuto.

Art.22. O Instituto ou Escola é administrado por um Diretor que executa, supervisiona e
fiscaliza as atividades da Unidade Académica auxiliado por Coordenadores Académico-
Pedagdgicos, e pelos Colegiados respectivos, com fungfes deliberativas, normativas e
consultivas no &mbito de sua competéncia.

§ 1.° - Dependendo da complexidade de sua area de atuacdo ou quantidade de cursos em
funcionamento, a Unidade Académica terd& ampliadas as atividades de auxilio
administrativo ao Diretor com o aumento do ndmero de seus Coordenadores
Académico-Pedagdgicos que, desempenhando fungdes especificas, serdo agrupados em
Coordenadoria.



§ 2.° - A responsabilidade da Coordenadoria e a competéncia de seus integrantes,
guando ndo expressas neste Regimento Geral, serdo definidas em regimento préprio a
ser submetido a aprovacdo do CONSEPE.

§ 3.%- Os Coordenadores Académico-Pedagogicos serdo nomeados pelo Reitor.
Art.23. Sdo atribuicdes dos Diretores de Unidades Académicas:

| - presidir o Colegiado da Unidade;

Il - administrar e supervisionar as atividades da Unidade, representando-a intra e
extramuros;

I11 - supervisionar as atividades do Corpo Docente e Técnico-administrativo vinculados
e 0 cumprimento das exigéncias do regime didatico, escolar, administrativo e
disciplinar;

IV - propor, para aprovacdo do Colegiado da Unidade e homologacao pelo Conselho de
Ensino e Pesquisa, a organizacdo curricular do curso, estabelecendo elenco, contetdo e
sequéncia das disciplinas, com os respectivos créditos;

V - proceder, permanentemente, ao estudo e a avaliagdo dos curriculos dos cursos;

VI - tragar diretrizes de natureza administrativa, necessarias ao desenvolvimento
integrado das atividades curriculares da Unidade;

VIl - promover convénios, tendo em vista 0 desenvolvimento dos programas da
unidade, submetendo-os a aprovagdo dos 6rgdos superiores;

VIII - elaborar e apresentar a Reitoria, nos prazos por ela fixados, os relatorios das
atividades do semestre anterior, bem como o planejamento referente ao semestre
seguinte;

IX - encaminhar a Reitoria projetos de curso, programas de pesquisa e extensao,
propostas de participacdo em eventos cientificos ou culturais, para fins de aprovacao;

X - emitir pareceres sobre o desempenho de membros do corpo docente e técnico-
administrativo sob sua jurisdi¢do quando solicitado;

X1 - cumprir e fazer cumprir as determinacdes estatutarias e regimentais e as
deliberacdes dos 6rgdos da Administracdo Superior e do Colegiado da Unidade;

XI1I - constituir comissdes para estudo de temas ou execucdo de projetos ou tarefas
especificas;

X1 - exercer a agdo disciplinar no ambito da unidade e aplicar as sangOes
regulamentares;

XIV - tomar medidas que se imponham em matéria da sua competéncia;

XV - exercer as demais funcbes exigidas para o bom desempenho da unidade e as que
Ihe forem atribuidas.

Art. 24. Sdo atribuicfes dos Coordenadores Académicos:

| - presidir o colegiado de curso e compor a assessoria principal dos Diretores de
Unidade Académica, supervisionando e orientando as atividades dos Corpos Docente e
Discente;

Il - executar e fazer executar as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos superiores;

Il - acompanhar o cumprimento das exigéncias do regime didatico, escolar e
disciplinar;

IV - responder pela implantagdo do perfil profissional do aluno a ser formado e pelo
alcance dos objetivos previamente definidos;

V - aprovar, preliminarmente, os planos de ensino das disciplinas de cada curso,
sugerindo, se for o caso, alteracGes em funcao da sua inadequacdo aos seus objetivos;

VI - proceder, permanentemente, com o Diretor da Escola e o Nucleo Docente
Estruturante - NDE, ao estudo e & avaliagdo do curriculo do curso coordenado;



Art. 25.

Art. 26.

Art. 27.

VII - tracar, com o Diretor e 0 Nucleo Docente Estruturante - NDE, as diretrizes de
natureza didatico-pedagdgica necessarias ao planejamento e ao desenvolvimento
integrado das atividades curriculares;

VIII - responder pela fiel execucdo dos planos de ensino e dos programas a cargo dos
docentes e tutores, providenciando, quando necessario, suporte, corre¢cdo ou substituicao
de atores;

IX - apresentar anualmente, ao Diretor da Escola, relatorio de sua atividade, oferecendo
subsidios para o planejamento futuro;

X - avaliar o desempenho de docentes, tutores e discentes, fornecendo subsidios a
Avaliagéo Institucional,

XI - sugerir & Direcdo da Escola a contratacdo ou dispensa de pessoal docente;

XII - expedir avisos para o desempenho de suas funcdes e atribuices;

XII - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Colegiados e da Direcdo da Unidade
Académica;

XIV - exercer as atribui¢Ges que Ihe forem conferidas pela Dire¢do e Colegiados, pela
Reitoria, as previstas pelo Ministério da Educacdo, Estatuto e Regimento Geral da
UNIGRANRIO e pelo Regimento da Unidade.

CAPITULO IlI
DOS COLEGIADOS DE UNIDADES E COLEGIADOS DE CURSOS
Cada Escola conta com um Colegiado constituido:

| - pelo Diretor que o preside e que tem a atribuigdo de convocar as reunides;

Il - pelos Coordenadores Académico-pedagdgicos;

I11- pelo representante do NEaD

IV - por 1 (um) docente da Unidade que integra o quadro do Plano de Carreira Docente
da UNIGRANRIO, independente da categoria.

V - por 1 (um) representante do corpo discente, escolhido, por curso, nos termos da
legislacdo vigente.

Cada Instituto conta com um Colegiado constituido:

| - pelo Diretor que o preside e que tem a atribuicdo de convocar as reunides;

I1- pelos professores que atuam na area dos estudos fundamentais

I11- por um representante discente em fase académica definida como de estudos
fundamentais.

Séo atribuicBes do Colegiado de Escola:

I - promover a articulagdo e a integracao das atividades dos cursos a ela vinculados;

Il - aprovar, preliminarmente, a proposta para os curriculos dos cursos, bem como as
reformulagdes necessérias;

111 - referendar o contetdo programatico das disciplinas que constituem o curriculo dos
Ccursos;

IV - tragar diretrizes didatico-pedagdgicas dos cursos;

V - promover a avaliagéo dos cursos;

VI - propor medidas necessarias a melhoria do ensino ministrado;

VII- aprovar o Plano Anual das atividades da Unidade;

VIII- julgar em grau de recurso, processos académicos e disciplinares;

IX- constituir comiss@es especiais para assuntos especificos.



Art. 28. Sdo atribui¢cdes do Colegiado de Instituto:

| - participar da elaboragdo da proposta para os curriculos dos cursos, bem como sugerir
reformulagdes;

Il - aprovar o conteldo programatico das disciplinas fundamentais que constituem o
curriculo dos cursos;

I11- ser ouvido quando da aprovacédo ou revisdo dos fluxogramas dos cursos sugerindo
pré-requisitos e requisitos paralelos;

IV- avaliar o desempenho dos docentes e discentes que atuam na esfera do Instituto;

V- participar da avaliacdo dos cursos;

VI- propor medidas tidas como necessarias a qualidade do ensino ministrado.

Art.29. Cada Curso de graduacdo da UNIGRANRIO conta com um Colegiado constituido:

| - pelo Coordenador Académico que o preside e que tem a atribui¢do de convocar as
reunides;

I1- pelo representante do NEaD

111 - pelos docentes vinculados ao Curso, independente de sua categoria;

IV - por 1 (um) representante do corpo discente do curso indicado pela representacéo
estudantil;

V- se também ministrado integralmente a distancia, por 1 (um) representante do corpo
docente gue atua nesta modalidade de ensino.

Art. 30. Ao Colegiado de Curso compete:

| - promover a articulagdo e integragdo das atividades do Curso;

Il - apresentar sugestdes de ordem didatica, cientifica e administrativa a direcdo da
Unidade;

111 - aprovar os programas de ensino, pesquisa e extensdo do Curso;

IV - propor o nimero minimo e maximo de créditos permitidos a matricula dos alunos
em cada fluxo académico do curso, submetendo as alteragbes aos 6rgdos académicos
superiores;

V - aprovar e revisar o fluxograma do curso em cada periodo letivo, definindo pré-
requisitos e requisitos paralelos, submetendo as alteracBes aos 6rgdos académicos
superiores;

VI - avaliar, ao final do semestre, os programas relativos ao Curso;

VIl - julgar, no ambito do Curso, em grau de recurso, processos académicos e
disciplinares;

VIII - constituir comissdes especiais para assuntos especificos;

IX - exercer as demais atribuicdes que se incluam, de maneira expressa ou implicita, no
ambito de sua competéncia.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 31. Os Orgéos Suplementares, que asseguram o apoio didético-cientifico e técnico-cultural
aos programas de ensino, pesquisa e extensdo, vinculam-se & Reitoria, s&o disciplinados por
regimentos proprios, aprovados pelo Reitor, obedecem as normas deste Regimento e do Estatuto
da UNIGRANRIO e, s&o os seguintes:

| - Biblioteca (;entral “Euclides da Cunha”
I1- Comité de Etica em Pesquisa da UNIGRANRIO - CEP
I11- Centro de Exceléncia UNIGRANRIO



IV - Colégio de Aplicacao Prof. José de Souza Herdy

V - Colégio de Aplicacdo Ana de Souza Herdy

VI - Editora UNIGRANRIO

VII - Diviséo de Tecnologia de Informagéo (DTI)

VIII - Escritorio de Pratica Juridica

IX - Comissao Propria de Avaliacdo (CPA)

X - Comissédo Executiva de Selecdo a UNIGRANRIO (CESU)
XI- Nucleo de Educacdo a Distancia da UNIGRANRIO (NEaD)
XI1- Comissdo de Formacéo Geral

XI11- Nucleo de Apoio Metodolégico (NAM)

TiTuLo
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
CAPITULO |
DO ENSINO
Art. 32. A UNIGRANRIO ministrara os seguintes niveis de ensino:

| - de Graduagdo: destinados a formacdo académica e profissional, e abertos & matricula de
candidatos que tenham concluido o curso de ensino médio regular ou equivalente, e que tenham
obtido classificacdo em processo seletivo;

Il - de PGs-Graduagdo nos niveis de Mestrado e Doutorado, destinados a proporcionar formagao
cientifica e cultural, ampla e aprofundada, nos diferentes ramos do saber e abertos a matricula
de candidatos diplomados em cursos de Graduacdo que preencham os requisitos estabelecidos
para cada caso;

Il - de P6s-Graduagdo nos niveis de Especializagdo e Aperfeicoamento destinados a formagao
de

especialidade profissional e ao aprofundamento de conhecimentos e técnicas em areas
determinadas do saber, e abertos a matricula de candidatos diplomados em cursos de
Graduacdo;

IV - de Extensdo, Atualizacdo, Educacdo Continuada e Cursos Sequenciais, destinados a
ampliar a acdo da UNIGRANRIO na comunidade mediante programac@es cientificas, culturais
ou técnicas, abertas a candidatos que satisfagam os requisitos especificos exigidos.

8 1.° - Os cursos, respeitando a legislagdo educacional em vigor, poderdo ser ministrados nas
modalidades presencial ou a distancia.

§ 2.9 - A programacdo curricular dos cursos de graduacdo valer-se-4 dos recursos previstos na
Portaria Ministerial n.° 4.059 de 10/12/2004.

Art. 33. Na criagdo, manutencéo e expansao de cursos, sdo observados 0s seguintes critérios:

| - compatibilidade dos objetivos do curso com as prioridades e metas do planejamento
global da Universidade;

Il - exigéncia do mercado de trabalho e capacidade de absor¢do da méao-de-obra
formada em nivel regional;

I11 - atendimento as necessidades e expectativas da comunidade;

IV - disponibilidade de espaco fisico adequado.

Art.34. Os cursos de que trata este capitulo podem ser ministrados pela UNIGRANRIO,
exclusivamente, ou por meio de convénios com outras Instituicdes publicas ou privadas.



Art. 35. A UNIGRANRIO pode determinar, observadas as prescri¢des legais, a suspensao da
oferta de cursos que apresentem, reiteradamente, alto custo operacional, pequeno
interesse ou baixos indices de produtividade.

Art. 36. A UNIGRANRIO pode promover cursos de curta duracdo, destinados a formar
profissionais de nivel técnico-superior e habilitagdes intermediarias em atendimento as
necessidades e caracteristicas do mercado de trabalho regional e nacional.

Art. 37. Na organizacdo e programacdo dos cursos previstos neste Capitulo, imprime-se
orientagdo que, mediante metodologia e conteldos adequados, assegure a formacgéo
geral e o integral desenvolvimento da personalidade.

Paragrafo Unico: Os alunos que mostrem extraordinario aproveitamento nos estudos,
constatados em provas ou por outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados
por banca examinadora especial, poderdo ser dispensados de cursar disciplinas
curriculares e ter abreviada a duracao de seus cursos de acordo com normas contidas em
regulamento proprio que, ap6s aprovado pelo CONSEPE, se constituird em anexo a este
Regimento Geral.

SECAO |
Dos Cursos de Graduagéo
SUBSECAO |

Art. 38. Os cursos de Graduagdo em funcionamento na UNIGRANRIO constam dos Anexos
deste Regimento Geral.

Art. 39. A duracdo-limite dos cursos sera fixada, em cada caso, de acordo com as normas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagéo.

SUBSECAO I
Da Organizagdo Curricular dos Cursos

Art. 40. O curriculo de cada curso abrangera uma sequéncia de disciplinas ordenadas em fluxo-
curricular-académico-financeiro,  hierarquizado  por  semestres letivos, cuja
integralizagdo dara direito ao correspondente diploma ou certificado.

Art.41. Para efeito do que dispBe o artigo anterior, entende-se:

I - por fluxo-curricular-académico-financeiro, a disposicao ideal, previamente definida
em fluxograma, por semestre letivo, das disciplinas e créditos pertinentes a serem
obrigatoriamente cumpridos para integralizacdo do curriculo do curso, no tempo
minimo previsto, e que determinam o custo da graduacdo correspondente, desdobrando-
se 0 pagamento do seu valor em semestralidades, divididas, por sua vez, em parcelas
mensais iguais e subsequentes.

Il - por disciplina, o conjunto de estudos e atividades correspondentes a um programa
desenvolvido dentro de um fluxo, com um minimo de horas pré-fixadas;

Il - por pré-requisitos, uma ou mais disciplinas cujo estudo, com 0 necessario
aproveitamento, seja exigido para acesso a novo fluxo ou inscricdo em determinada
disciplina;

IV - por requisito paralelo, a disciplina que deve ser cursada simultaneamente com
outra.



Art.42.

Art.43.

§ 1.° - O trabalho académico compreende atividades académicas discentes para além da
sala de aula que, expressamente previstas nos Planos de Ensino, integram a carga
horéria da disciplina e, quando identificados como atividades complementares, a ela se
agregam.

8 2.° - O trabalho académico efetivo, respeitando semestralmente os 100 dias letivos,
computard a duragdo da atividade académica e o efetivo trabalho do aluno e
compreenderé: | - prelecBes e aulas expositivas; Il — atividades praticas supervisionadas
tais como laboratérios, atividades em biblioteca, iniciacdo cientifica, trabalhos
individuais ou em grupo, pratica de ensino, exercicios e tarefas pertinentes ao sistema
indissocidvel de ensino e pesquisa, com cunho de aprofundamento ou aplicacdo de
estudos, como estagios, pratica profissional, trabalho de campo, participacdo em
programas de pesquisa, ou de extensdo e educacéo a distancia.

§ 3.9 - A distribuigdo quantitativa dos minutos de atividades que compdem a hora-aula
(60min) € da responsabilidade de cada disciplina que se obriga a respeitar a carga
horaria minima a ela atribuida pelo Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

8§ 4.° - A definicdo de que trata o paragrafo anterior é feita sem prejuizo ao cumprimento
da carga horéria total de cada curso.

Os curriculos dos cursos de graduacdo sdo constituidos por fluxos de disciplinas e
atividades compreendidas em uma ou mais das seguintes caracteristicas:

| - disciplinas de formacdo fundamental ou humanistica;

Il - disciplinas relativas ao campo principal de estudo, no qual o aluno visa obter
habilitagdo profissional ou titulagdo académica;

111 - disciplinas complementares ao campo principal de estudo;

IV - atividades académicas extramuros, tais como: préatica profissional, trabalhos de
campo, participacdo em programas de pesquisa e extensdo;

V — educacdo a distancia.

§ 1° - Os curriculos atendem as diretrizes curriculares apontadas pelo Conselho
Nacional de Educacgdo, como indispensaveis para a habilitacdo profissional ou titulacdo
académica.

§ 2° - Os curriculos séo, obrigatoriamente, aprovados pelo CONSEPE.
SUBSECAO I
Da Selecéo para ingresso nos Cursos

A selecdo de acesso a UNIGRANRIO, aberta a candidatos que tenham escolarizagéo
completa do ensino médio ou equivalente, tem por objetivo verificar sua aptiddo
intelectual e classifica-los para o ingresso nos cursos de graduagdo, nos termos da
legislacdo vigente.

8§ 1° - A selecdo pode ser unificada em sua execugdo, para todos os cursos da
UNIGRANRIO.

§ 2° - A selecéo para ingresso nos cursos de graduacdo da UNIGRANRIO realizar-se-a
com base em processos verificadores e de avaliagdo do desempenho dos candidatos, de
conformidade com a orientacdo e normas que venham a ser definidas pelo CONSEPE,
com observancia da legislagdo pertinente.



§ 3° - O Exame de Selecdo é organizado e coordenado pela Comissdo Executiva de
Selecdo a
UNIGRANRIO - CESU.

Art. 44. A realizacdo do processo seletivo sera disciplinado por Edital, que podera ser divulgado
de forma resumida, indicando-se os locais onde os interessados poderdo ter acesso a
informagdes completas.

Art. 45, Ndo havendo candidatos classificados em numero igual as vagas disponiveis em
determinada opcéao, novas sele¢es poderdo ser realizadas em segunda chamada e, ou,
tais vagas poderdo ser destinadas a portadores de diplomas de cursos superiores,
mediante processo seletivo, prevalecendo a afinidade.

Art.46. A selecdo realizada é valida para o periodo letivo a que se destina, tornando-se nula a
classificacdo obtida se o candidato deixar de requerer matricula ou ndo apresentar a
documentacdo necessaria nos prazos fixados para tal fim.

Art.47. Os procedimentos relativos a matricula de alunos classificados em qualquer dos
processos seletivos adotados pela UNIGRANRIO serdo fixados em Edital a ser baixado
pela CESU mediante aprovacdo do CONSEPE.

SUBSECAO IV
Da Matricula e sua renovacao

Art. 48. Nos cursos de graduagcdo da UNIGRANRIO, a matricula é feita por curso e fluxo-
curricular-académico-financeiro e, também, de forma acessoria e atendendo ao interesse
ou necessidade do aluno, por disciplina, mantendo-se observados os pré-requisitos
estabelecidos no fluxograma e as decisGes dos colegiados.

8 1° - A opcdo permitida ao aluno configura liberdade académica e adogéo
concomitante do regime ndo-seriado de matricula por disciplina, respeitados os limites
de vagas das turmas previamente definidas.

§ 2° - A matricula, que estabelece o vinculo do aluno com a Instituigdo e com o Curso,
se efetiva de acordo com as regras da prestacdo de servicos educacionais da
UNIGRANRIO definidas neste Regimento e contratualmente ratificadas entre as partes.

Art. 49. O aluno que se mantém inserido na disposicdo ideal do Fluxo-curricular-académico-
financeiro do curso sera, no processo de renovagdo de matricula, automaticamente
promovido para a fase curricular imediatamente posterior e sua situacao é caracterizada
como matricula por fluxo.

Art. 50. O aluno que se encontra fora da disposicdo ideal do Fluxo-curricular-académico-
financeiro do curso, independente do motivo, é enquadrado em uma fase curricular
equivalente e sua renovacdo de matricula, nesta condigdo acessoria é caracterizada
como matricula por disciplina.

8 1° - A equivaléncia com o Fluxo-curricular-académico-financeiro, identificada como
determinada fase curricular do aluno, é obtida considerando-se a relagdo entre o
somatorio da carga horaria das disciplinas obrigatérias cursadas com aprovacao e o total
da carga horaria minima obrigatéria do fluxo-curricular-académico-financeiro do curso.

§ 2° - Para que o aluno avance na escala de equivaléncia, situando-se em nova e
superior fase, € necessario ja ter cumprido com aprovacao a carga horéria total definida



na disposicdo semestral do curriculo do curso, conforme expresso em seu Fluxo-
curricular-académico-financeiro.

§ 3° - Se inscrito em, no minimo, 3 (trés) disciplinas o aluno preservard o vinculo
académico com o Curso e a Instituicdo, arcando com despesas equivalentes a 50%
(cinquenta por cento) da semestralidade de sua graduacao.

§ 4° - Sera autorizada pela Reitoria a matricula do aluno em nimero de disciplinas
inferior ao fixado no paragrafo anterior (83°), por limitacbes impostas pela néo-
obtencdo de pré-requisitos, por forca de regras adotadas neste Regimento Geral, ou
necessidade de conclusédo de curso e, também, em carater excepcional, por inscricdo em
disciplina fora do turno de origem, arcando o aluno nessa situacdo com despesas
proporcionais ao valor da semestralidade.

§ 5° - A proporcionalidade prevista leva em conta a quantidade de disciplinas e o0 peso
de sua respectiva carga horéria, conforme definido para a fase do Fluxo que
correspondente a vigéncia da nova situacdo académica.

Art. 51. N&o sera permitida a renovagdo de matricula do aluno que néo tenha liquidado, dentro

do prazo previsto, 0 compromisso financeiro assumido com a Mantenedora e referente
ao semestre letivo imediatamente anterior.

Art. 52. N&o sera permitida a renovacdo de matricula do aluno mais de trés vezes reprovado na

mesma disciplina de carater obrigatério, seguido de desligamento institucional
compulsério e imediato, sendo-lhe vedado reingressar no mesmo curso, nesta
Instituicdo.

Art. 53. Independente da causa que Ihe deu origem, sempre que a administragdo académica

Art.54.

alterar o fluxograma de um curso, por decisdo do Orgdo colegiado maximo da
Universidade ou por determinacgdo dos 6rgédos reguladores do Ministério da Educacao, a
disposicao curricular terd o seu perfil modificado.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a situacdo prevista no caput deste artigo, em hipdtese
nenhuma a alteracdo ensejara acréscimo de 6nus financeiro para o aluno cuja matricula
inicial esteja vinculada ao fluxograma modificado, bem como a ampliagdo no lapso
temporal estabelecido para a terminalidade do curso.

O aluno que, voluntariamente, extrapolar o numero das disciplinas oferecidas a
inscricdo, nos termos dos Arts. 49 e 50, arcard& com o0 acréscimo das despesas
financeiras proporcionais dai decorrentes.

§ 1° - A autorizagdo para inscricdo dependera da existéncia de vaga na disciplina,
considerando a realidade de turno e turma.

§ 2° - A proporcionalidade prevista no caput deste artigo leva em conta a quantidade de
disciplinas e o peso de sua respectiva carga horaria, conforme definido para a fase do
Fluxo que correspondente a vigéncia da nova situacdo académica.

Art .55. Antes de iniciado o semestre letivo, o aluno deve efetuar sua matricula dentro dos

prazos previstos pelo calendario escolar, apresentando os documentos que venham a ser
exigidos, dentre eles a regularidade do compromisso financeiro assumido em relacao ao
semestre letivo imediatamente anterior.

Art.56. A matricula para prosseguimento de estudos é feita com observancia dos resultados da

apuracdo do rendimento escolar, da configuracdo do fluxograma do curso, da insercdo



Art.57.

do aluno no Fluxo-curricular-académico-financeiro, exigéncias constantes do edital
relativo ao semestre letivo, sendo observados os seguintes principios:

I- A matricula seré efetuada rigorosamente nos prazos definidos em Edital da Reitoria e
anotados no Calendario académico;

I1- Atendimento as normas especificas de cada curso;

I1l- Cumprimento dos pré-requisitos determinados no Fluxo-curricular-académico-
financeiro do curso e de aplicacdo ampla e irrestrita;

IV- Compatibilidade integral de horarios das disciplinas, sendo vedado choque de
horario, mesmo que parcial;

V- Respeito ao limite minimo permitido para inscricdo em disciplinas, por semestre
letivo, em cada curso;

VI- Selecdo, preferencialmente, no quadro de equivaléncias, de disciplinas da fase
curricular em que se encontra ou em fases anteriores, quando verificada a
impossibilidade de inser¢do no Fluxo-curricular-académico-financeiro;

VII- Ndo é recomendavel, porém ndo serd vedado ao aluno cursar disciplinas da fase
imediatamente posterior a sua, desde que inexista impedimento de outra ordem;

VIII- O planejamento da vida académica exige que o aluno consulte o Portal de
Educacéo da

UNIGRANRIO - www.unigranrio.edu.br - o Extrato académico e o Fluxo-curricular-
académicofinanceiro e, quando for o caso, as fases de sua equivaléncia,
comprometendo-se a Institui¢do a disponibilizar, nos seus laboratérios de Informatica, o
acesso ao citado Portal.

Em atencdo ao Edital de Convocacdo & Renovacgdo de Matricula, as vésperas de cada
novo semestre letivo, sera gerado automaticamente uma Proposta do Plano de Estudos
considerando a disposi¢do ideal do Fluxo-curricular-académico-financeiro, ou a fase
curricular do aluno alcangada por equivaléncia de carga horaria em fungdo do periodo a
ser contratado, e da disponibilidade de vagas nas turmas.

8 1° - A montagem da Proposta pelos Sistemas Informatizados da UNIGRANRIO e a
consequente reserva de vagas serdo feitas com base em 3 (trés)critérios, nesta ordem: 1)
Fase curricular - fase curricular do aluno no semestre a ser contratado; 2) CR -
Coeficiente de Rendimento do aluno no curso até o ultimo semestre cursado na
UNIGRANRIO; 3) Antiguidade - ano e semestre de ingresso do aluno na
UNIGRANRIO.

§ 2° - A reserva de vagas de que trata este artigo € mantida apenas durante o periodo do
calendario de referéncia de renovagdo de matricula do aluno.

Art. 58. Ndo é concedida matricula subsequente ao aluno inadimplente ou aquele cuja conduta

Art.59.

moral e civica ndo condiga com o regime disciplinar e a filosofia educacional da
UNIGRANRIO; no segundo caso, ap6s inquérito administrativo.

A semestralidade escolar corresponde a prestacdo de servigos educacionais oferecidos
aos alunos voluntaria e regularmente matriculados, sendo imprescindivel no ato da
matricula inicial ou da renovagdo de matricula a assinatura do Contrato de Prestacdo de
Servicos Educacionais.

8 1° - Na assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais deverdo ser
observadas as seguintes condicGes: a) se menor de 18 anos - o contrato devera ser
assinado pelo Responsavel Financeiro, dispensando-se a assinatura do aluno; b) se
maior de 18 anos - o contrato devera ser assinado pelo aluno ou seu representante legal,
devidamente qualificado.



Art.60.

Art. 61.

§ 2° - Quando previamente registradas eletronicamente as assinaturas dos contratantes
na Divisdo de Tecnologia da Informacdo da AFE/UNIGRANRIO, e ao abrigo de senhas
pessoais e intransferiveis, os contratos poderdo ser eletronicamente celebrados e
produzirdo os efeitos consagrados pela norma juridica brasileira por tratar-se de acordo
de livre manifestacdo da vontade firmado entre partes perfeita e seguramente
identificadas, de forma especifica e para tal finalidade, dispensando-se testemunhas.

SUBSECAOQO V
Das Transferéncias e do Aproveitamento de Estudos

A UNIGRANRIO, no limite das vagas existentes, pode abrir inscricbes para
transferéncias de alunos provenientes de cursos afins aos seus, mediante processo
seletivo.

§ 1° - Consideram-se vagas existentes no semestre letivo as fixadas para a matricula
inicial e as resultantes de cancelamentos, ndo se computando as de alunos reprovados
ou de trancamento de matricula.

§ 2° - A selecdo de candidatos obedece a normas e critérios fixados pelo CONSEPE.

§ 3° - A transferéncia efetua-se na época das matriculas, podendo o CONSEPE, em
casos excepcionais, autorizar a aceitacdo ou expedicdo de guias de transferéncia fora
dos prazos de matricula.

E concedida matricula a aluno transferido de curso superior de instituicio congénere, de
acordo com as vagas existentes e requerida nos prazos fixados.

§ 1° - As transferéncias a que se refere este artigo somente serdo concedidas para
prosseguimento de estudos em curso da mesma area de conhecimento.

§ 2° - Em caso de servidor publico federal, membro das Forgas Armadas, ou seus
dependentes, quando requerida em razdo de comprovada remocao ou transferéncia ex-
oficio que acarrete mudanca de residéncia para as proximidades da sede da unidade de
ensino, a matricula é concedida independentemente de vagas e de prazos.

§ 3° - A transferéncia facultativa efetuar-se-4& na época da matricula, devendo o
requerimento ser instruido com histérico escolar do curso de origem, programas e
cargas horarias das disciplinas nele cursadas com aprovacéo, para estudo de curriculo.

§ 4° - A documentacdo pertinente a transferéncia devera ser necessariamente original,
nado se admitindo cdpia de qualquer natureza, e ndao podera ser fornecida ao interessado,
tramitando diretamente entre as institui¢cGes por via postal devidamente comprovada.

§ 5° - A matricula do aluno transferido s6 podera ser efetivada ap6s consulta, direta e

escrita, dirigida a instituicio de origem que respondera, igualmente por escrito,
atestando a regularidade ou ndo do postulante ao ingresso.

§ 6° - A transferéncia deverd ser efetivada no prazo maximo de vinte (20) dias Uteis,
contados da data do pedido, estando o aluno em situacdo regular.

§ 7° - O pedido de transferéncia, devidamente protocolado, constitui, mediante
comprovacdo, documento habil para que o aluno possa frequentar a instituicdo
destinataria em carater provisorio, até a efetivagdo da transferéncia.



Art.62. Os conteldos programaticos correspondentes ao curriculo de qualquer disciplina da
UNIGRANRIO, estudados com aproveitamento em curso autorizado ou reconhecido,
serdo aproveitados pela UNIGRANRIO, atribuindo-se os graus, conceitos e carga
horéria obtidos pelo aluno no estabelecimento de origem.

§ 1° - Para integralizag&o do curriculo, a UNIGRANRIO exigird do aluno transferido o
cumprimento regular das disciplinas sem equivaléncia e da carga horéria total, podendo
exigir adaptacao de estudos.

8 2° - Entende-se por adaptacdo o conjunto de atividades prescritas com o objetivo de
complementar ou classificar o aluno, em relagdo aos planos e padrbes de estudo da
UNIGRANRIO.

Art.63. Na elaboracdo dos planos de adaptacdo referentes aos estudos feitos em nivel de
graduacdo, serdo observados 0s seguintes principios gerais:

| - devera prevalecer o interesse maior da integracdo dos conhecimentos e habilidades
inerentes aos programas de estudos, no contexto da formacéo cultural e profissional do
aluno, considerando-se 0s aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por
itens de programas, cargas horarias e ordenacao de disciplinas;

Il - a adaptacdo devera processar-se mediante o cumprimento do plano especial de
estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de
aprendizagem do aluno;

Il - ndo serdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por lei especial que lhes
assegure a

transferéncia, em qualquer época e independente da existéncia de vaga, salvo quanto as
matérias do curriculo cursadas com aproveitamento, na forma prescrita neste Regimento
Geral;

IV - em caso de transferéncia compulséria durante o periodo letivo, serdo aproveitados
conceitos, notas, créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na instituicdo de origem, até a
data em que dela se tenha desligado.

Art.64. O aproveitamento de estudos pode implicar a dispensa de cursar disciplinas do
curriculo, quando ocorrer semelhanca ou equivaléncia de programa e carga horaria igual
ou superior.

Paragrafo Unico - O aproveitamento de que trata o caput deste artigo s6 pode ser
alcancado quando criteriosamente verificada a equivaléncia entre a disciplina a ser
dispensada e aquela cursada na escola de origem, mas ndo oferecida na programagédo
curricular do curso da UNIGRANRIO que recebe o aluno transferido.

Art.65. Se, em decorréncia do disposto nos artigos anteriores, o aluno ja estiver dispensado de
todas as disciplinas constantes do curriculo e, ainda assim, ndo estiver integralizada a
carga horaria exigida, a Universidade devera orienta-lo a escolher e cursar disciplinas
que melhor se ajustem & natureza do curso, visando alcancgar a necesséria integralizacao.

Art.66. Compete ao Coordenador Académico-Pedagogico do Curso informar, ao 6rgao de
registro académico, a concessdo de dispensas em disciplinas, definir o fluxo no qual,
quando for o caso, 0 aluno ingressante deve requerer matricula e elaborar os planos de
estudos durante seu periodo de adaptacdo ao Fluxo-curricular-académico-financeiro.

Paragrafo Unico - As adaptacdes podem ser feitas, a critério do respectivo Colegiado de
Curso, por meio de estudos complementares ou exames especiais, conforme normas
baixadas pelo CONSEPE.



Art. 67. A UNIGRANRIO, quando da ocorréncia de vagas, abrird ingresso a portadores de
diploma de graduacdo, aplicando no aproveitamento de estudos, 0s mesmos critérios
adotados nos processos de transferéncia.

Paragrafo unico — As vagas em disciplinas também podem ser ocupadas por alunos néo-
regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito, mediante processo
seletivo preévio.

SUBSECAO VI

Do Trancamento de Matricula, do Cancelamento de Inscri¢do em Disciplina e do
Cancelamento de Matricula

Art. 68. O aluno pode requerer o trancamento de matricula, mantendo sua vinculagdo ao curso e
a UNIGRANRIO e o direito a renovacdo dessa matricula, conservando a vaga, desde
que efetue o pagamento das parcelas devidas até a data da apresentacdo do
requerimento.

§ 1° - O aluno que desejar trancar sua matricula com reserva de vaga deve declarar esta
circunstancia no requerimento.

§ 2° - E vedado o trancamento de matricula no curso, quando ultrapassada a metade do
semestre letivo.

8 3° - O trancamento tem validade de 2 anos consecutivos ou intercalados .

§ 4° - O retorno aos estudos obrigarad o aluno que tiver trancado matricula a cumprir as
alteragdes curriculares e financeiras havidas.

§ 5° - O aluno que néo solicitar o trancamento de matricula sera caracterizado como na
condicdo de abandono de curso, ndo mais se valendo da garantia de vaga e, caso
habilitado a retomar o seu vinculo com a Instituicdo, estara obrigado a cumprir as
alteragdes curriculares e financeiras havidas.

Art. 69. Ao aluno, a parte do Fluxo-curricular-académico-financeiro e em dia com suas
obrigacdes contratuais, a UNIGRANRIO pode conceder cancelamento de inscri¢do em
disciplina mediante:

| - requerimento ao Reitor, devidamente justificado;
Il - comprovante de pagamento das parcelas da semestralidade escolar até 0 més do
pedido.

Paragrafo unico - O cancelamento de inscricdo em disciplina somente pode ser
requerido até 30 dias ap6s o inicio do semestre letivo e desde que dele nédo resulte, ainda
que temporariamente, vinculo académico inferior a trés disciplinas.

Art. 70. Ao aluno inserido na disposi¢do ideal do Fluxo-curricular-académico-financeiro,
permite-se a desisténcia de cursar determinada disciplina, até 60 dias apds o inicio do
semestre letivo, sem configurar reprovacdo; extrapolado este prazo, registra-se
disciplina cursada com reprovacéo.

§ 1.9 - A desisténcia sera comunicada mediante pedido de cancelamento de inscricdo em
disciplina a UNIGRANRIO.

§ 2.° - O atendimento ao pedido configura a quebra unilateral da integridade do fluxo-
curricular-académico-finaceiro e ndo desobriga o aluno dos compromissos financeiros
assumidos no semestre em andamento, nem pode ser evocado como crédito financeiro a
ser desfrutado em fluxo posterior.



Art.71.

O aluno pode solicitar, desde que esteja em dia com suas obrigacBes junto a
UNIGRANRIO, cancelamento de sua matricula, desvinculando-se do curso e da
Universidade ap6s o deferimento do pedido.

Paragrafo Unico - Alcancado o deferimento, todos os atos praticados serdo considerados
nulos e ndo mais produzirdo efeitos sejam de que ordem forem.

SUBSECAO VII

Do Planejamento Pedagdgico

Art.72. Todos os cursos da UNIGRANRIO, independente de nivel, duracdo ou natureza tém seu

Art.73.

instrumento norteador denominado Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) que
obrigatoriamente refletird as orientagdes emanadas do Projeto Politico-Pedagégico
Institucional (PPPI).

Paragrafo Unico - O Projeto Pedag6gico de Curso (PPC) é elaborado e
permanentemente revisado pelo NDE e Colegiado de Curso e, tanto a elaboracéo
primeira como as revisdes posteriores, entrardo em vigor somente apds aprovadas pelo
CONSEPE.

As atividades académicas efetivas, previstas no Pedagdgico de Curso (PPC),
independente da nomenclatura que as identificam, se obrigam a ter um instrumento
balizador denominado Plano de Ensino (PE).

§ 1.° - O Plano de Ensino (PE) disciplinara, nos limites de sua abrangéncia e de forma
indissociavel, as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 2.° - O Plano de Ensino (PE)contera a descricdo da abrangéncia do trabalho
académico a ser realizado, apresentando, de forma sucinta e articuladamente, 0s
principais enfoques tematicos que caracterizardo o seu campo de estudo e atividades
pertinentes, ou seja, a ementa, a indicacdo das intengdes tedrico-praticas que se pretende
que o aluno construa no processo ensino-aprendizagem (competéncias), a descrigdo dos
principais topicos dos contetdos organizados em itens e subitens (programa), a carga
horaria, os cenarios das acOes, a metodologia a ser seguida, critérios de avaliacdo
especificos e a bibliografia basica.

§ 3.° - O Plano de Ensino é elaborado pelo professor que por ele respondera, ou grupo
de professores com a mesma responsabilidade, e sera submetido a aprovacgdo prévia do
Colegiado de Curso.

§ 4.° - O professor se obriga a publicar no Portal e a apresentar aos alunos, no inicio do
semestre letivo, o Plano de Ensino (PE) a que se refere o caput deste artigo.

SUBSECAO VI

Da Avaliacao do Desempenho Académico

Art.74 A avaliacdo do desempenho académico na UNIGRANRIO é considerada como processo

sisteméatico de acompanhamento da evolucdo cognitiva, social e cultural dos alunos,
servindo como referencial para analise e redimensionamento das propostas e
oportunidades educacionais proporcionadas pelo professor.

Paragrafo Unico. Séo objetivos da avaliacdo do desempenho do aluno: compreender o
processo de aprendizagem; oferecer informagfes para o planejamento da metodologia
de ensino; verificar o nivel de aprendizagem individual e coletiva em cada disciplina;



comparar o aluno com ele préprio no inicio, no decorrer e no final de cada periodo, para
verificar sua evolucdo; fornecer informagGes ao aluno sobre seu desempenho para que
possa tomar medidas em prol de uma melhor aprendizagem e servir como indicador
para a Avaliagéo Institucional.

Art. 75 Os docentes se valerdo, simultaneamente, dos trés tipos de avaliacdo: a diagnostica, a
reguladora e a somativa.

Art. 76 A avaliacdo do desempenho académico é feita por disciplina, conjunto de disciplinas,
mddulos, atividades ou conjunto de atividades, conforme o Plano Pedagdgico do Curso
(PPC) e previamente informado aos alunos inscritos, incidindo sobre o aproveitamento
e a participacéo.

§ 1° A avaliacdo do aproveitamento se da por instrumentos de verificagdo da
assimilacdo de conteudos conceituais e procedimentais em razdo dos objetivos a
alcancar, em numero de pelo menos quatro instrumentos por periodo letivo.

8§ 2° Os contetdos procedimentais estdo relacionados as capacidades e habilidades dos
aspectos préaticos da area especifica de cada campo disciplinar.

§ 3° Os conteidos conceituais sdo estabelecidos objetivando a verificacdo do
desenvolvimento do aluno no que tange ao conhecimento especifico de uma
determinada area.

§ 4° A diversificacdo dos instrumentos avaliativos tem funcdo estratégica na coleta de
um numero maior e variado de informacdes sobre o trabalho docente e dos percursos da
aprendizagem.

Art. 77 Os resultados dos procedimentos de avaliacdo serdo computados em termos de controle
académico em 2 (duas) avaliagdes parciais e cumulativas fixadas em calendario escolar
e identificadas como 1.2 Avaliacdo e 2.2 Avaliacéo.

Art. 78 S&o considerados instrumentos de avaliagdo da aprendizagem, entre outros: leitura e
interpretacdo de textos; provas orais e escritas; suimulas de aula; relatorios de atividades
praticas; relatdrios de atividades de campo; seminarios; estudos dirigidos; estudos de
casos; exercicios; portfolios; autoavaliagdo do aluno; relatério de atividades
extracurriculares; sintese escrita ou estética.

Art. 79 O aproveitamento académico é avaliado pelo professor mediante acompanhamento
continuo da acéo do aluno e dos resultados por ele obtidos, conforme previsto no Plano
de Ensino (PE).

Art. 80 O prazo de lancamento das Avaliacdes, no Portal, sera fixado pela Divisdo de
Administracdo Académica.

Art. 81 As notas de aproveitamento em cada etapa do processo avaliativo (1.2 Avaliagdo" e "2.2
Avaliacdo™) correspondem ao somatorio, & média aritmética ou a media ponderada dos
pontos obtidos por meio de, pelo menos dois instrumentos diferentes, previstos no Plano
de Ensino da disciplina.

§ 1° Na composi¢do da nota da 2.2 Avaliagdo, o Ultimo instrumento utilizado sera
obrigatoriamente uma prova e seu valor preponderara sobre os demais.

8§ 2° A consideracdo dos contetdos atitudinais, ndo estard incorporada ao resultado final
do processo avaliativo do aluno, mas sera objeto de analise e reflexdo do professor,
alunos e turma.



§ 3° A observagdo de atitudes do aluno no convivio académico, engloba os seguintes
pardmetros: relacionamento e ética, disciplina, desempenho, capacidade de
comunicacdo e participagdo do aluno nas atividades propostas, cabendo ao docente o
registro dessa avaliagdo especifica.

§ 4° Aplica-se, no convivio académico, o exarado no Codigo de Etica e Disciplina da
UNIGRANRIO.

Art. 82 Sera considerado aprovado o aluno com frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco
por cento) no semestre programado pelo Curso para a Disciplina, Conjunto de
disciplinas, Médulos, Atividades ou Conjunto de atividades e, média minima de 7.0
(sete) nas duas avaliacGes do desempenho académico.

§ 1°. A Média Final (MF) do semestre sera assim calculada:
MF = Al + A2
2

§ 2° Ao aluno que nédo obtiver média final para aprovacdo nas duas Avaliacdes sera
permitido submeter-se a uma Avaliacdo Suplementar (AS), sendo considerado aprovado
aquele que alcancar média igual ou superior a 6.0 (seis).

§ 3° Na eventualidade da Avaliagcdo Suplementar (AS) o Resultado Final (RF) sera
assim calculado:
RF = MF + AS
2

§ 4° Serd concedida segunda chamada somente para o instrumento de Avaliagdo
Suplementar, desde que haja motivo justo instruindo requerimento a ser apresentado
dentro de quarenta e oito horas apo6s a realizagdo da primeira chamada, cabendo a
decisdo ao Diretor da Unidade Académica a que se vincula a Disciplina ou a quem for
por ele indicado para tal.

§ 5.° A exigéncia de frequéncia minima de que trata o caput deste artigo ndo se aplica as
atividades académicas na modalidade semipresencial realizadas com base no disposto
na Portaria MEC n.° 4.059, de 10 de dezembro de 2004 e nos cursos a distancia com
base no disposto no § 3°. do Art. 47 e no Art. 80 da Lei n.° 9.394/96.

§ 6.° Cursos da area da saude poderdo exigir em determinadas atividades praticas,
identificadas ou ndo como disciplinas, percentual de frequéncia maior do que o
estabelecido no caput deste artigo.

Art. 83 Nao se aplicam as atividades académicas identificadas como Monografias, Préticas,
Trabalhos de Concluséo de Curso, Projetos ou Estagios, os procedimentos de avaliagcdo
descritos nesta subsecdo, cabendo ao Professor Responsavel, ao final do periodo letivo,
o lancamento de uma Unica e definitiva avaliacao.

SUBSECAO IX

Do Regime Excepcional



Art. 84. E assegurado aos alunos, amparados por normas legais especificas, direito a tratamento
excepcional com dispensa de frequéncia regular, de conformidade com as normas
constantes deste Regimento Geral e outras aprovadas pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico - Os requerimentos relativos ao regime excepcional, disciplinado neste
Artigo, devem ser instruidos com laudo médico, competindo ao Diretor da Unidade
conceder ou negar os pedidos.

Art. 85. A auséncia as atividades escolares durante o regime excepcional sera compensada pela
realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares durante esse periodo, sob a
responsabilidade do professor da disciplina, executados de acordo com programa de
acompanhamento especial fixado, em cada caso, consoante o0 estado de saude do
estudante e as possibilidades da UNIGRANRIO, a juizo do Diretor da Unidade.

§ 1.° - A incompatibilidade entre exercicios domiciliares e praticas em laboratdrio, ou
treinamento em servigo, inviabiliza acompanhamento especial compensatério em
atividades ndo-tedricas, trabalho de campo, treinamento em Estagios e Internatos.

§ 2.° - Em hipoétese alguma, atividades domiciliares, de natureza puramente tedrica,
independentemente de sua proporcdo, poderdo substituir a carga horéria destinada a
pratica laboratorial, ambulatorial, de treinamento em servico, de Estagios
Supervisionados ou de Internato.

8 3. - Na elaboracdo do acompanhamento especial a que se refere este Artigo, 0
Professor leva em conta a sua abrangéncia, de forma que sua execucdo ndo ultrapasse,
em cada caso, 50% (cinquenta por cento) do periodo letivo, maximo admissivel para a
continuidade do processo psicopedagdgico da aprendizagem em grupo.
SECAO Il
Dos Cursos de P6s-Graduagao

Art. 86. Os cursos de pos-graduacdo, stricto sensu, estruturados nos niveis de Mestrado e
Doutorado, destinam-se a proporcionar formacao cientifica aprofundada.

Art. 87. Os cursos de Especializa¢do e Aperfeicoamento, de carater permanente ou transitorio,
constituem-se em categoria especial de formacdo pos-graduada e tem por objetivo o
dominio cientifico ou técnico de uma area limitada do saber, e conferem certificados.

Art. 88. Os cursos de pds-graduagdo obedecem a regulamento proprio.

Art. 89. A programacéo e a regulamentagdo dos cursos de Mestrado, Doutorado, Especializacéo,
Aperfeicoamento e Atualizacdo sdo aprovadas pelo CONSEPE, observadas as normas
vigentes.

CAPITULO V
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 90. As atividades escolares sdo desenvolvidas de acordo com o Calendario Escolar,
aprovado pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico - O ndo-atendimento aos prazos fixados pela UNIGRANRIO pode
acarretar perda de direitos aos interessados.



Art. 91. O ano académico consta de 2 (dois) periodos letivos regulares de, no minimo, 100
(cem) dias letivos cada um e de periodos especiais.

§ 1° - Mediante proposta da Reitoria e aprovacdo do CONSEPE, a Universidade podera
operar em regime de periodicidade distinto do que se encontra em vigor, nos cursos,
areas, fluxos ou disciplinas que julgar conveniente.

§ 2° - Os periodos especiais tém duragéo prevista no Calendario Escolar e asseguram o
funcionamento continuo da UNIGRANRIO.

§ 3° - Os periodos especiais tém por objetivo o desenvolvimento de programas de

ensino, pesquisa e extensao, tais como:

a) chance de reinsercao do aluno no Fluxo-curricular-académico-financeiro;

b) recuperacdo, mediante repeticdo de oferta de disciplina em que registre o aluno baixo
aproveitamento;

c) recuperacdo, mediante incentivo a alunos com aproveitamento insuficiente;

d) realizacdo de estudos de graduacdo, através de duracdo regular ou intensiva, desde
gue o namero de alunos viabilize economicamente o projeto;

e) realizacdo de encontros de formag&o e capacitacdo de pessoal docente e de tutores;

f) realizacdo de cursos, encontros, semindrios, trabalhos, estudos e estagios, além de
outras atividades e iniciativas de interesse da UNIGRANRIO e da Comunidade.

8 4° - O valor estabelecido para a semestralidade escolar ndo contempla as despesas
préprias dos periodos especiais.

8 5° - A Reitoria publicara anualmente o Catalogo Geral da UNIGRANRIO, do qual
deverdo constar: a) calendario escolar; b) estrutura dos cursos e a organizacdo dos seus
curriculos; c) relagdo das disciplinas oferecidas, suas ementas, seus pré-requisitos,
cadigos, créditos e outras informagdes referentes a vida universitaria.

Art. 92. Existindo razBes que o justifiqguem, principalmente quando o funcionamento regular do
curso estiver sendo afetado, o Diretor da Unidade podera propor ao CONSEPE a
decretacdo do recesso escolar, por prazo indeterminado, que perdurara até que cessem
as causas que o autorizaram.

§ 1° - Durante o periodo de recesso escolar, 0s membros do Corpo Docente deverdo
permanecer na UNIGRANRIO nos horérios das aulas.

§ 2° - O periodo de recesso escolar ndo sera considerado como letivo, excetuando-se a
ocorréncia prevista no paragrafo primeiro do artigo anterior (Art.91).

§ 3° - Reiniciadas as atividades escolares, o Calendario Escolar sera refeito e divulgado
para que o namero de dias letivos seja respeitado e o programa proposto no inicio do
ano letivo seja integralmente desenvolvido.
CAPITULO VI
DA PESQUISA
Art. 93. A UNIGRANRIO desenvolvera a pesquisa em diversas modalidades como funcao

indissocidvel do ensino, com o fim de ampliar o acervo de conhecimentos ministrados
em Seus cursos.



Art. 94. A pesquisa sera incentivada por todos os meios ao alcance da UNIGRANRIO, entre 0s
quais:

| - o cultivo da atitude cientifica e a teorizagdo da propria pratica educacional;

Il - a manutencdo dos servicos de apoio indispensaveis, tais como biblioteca,
documentacdo e divulgacéo cientifica;

111 - formacéo de pessoal em cursos de Pds-Graduagao;

IV - politica de promocdo do desenvolvimento cientifico, consubstanciada no
estabelecimento de linhas prioritarias de acdo, a médio e longo prazos;

V - a concessdo de bolsas ou de apoio financeiro para a execucdo de determinados
projetos;

VI - intercdmbio com institui¢bes cientificas, pela programacao de eventos cientificos e
participacdo em congressos, simpdsios, seminarios e encontros.

Art. 95, Cabe a0 CONSEPE estabelecer e aprovar os projetos de pesquisa, observadas as
condicBes e exigéncias existentes sobre a matéria e o disposto no Estatuto e neste
Regimento Geral.

Art. 96. Dar-se-a prioridade a pesquisa vinculada aos objetivos do ensino e inspirada em dados
da realidade regional e nacional, em detrimento da generalizacdo dos fatos descobertos
e de suas interpretagdes.

CAPITULO VII
DA EXTENSAO

Art. 97. Os programas de extensdo, articulados com o ensino e a pesquisa, desenvolvem-se na
forma de atividades permanentes ou projetos circunstanciais, sob a responsabilidade das
Unidades Académicas com a coordenacdo geral da Pré-Reitoria Comunitéria e de
Extensdo, visando a intercomplementariedade das abordagens e dos recursos.

Art.98. Os servigos de extensdo universitaria so realizados, entre outros, sob a forma de:

| - atendimento a comunidade diretamente ou a institui¢fes publicas e particulares;
Il - participacdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;

111 - estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional;

IV - promocéo de atividades artisticas e culturais;

V - publicagéo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico;

VI - divulgacédo de conhecimentos e técnicas de trabalho;

VII - estimulo a criacdo literaria, artistica e cientifica e a especulacéo filosofica.

TITULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA
Art. 99. A comunidade Académica da UNIGRANRIO compreende os seguintes segmentos:
| - Corpo Docente;
Il - Corpo Discente;
111 - Corpo Técnico-Administrativo.

CAPITULO |

DO CORPO DOCENTE



Art. 100. O Corpo Docente é constituido de professores que, além de reunirem qualidades de
educador, assumem o compromisso de respeitar os principios e valores explicitados no
Estatuto da UNIGRANRIO e neste Regimento.

Art. 101. A selecdo do Corpo Docente € feita com base nas normas tracadas pelo CONSEPE, e
de acordo com o Plano de Carreira Docente da Universidade.

Art. 102. O regime de trabalho do Corpo Docente prevé as seguintes modalidades:

| - regime de tempo integral, com exigéncia minima de atuacdo efetiva em sala de aula
nao inferior a 50% da carga horéria de trabalho contratado;

Il - regime de tempo parcial, com exigéncia minima de atuacdo efetiva em sala de aula
ndo inferior a 70% da carga horaria de trabalho contratado;

111 - regime especial.

Art.103. Os membros do Corpo Docente sdo contratados por indicacdo da Direcdo das
Unidades, mediante a realizagdo de processo seletivo, respeitada a legislacdo vigente e
as normas baixadas pelos Conselhos competentes.

§ 1° - Cabera aos Institutos e Escolas comprovar a necessidade da contratagdo de
docentes, fazendo o exame das credenciais dos interessados.

8 2° - Podem ser contratados Professores Visitantes e Professores Colaboradores, em
carater eventual ou por tempo determinado, para atender a necessidades funcionais da
UNIGRANRIO ou de projetos especificos.

Art. 104. A presenca do professor as reunides dos Colegiados a que pertenca é obrigatéria e
inerente a sua fungéo de docente.

Art. 105. Podera ser concedida ao professor licenca para estudo, de acordo com normas
estabelecidas pelo CONSEPE.

Art. 106. Sdo atribuices do Corpo Docente:

I - assumir, por designacéo, encargos de ensino, pesquisa e extensao;

Il - assumir, superintender e fiscalizar o processo de docéncia, de pesquisa, de extensdo
e da avaliacdo da aprendizagem no &mbito de determinadas disciplinas;

Il - observar as normas estabelecidas e a orientacdo dos Orgdos administrativos,
especialmente no que se refere ao cumprimento do plano de ensino;

IV - encaminhar a respectiva Unidade, no inicio de cada periodo letivo, os planos de
ensino e atividades a seu encargo;

V - registrar nos locais apropriados a matéria ministrada, a frequéncia dos alunos aos
trabalhos

académicos e outros dados referentes as disciplinas e turmas sob sua responsabilidade;
VI - registrar na forma estabelecida e ao final de cada semestre, os resultados do
trabalho escolar de cada um dos seus alunos em termos de frequéncia e aproveitamento;
VII - participar das reunides para as quais for convocado;

VIII - cumprir 0s encargos e participar de comissdes sempre que indicado, no interesse
do ensino, da pesquisa e da extensao;

IX - cumprir as demais func@es inerentes ao cargo;

X - observar o normalizado no Regimento Geral, no Cédigo de Etica e Disciplina da
UNIGRANRIO e demais instrumentos reguladores do cotidiano da Universidade.

Paragrafo unico - Ao professor é assegurado:
a) reconhecimento do seu mérito académico;



b) acesso ao seu aprimoramento profissional, mediante plano institucional de
capacitacdo docente;

c) infraestrutura adequada ao exercicio profissional.

d) ocupar assento, tendo direito a voz e voto nos 6rgdos colegiados dos cursos em que
atua.

Art. 107. A contratacdo do pessoal docente sera feita nos termos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE
SECAO |
Da Constituicao

Art. 108. Constituem o Corpo Discente da UNIGRANRIO os alunos matriculados nos seus
Cursos.

Art. 109. Os alunos classificam-se como:
I - Regulares: os que preenchem as exigéncias legais e regimentais para a obtencéo de
diploma;
Il - Especiais: 0s que preenchem as exigéncias legais e regimentais para a obtencdo de
certificado em curso e atestado de cumprimento de disciplinas isoladas, conforme
regulamentacéo baixada pelo CONSEPE.

SECAO Il
Dos Direitos e Deveres
Art. 110. Sao direitos e deveres dos membros do Corpo Discente:

I - frequentar as aulas e encontros presenciais e realizar as atividades e trabalhos
académicos definidos no Plano de Ensino (PE);

Il - utilizar os servigos postos a sua disposi¢éo pela UNIGRANRIO;

Il - recorrer de decisdes de 6rgaos executivos e deliberativos observando a cadeia
hierarquica de instancias;

IV - zelar pelo patriménio moral da UNIGRANRIO;

V - zelar pelo patrimdénio material da UNIGRANRIO;

VI - manter-se em dia com as mensalidades escolares;

VII - observar o normalizado no Regimento Geral, no Cédigo de Etica e Disciplina da
UNIGRANRIO e demais instrumentos reguladores do cotidiano da Universidade.

Art. 111. Os alunos dos cursos de graduacdo podem atuar como monitores, em cooperacdo com
0 corpo docente e sob a responsabilidade dos Diretores de Instituto ou Escolas, por
intermédio do professor designado, sem criar vinculo empregaticio.



Paragrafo unico - A indicacdo e selecdo para a monitoria é feita pelos Institutos ou
Escolas dentre os candidatos que demonstraram capacidade para o desempenho de
atividades técnico-didaticas em disciplinas j& cursadas.

SECAO IlI
Da Representacdo Discente

Art. 112. O Corpo Discente tem representacdo, com direito a voz e voto, nos Colegiados, na
forma do Estatuto.

Art. 113. A representacdo discente tem por objetivo promover a integracdo da comunidade
académica na concessao das finalidades da Instituicéo.

Paragrafo Unico - O exercicio dos direitos de representacdo e participacdo ndo exime o
aluno do cumprimento de seus deveres escolares.

Art. 114. Os alunos da UNIGRANRIO terdo como entidade representativa o Diretorio Central
dos Estudantes.

Paragrafo unico - Compete ao Diretorio Central dos Estudantes indicar a representacao discente
junto ao CONSEPE.

Art. 115. Os alunos regulares podem organizar o Centro Académico do proprio curso.

§ 1.°- Compete aos Centros Académicos dos Cursos a indicagdo da representacéo
discente junto ao 6rgdo colegiado da Escola a que se vinculam.

§ 2.9~ A representacdo discente a ter assento no Colegiado de Curso sera indicada pelo
Diretorio Académico desse mesmo Curso.

Art. 116. A representacdo estudantil tera por objetivo a cooperacdo da comunidade académica e
o0 aprimoramento da Instituicdo, vedadas as atividades de natureza politico-partidéria.

Art. 117. O mandato dos representantes estudantis nos 6rgdos colegiados sera de 01 (um) ano,
permitida uma reconducao.

Art. 118. E vedado o exercicio da mesma representacdo estudantil em mais de um 6rgio
Colegiado.

Art. 119. A indicacdo dos representantes discentes e de seus suplentes nos 6rgaos Colegiados é
feita pela diretoria do Centro Académico ou Diretério Central dos Estudantes, conforme
0 caso, respeitadas as seguintes condigdes:

I - ser aluno regular da UNIGRANRIO;

Il - ndo ter sofrido, nos ultimos 12 (doze) meses, qualquer pena ou medida disciplinar;
111 - estar em pleno gozo de seus direitos académicos;

IV - estar adimplente com as mensalidades escolares.

Art. 120. Cessa automaticamente 0 mandato do representante do corpo discente que:

| - sofrer pena de suspensdo ou exclusdo;

Il - tiver deixado de comparecer no minimo a 50% (cinquenta por cento) das aulas
dadas em cada bimestre;

111 - solicitar transferéncia, trancamento de matricula, ou deixar de renova-la;

IV - estar inadimplente.



Paragrafo Unico - Na vacéncia do cargo, seu preenchimento é feito pelo suplente até o
final do mandato, cabendo ao Centro Académico, ou Diretdrio Central dos Estudantes,
conforme o caso, indicar novo suplente.

CAPITULO IlI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 121. O Corpo Técnico-Administrativo é constituido de pessoal contratado para as fungdes
ndo especificamente docentes da UNIGRANRIO, de acordo com as normas da
Consolidacdo das Leis do Trabalho e as da Entidade Mantenedora.

Art. 122. No ambito de suas competéncias, cabe aos o¢rgdos da Administracdo da
UNIGRANRIO a supervisao das atividades técnico-administrativas.

Art. 123. A forma de ingresso, enquadramento, ascensdo, regime de trabalho, remuneracdo e
vantagens dos integrantes do Corpo Técnico-administrativo serdo disciplinadas pela
Entidade Mantenedora.

TITULOV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 124. Aos membros da comunidade académica, cabe manter clima de trabalho, respeito e
cooperacdo solidaria, buscando, por sua conduta, dignificar a vida universitaria,
promover a realizacdo dos objetivos comuns, observar o Codigo de Etica e Disciplina
da UNIGRANRIO e demais normas condizentes com a dignidade pessoal e
profissional.

Art. 125. O ato de matricula do aluno ou de admissdo aos quadros docente e técnico-
administrativo, bem como a investidura de autoridade docente ou administrativa,
representam contrato de adesdo a Universidade e implicam compromisso de respeitar e
acatar o seu Estatuto, este Regimento Geral, o Cddigo de Etica e Disciplina da
UNIGRANRIO, e as decisdes que emanam da Universidade por meio de instrumentos
normativos reguladores de comportamento.

Art. 126. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral e do Codigo de
Etica e Disciplina da UNIGRANRIO, o ndo-atendimento ou transgressdo do
compromisso a que se refere o artigo anterior.

CAPITULO II
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art.127 Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes, nado-hierarquizadas,
penalidades:

| - Adverténcia;
Il - Repreenséo, por escrito;
111 - Suspenséo por tempo determinado, com perda de vencimentos;



IV - Desligamento.

8§ 1° - S0 competentes para a aplicacdo das penalidades:

a) de adverténcia: o Diretor da Unidade;

b) de repreensdo e suspensdo: o Reitor;

c) de desligamento: a Mantenedora, com proposta do Reitor.

§ 2° - Da aplicagdo das penas de repreenséo, suspenséo e desligamento cabe recurso ao
CONSEPE.

§ 3° - Em casos especificos, previstos na legislagdo trabalhista, ao pessoal docente é
aplicavel, ainda, a dispensa por justa causa.

§ 4° - Nas penas de desligamento, no que couber, serd assegurada ampla defesa aos
membros do Corpo Docente.

CAPITULO IlI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art.128. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes, ndo-hierarquizadas,
penalidades:

| - adverténcia;

Il - repreensdo, por escrito;

111 - suspensao, por tempo determinado;
IV - desligamento.

§ 1° - Sdo competentes para a aplicagdo das penas:
a) de adverténcia e repreensdo por escrito, o Diretor da Unidade;
b) de suspenséo e desligamento, o Reitor.

§ 2° - Nas penas de desligamento, no que couber, sera assegurada ampla defesa aos
membros do Corpo Discente.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 129. Aos membros do corpo técnico-administrativo, aplicam-se as penalidades previstas
neste Regimento Geral, quando couber, ou as constantes da legislacdo trabalhista.

Paragrafo Unico - A aplicagdo das penalidades de adverténcia, repreensdo por escrito e
suspensdo por tempo determinado sdo de competéncia do Reitor, e a pena de
desligamento é de competéncia da Entidade Mantenedora.
TiTULO VI
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS
Art. 130. A UNIGRANRIO confere os seguintes diplomas e certificados:
| - diplomas de graduagéo, mestrado e doutorado;

Il - certificado de especializagdo, aperfeicoamento, cursos sequenciais, extensao e
disciplinas isoladas.



Art. 131. O ato de colacdo de grau dos concluintes de cada curso é realizado em sessdo solene,
em dia, hora e local previamente designados pelo Reitor ou por delegacdo de
competéncia.

8 1° - Na colagdo de grau, o Reitor toma juramento de fidelidade aos deveres
profissionais, que é prestado de acordo com as férmulas tradicionais no Pais.

§ 2° - A organizagdo do ato de colacgéo de grau e a elaboragéo do respectivo protocolo
séo de
responsabilidade da Universidade.

§ 3° - Ao aluno concluinte de curso de graduacdo na modalidade a distancia é permitido
fazer a colagdo de grau em sessdo remota, sincrona ou assincrona, e o envio de diploma
com Aviso de Recebimento que inclua a concordancia com o grau conferido e o
juramento feito.

8§ 4° - N&o gera nenhum efeito de Direito a eventual participagdo no ato de colacéo de
grau de aluno que ndo haja efetivamente concluido todo o curriculo pleno do curso,
independentemente das circunstancias fortuitas que possibilitaram a ocorréncia.

Art. 132. Mediante requerimento, em dia, hora e local fixados pelo Reitor, ou por delegacdo de
competéncia, com a presenca de pelo menos 02 (dois) professores da Universidade,
pode ser conferido grau ao aluno que nédo tenha participado do ato de colagédo de grau na
data oficialmente programada.

Art. 133. A UNIGRANRIO se incumbe do registro, na forma da legislacdo vigente, dos
diplomas por ela expedidos.

Art. 134. A Universidade, conforme decisdo do CONSEPE, pode outorgar titulos de:

I - Doutor Honoris Causa, as personalidades eminentes que se tenham distinguido por
sua atividade em prol das ciéncias, letras e artes, ou do melhor entendimento entre os
povos;

Il - Professor Emérito, a professores que tenham alcancado eminéncia pelo seu
desempenho;

111 - Professor Honoris Causa, a personalidades insignes, alheias a seu corpo docente;

IV - Benfeitor Benemérito, a personalidades notaveis por sua contribuicdo a
Universidade.

TiTULO VII

DO DISCIPLINAMENTO DA PRESTACAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS
RATIFICADO NO CONTRATO ENTRE AS PARTES

CAPITULO |
DEFINICOES

Art. 135. Fluxo-curricular-académico-financeiro é a disposicdo ideal, previamente definida em
fluxograma, por semestre letivo, das disciplinas e créditos pertinentes a serem
obrigatoriamente cumpridos para integralizacdo do curriculo do curso, no tempo
minimo previsto para tal, e que determinam o custo da graduagdo correspondente,
desdobrando-se o pagamento do seu valor em semestralidades, divididas, por sua vez,
em parcelas mensais iguais e subsequentes.



§ 1° - Independente da causa que lhe deu origem, sempre que a administracdo
académica alterar o fluxograma de um curso, por decisdo do 6rgdo colegiado méximo
da Universidade, ou por determinacdo dos o6rgdos reguladores do Ministério da
Educacéo, o fluxo curricular

académico sofrera novo desenho e, em hipotese alguma, a alteracdo promovida ensejara
acréscimo de 6nus financeiro para o aluno cuja matricula inicial encontra-se a ele
vinculada, bem como acréscimo no lapso temporal estabelecido para a conclusdo do
curso.

§ 2° - Considerando a circunstancia de que o regime adotado pela Instituicdo néo é
seriado, 0 aluno que, voluntariamente, decidir pela inscricdo em disciplinas néo
contempladas pela disposi¢do ideal do fluxo curricular académico, relativo ao periodo a
ser contratado, extrapolando o nimero de créditos correspondentes previstos para cada
etapa de seu desenvolvimento académico, arcard com as despesas financeiras dai
decorrentes, sendo autorizado a tanto apds constatada circunstancial existéncia de vaga
ndo ocupada, a obtencdo prévia dos pré-requisitos e a inexisténcia de choque de horario
com outra disciplina, mesmo que parcial.

Art. 136. Fica definido como semestralidade escolar, o prazo previsto em contrato, cujo valor
sera dividido na quantidade de parcelas especificadas, com vencimento sempre no dia
indicado ou no primeiro dia atil subsequente, conforme descrito no supracitado objeto.

Art. 137. Fica definido como renovagdo de matricula o ato composto cumulativamente por: 1-
pagamento da primeira cota da semestralidade objeto do contrato; 2- assinatura do
contrato e 3- inscri¢do em disciplinas integrantes do fluxo curricular do curso descrito
no contrato, oferecidas pela contratada para o semestre letivo a que este instrumento se
refere, nos termos do edital de convocagéo a renovagéo de matricula.

Art. 138. A carga horéria de cada disciplina que compde o Fluxo- curricular-académico-
financeiro estara definida no Plano de Oferta de Disciplinas previamente aprovado pelo
competente Colegiado de Unidade, e serd aplicado a classe, abrangendo,
obrigatoriamente, trabalhos académicos efetivos e diversificados a serem realizados
pelo aluno, dentro e para além da sala de aula, conforme normatizado pela Camara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo e sob amparo dos Artigos 41
e73 deste Regimento Geral.

Art. 139. A primeira cota prevista no contrato entre as partes ¢ denominada cota de matricula,
no caso de alunos iniciantes, ou cota de renovagao de matricula para os demais alunos e
é cobrada com base na férmula (valor da semestralidade / quantidade de parcelas),
constantes do objeto do contrato; as demais cotas sdo denominadas parcelas mensais da
semestralidade.

Paragrafo unico - Néo se aplica o disposto no caput deste artigo a situacao de renovacao
de matricula condicional, quando excepcionalmente permitida pela Mantenedora o
acesso a novo e posterior semestre letivo sem a quitacdo financeira do anterior, por
avancar o vencimento das cotas devidas no periodo letivo subsequente.

CAPITULO II

NORMAS PERTINENTES A RENOVACAO DE MATRICULA E AO COMPROMISSO
FINANCEIRO DO ALUNO

Art. 140. Nédo integram as cotas de semestralidade o0s servicos especiais de emissdo de
declaracgdes, requerimentos para cancelamento de disciplinas, expedicdo de certificados,



historicos e outros documentos e servicos opcionais, de uso facultativo para o aluno, 0s
quais serdo objeto de cobranga em apartado, estando os respectivos valores apostos na
Divisdo de Atendimento Geral.

Art. 141. O pagamento efetuado através de cheque somente sera considerado ap6s a sua
compensagdo e, no caso de sua devolucéo pela compensagdo bancéria, independente do
motivo, 0 emitente estard sujeito ao pagamento integral da cota com 0s acréscimos
previstos e estara passivel de cancelamento o ato de matricula ao qual o contrato se
refere.

Art. 142. A entidade mantenedora da UNIGRANRIO, a seu critério e por determinado tempo,
poderé reduzir o valor das cotas mensais, reducdo esta caracterizada como bolsas de
estudos para aluno, grupo de alunos, alunos de dados cursos ou a totalidade do alunado,
ndo significando, para quaisquer efeitos, redugédo definitiva do valor pactuado para as
cotas da semestralidade, as quais poderdo retornar aos patamares contratados,
comprometendo-se a Instituicdo a divulgar, em seus quadros de avisos, Portal, e, ou,
outros meios que julgar conveniente, os valores das cotas com as reduc@es para cada
curso, bem como o periodo em que prevalecerd esta situacdo, podendo, da mesma
forma, a Institui¢do, a seu critério, ampliar o nimero de cotas de determinado semestre,
sem acréscimo no valor contratado.

Art. 143. Os valores contidos nas tabelas de bolsas beneficiam exclusivamente alunos
adimplentes, e aqueles que estdo matriculados em um Unico turno de cursos que
funcionam em mais de um, ou o0s que adotam regime de tempo integral.

Art. 144, Os alunos gue possuirem algum tipo de beneficio (bolsa) terdo sempre 0s percentuais
correspondentes aos beneficios calculados sobre o valor real da semestralidade,
permanecendo inalterada a data de vencimento estabelecida em contrato.

Art. 145. Em contrapartida aos valores pagos a titulo de semestralidade escolar, a
UNIGRANRIO e a AFE se obrigam permitir ao aluno inserir-se e avangar no curso de
acordo com disposigao prevista no Fluxo-curricular-académico-financeiro.

Paragrafo Unico - Por sua vez, também em contrapartida, ndo sera permitida a
renovagdo de matricula do aluno que ndo tenha liquidado, dentro do prazo previsto, o
compromisso financeiro assumido com a Mantenedora e referente ao semestre letivo
imediatamente anterior.

Art. 146. O planejamento do Fluxo-curricular-académico-financeiro, a oferta de disciplinas e o
limite de vagas em cada turma ndo poderdo ensejar, a UNIGRANRIO, sob qualquer
pretexto, a extrapolacdo do tempo minimo previsto para integralizacdo curricular do
aluno, salvo quando verificada a ocorréncia de reprovacdes, ndo obtengdo de créditos e
requisitos, trancamento de matricula, registro de inscricGes em disciplinas em numero
inferior ao limite maximo permitido, tendo sempre como pressuposto a possibilidade de
renovagdes subsequentes no vinculo definido no Contrato de Prestacdo de Servigos
Educacionais.

Art. 147. Por forca da natureza das atividades académicas do Fluxo-curricular-académico-
financeiro, a alteragdo da oferta de disciplinas a serem ministradas, ou a sua eventual
interrupgdo, ndo implicard em proporcional devolugdo de valores da semestralidade,
obrigando-se a Instituicdo, neste caso, a suprir a necessidade da oferta em periodo de
tempo que ndo extrapole o minimo por ela definido do Fluxo-curricular-
académicofinanceiro para integralizacdo e sem despesas financeiras extras para o
contratante.



Art. 148. O aluno obriga-se a apresentar, sempre que solicitado, o comprovante de pagamento
da cota mensal devida.

Art. 149. E de responsabilidade exclusiva do aluno a atualizagio de seus dados cadastrais, sendo
gue corre¢do em grafia de nome, em dados de identificacdo oficial ou de cartdo de
identificacdo do contribuinte deverdo ser solicitadas por escrito 8 UNIGRANRIO por
meio da Divisdo de Atendimento Geral (DAG), com apresentacdo dos documentos
originais e anexacdo ao pedido de copia da documentacdo comprobatdria.

Art. 150. O nédo-comparecimento do aluno aos atos escolares, assim entendidos como as
atividades do Fluxo-curricular- académico-financeiro programadas pelas disciplinas em
sala, laboratérios, bibliotecas ou provas de avaliacdo do aprendizado e atividades
extramuros, ndo exime o Aluno do pagamento da cota mensal, tendo em vista a
disponibilidade do servigo, colocado a disposicdo do contratante.

Art. 151. As informacgdes financeiras serdo prestadas exclusivamente ao Aluno ou ao
Responsavel Financeiro, se o primeiro for menor de idade.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 152. A UNIGRANRIO rege-se pela Constituicdo Federal, pela legislacdo educacional
brasileira e por instrumentos normativos proprios: seu Estatuto, este Regimento Geral,
seu Codigo de Etica e Disciplina e atos normativos internos.

Art. 153. As taxas e demais encargos serdo fixados nos termos da legislagéo vigente.

Art. 154. O aluno que for beneficiado por concessdo de crédito mediante financiamento
estudantil (FIES), terd os valores pagos até o evento da classificagdo restituidos,
parceladamente, durante o semestre letivo.

Art. 155. Havendo conveniéncia administrativa, os cursos diurnos que tenham turmas
correspondentes no tempo noturno terdo atividades no horario original apenas nos 4
(quatro) primeiros periodos letivos,

transferindo-se o funcionamento de sua parte restante para a noite.

Art. 156. Os cursos da area de salde que ndo funcionam em horério integral, eventualmente,
poderdo, oferecer disciplinas ou mesmo todo um Fluxo-currricular-académico-
financeiro em turno diferente daquele em que estd concentrada a maioria de suas
atividades, conforme indicado no Edital do Processo Seletivo correspondente.

Art. 157. As transferéncias de Campus, turno e as inclusdes de disciplinas em turnos diferentes,
quando atendendo a interesses ndo-coletivos, acarretardo acréscimo de 6nus financeiro
retroativo ao inicio do semestre.

Paragrafo Unico - O acréscimo oriundo da transferéncia serd cobrado, de forma
desdobrada, nas cotas subsequentes.



Art. 158. As atividades académicas dos cursos de graduacdo da UNIGRANRIO desenvolvem-se
no Campus I, sua sede principal localizada no municipio de Duque de Caxias e que se
desdobra em Anexos e Unidades, no Campus I, no municipio do Rio de Janeiro que se
desdobra em Unidades, no Campus 11, na regido de Silva Jardim, que se desdobra em
Unidades avanc¢adas, nos Campi IV (Magé, RJ), V (Séo Jodo de Meriti, RJ), VI (Macaé,
RJ) e VII (Nova Iguacu).

§ 1° - Os cursos ministrados na modalidade a distancia tém suas atividades académicas
presenciais desenvolvidas nos Polos de Apoio Presencial.

8§ 2° - Novas Unidades poderdo ser agregadas aos Campi da UNIGRANRIO servindo de
cenarios para as atividades académicas dos seus cursos de graduacao.

Art. 159. Por decisdo de natureza académico-administrativa, turmas dos cursos de graduagdo
poderdo ter seu funcionamento distribuido entre Campi, Unidades de um Campus ou
Polo de Apoio Presencial.
Paragrafo Unico - Na eventual ocorréncia de mudancas, garantida sera ao aluno a
inexisténcia de acréscimo no 6nus financeiro assumido com a Instituicao.

Art. 160. Os danos causados pelo aluno ao patrimdnio da UNIGRANRIO serdo por ele
ressarcidos, no ato de quitacdo da cota mensal subsequente ao ato danoso, mediante
pagamento do valor correspondente ao equipamento, maquina, veiculo, movel,
semovente, aparelho, instrumento, pe¢a ou qualquer outro material danificado.

Art. 161. A programacéo das atividades académicas dos Cursos e Habilitagbes, os fluxogramas,
a integralizagdo curricular, os requisitos, a composicdo ou extingdo de turmas, o
agrupamento de classes, a distribuicdo mensal de aulas, os contetdos programaticos das
disciplinas, o sistema de avaliagdo de aprendizagem, horério de aulas, o calendario das
atividades e a frequéncia estabelecida como exigéncia minima a ser cumprida poderao
ser alterados, sempre a juizo da administracdo académica superior da UNIGRANRIO,
ou seu colegiado maximo (CONSEPE) quando a matéria assim exigir, respeitadas as
normas estabelecidas na legislacdo educacional em vigor, e as diretrizes curriculares
definidas pelo Ministério da Educacao.

Art. 162. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos de acordo com as
disposicBes concernentes a casos andlogos, pelos colegiados superiores nas respectivas
areas de competéncia e, em caso de urgéncia, pelo Reitor, ad referendum do CONSEPE.

Art. 163. Este Regimento sé pode ser alterado ou reformado por decisdo de, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos Membros do Conselho de Ensino e Pesquisa.

§ 1° - As alteragBes sédo de iniciativa do Reitor ou, mediante proposta fundamentada, de
2/3 (dois tercos), pelo menos, dos Membros do Conselho de Ensino e Pesquisa.

§ 2° - As alteragdes tém aplicacdo no periodo académico iniciado ap6s sua aprovagdo
ou, imediatamente, nos casos que ndo importem em prejuizo a vida escolar do aluno.

Art. 164. Em situagdes que inviabilizem o funcionamento normal da Universidade, o Reitor
poderd determinar medidas emergenciais para contornar falhas ou problemas de
natureza académica, ou administrativa e, se for o caso, declarar estado de
excepcionalidade, suspendendo total ou parcialmente as atividades, bem como restringir
ou proibir reunides, exigir identificacdo e vedar acesso ao campus por tempo
determinado ou indeterminado, até que se restabeleca a normalidade.



Paragrafo Unico - As medidas tomadas emergencialmente pelo Reitor serdo submetidas
a referendo do Conselho de Ensino e Pesquisa da UNIGRANRIO.

CAPITULO II
DA VIGENCIA DO REGIMENTO
Art.165. Este Regimento Geral, revogando disposi¢cGes em contrario, entra em vigor nesta data,
dia de sua aprovacdo pelo Conselho de Ensino e Pesquisa da UNIGRANRIO.

Campus | da UNIGRANRIO, em Duque de Caxias, RJ, 5 de julho de 2012.

Arody Cordeiro Herdy — Reitor da UNIGRANRIO, Presidente do CONSEPE

Este Regimento Geral, reformado pelo Plenario do Conselho de Ensino e Pesquisa da
UNIGRANRIO em sessdo realizada no dia 12 de dezembro de 2008 (Resolugdo CONSEPE n.°
25/08) e teve sua redacéo revista e atualizada em sessdo do CONSEPE levada a efeito no dia 5
de julho de 2012 (Resolugcdo CONSEPE n.° 20/12)



