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Capitulo |
DA SOCIEDADE E SEUS FINS

Art. 1° - O Centro Académico de (informar curso), identificado pela sigla (informar sigla), érgdo sem
filiacao politico-partidaria ou religiosa, associagao civil de carater estudantil sem fins lucrativos, livre e
independente de 6rgdos publicos ou governamentais, de duragdo indeterminada, com sede na Rua
Professor José de Souza Herdy, 1.160, 25 de agosto, Duque de Caxias, RJ, 25.071-202, é 6rgao

representativo do corpo discente do curso de (informar curso) da Universidade UNIGRANRIO.

Paragrafo unico - O (informar sigla) reconhece o DCE (Diretério Central dos Estudantes) da
Universidade UNIGRANRIO, como entidade legitima de representacdo dos estudantes nos seus
respectivos niveis de atuacdo e a essas entidades é filiado, reservando-se, face a elas, a sua

autonomia e independéncia.

Art. 2° - O Centro Académico assim constituido tem como finalidades:
a) Promover o engrandecimento da (informar curso) no Brasil;
b) Congregar alunos, ex-alunos e professores do curso de (informar curso) da UNIGRANRIO e

incrementar o intercAmbio com alunos e ex-alunos de cursos congéneres do pais e do exterior;

c¢) Elevar o nivel técnico e cientifico do curso.

Capitulo Il
DOS MEMBROS

Art. 3° - Constituem direitos dos membros:
a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;
b) Participar de todas as atividades e realizagdes do (informar sigla);
¢) Votar.
Paragrafo unico — SGdo membros da (INFORMAR NOME DO CE), somente os estudantes
regularmente matriculados nos cursos de graduagédo em (INFORMAR CURSO) da Universidade
UNIGRANRIO, que poderao ser eleitos para diretoria executiva a partir do 1° periodo, observando as

disposicdes do artigo 44° do presente estatuto.

Art. 4° - Constituem deveres dos membros:
a) Cumprir os dispositivos deste estatuto;
b) Acatar as decisdes da Assembleia Geral;

c) Zelar pelo patriménio do (informar sigla).
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Art. 5° - Todos os membros que ndao cumprirem com os deveres especificados no artigo 4°, estarao
automaticamente desprovidos dos direitos especificados no artigo 3°.

Paragrafo unico — Os casos omissos serdo discutidos e decididos em Assembleia Geral.

Art. 6°- Todos os membros estéo sujeitos as penalidades que a Diretoria julgar por bem impor, salvo

a pena de exclusdao do membro de seu cargo, que so6 tera validade quando referendada pelo Conselho
Consultivo.

§1° - A exclusao sera aplicada em casos extremos, podendo haver recurso a Assembleia Geral.

§2° - Uma vez excluido, 0 membro s6 podera retornar ao CAEC por deliberagdo da Assembleia Geral,

convocada 1 (um) ano apos a data de exclusao.

Art. 7° - As tomadas de decisées da Diretoria e do Conselho Consultivo serao discutidas por todos os

membros e as decisdes serdo divulgadas.

Capitulo Il
DO REGIME ECONOMICO E DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Secao |
DO REGIME ECONOMICO

Art. 8° - Constituirdo orgamento do (informar sigla):

a) Doacdes de pessoas fisicas e de instituicdes de regime privado, resguardada a autonomia do

(informar sigla) quanto a sua aplicagao;

b) Arrecadacdo proveniente de eventos e cursos promovidos pelo (informar sigla);
c) Subvencgdes institucionais de direito;

d) Captacao e geracao de recursos através de comercializagao de artigos e produtos relacionada ao
(informar sigla).

§1° - Todas as despesas ordinarias deverao ser do conhecimento de toda a Diretoria, e para as

despesas extraordinarias, devera ser ouvido o Conselho Consultivo.

§2° - As movimentagdes financeiras em conta corrente da entidade necessitardo das assinaturas do

presidente e primeiro tesoureiro.
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Secao ll
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 9° - E de responsabilidade dos Gestores Administrativos:

a) Levantar fundos para o registro do Centro Académico no cartorio, bem como administrar os custos
para manutencao de suas atividades.

b) Prestacao de contas quando solicitado por qualquer membro do (informar sigla);

c) Prestagao de conta no final da gestao, tendo parecer do conselho consultivo e fiscal em até 2
(dois) dias;

d) Caso nao seja aprovada a prestacao de contas pelo conselho consultivo e fiscal, deve-se ser
convocada uma assembleia geral para avaliacao da prestacao de contas;

e) Realizar constante dialogo com os alunos e érgaos da universidade;

f) Realizar o levantamento do patrimdnio no inicio e no final da gestao, deixando registrado no

caderno de atas.

Capitulo
IV Secao |
DA DIRECAO E DA DMINISTRACAO

Art. 10 - A direcao e administracdo do Centro Académico serdo exercidas por uma Diretoria Executiva

com aconselhamento e fiscalizagcao através de um Conselho Consultivo e Fiscal.

§ 1° - A Diretoria Executiva, composta por membros eleitos conforme as normas da lei e deste estatuto,
€ 6rgao executivo do C.A. e sera constituida de 11 (onze) membros, a saber: Presidente, Vice-
presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, Diretor de Relagbes Publicas,
Diretor Sécio cultural, Diretor de Relagdo Empresa/Escola, Diretor Politico e Representante Discente

no Colegiado.

§ 2° — Todos os membros terdo 0 mandato de 2 (dois) semestres letivos, salvo em caso de greve que
este se estendera até o inicio do 3° semestre letivo; e serao eleitos segundo os termos do capitulo
VIII.
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Art. 11 - Compete ao Presidente:

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

g
h)

)

Convocar reunioes do Conselho Consultivo e Fiscal;

Convocar e presidir a(s) Assembleia(s) Geral (is) do (informar sigla), assim como as reunides da
Diretoria;

Proferir o voto de qualidade quando necessario;
Dirigir e supervisionar os trabalhos do (informar sigla);
Representar o (informar sigla) em juizo e fora dele;

Supervisionar os trabalhos dos membros da Diretoria e dos Departamentos mantidos pelo
(informar sigla);

Autorizar o pagamento de quaisquer despesas a cargo da Diretoria e dos Departamentos;
Apresentar no final da gestdo um relatério das atividades exercidas durante o mandato que
devera ser lavrado em livro proéprio;

Elaboragdo do regimento interno das diretorias e respectivos departamentos.

Art. 12 - Compete ao Vice-Presidente:

a)
b)

Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Auxiliar o presidente no desempenho de suas funcoes.

Art. 13 - Compete aos Secretarios:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Secretariar as reunioes da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
Organizar € manter um fichario dos membros;

Organizar e manter um inventario dos bens do (informar sigla);

Manter em dia a correspondéncia do (informar sigla);

Comunicar a todos os membros as decisdes da Diretoria;

Assessorar os varios Departamentos;

Auxiliar o Presidente no desempenho de suas funcoes.

Art. 14 - Compete aos Tesoureiros:

a)

b)

d)

Arrecadar as contribuicbes provenientes de eventos e cursos promovidos pelo C.A, receber as
subvencgodes e doagdes feitas ao (informar sigla), ou pelo (informar sigla), assim como efetuar as
despesas a este referente;

Ter sob sua guarda a responsabilidade, dinheiro e outros valores pertencentes ao (informar sigla)
que lhe foram conferidas, devendo deposita-las em estabelecimento designado pela Diretoria em
conta conjunta com o Presidente;

Fazer a escrituragao dos livros da Tesouraria;

Apresentar um balancete semestral, assim como um balancete geral, 15(quinze) dias antes do

final de seu mandato;
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Art. 15 - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas:

a) Promover e divulgar atividades do (informar sigla) junto aos seus membros e potenciais membros;

b) Promover o intercAmbio com entidades afins.

Art. 16 - Compete ao Diretor Sociocultural:
a) Coordenar atividades culturais;
b) Organizar palestras, conferéncias, seminarios, e cursos extracurriculares;
c) Zelar pelas publicagdes mantidas a disposi¢gdo dos membros;
d) Organizar viagens e excursoes;

e) Organizar reunides de carater social.

Art. 17 - Compete ao Diretor de Relagdes Empresa / Escola:
a) Divulgar e promover o curso e o profissional de (informar curso) junto ao empresariado;
b) Promover visitas técnicas as industrias;

¢) Contatar industrias e empresas.

Art. 18 - Compete ao Diretor Politico:
a) Promover o conhecimento e o debate politico dentro e fora da Universidade;
b) Desenvolver atividades junto ao Diretério Central dos Estudantes, trabalhando pela garantia dos
direitos de quaisquer discentes;
¢) Garantir um Centro Académico ético e atento as concepgdes da democracia.

Art. 19 - Compete ao Representante Discente no Colegiado:

a) Obedecer as diretrizes gerais do Regimento Interno do Colegiado do Curso de (informar curso) da
UNIGRANRIO;

b) Representar os estudantes, sempre levando em conta a opinido da maioria;

c) Divulgar as atas das reunides do Colegiado para a Diretoria Executiva e Conselho
Consultivo;

d) Exigir da Diretoria Executiva a divulgacao das atas para os discentes;

e) Participar das reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva.

Art. 20 - O Conselho Consultivo e Fiscal sera composto por trés membros voluntarios, assim distribuidos:

Total de 3 (trés) representantes discentes eleitos por seus pares, limitando-se a apenas um
representante por periodo, sendo de responsabilidade da Junta Eleitoral (CAP. VII) a realizacao deste

processo eleitoral.

Art. 21 - O Conselho Consultivo e Fiscal se reunira por convocagao do presidente do (informar sigla) ou

por convocacgao de 1/3 (um tergo) dos integrantes.
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Paragrafo unico — sera observado um quérum de 2/3 (dois ter¢os) dos convocados pela reunido do

Conselho Consultivo.

Art. 22 - Nas reunides do Conselho Consultivo e Fiscal poderao participar membros do corpo docente,

sem direito a voto, mas com direito a voz, a juizo do préprio Conselho.

Art. 23 - Compete ao Conselho Consultivo e Fiscal:

a) Aconselhar sobre as atividades do Centro Académico;

b) Apreciar e aprovar, quando exatos os balancetes e o balango geral da Tesouraria do (informar
sigla);

¢) Eleger no caso de vacancia de cargo no conselho, um membro para complementagao do
mandato;

d) Supervisionar as atividades da Diretoria;

Paragrafo unico — O mandato dos membros do Conselho Consultivo e Fiscal sera de 2 (dois)

semestres letivos.

Secao ll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24 - A Assembleia Geral, érgéo superior de deliberagéo, é constituida pela totalidade

dos membros do (informar sigla).

Art. 25 - A Assembleia Geral sera convocada por iniciativa do Presidente, pela maioria
absoluta dos membros do Conselho Consultivo ou 1/10 (um décimo) dos membros do

(informar sigla).

Paragrafo unico — As convocagdes serdo publicadas com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, por meio de circulares enviadas aos membros e/ou fixadas nos

quadros de aviso do CAEC.

Art. 26 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser instalada em primeira convocacao,
somente se presentes 1/5 (um quinto) dos membros.

Paragrafo unico — Nao havendo quérum na primeira convocagao, ficara a mesma
convocada automaticamente para 2z (meia) hora depois, podendo ser instalada, em segunda

convocagéo com 1/10 (um décimo) dos membros.
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Art. 27 - A Assembleia Geral podera deliberar sobre os assuntos especificados no edital de
convocagao.
§ 1° - A votacao dos assuntos em discussao sera por aclamagéao, podendo, entretanto, ser por
voto secreto, sempre que o assunto tratar de carater pessoal envolvendo qualquer um dos
membros presentes.
§ 2° - Aos presentes sera permitido manifestar-se sobre os assuntos em discusséo.

§ 3° - A aprovacgéao de qualquer assunto sera por maioria simples.

Art. 28 - A Assembleia Geral compete discutir e deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse da classe estudantil, diretamente ligados ao (informar sigla), constantes no edital de

convocagao.

Art. 29 - Os 3 (trés) membros do Conselho Consultivo e os 11 (onze) membros do Centro

Académico tem por direito um voto pessoal.

Art. 30 - Em caso de empate, o voto final é feito pelo Conselho Consultivo e fiscal do Centro

Académico durante a mesma.

CAPITULO V
DAS CONDI(;C)ES PARA ALTERA(;OES ESTATUTARIAS

Art. 31 - Este estatuto s6 podera ser modificado em Assembleia Geral convocada para este fim com

participagdo ao menos 1/5 (um quinto) dos membros do (informar sigla) e Conselho Consultivo.

Capitulo VI
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 32 - Cada Diretor tera, sob sua autoridade direta, assessores designados pela Diretoria Executiva
do (informar sigla), ouvindo o Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico — Cada Assessor comandara um departamento dentro da respectiva
Diretoria Executiva.
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. 33 - Compete ao Departamento Cultural, subordinado a Diretoria Sociocultural:

Coordenar as atividades artisticas e culturais de interesses dos membros;

Organizar palestras, conferéncias e seminarios e cursos extracurriculares de interesses
dos membros, nos limites deste estatuto;

Manter publicagdes de interesse dos membros;

Manter uma minibiblioteca do (informar sigla), para consulta dos membros.

. 34 - Compete ao Departamento Social da Diretoria Sociocultural:

Promover excursdes de carater recreativo;

Organizar reunides de carater social.

. 35 - Compete ao Departamento Politico da Diretoria Politica:

Promover agdes em prol de melhorar as estruturas do curso de (informar curso), e da
UNIGRANRIO;

Manter constante a participacéo e o repasse de informacdes das reunides realizadas em conjunto
com outras entidades representativas, sendo elas Centros Académicos, Diretério Central dos

Estudantes e seus similares.

. 36 - Compete ao Departamento de Comunicacao da Diretoria de Relagbes Publicas:

Publicar e divulgar as decisdes do (informar sigla);
Manter um periédico de informacdes gerais a ser divulgado entre os membros.

Manter um peridédico de informacdes voltadas aos discentes.

. 37 - Compete ao Departamento de Estagios da Diretoria de Relagdes Empresa/Escola:

Comunicar aos discentes a existéncia de estagios;

Orientar para que procurem o Nucleo de Estagios (NUCEN), para providenciar a regularizagéo de
estagios.

38 - Compete ao Departamento de Empregos da Diretoria de Relagées Empresa / Escola:

Organizar e manter um cadastro de empresas em territorio nacional;
Comunicar e informar aos discentes a oferta de empregos em industrias do ramo.
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Capitulo VII
DO PROCESSO ELEITORAL

39 - Para efeito de Processo Eleitoral sera nomeada uma Junta Eleitoral composta de 3 (irés)

membros, a saber: Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Art.

Paragrafo Unico — A Junta Eleitoral sera nomeada pelo Presidente do (informar sigla).

. 40 - Compete a Junta Eleitoral:

Elaborar a relacao dos eleitores;
Presidir as elei¢cbes, as apuracdes e proclamar os eleitos;
Redigir a ata das apuragdes, com as anotagbes de possiveis ocorréncias que tenham ocorrido

durante o processo eleitoral.

. 41 - Compete ao Presidente da Junta Eleitoral:

Presidir e coordenar os trabalhos da junta, zelando para seu funcionamento;
Proclamar os eleitos;

Resolver casos omissos.

. 42 - Compete ao Vice-Presidente da Junta Eleitoral:

Substituir o Presidente na sua falta ou impedimento;

Auxilia-lo no desempenho de suas fungoes.

. 43 - Compete ao Secretario da Junta Eleitoral:

Substituir o Vice-Presidente na sua falta ou impedimento;

Elaborar, redigir e assinar a ata das eleigoes.

Capitulo VIII
DAS ELEIQOES

44 - Os cargos da Diretoria Executiva do (informar sigla), serao distribuidos pelos diversos

periodos do curso de (informar curso) da seguinte forma:

I - Presidente — aluno com matricula a partir do XX° periodo (definir periodo);

II - Vice-Presidente - aluno com matricula a XX° periodo (definir

periodo);

III -
IV -

Secretario - aluno com matricula a XX° periodo (definir periodo);

Tesoureiro — aluno com matricula a XX° periodo (definir periodo);

V - Diretor de Relagbes Publicas — aluno com matricula a XX° periodo (definir periodo);



f UNIVERSIDADE

YA UNIGRANRIO

VI - Diretor Sécio-Cultural - aluno com matricula a XX° periodo (definir periodo);

VII - Diretor Relagdes Empresa/ Escola - aluno com matricula a XX° periodo (definir periodo);

VIII - Diretor Politico - aluno com matricula a XX° periodo (definir periodo);

IX - Representante Discente no colegiado de curso — aluno com matricula a XX° periodo (definir
periodo);

§ 1° — A equivaléncia dos periodos se dara pelo numero de matricula do discente. Em caso
de alunos transferidos, permanece o registro anterior.

§ 2° - As inscrigcbes para a Diretoria Executiva deverao ser dirigidas ao Presidente do
(informar sigla), em forma de chapa, sendo anexada ao requerimento da inscricdo, uma
Declaracdo Matricula, expedida pelo DAA ou através do Portal Académico, confirmando
que os candidatos estdo devidamente regularizados no curso.

§ 3° - A diretoria executiva de cada chapa s6 pode ser constituida por no maximo 5
membros de cada periodo.

Art. 45 — As eleigbes do Conselho Consultivo e Fiscal se darao simultaneas as eleigbes da Diretoria
Executiva, podendo se candidatar ao Conselho Consultivo discentes dos periodos informados
anteriormente.

Paragrafo unico — As inscri¢des para o Conselho Consultivo e fiscal ocorrerdo de forma
individual e dever&o ser dirigidas ao Presidente do (informar sigla), sendo anexada ao requerimento
da inscricdo, uma Declaracdo Matricula, expedida pelo DAA ou através do Portal Académico,

confirmando que os candidatos estdo devidamente regularizados no curso.

Art. 46- As eleicbes dos membros da Diretoria serao realizadas no minimo 15 (quinze) dias antes do
término do mandato, sendo a elei¢ao por voto secreto.

§ 1° - Em caso de renuncia, ou impedimento total dos membros da Diretoria, o Conselho
Consultivo assumira a Diretoria do (informar sigla), e convocara novas eleigdes num prazo maximo de
15 (quinze) dias.

§ 2° - As convocagdes serao feitas com antecedéncia de 10 (dez) dias, por meio de
circulares enviadas aos membros e/ou editais afixados nos quadros de aviso do (informar sigla).

§ 3° - Os membros eleitos tomarao posse no final do semestre letivo corrente.

Art. 47 — Serdo considerados eleitos a Diretoria Executiva, os candidatos que obtiveram a maioria

absoluta dos votos validos.

Art. 48 — Serao considerados eleitos ao Conselho Consultivo e Fiscal os trés candidatos de diferentes
periodos com maior niumero de votos, sendo vedada a elei¢do de dois ou mais conselheiros do mesmo

periodo, com excecgao as eleicbes em que o numero de candidatos inviabilize tal medida.
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Art. 49 - Havendo somente uma chapa inscrita no processo de elei¢gao da Diretoria Executiva, essa se

efetivara como diretoria do Centro Académico se obtiver metade dos votos mais um dos discentes

regularmente matriculados no curso.

Art. 50 - Havendo numero de candidatos ao Conselho Consultivo e Fiscal inferior ou igual ao numero
de vagas, estes se dardo por eleitos sem a necessidade de realizag&o da eleigo.

Paragrafo unico — Caso o numero de candidatos seja inferior ao numero de vagas,
cabera ao Conselho Consultivo da gestao anterior a indicagdo de conselheiros, sem a necessidade de

nova eleicao.

Art. 51 - Os recursos poderao ser encaminhados até 24 (vinte e quatro) horas apés o término oficial
das apuragdes, para a junta eleitoral.

Paragrafo unico — Os recursos serao julgados pela junta eleitoral, cabendo a ela emitir
parecer.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 - Os bens patrimoniais do (informar sigla) reverterao para entidades congéneres, a serem

determinadas pela Assembleia Geral.

Art. 53 - A extingdo do (informar sigla) s6 podera ser resolvida em Assembleia Geral convocada
especificamente para este fim, com aprovagao de 4/5 (quatro quintos) dos membros em pleno gozo

dos seus direitos.

Art. 54 - Para resolver qualquer assunto de carater urgente, e ndo havendo possibilidade de
convocacao da Assembleia Geral, a decisdo sera tomada pela maioria simples da Diretoria da

entidade.

Art. 55 — Em caso de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, os membros ja efetivos poderao
permutar seus cargos de acordo com as vagas. Os registros destas mudancas serao registrados em
ata.

Paragrafo unico — Nos casos onde mais de um membro se candidatar a determinado

cargo, havera eleicdo dentro da Diretoria Executiva para selecionar o melhor candidato.
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Art. 56 - Em caso de realizacio de parceria (s) em eventos, deve ser feito um termo de compromisso
onde constam os direitos e responsabilidades de cada uma das partes.

Art. 57 - Em caso de existéncia de divida para o Centro Académico, caso nao tenha sido respeitado o
artigo anterior desse estatuto, a responsabilidade deixa de ser do Centro Académico e fica a obrigagao
da regularizacao da situagao ao (s) membro (s) responsavel pelo ato.

Art. 58 - Os casos omissos neste estatuto serdo avaliados e decididos em Assembleia Geral.

Art. 59 - Este estatuto tem validade a partir de sua data de publicacao.

Duque de Caxias, RJ, XX de XXXXXXXXXX de 20XX.

Presidente:

Vice-Presidente:

Secretarios:

Tesoureiros:

Diretor de Relagdes Publicas:

Diretor Sociocultural:

Diretor de Relagdes Empresa/Escola:

Diretor Politico:

Advogado (a)
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ANEXO
Logotipo Institucional do Centro Académico:
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