
 
 

Centre Femmes l’Ancrage 
4535, boulevard Guillaume-Couture 

Lévis, Québec, G6W 6M6 
 

APPEL DE CANDIDATURE 
CONSEIL D’ADMINISTRATION 

 
 

Depuis sa création officielle en 1999, le Centre Femmes L’Ancrage est un organisme 
autonome, créé par et pour les femmes de Lévis. Guidé par des valeurs de 
solidarité, d’écoute et d’entraide, le Centre offre un espace où les femmes peuvent 
briser l’isolement, tisser des liens significatifs et avancer vers une plus grande 
autonomie et de meilleures conditions de vie.  

Afin de poursuivre cette mission essentielle et contribuer activement au 
développement de l’organisme, nous sommes actuellement à la recherche de 
femmes souhaitant s’impliquer au sein du conseil d’administration.  

Être administratrice à L’Ancrage, c’est participer à la vie démocratique de 
l’organisme, soutenir une équipe engagée et contribuer concrètement à la défense 
des droits et intérêts des femmes dans notre communauté. 

 
Rôle d’une administratrice 
 

• Définir les orientations et les priorités du centre en lien avec la mission 
féministe; 

• Assurer la saine gestion des ressources financières et matérielles; 
• Adopter les politiques, budgets et états financiers; 
• Soutenir la direction dans la réalisation de la mission; 
• Représenter les valeurs du centre, notamment la solidarité, l’égalité, 

l’autonomie des femmes et l’action collective. 
 
 
 
 



Profil recherché 
Nous recherchons particulièrement des femmes ayant : 

• Des compétences ou de l’expérience en comptabilité, gestion financière ou 
administration; 

et/ou 
• Un intérêt marqué ou des connaissances liées à la condition féminine et à 

l’action communautaire. 
 
Conditions  

• Résider sur le territoire de Lévis. 
• Devenir membre du Centre Femmes L’Ancrage 
• Participation à environ 8 à 10 rencontres du conseil d’administration par 

année. 
 
Comment soumettre votre candidature 
Faites parvenir votre candidature avant le 8 juin 2026 à : 

        direction@centrefemmeslancrage.com 
 
Dans votre message, dites-nous brièvement : 
 

• Ce qui vous motive à vous impliquer; 
• Votre expérience ou vos intérêts; 
• Ce que vous aimeriez apporter au conseil d’administration. 

 
 
 
Votre implication peut faire une réelle différence dans la vie des femmes de notre 
communauté. 


