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Merkmale und Vorteile der MPP  
Versicherung – Premiumschutz für  
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Faire Konditionen
•	 Monatliche Zahlweise bei günstigen Prämien

	- Prämie 0,55 % pro Monat
	- z. B. 16,44 EUR Versicherungsgebühr inkl. Versicherungssteuer für einen Computer  

bei einem Nettoanschaffungswert von 3.000,– EUR
•	 Selbstbehalt nur bei Geräteschaden: 75,– EUR
•	 Versicherungsprämie bleibt über die Vertragslaufzeit konstant, auch bei etwaigen Schadensfällen

Zwei Bausteine in einer Lösung
•	 Ausfallversicherung
•	 Elektronikversicherung

Hohe Flexibilität
•	 Versicherungszeitraum passt sich automatisch der Finanzierungslaufzeit an und der Versicherungsvertrag 

muss nicht separat gekündigt werden
•	 Möglichkeit zur kurzfristigen Kündigung durch den Kunden zum Monatsende mit einer Frist  

von zwei Wochen

Umfassender Versicherungsschutz
•	 Einfache Abwicklung des Ausfallversicherungsfalles bei Elternzeit, Arbeitsunfähigkeit oder Kündigung
•	 Unbürokratische Entschädigung bei Schäden und Abhandenkommen durch Raub, Einbruchdiebstahl  

oder Diebstahl (Voraussetzung: Diebstahlanzeige)
•	 Integrierte GAP-Versicherung, d. h. im Falle eines Totalschadens oder bei Abhandenkommen des  

Finanzierungsobjektes ist eine Restforderung (netto) abgedeckt

Commercial Finance

Fragen zu Verträgen und zur Versicherung beantwortet unser Support-Team gerne:

TARGO Leasing GmbH
Tel.: +49 800 - 43 04 545
E-Mail: kundenservice@targobank.de



Commercial Finance

Versicherungsumfang

Elektronikversicherung

Prozessablauf bei Eintreten von Elternzeit/Arbeitsunfähigkeit/Kündigung
1.	 Der Kunde meldet umgehend den Fall bei CreditLife-Kundenhotline (Kontaktdaten siehe umseitig)
2.	Unser Versicherungspartner teilt dem Kunden mit, wie zu verfahren ist

Ausfallversicherung
Arbeitsunfähigkeit Elternzeit Kündigung  

(inkl. Eigenkündigung)

Leistung
Übernahme der monatlichen 
Leasingrate

Übernahme der monatlichen 
Leasingrate

Übernahme der Vorfälligkeits-
entschädigung (Selbstbehalt  
bei Eigenkündigung: 50 %)

Leistungshöhe Maximal 500 Euro pro Vertrag Maximal 500 Euro pro Vertrag Maximal die Summe der  
ausstehenden Raten

Leistungsdauer Monatlich bis max. 12 Monate Monatlich bis max. 12 Monate Einmalig

Wartezeit
(nach Vertrags- 
beginn)

3 Monate 3 Monate 3 Monate

Karenzeit
(nach Eintritt des  
Versicherungsfalls)

42 Tage (nach Lohnfortzahlung) 42 Tage keine

Ausschlüsse

Krieg, kosmetische OP,  
bestehende AU, vorsätzliche 
Selbstverletzung, Kenntnis  
geplanter OP, weitere

Bereits vor Versicherungs- 
beginn beim Arbeitgeber  
angemeldete Elternzeit,  
laufende Elternzeit, weitere

Änderungskündigung bei 
Folgeanstellung in der gleichen 
Unternehmensgruppe, Ablauf 
von Zeitverträgen, weitere

Eingeschlossen Ausgeschlossen

•	 Teil- und/oder Totalschäden durch Fremdeinwirkung
•	 Diebstahl (Voraussetzung: Diebstahlanzeige)
•	 Abhandenkommen durch Raub oder Einbruchdiebstahl 

(Voraussetzung: Diebstahlanzeige)
•	 Reparaturkosten (Teilschäden) bzw. Wieder

beschaffungswert oder Restschuld (Totalschäden)
•	 IT/Office Equipment (Computer, Laptop,  

Netbooks, Tablets, Smartphones, etc.)
•	 Standardsoftware infolge eines versicherten Sachschadens
•	 Versicherungsschutz stationäres Equipment:  

europaweit, mobiles Equipment: weltweit

•	 Material- oder Herstellungsfehler
•	 Diebstahl außerhalb der Geschäftsräume  

bei Fahrlässigkeit
•	 Risiken wie höhere Gewalt, nicht-materielle Schäden, 

Schönheitsfehler
•	 Eintritt in Versicherung während der Vertragslaufzeit
•	 Versicherungsabschluss für Equipment ohne einen  

Leasing- oder Mietkaufvertrag
•	 Individualsoftware
•	 Verluste durch Betriebsausfall
•	 Fehlbedienung entgegen Bedienungsanleitung
•	 Verbrauchsmaterialien (z. B. Toner)
•	 Wiederbeschaffung von Daten
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