ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Jelen tajékoztatd célja, hogy a Csodamulhely Egyesulet esélyteremtd
programjainak résztvevdi (valamint térvényes képviselSik), munkatarsai,
onkéntesei és tamogatodi, egyuttesen: érintettek, megfelelé tajékoztatast kapjanak
az Egyesulet altal végzett adatkezelés, adatfeldolgozas, adattovabbitas, illetve
egyéb, személyes adatokkal oOsszefluggd tevékenységek korérél, maodjarol és
céljardl, tovabba az ezekhez kapcsolodo jogaikrol.

AZ ADATKEZELORE VONATKOZO INFORMACIOK

Név: Csodamuhely Egyesulet

Székhely: 2014 Csobanka, F6 tér 7.
Nyilvantarto szerv: Budapest Kornyéki Torvényszék
Nyilvantartasi szam: 13-02-0006998

Addszam: 18748060-1-13

Képviseld: Bako Boglarka elndk

Telefonszam: + 36 30 456 5072

E-mail: csodamuhelyegyesulet@gmail.com

Az egyesulet adatkezel6i: Donath Anna, Horlai Sara és Bakd Boglarka
. PROGRAMOK RESZTVEVOI
AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO INFORMACIOK

Adatkezel6 a Tanoda tanuldinak és szuleiknek / toérvényes képviselSiknek
(érintettek), tovabba a felndttképzésben résztvevSknek a jelen tajékoztatdban
megjeldlt személyes adatait kezeli, az alabbi feltételekkel.

Adatkezel6 az érintettekrél megismert és egyéb modon tudomasara jutott
személyes adatokat a legnagyobb kérultekintéssel és bizalmasan kezeli.

Adatkezelé és munkatarsai, tovabba a Tanoda mUkodtetésében résztvevd
kdzremuUkdddk és onkéntesek biztositjdk, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba hogy a személyes adat a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés
vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisulés és sérulés, az
alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen
védve legyen.

Az adatkezelés alapjaul szolgadlod jogszabadlyok:
- az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. dprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében



torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatdlyon kivul helyezésérél — ALTALANOS ADATVEDELMI
RENDELET /GDPR,

- a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevéi nyilvantartasrol
és az orszagos jelentési rendszerrél sz616 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet,

- a gyermekek esélyndveld szolgaltatdsainak szakmai feladatairdl és
mMUikodésuk feltételeirdl széld 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet.

AZ EGYES ADATKEZELESEK

1. Tanuloi

szerzddés

létesitésével és teljesitésével, Tanoda szolgaltatds

igénybevételével kapcsolatos adatkezelés

Személyes adatok

Természetes személyazonositdé adatok (csaladi és utdnéy, szuletési
csaladi és utdnéy, szuletési hely, szuletési idd, anyja szUletési csaladi
és utdneve), elérhetbéségek, tanulmanyi eredmények, nevelési
tandcsadd szakvéleménye, hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetrél szold igazolds, mérési azonositd; Szuldk / torvényes
képviselbk természetes személyazonositd adatai, elérhetbségei

A személyes adat
forrasa

Tanulok és szuleik / torvényes képviselSik

Adatkezelés célja

Tanodai szolgaltatas nyujtasa, tanulok
kapcsolattartas sztldkkel / tdrvényes képviseldkkel

nyilvantartasa,

Adatkezelés
jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont — tanuldi szerzédés teljesitése

Megdrzési idd

A szerz6dés megsziinését kovetd 5 év

2. Tanuldi

szerzddés teljesitésével,

Tanoda szolgaltatas igénybevételével

kapcsolatos kulonleges személyes adatok (egészségligyi adatok) kezelése

Személyes adatok

orvosi
adatok

Egészségugyi zarojelentésekben és egyéb
dokumentumokban szereplé kulénleges személyes
(magatartasi, tanulasi, beilleszkedési problémak, stb.)

A személyes adat
forrasa

Tanuldk és szuleik / torvényes képviselSik

Adatkezelés célja

Tanodai szolgaltatas nyujtasa, egyéni fejlesztd foglalkozas tervezése
és szervezése a gyermekek részére

Adatkezelés
jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont — az érintett hozzajaruldsa (szuldje
vagy torvényes képviseldje altal megadva), tovabba a GDPR 9. cikk
(2) bekezdés a) pontja alapjan tett kifejezett hozzajarulas

Megbrzési idd

A szerz6dés megsziinését kdovetd 1 év

3. Felndttképzési programmal kapcsolatos adatkezelés

Személyes adatok

Természetes személyazonosité  adatok, képzettségre
vonatkozo adatok, szakmai tapasztalatra vonatkozd adatok,
tarsadalombiztositasi adatok

A személyes adat
forrasa

Feln&ttképzés résztvevdi, megbizottak, munkavallalok és
onkéntesek




Adatkezelés célja | United Way palyazati anyaghoz csatolt &néletrajzok,
adatkezel6 tevékenységének megvaldsitasaban résztvevok
nyilvantartasa

Adatkezelés Szerz&dés teljesitése
jogalapja
Megdbrzési idd A szerz6dés megszinését kovetd 1 év

TAJEKOZTATAS ADATFELDOLGOZOKROL

Az Egyesulet adatfeldolgozoi:
- A Tanoda szolgaltatas nydjtasaban résztvevé onkéntesek;
- A Tanoda szolgaltatas nydjtasaban résztvevé megbizottak.

Bdvebb tajéekoztatast kérésre Horlai Sara nyujt az onkéntesek és megbizottak
szemeélyérdl és elérhetéségeirdl.

Il. MUNKATARSAK, ONKENTESEK
AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO INFORMACIOK

Adatkezel6 a munkavallaloknak, onkénteseknek és a megbizasi szerzédéssel
rendelkezéd kozremuikodoknek, tovabba az egyesuleti tagoknak (egyuttesen:
érintettek) a jelen tajékoztatéban megjelolt személyes adatait kezeli, az alabbi
feltételekkel.

Adatkezeld elkdtelezett, hogy a munkaviszony, onkéntes jogviszony, megbizas
|étesitése, teljesitése és megszUntetése és az egyesuleti tagnyilvantartas korében
kért, illet6leg tudomasara jutott személyes adatokat a legnagyobb
korultekintéssel és bizalmasan kezelje a jelen tajékoztatdban, az altalanos
adatvédelmi rendeletben és egyéb vonatkozo jogszabalyokban foglaltaknak
megfeleléen.

Adatkezel6 biztositja, hogy jogosulatlan szemeélyek ne tekinthessenek be
személyes adatokba, tovabba hogy a személyes adat a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisulés és sérulés, az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen védve legyen.

Az adatkezelés alapjaul szolgadlo jogszabdlyok:
- az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. dprilis 27.)
a termeészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl — ALTALANOS ADATVEDELMI
RENDELET / GDPR;
- amunka térvéenykonyvérodl szold 2012. évi |. térvény;



- aszamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény;,

- az adodzas rendjérdl szolo 2017. évi CL. térvény;

- a kozérdekl onkéntes tevéekenysegrdl szolo 2005. évi LXXXVIIIL. térvény;
- a Polgari Torvénykonyvrél szo6ld 2013. évi V. torvény (Ptk.).

AZ EGYES ADATKEZELESEK

1. A munkaviszony létesitésével és teljesitésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezels, mint munkaltatdé a munka térvénykdnyverdl szold 2012. évi . tdrvény
(Mt.) és a munkaviszonyra vonatkozo egyéb agazati jogszabalyok felhatalmazasa
és elbirdsai alapjan a munkaviszony |étesitése, teljesitése, modositasa és
megszUntetése korében az alabbiakban meghatarozott személyes adatokat
kezeli a munkavallalokradl.

Személyes adatok

Természetes személyazonosité adatok, képzettségre vonatkozé
adatok, szakmai tapasztalatra vonatkozd adatok, elérhetdségek,
tarsadalombiztositasi adatok, munkabér utaldshoz szUukséges banki
adatok

Adatkezelés célja

Az adatkezelénél fennalld foglalkoztatas biztositasa,
munkaviszonnyal kapcsolatos ugyintézés, jogszabalyi
kotelezettségek teljesitése (bejelentés, munkaidé-nyilvantartas,
bérszamfejtés, bérutalas)

Adatkezelés
jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont - olyan szerz&édés teljesitése,
amelyben az érintett az egyik fél, GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont -
jogi kotelezettség teljesitése

Megérzési id6

Adatkezelé

- a biztositasi jogviszonnyal o6sszefliggd személyes adatokat az
oregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd 5 évig;

- a munkajogi igényérvényesitéshez szUkséges adatokat az igény
elévuléseig (3 év);

- amennyiben az adatok kezelése az Adatkezel6re vonatkozo adodzasi
kdtelezettségek teljesitéséhez szUkséges, Ugy annak a naptari évnek
az utolsé napjatdl szamitott 5 évig kezeli, amelyben az adodrdl
bevallast, adatbejelentést, bejelentést kellett tenni, illetve bevallas,
adatbejelentés, bejelentés hidnyaban az adét meg kellett fizetni [az
addzas rendjérdl szolé 2017. évi CL. torvény 78. § (3), valamint 202. §
(M

- amennyiben az adatok az Adatkezel6re vonatkozé szamviteli
kotelezettségek teljesitéséhez, szamviteli bizonylatok megdrzéséhez
is szUkségesek, Ugy azokat 8 évig 6rzi [a szamvitelrdl szélé 2000. évi
C. térvény 168-169. §].

Személyes adatok
forrasa

Munkavallalék

2. Onkéntes jogviszony létesitésével és teljesitésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezel6 - a kdzérdekl onkéntes tevékenysegrdl szold 2005. évi LXXXVIII.
torvény eldirasai alapjan az dnkéntes jogviszony létesitése, teljesitése, moédositasa




€s megszUntetése korében az alabbiakban meghatarozott személyes adatokat
kezeli az dnkéntesekrdl.

Személyes adatok

Természetes személyazonosité adatok, elérhetéségek, elszamolasi
eléleg vagy uti kdltség utalasahoz szukséges banki adatok

Adatkezelés célja

Adatkezeld tevékenységének megvaldsitasaban résztvevéd

onkéntesek nyilvantartasa és koltségeinek megtéritése

Adatkezelés
jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont - olyan szerz&dés teljesitése,
amelyben az érintett az egyik fél, GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont —
jogi kotelezettség teljesitése (az onkéntesek foglalkoztatasanak
bejelentése a csaldadpolitikaért felel6s miniszternek)

Megdrzési idd

Onkéntes jogviszony megszUlinését kovetd 5 évig

Személyes adatok
forrasa

Onkéntesek

3. Megbizasi jogviszony létesitésével s teljesitésével kapcsolatos adatkezelés

Személyes adatok

Természetes személyazonosité adatok, elérhetdségek

Adatkezelés célja

Adatkezel6 tevékenységének megvaldsitasaban résztvevd

megbizottak nyilvantartasa

Adatkezelés
jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont - olyan szerzédés teljesitése,
amelyben az érintett az egyik fél

Megdrzési idd

Megbizasi jogviszony megszinését kdvetd 5 évig

Személyes adatok
forrasa

Megbizottak

4. Egyesuleti tagsaggal kapcsolatos adatkezelés

Személyes adatok

Természetes személyazonositd adatok, elérhetdségek

Adatkezelés célja

Egyesuleti tagsag nyilvantartasa, kapcsolattartas

Adatkezelés
jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont - jogi kotelezettség teljesitése
(Ptk.)

Megdrzési idé

Tagsagi jogviszony megsziinését kovetd 5 évig

Személyes adatok
forrasa

Egyesuleti tagok

TAJEKOZTATAS ADATFELDOLGOZOKROL

Az Egyesulet adatfeldolgozoja:
Név: Lazar llona Stefania

Cim: 2013 Pomaz, Huszar utca 15/b
Elérhet6ség: lazar.ilonale@gmail.com

. TAMOGATOK

AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO INFORMACIOK

Adatkezel6 az Egyesulet tamogatéinak a jelen tajékoztatéban megjeldlt
személyes adatait kezeli, az alabbi feltételekkel.




Adatkezel6 elkotelezett, hogy a tudomasara jutott személyes adatokat a
legnagyobb korultekintéssel és bizalmasan kezelje a jelen tajékoztatdoban, az
altalanos adatvédelmi rendeletben és egyéb vonatkozd jogszabalyokban
foglaltaknak megfeleléen.

Adatkezel6 biztositja, hogy jogosulatlan személyek ne tekinthessenek be
személyes adatokba, tovabba hogy a személyes adat a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisulés és sérulés, az alkalmazott technika
megvaltozasabodl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen védve legyen.

Az adatkezelés alapjdul szolgdld jogszabdlyok:
- az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatdlyon kivil helyezésérél — ALTALANOS ADATVEDELMI
RENDELET / GDPR,;

AZ EGYES ADATKEZELESEK
1. Tamogato maganszemeély
Az adatkezelés jogalapja az 6n hozzajaruladsa, a GDPR 6. cikk (1) (a) pontja alapjan.
Az adomanyozasra tekintettel az Adatkezeld a kdvetkezd adatokat kezeli: befizetés

idépontja, kdzleménye; tamogatas dsszege, pénzneme, rendszeressége; fizetési
mod; kapcsolat az Adatkezel&vel.

Személyes adatok | Természetes személyazonositd adatok, elérhetbségek
Adatkezelés célja Tamogatdé maganszemélyek nyilvantartasa, kapcsolattartas
Adatkezelés GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont

jogalapja

Megdrzési idé A tdmogatas folydsitasatol szamitott 5 évig

Személyes adatok | Tamogatd

forrasa

2. Tamogato szervezet (alapitvany, cég, dllami szervezet, egyéeb)

Az adatkezelés jogalapja a tamogato szervezet képviseldjének a hozzajarulasa, a
GDPR 6. cikk (1) (a) pontja alapjan. Az adomanyozasra tekintettel az Adatkezel6 a
kovetkez6 adatokat kezeli: befizetés idépontja, kozleménye; tamogatas dsszege,
pénzneme, rendszeressége; fizetési mod; kapcsolat az Adatkezelbvel, tamogatas
felhasznalasanak idétartama.




Személyes adatok | Szervezet képvisel6jének természetes személyazonositd adatok,
elérhetésegek

Adatkezelés célja Tamogatok nyilvantartasa, kapcsolattartas

Adatkezelés GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont

jogalapja

Megdrzési idd A tdmogatas folydsitasatol szamitott 5 évig
Személyes adatok | Tamogatd

forrasa

TAJEKOZTATAS ADATFELDOLGOZOKROL

Az EgyesuUlet adatfeldolgozéja:
Név: Lazar llona Stefania

Cim: 2013 Pomaz, Huszar utca 15/b
Elérhetdségq: lazar.ilonale@gmail.com

IV. ERINTETTI JOGOK, JOGERVENYESITES ES PANASZKEZELES

Tdjékoztatas:

irasban tdjékoztatas kérhetd arrdl, hogy milyen személyes adataidat, milyen
jogalapon, milyen adatkezelési cél miatt, milyen forrasbodl, mennyi ideig kezeljuk,
tovabba hogy kinek, mikor, milyen jogalap szerint, mely személyes adataidhoz
biztositunk hozzaférést vagy kinek tovabbitottuk a személyes adataidat.

Helyesbités:
rasban kérhets, hogy modositsuk valamely személyes adatodat (példaul postai

elérhet6ség, vagy névvaltozas).

Torlés:

irasban, az Egyesilethez benyujtott irasbeli kérelemmel kezdeményezheted az
adatok torlését. A torlési kérelmet az Egyesulet abban az esetben utasitja el, ha 6t
a jogszabalyok a személyes adatok tovabbi taroldsara kotelezik.

Korlatozgs:
lrasban kérhetd, hogy a személyes adataidat az EgyesUlet zarolja. A zarolas addig
tart, amig a megjeldlt indok szUkségessé teszi az adatok tarolasat.

Tiltakozds:

lrasban tiltakozhatsz az adatkezelés ellen, ha az Egyesulet a személyes adatot pl.
kdzvélemény-kutatas vagy tudomanyos kutatas céljabdol  tovabbitana,
felhasznalna.

Kérelmek teljesitése:

Kérelmedet az alabbi médokon nyudjthatod be:




- irasban, elektronikus Uton a csodamuhelyegyesulet@gmail.com e-mail
cimre;

- levélben a 2014 Csobanka, F6 tér 7. postai cimre;

- személyesen szdban vagy irasban az Egyesuletnél.

A kérelem benydjtasa soran biztositanod kell, hogy személyed egyértelmuen
azonosithatd legyen és a kérelemben meg kell adnod a kdvetkezé személyes
adataidat:

- csaladi és uténéy,

- szUletéskori csaladi és utdnéy,

- szUletési hely és idg,

- lakcim.

Az EgyesUlet a kérelem beérkezésétdl szamitott legfeljebb 30 napon belll
tajékoztat a kérelem nyoman meghozott intézkedésekrol.

JOGORVOSLAT

Mindenki, aki ugy véli, hogy adatkezel6 adatkezelése kovetkeztében sérultek a
jogai, keresettel a birésaghoz vagy panasszal a Hatdésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadsag Hatdsag — székhelye: H-1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c; Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.; Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1)
391-1410; E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) fordulhat.

A birésag az ugyben soron kivul jar el. A perre a Févarosi Torvényszék az illetékes,
azonban az azt kezdemeényezd személy lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes torvényszék elétt is megindithato.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben a Hatésaghoz fordultok, az a panaszokat
csak abban az esetben vizsgalja ki, amennyiben a Hatdsagnal tett bejelentését
megelézéen mar megkerestétek az Egyesuletet panasszal, és a megkeresés nem
vezetett eredményre.



