


MATRIZ CURRICULAR — CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

PERÍODO NOME DISCIPLINA CH TOTAL TIPO COMPONENTE CH 
TEÓRICA 

CH 
PRÁTICA 

CH 
ESTÁGIO 

CH 
EXTENSÃO 

CH 
OUTROS 

TIPIFICAÇÃO 

1º Comunicação e Carreira 66 Institucional 0 0 0 0 66 ON.A 

1º Economia 66 Comum de Área 0 0 0 0 66 ON.A 

1º Legislação Empresarial e Tributária 66 Comum entre Cursos 66 0 0 0 0 ON.S 

1º Práticas de Gestão e Negócios 66 Comum de Área 33 33 0 0 0 PR 

1º Informações Contábeis 66 Comum de Área 33 33 0 0 0 PR 

1º Teorias Organizacionais 66 Comum de Área 66 0 0 0 0 PR 

Subtotal  396 Subtotal 198 66 0 0 132 - 

2º Projeto de Extensão I 75 Extensão 0 0 0 75 0 EXT 

2º Legislação Trabalhista e Previdenciária 66 Comum entre Cursos 0 0 0 0 66 ON.A 

2º Matemática Financeira 66 Comum entre Cursos 66 0 0 0 0 PR 

2º Gestão e Empreendedorismo 66 Institucional 0 0 0 0 66 ON.A 

2º Ferramentas Estatísticas  66 Comum de Área 33 33 0 0 0 PR 

2º Desenvolvimento de Equipes e Liderança 66 Comum de Área 0 33 0 0 33 HB 

Subtotal  405 Subtotal 99 66 0 75 165 - 

3º Tecnologia e Inovação 66 Institucional 0 0 0 0 66 ON.A 

3º Projeto de Extensão II 75 Extensão 0 0 0 75 0 EXT 

3º Análise de Custos e Formação de Preços 66 Comum de Área 0 33 0 0 33 HB 

3º Gestão de Pessoas 66 Comum entre Cursos 0 33 0 0 33 HB 

3º Gestão Financeira 66 Comum de Área 33 33 0 0 0 PR 

3º Gestão de Marketing 66 Comum de Área 0 33 0 0 33 HB 

Subtotal  405 Subtotal 33 132 0 75 165 - 

4º ESG 66 Institucional 0 0 0 0 66 ON.A 

4º Projeto de Extensão III 75 Extensão 0 0 0 75 0 EXT 

4º Gestão de Suprimentos 66 Comum entre Cursos 33 33 0 0 0 PR 

4º Gestão de Processos Organizacionais 66 Comum entre Cursos 33 0 0 0 33 HB 

4º Planejamento Estratégico e Inteligência Competitiva 66 Comum de Área 66 0 0 0 0 PR 

4º Psicologia Geral e Organizacional  66 Comum entre Cursos 0 0 0 0 66 ON.A 

Subtotal  405 Subtotal 132 33 0 75 165 - 

5º Logística Empresarial (SCM) 66 Comum entre Cursos 33 0 0 0 33 HB 

5º Gestão Orçamentária 66 Comum entre Cursos 66 0 0 0 0 PR 

5º Gerenciamento de Projetos e Métodos Ágeis  66 Comum entre Cursos 33 33 0 0 0 PR 

5º Gestão da Qualidade  66 Comum de Área 0 0 0 0 66 ON.A 

5º Gestão de Sistemas de Informação  66 Comum entre Cursos 0 0 0 0 66 ON.A 
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TIPIFICAÇÃO 

5º Projeto de Extensão IV 75 Extensão 0 0 0 75 0 EXT 

Subtotal  405 Subtotal 132 33 0 75 165 - 

6º Gestão da Produção 66 Comum entre Cursos 33 0 0 0 33 HB 

6º Marketing Digital  49 Comum de Área 0 33 0 0 16 HB 

6º Desenvolvimento de Produtos 66 Comum de Área 33 33 0 0 0 PR 

6º Consultoria Organizacional  66 Comum de Área 0 66 0 0 0 PR 

6º Negociação e Gestão do Clima Organizacional 66 Comum entre Cursos 0 0 0 0 66 ON.A 

Subtotal  313 Subtotal 66 132 0 0 115 - 

7º Tópicos Especiais I 66 Comum de Área 66 0 0 0 0 ON.S 

7º Gestão da Inovação e Criatividade 33 Comum entre Cursos 33 0 0 0 0 PR 

7º Eletiva I  33 Comum entre Cursos 0 0 0 0 33 ON.A 

7º Agrobussines e Comercio Exterior 49 Específica 33 0 0 0 16 HB 

7º Pesquisa Operacional 66 Comum entre Cursos 66 0 0 0 0 PR 

7º Jogos de Empresas – Simulação Gerencial 66 Específica 0 66 0 0 0 PR 

Subtotal  313 Subtotal 198 66 0 0 49 - 

8º Ética e Compliance nas Organizações 33 Comum entre Cursos 0 0 0 0 33 ON.A 

8º Eletiva II 33 Comum entre Cursos 0 0 0 0 33 ON.A 

8º Gestão de Serviços 33 Específica 33 0 0 0 0 PR 

8º Plano de Negócios 66 Comum entre Cursos 0 66 0 0 0 PR 

8º Gestão de Startups e Empreendedorismo Digital 66 Comum entre Cursos 33 0 0 0 33 HB 

Subtotal  231 Subtotal 66 66 0 0 99 - 

ACC Atividades Complementares 127 ACC     127 ACC 

Rol de disciplinas eletivas do curso 

As componentes “Eletiva I” (7º período) e “Eletiva II” (8º período) são ofertadas a partir do rol de disciplinas optativas aprovado pela Coordenação e pelo NDE do curso. Conforme o PPC, integra 
esse rol a disciplina de Libras, ofertada em atendimento ao Decreto nº 5.626/2005. 

Integralização curricular 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 

127h 

CARGA HORÁRIA TOTAL DE FORMAÇÃO 

3.000h 

Síntese do regime escolar 

REGIME VAGAS ANUAIS TURNO INTEGRALIZAÇÃO 



Semestral Seriado 200 Matutino / Noturno Mínimo: 04 anos 
Máximo: 07 anos 

 


