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APRESENTACAO

O desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Graduacdo em
Enfermagem da FACIMPA foi norteado pelas seguintes referéncias e regulamentagdes:
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem (Resolugédo
CES/CNE n° 3 de 7 de novembro de 2001), Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
FACIMPA, carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo do
Curso de Graduagdo em Enfermagem, na modalidade presencial (Resolugdo CNE/CES n°
4/2009), procedimentos relativos a hora-aula (Resolugdo CNE/CES n° 3/2007), recomendacbes
da Associacéo Brasileira de Enfermagem (ABEN), elaboradas a partir das discussfes ocorridas
nos Ultimos seminarios Nacionais de Diretrizes para a Educacdo em Enfermagem (SENADEN),
Lei do Exercicio Profissional (Lei n° 7.498/1986) e Cddigo de Etica (Resolugdo COFEN n°
311/2007) do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais (Resolu¢do CNE/CP n° 1, de 17 de junho de
2004), Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (Resolu¢cdo CNE/CP n° 1,
de 30 de maio de 2012), politicas de Educacdo Ambiental (Lei n°9.795, de 27 de abril de 1999,
e Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002), adequacéo de conteddos curriculares as exigéncias
do Decreto n° 5.626/2005, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, legislacdo
referente a acessibilidade e quaisquer outras legislacdes aplicaveis a criacdo do Curso de
Enfermagem, incluindo a Norma Brasileira 9050:2020 sobre Acessibilidade em Edificagoes,
Mobiliario, Espacos e Equipamentos Urbanos.
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1. DADOS GERAIS E CONTEXTUALIZACAO

1.1.Da Instituicéo

MANTENEDORA: IPEC — Instituto Paraense de Educacéo e Cultura LTDA
COD. MANTENEDORA: 11977
CNPJ: 07.962.437/0001-55
Protaria de Credenciamento: 1.080 de 31 de maio de
BASE LEGAL.: 2013 * (Aguardando nova portaria de
Recredenciamento)
. Folha 32, quadra especial, Lote 10 — Nova Maraba —
ENDERECO: CEP: 68.508-310 Marabé — Paré
MANTIDA: Faculdade de Ciéncias Médicas do Pard - FACIMPA
COD. MANTIDA 13040
HOME PAGE: https://www.facimpa.edu.br/
DIRETORIA: Prof. Esp. Emiliano Furtado Campos
1.2.Do curso

NOME DO CURSO:

Enfermagem

GRAU/MODALIDADE:

Bacharelado — presencial com oferta EAD.

FUNCIONAMENTO:

REGIME: Semestral
CODIGO E-MEC 202331203
ENDERECO DE

Folha 32, quadra especial, Lote 10 — Nova Maraba —
CEP: 68.508-310 Maraba — Para

NUMERO DE VAGAS

100 vagas anuais

TURNO:

\/espertino e Noturno

INTEGRALIZACAO:

Minimo: 10 Semestres

Maximo: 20 Semestres

DA COORDENACAO:

COORDENAGAO DE _

Prof. Me. Wherveson de Araujo Ramos
CURSO:

Mestre em Saude e Tecnologia pela Universidade
PERFIL PROFISSIONAL Federal do Maranhdo (2019 - 2021). Especialista em

Unidade de Terapia Intensiva pela Faculdade Aldemar
Rosado (2014 - 2015). Enfermeiro, Graduado pela

Universidade Federal do Maranh&do - UFMA (2009 -

( )
1 )
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2014). Foi Bolsista do Programa de Educacao
Tutorial/Conexdes de Saberes (2011 - 2014). Atuou na
Assisténcia no Pronto Atendimento do Hospital
Regional Publico do Leste do Para (2015 - 2016).
Me. Wherveson de Araujo Ramos
Ma. Paula Gabrielle Gomes Candido

. Ma. Michele Pereira da Trindade Vieira
NDE DO CURSO: Dra. Sarah Lais Rocha
Dra. Wanessa Sales de Almeida

2. CARACTERIZACAO DO CONTEXTO SOCIAL, DEMOGRAFICO E
SANITARIO

2.1.0 Estado do Para

Faculdade de Ciéncias Médicas do Pard - FACIMPA, instituicdo de ensino superior
privada, possui limite territorial de atuag&o circunscrito ao municipio de Maraba, no Estado do
Para. A oferta do Curso de Bacharelado em Enfermagem se baseia na realidade socioecondmica
e educacional do Estado do Para e especificamente da regido metropolitana de Maraba, para
atender as demandas por formagéo profissional de qualidade, apresentadas a seguir.

O Estado do Par4, situado no centro da Regido Norte, conta com 1.245.870,71 km2 de
extensdo, representando 14,65% do territdrio brasileiro e 18,60% da Amazénia Brasileira.
Cortado pela linha do Equador no seu extremo norte é dividido em 144 municipios com cerca
de 8.777.124 habitantes, sendo 0 mais populoso da Regido Norte, conforme estimativa realizada
em 2021 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Os municipios mais
importantes do Estado sdo: Belém (capital do Estado), Santarém, Maraba, Altamira, Tucurui e
Abaetetuba. O Para integra a Amazonia Legal, instituida através de dispositivo de lei para fins
de planejamento econdmico da regido amazonica.

A atual &rea de abrangéncia da Amazonia Legal corresponde a totalidade dos Estados
do Acre, Amapa, Amazonas, Mato Grosso, Para, Ronddnia, Roraima e Tocantins e parte do
Estado do Maranhdo (a oeste do meridiano de 44° de longitude oeste), perfazendo uma
superficie de 5 milhdes de km? correspondente a aproximadamente 61% do territorio brasileiro.
Entre as Unidades da Federacdo, que a compdem destacam-se 0 Amazonas e 0 Para que,
respectivamente, possuem areas de 1.577.820 kmz2 e 1.253.165 km2, somando mais de 55% do
total. Pertencem a Amazonia Legal mais de 2/3 das fronteiras geograficas do pais. As principais
atividades econdmicas da regido séo o extrativismo vegetal e a agropecuaria, atividades estas

praticadas em todos os Estados.

11
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O extrativismo mineral ocorre no Amapa, Amazonas e Pard. No Pard, destaca-se,
ainda, a industria de transformacdo de minerais (aluminio). No municipio de Manaus/AM
destaca-se a industria pesada e eletroeletrénica, sendo a economia deste municipio e
consequentemente do Estado, fortemente impulsionada por ser Manaus uma zona de livre
comércio. A economia do Estado do Para, tradicionalmente calcada no extrativismo, sofreu a
primeira grande mudanca na década de 1970, com a politica de incentivos fiscais definida pelo
Governo Federal para estimular o desenvolvimento da Amazonia, que resultou na implantacao
de varios projetos industriais, agricolas e pecuarios. Atualmente, a economia do Estado do Para
baseia-se no extrativismo mineral e vegetal, bem como na inddstria, agricultura, pecuaria,
turismo, comércio e servigos.

As principais atividades econémicas do estado sdo extracdo do minério de ferro e do
aluminio para exportacdo, seguidas da exploracdo de bauxita, manganés, ferro, ouro, caulim,
estanho e calcario. De extracdo de vegetais, como a castanha-do-par, a borracha e a madeira
também sdo significativas. E o maior produtor de pimenta do reino no Brasil, destacando-se
também na producdo da banana e coco da Bahia. Além do rebanho de bubalinos, mantém um
dos maiores rebanhos de bovinos do Pais.

Conforme Anuério Estatistico do Paréa de 2019 (FAPESPA, 2019), o PIB do Estado do
Pard em 2016 foi de 138.068.008 (em mil reais), com destaque para 0s municipios de Belém
(29.426.953, em mil reais), Parauapebas (12.638.246, em mil reais), Maraba (7.479.675, em
mil reais), Ananindeua (6.710.890, em mil reais) e Barcarena (5.012.997, em mil reais), em
destaque estas cidades sob o aspecto econdmico. No periodo de 2009 a 2013, alcangou-se 0
namero de 1.125.536 empregos formais com vinculo empregaticio, no ambito da industria,
construcdo civil, servigos, comércio e agricultura.

No tocante a pecudria, o rebanho bovino do Estado foi considerado o 5° maior do
Brasil. Também, houve um aumento de 35% do nimero de embarcagfes, com movimentacao
média anual de 22,4 milhdes de toneladas no Estado, consolidando-o como a nova rota de
exportacdo de produtos, ante a facilidade de logistica fluvial e maritima para o acesso as regides
do Caribe, Estados Unidos, Europa e Asia, esta tltima pelo canal do Panama.

Em 2014, conforme Guia Paré de Investimentos da Federag&o das Industrias do Estado
do Para — FIEPA, o PIB do Estado do Paré foi de R$108 Bilhdes, tendo forte e destacado
crescimento em setores diversificados, com saldo positivo nos postos de trabalho e majoragéo
de indices. Alcancou o 3° lugar de maior exportador do Pais, com superavit superior de 9
Bilhdes. Apontou-se, ainda, a previsao de investimentos de aproximadamente R$ 178,2 bilhes,

no periodo de 2015 a 2020, em projetos ja em curso ou em planejamento, concentrados nas

( )
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quatro mesorregides: Grande Belém (23 milhdes), Xingu (15 milhGes), Carajas (93 milhdes) e
Tapajos (48 milhdes).

Tais previsdes corroboram com a politica de incentivos de investimento promovidos
pelo Governo do Estado, por meio de Leis de Incentivos Fiscais e analise de doacgao ou subsidios
para aquisicdo de areas para estabelecimento de pdlos industriais. Dentre entre 0s maiores
recursos produtivos e de investimentos aplicados ou previstos atualmente no Parg, destacam-se
a producao de Minério de Ferro e o projeto S11D da Vale do Rio Doce, na regido de Canaa dos
Carajas. Além da notdria construcdo da Usina Hidrelétrica de Belo Monte, o Estado também
foi agraciado, atualmente, com investimentos para expansao do setor de transmissao de energia,
na regido metropolitana de Belém e no oeste do Estado. E, ainda, hé projeto de implantacao de
grande complexo industrial de aluminio pela empresa Alloys Para, no municipio de Barcarena,
no qual se inclui 9(nove) unidades, capaz de gerar 600 empregos diretos e 2.400 indiretos.

No ano de 2017, alcangou-se o nimero de 1.068.818 empregos formais com vinculo
empregaticio, no d&mbito da industria, construcdo civil, servicos, comércio e agricultura. A
cidade de Belém participa com 398.223 empregos formais, representando mais de 37% dos
empregos formais do Estado do Para. Em 2019, conforme Guia Para de Investimentos da
Federacdo das Industrias do Estado do Para — FIEPA, o PIB do Estado do Par4, tende a um forte
e destacado crescimento em setores diversificados, com saldo positivo nos postos de trabalho e
majoracdo de indices.

O Pard vem na quinta colocacdo nos estados que mais exportam representando em
torno de 7,7% do total das exportacbes de janeiro a outubro de 2019. Seu principal parceiro
comercial é a China, seguido pela Malésia e Japdo, apontou-se, ainda, a previsao de aumento
nos investimentos, em projetos j& em curso ou em planejamento, concentrados nas quatro
mesorregides: Grande Belém, Xingu, Carajas e Tapajés. Tais previsdes corroboram com a
politica de incentivos de investimento promovidos pelo Governo do Estado, por meio de Leis
de Incentivos Fiscais e analise de doacdo ou subsidios para aquisicdo de areas para
estabelecimento de polos industriais.

Além deste contexto macro, o Estado do Pard possui populagéo ribeirinha estimada
em 118.537 habitantes, nos quais se incluem povos ribeirinhos, quilombolas e indigenas. Sua
economia baseia-se na agricultura e na industria minero — metalUrgica, comportando o maior
porto fluvial do Estado do Paré, qual seja, o Porto de Vila do Conde, cujas embarcacgdes atingem
0 Oceano Atlantico em aproximadamente 150 km, pela Baia de Marajé. Possui um PIB per

capita de 34.455,26, com 1066 empresas atuantes conforme IBGE (Cadastro Nacional de

13

——
| —



FACIMPA | Afya

Empresas 2015), destacando-se como polo industrial e como importante foco de crescimento
da regido.

O municipio apresenta uma posicdo geografica privilegiada, abrigando varios
empreendimentos da area minero — metaldrgica, que, desde a década de 80, insuflou um potente
crescimento socioecondmico e populacional na regido, o que possibilitou o0 acesso de grande
parte desta populacdo para a capital para usufruir da educacdo nos niveis fundamental, médio e
superior. O desenvolvimento dos polos industriais, nas areas de regido ribeirinha possibilita a
industrializacdo, beneficiamento e exportacdo de caulim, alumina, aluminio e cabos para
transmissdo de energia elétrica. A economia tem base tradicional na Agricultura, mas também
avanca com o turismo e com as industrias instaladas na cidade, gerando crescimento econémico
para 0 municipio e para o Estado do Para.

Além dos aspectos econémicos, o desenvolvimento da agroinddstria utiliza
basicamente areas ja degradadas, recuperando-as de forma produtiva e evitando a destrui¢éo de
novas areas. O Estado do Para oferece inimeros e fortes atrativos para o turismo (49% dos
atrativos naturais de toda a Amazonia, segundo a Organizacdo dos Estados Americanos —
OEA).

Em suma, a ocupacdo do territdrio que hoje corresponde ao Estado do Para consolidou-
se em 1616 com a fundacdo do Forte do Presépio, posteriormente renomeado como Forte do
Castelo, localizado na baia de Guajard. Em 1621, a area foi anexada a provincia do Maranh&o
e Grdo-Para como parte da estratégia da Coroa portuguesa para facilitar o contato com a
metrépole, uma vez que a capital da coldnia era Salvador e as comunicacdes eram dificultadas
pelas correntes maritimas.

No decorrer do século XVII, a regido prosperou com o desenvolvimento de lavouras
de arroz, cacau, café, cana-de-acUcar e tabaco, além da pecuéaria. No século XX, a mineracéo
tornou-se um pilar econémico do Para. Em 1960, iniciaram-se as atividades de extracdo
mineral, destacando-se a extracdo de ferro na regido de Carajas e de ouro em Serra Pelada.

A mineracdo é a principal atividade econémica na regido sudeste do estado, com
Maraba como a cidade central dessa atividade. A agricultura é mais intensa na regido nordeste,
especialmente no municipio de Castanhal, e ao longo da Rodovia Transamazoénica (BR-230)
desde a decada de 1960. A pecuéria predomina no sudeste do estado, enquanto a industria se
concentra na regido metropolitana de Belém, nos distritos industriais de Icoaraci e Ananindeua.

Devido a abundancia de recursos naturais, o Para destaca-se na inddstria madeireira e
moveleira, exemplificada pelo polo moveleiro de Paragominas. Nos Gltimos anos, a regido

sudoeste do Para tornou-se uma nova fronteira para a cultura da soja, impulsionada pela
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expansao da demanda nacional e pela falta de &reas livres nas regides sul, sudeste e centro-oeste
do pais. Essa expansdo agricola ao longo da rodovia Santarém-Cuiabd (BR-163) tem
impulsionado a economia de Santarém.

O patrimdnio historico e cultural do Para é reconhecido mundialmente, com destaque
para 0 Museu Emilio Goeldi, fundado em 1866, e o Cirio de Nazaré, que atrai milhares de fieis
a Belém em outubro. O Museu Emilio Goeldi realiza importantes estudos sobre a
biodiversidade da Amazonia, além de abrigar uma exposi¢do de animais e plantas tipicos da
floresta e uma biblioteca especializada na Amazonia. No estado do Para, apenas a capital,
Belém, possui um indice de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,746, superior & média
nacional de 0,727.

2.2. O municipio de Maraba

Maraba é um municipio que exemplifica a diversidade e complexidade social da regido
amazonica. A urbanizacdo acelerada e a expansdo econémica trouxeram consigo uma série de
desafios sociais que sdo fundamentais para entender a dindmica local e o impacto na saude
publica. Urbanizacao e Desigualdade A urbaniza¢do do municipio é marcada por um processo
complexo, influenciado pela capacidade produtiva e as grandes perspectivas de
desenvolvimento da Amazonia. Este crescimento rapido, no entanto, tem sido acompanhado
pelo acirramento das mazelas sociais, incluindo a desigualdade econdmica e a precariedade
habitacional. A Enfermagem, nesse sentido, desempenha um papel vital na mitigacdo desses
problemas, promovendo a equidade e 0 acesso a saude. (Anglis, 2019).

Partindo deste principio, o povoamento da bacia do Itacaitnas desempenha um papel
importante na formacdo do municipio de Marabd, visto que, embora explorada pelos
portugueses no século XVI, a regido permaneceu sem ocupacdo definitiva por quase 300 anos.
Somente a partir de 1892 é que o espaco foi efetivamente ocupado por colonizadores. A
denominacgdo "Maraba" tem origem indigena e significa "filno do prisioneiro ou estrangeiro”,
ou ainda "filho da india com o branco” (IBGE, 2010).
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Figura 1: Mapa de localizacdo do Municipio de Maraba
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Fonte: IBGE (2021)

O municipio foi criado em 27 de fevereiro de 1913 por reivindica¢do da comunidade
marabaense, sendo formalmente instalado em 05 de abril do mesmo ano, data que passou a ser
comemorada como seu aniversario. Recebeu o titulo de cidade em 27 de outubro de 1923, por
meio da lei 2207. Em 1929, a cidade ja contava com iluminacéo publica por meio de uma usina
a lenha, e em 17 de novembro de 1935, o primeiro avido pousou no aeroporto recém-inaugurado
na cidade, que nessa época era composta por 450 casas e tinha uma populacdo fixa de 1500
habitantes (IBGE, 2010). Maraba, localizada a 530 km de Belém, é o municipio mais
desenvolvido do sudeste do Para. Suas riquezas naturais impulsionam o desenvolvimento
econdémico e o turismo. Situada na confluéncia dos rios Tocantins e ItacaiGnas, a cidade
combina antigos casardes da Cidade Velha com a modernidade da Cidade Nova. Possui uma
populacdo de 287.664 pessoas, segundo estimativa do IBGE de 2021, em uma area de
15.092,268 km? (IBGE, 2021).

A cidade é composta por cinco nucleos urbanos divididos pelos rios Itacaiunas e
Tocantins: Maraba Pioneira, Cidade Nova, Nova Maraba, Sdo Félix e Morada Nova. Com
relacdo ao trabalho e renda, o IBGE aponta que em 2020 o salario médio mensal era de 2.6
salarios minimos, com 19.7% da populacdo ocupada em relagdo a populagdo total. Cerca de
41.3% da populagéo vivia em domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo
por pessoa (IBGE, 2021). Maraba é o centro econémico e administrativo de uma vasta regido

da "fronteira agricola amazoénica". Destaca-se como importante centro de servicos nas areas
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hospitalar, financeira, educacional, de construcdo civil e de servigos publicos, sediando
representacdes regionais de 6rgaos federais e estaduais. O municipio conta com mais de 11 mil
estabelecimentos, ligados principalmente aos setores de comércio, servicos hospitalares,
financeiros, educacionais, de construcdo civil e de servicos publicos (IBGE, 2017).

Com mais de 200 industrias, a siderurgia (ferro-gusa) é a mais importante, com uma
producdo anual de 3.286.720 toneladas em 2008. Em segundo lugar esta a indUstria madeireira,
seguida da fabricacéo de telhas e tijolos. O municipio também se destaca na pesca, extracdo de
madeiras, lavoura e pecuaria, com um dos mais expressivos rebanhos bovinos do Estado,
conhecido pela alta qualidade, resultado da tecnologia de ponta na sele¢éo e fertilizacdo (IBGE,
2017). A receita orcamentéria total do municipio é de R$ 836.647.000,00 e o indice de consumo
de Maraba ¢é de US$ 19.719,10, indicando sua participacdo percentual no potencial total de
consumo do pais. A cidade € acessada principalmente pela BR-230, a Rodovia Transamazonica,
e pela rodovia estadual PA-150 - Rodovia Paulo Fonteles, além da BR-222, que a liga a Regido
Nordeste do Brasil. O aeroporto Jodo Correa da Rocha esta localizado a 6 km do centro da
cidade (IBGE, 2017).

Maraba € o centro politico e econémico da regido sudeste do Para, banhada pelos rios
Tocantins e Itacailnas, fazendo parte das terras baixas florestadas existentes no dominio
Amazoénico, com fragmentos de Floresta secundaria e da Floresta Ombrofila nativa,
especialmente em Terras Indigenas e nas Unidades de Conservacdo. Quanto a salde, a taxa de
mortalidade infantil média na cidade é de 13.93 para 1.000 nascidos vivos, com internacfes
devido a diarreias de 0.2 para cada 1.000 habitantes. Em relacdo a infraestrutura, Maraba
apresenta 31.8% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 10.8% de domicilios
urbanos em vias publicas com arborizacdo e 11% de domicilios urbanos em em vias publicas
com urbanizacdo adequada.

Neste sentido, cabe elucidar em um contexto situacional da saude de Marabé o perfil
demografico a que compete. Assim, corresponde a sistematizacdo e analise do conjunto de
informacdes relativas as variaveis demograficas. Por exemplo, nimero de habitantes com
distribuicdo por sexo, faixa etaria e local de residéncia (urbana/rural); fluxo de migracao;
crescimento populacional; taxa de fecundidade; esperanca de vida ao nascer; indice de
envelhecimento, dentre outros.Maraba, sua expansao urbana e rural se define pelos grandes
acidentes geogréaficos presentes em todo o territério do municipio.

A area urbana do municipio corresponde somente a cerca de 0,20% da area total do
mesmo ou 29,97 km2. A popula¢do do municipio foi estimada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) em 283.542 habitantes em 2020. Porém o Ministério da Saude,
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considerando a populagdo flutuante, aumenta esse numero em 7% quando sdo repassados
recursos do Sistema Unico de Salde para a cidade, elevando-o para 303.389 moradores. Uma
populacédo bastante miscigenada, praticamente todos os estados brasileiros estdo representados
em Maraba, com maior volume de nordestinos, goianos, paulistas e mineiros que também

fixaram moradia no municipio.

Figura 2: Populacdo residente por sexo segundo Faixa etaria 1 (Maraba)
Populacio residente por Sexo segundo Faixa Etdria 1

Municipio: 150420 Maraba

Periodo: 2020
Faixa Ftiria M F Total
0 a4 anos 12 428 11.878 24306
5 a9 anos 12768 12.370 25.138
10 a 14 anos 14354 13.913 28.267
15 a 19 anos 14.305 13.453 27.758
20 a 29 anos 27.001 26.117 53.118
30 a 39 anos 24 817 24.336 49.153
40 a 49 anos 17.349 16.774 34.123
50 a 59 anos 10.891 10.764 21.655
60 a 69 anos 6.530 5975 12.505
70 a 79 anos 2,684 2,662 5.346
80 anos e 1.012 1.161 2173
mais
Total 144.139 139.403 283.542

Fonte: 2000 a 2020 — Estimativa Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE

A pirdmide populacional de Maraba mostra a distribuicdo da populagdo por sexo e
faixa etéria. H4 um leve predominio de jovens do sexo masculino, com 0,49% a mais até os 14
anos. Entre os 15 e 64 anos, a diferenca cresce para 0,79% a mais de homens. Essa diferenca
continua ao longo dos anos, com o0s homens superando as mulheres em 0,45% na faixa etaria
de 40 a 69 anos. A partir dos 70 anos, as mulheres tém uma leve superioridade de 0,06% sobre
0os homens. A populacdo feminina corresponde a 49,16% da populacdo total, enquanto a
masculina corresponde a 50,83%. Os jovens de 20 a 39 anos séo predominantes (IBGE, 2021).
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Figura 3: Piramide etaria

Homens Mulheres

100 anos ou mais 0,01%

95 a 99 anos 0.02%
90 a 94 anos 0.06%
85 a B9 anos 0.16%
80 a 84 anos 0,35%
75a 79 anos 0,59%
70 a 74 anos 0,93%
65 a 69 anos 133%
60 a 64 anos 175%
55 a 59 anos 2.10%
50 a 54 anos 2 58%
45 a 49 anos 302%
40 a 44 anos 3.71%
35a 39 anos 3.54%
30 a 34 anos 3.86%
25 a 29 anos 4,05%
20 a 24 anos 4 39%
15a19 anos 4 55%

10 & 14 anos 4 36%
Lafanos 4 21%
0 a4 anos 3.95%

Fonte: CENSO, 2022

A taxa de natalidade, que indica a proporcao de nascidos vivos de mées residentes em
Marab4, foi de 16,11% em 2020, segundo dados do Ministério da Saude. Esse indicador €
importante para entender a dindmica populacional do municipio e seu crescimento ou declinio.
A 4gua consumida em Maraba provém dos rios Tocantins e Itacailnas, passando por um
processo de tratamento nas estacfes da empresa COSANPA antes da distribuicdo. A energia
elétrica € fornecida pela Equatorial Energia Para, que possui quatro subestaces na cidade. A
coleta de lixo é realizada pela Prefeitura Municipal, com rotas pré-definidas para garantir a
qualidade do servigo. Os residuos sdo levados para o aterro sanitario. O lixo hospitalar é
coletado por uma empresa particular e recebe um destino ecologicamente correto (IBGE, 2017).

Maraba possui poucos edificios historicos, localizados principalmente na area de
origem da cidade, chamada Velha Maraba ou Marabéa Pioneira. As periferias desenvolvem-se,
em geral, com edificagbes pequenas, sem laje ou construgdo superior. O crescimento
demografico da cidade levou a especulagdo imobiliaria, acelerando a ocupacdo de areas
periféricas com pouca infraestrutura (FJP, 2013).

Em 2010, o déficit habitacional urbano de Marabd era de 10.969 domicilios,

equivalentes a 22,5% do total de domicilios particulares permanentes urbanos (FJP, 2013).
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Maraba é o quarto municipio mais populoso do Para, com 283.542 habitantes, sendo o terceiro
com maior Produto Interno Bruto (PIB) do estado em 2017, com 8,5 bilhdes de reais. Seu indice
de Desenvolvimento Humano (IDH) é 0,668, considerado médio pelo Programa das NacGes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD, 2010). A renda per capita em 2017 era de 31.650,18
reais. E o principal centro socioeconémico do sudeste paraense e um dos municipios mais
dindmicos do Brasil.

Maraba possui escolas em quase todas as regiées do municipio, atingindo a meta do
IDEB de 2019 (5,1). Em relacdo a educacdo profissional e superior, conta com
aproximadamente 30 unidades de ensino, incluindo cdmpus das universidades publicas. O
municipio esta oficialmente subdividido em doze distritos, sendo um urbano e o0s outros onze
na zona rural. Os cinco nucleos urbanos sdo Maraba Pioneira ou Velha Marabd, Cidade Nova,
Nova Marabd, Sdo Félix e Morada Nova. Maraba esta localizada no sudeste paraense, entre
Itupiranga, Jacunda e Rondon do Par4 ao norte, Sdo Geraldo do Araguaia, Curionodpolis,
Parauapebas e Sao Félix do Xingu ao sul, Bom Jesus do Tocantins e S&o Jodo do Araguaia ao

leste, e Senador José Porfirio ao oeste, a uma distancia de 485 km da capital, Belém.

2.3.Dados da Saude em Maraba.

2.3.1 Atencédo primaéria a saude

Devido a sua localizacdo geografica, o municipio de Maraba é considerado polo de
atendimento em saude, o que leva a gestdo municipal além da prestacdo de assisténcia a satde
de seus habitantes, organizar o atendimento a pacientes de outros municipios, por meio de uma
Programacdo Pactuada Integrada (PPI), identificando e reconhecimento as Regides de Saude,
gue tem por objetivo a garantir o direito a saude, reduzindo desigualdades no territério.

A Secretaria Municipal de Maraba participa de instancias colegiadas que reinem em
conjunto com outras Secretarias Municipais e Secretaria Estadual de Saude (11° Centro
Regional de Salde e Secretaria Executiva de Saude Publica — SESPA) dentre estes o Colegiado
Intergestores Regional de Saude - CIR Carajas, Colegiado Intergestores Bipartite — CIB e 0
Conselho Municipal de Saude, espagos onde s&o discutidos politicas de satde publicas voltadas
a melhoria da qualidade de vida da populacdo dos municipios, bem como adotar medidas que
visem a otimizacgéo de recursos.

A rede de unidades prestadoras de servigos do Sistema Unico de Satide no municipio

de Marabd, é composta por unidades sob gestdo Estadual, Municipal e de privados credenciados
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ao SUS. A rede de unidades sob gestdo do Estado, como Hospital Regional do Sudeste do Para
e 0 HEMOPA, tem sede em Maraba, mas sdo referéncia para os municipios da regido Sul e
Sudeste do Para.

A assisténcia primaria a salude (APS) da populacdo em Maraba é mantida
principalmente por vinte e sete (27) Unidades Basica de Saude (UBS), dezessete (17) destas
unidades possuem o programa Estratégia Saude da Familia (ESF). Atualmente, o Municipio
possui 41 equipes de ESF ou EAP para uma populacdo total de 266.533 habitantes, deste total,
149.332 pessoas possuem cobertura por uma equipe da ESF, correspondendo uma taxa de
cobertura de 51,24, sendo assim, quase metade da populacdo ndo dispde de servicos basicos de
salde (SISAB, 2022).

Quadro 1: Relatério de Equipes Saude da Familia e Equipes de Atengdo Priméaria de Maraba

INE Unidade de Saude
1481061 C.S Pedro Cavalcante (ESF)
1592378 C.S Pedro Cavalcante (ESF)

25755 C.S Pedro Cavalcante (ESF)
25577 C.S Enfermeira Zezinha (ESF)
25550 C.S Enfermeira Zezinha (ESF)
25569 C.S Enfermeira Zezinha (ESF)
1481029 C.S Enfermeira Zezinha (ESF)
25704 C.S Emerson Caselli (Liberdade)
25682 C.S Emerson Caselli (Liberdade)
25690 C.S Emerson Caselli (Liberdade)
1481088 C.S Emerson Caselli (Liberdade)
25720 C.S Mariana Moraes (ESF)
1481096 C.S Mariana Moraes (ESF)
2278111 C.S Mariana Moraes (ESF)
25801 C.S Carlos Barreto (ESF)
25798 C.S Carlos Barreto (ESF)
25852 C.S Jaime Pinto (ESF)
25860 C.S Jaime Pinto (ESF)
1481053 C.S Jaime Pinto (ESF)

25615 C.S Parteira Maria Bico Doce (ESF)
2296152 C.S Parteira Maria Bico Doce (ESF)
25623 C.S Jodo Batista Bezerra (ESF)
25631 C.S Jodo Batista Bezerra (ESF)

1585908 C.S Laranjeiras (ESF)
25674 C.S Laranjeiras (ESF)
2296144 C.S Laranjeiras (ESF)
25836 C.S Hiroshi Matsuda (ESF)
25828 C.S Hiroshi Matsuda (ESF)
25844 C.S Hiroshi Matsuda (ESF)
2071053 C.S D. Azevedo (ESF) (Modalidade 11 30 hrs)
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1625020 C.S Demosthenes Azevedo (ESF)
1481037 C.S Amadeu Vivacqua (ESF)
25879 C.S Amadeu Vivécqua (ESF)
1481010 P. S.Maria Bahia da Concei¢do (Murumuru) - ESF
1625039 P. S. Antdnio Arruda (Itainopolis) - ESF
25607 P. S. Anunciacdo (Brejo Do Meio) - ESF
25585 P. S. Capistrano de Abreu (ESF)
25593 P. S. José Djalma Azevedo (Santa Fé)

Quanto aos indicadores de desempenho de saude municpal, o Sistema de Informacéo
em Saude para Atencdo Bésica (SISAB) aponta no relatério de avaliagdo do ultimo
quadrimestre, um indicador médio baixo, evidenciando a necessidade de investimento em salde

neste local

Quadro 2: Relatério quadrimestral de indicadores de salde do Municipio de Maraba

INDICADOR DE DESEMPENHO PERCENTUAL
Proporcédo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo
a 12 (primeira) até a 122 (décima segunda) semana de gestacdo 47%
Proporcdo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV 85%
Proporcdo de gestantes com atendimento odontolégico realizado 66%
Proporcdo de mulheres com coleta de citopatolégico na APS 26%
Proporcéo de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria,
Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infec¢fes causadas por haemophilus influenzae tipo 7%
b e Poliomielite inativada
Proporcdo de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida no 34%
semestre
Proporcéo de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no 24%
semestre

Fonte: SISAB, 2024

A estratégia enfrenta diversos desafios e dificuldades que podem ser notados para sua
ampliacdo, alcance de metas e monitoramento, destacando principalmente a falta de
investimentos na integralidade da atengdo basica,a falta de profissionais médicos para atuar nas
equipes, insuficiéncia de  profissionais habilitados para desenvolver  suas
competéncias,rotatividade dos mesmos, condic¢des de trabalho pouco satisfatoria, espacos fisico
inadequado, problemas relacionados a informatizagéo e falta de investimento na formagéo dos
profissionais da estratégia visando melhorar a concepcdo de saude da familia e assim
estabelecer vinculos de compromisso e responsabilidades com a populagéo, contribuindo para
uma intervencdo de forma critica, qualificando os servicos de salde nos niveis de atencéo

basica.
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Estabelecimentos de média e alta complexidade

De acordo com 0 CNES (2024), a média e alta complexidade do municipio de Maraba

é composta por 5 hospitais, sendo 4 que atendem ao SUS e 1 privado. A seguir, uma descricao

detalhada dos hospitais, incluindo a distribuicao dos leitos e as especialidades de atendimento,

organizada de forma cronologica.

Hospital Municipal de Maraba

Leitos e Especialidades:

Total de Leitos: 93
o Unidade de Estabilizacdo (UCE): 6 leitos
o UTI Adulto: 10 leitos
o Clinica Médica: 31 leitos
o Clinica Cirargica: 32 leitos
o Pediatria: 14 leitos

Especialidades de Atendimento:

Unidade de Estabilizacdo (UCE): Atendimento inicial e estabilizacdo de pacientes
graves.

UTI Adulto: Cuidados intensivos para pacientes adultos em estado critico.

Clinica Médica: Tratamento de diversas condicdes clinicas, incluindo doencas cronicas
e agudas.

Clinica Cirargica: Procedimentos cirdrgicos gerais.

Pediatria: Atendimento clinico geral para criangas.

Hospital Materno Infantil de Maraba

Leitos e Especialidades:

Total de Leitos: 60
o Cuidados Intensivos Neonatal: 8 leitos
o Obstetricia Clinica: 20 leitos
o Obstetricia Cirurgica: 26 leitos
o Pediatria Clinica: 6 leitos

Especialidades de Atendimento:

Cuidados Intensivos Neonatal: Tratamento intensivo de recém-nascidos com
condicdes criticas.

Obstetricia Clinica: Cuidado pré-natal e tratamento de complicagdes na gravidez.
Obstetricia Cirurgica: Procedimentos cirurgicos obstétricos, incluindo cesarianas.
Pediatria Clinica: Atendimento clinico para criangas, focando em doengas infantis.

Hospital Santa Terezinha de Maraba

Leitos e Especialidades:

Total de Leitos: 20
o Cirurgia Geral: 20 leitos
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Especialidades de Atendimento:
o Cirurgia Geral: Realizagdo de procedimentos cirdrgicos diversos, incluindo cirurgias
de emergéncia e eletivas.

IV.  Hospital Regional Sudeste do Para
Leitos e Especialidades:
o Total de Leitos: 115
o Leitos Cirargicos: 42 leitos
o Leitos Clinicos (incluindo hemodialise): 15 leitos
o UTI: 44 leitos (9 pediatricos, 20 adultos e 9 neonatais)
o Obstétrico Ciruargico: 4 leitos
o Leitos Pediatricos: 10 leitos (8 cirargicos e 2 clinicos)
Especialidades de Atendimento:
o Cirurgia Geral e Especializada: Procedimentos cirdrgicos diversos, incluindo
cirurgias complexas.
o Clinica Médica (incluindo hemodidlise): Tratamento de doencas clinicas complexas,
com suporte para hemodialise.
o UTI (Adulto, Pediatrica e Neonatal): Cuidados intensivos para pacientes em estado
critico de todas as faixas etarias.
« Obstetricia Cirargica: Procedimentos cirdrgicos obstétricos.
» Pediatria (Cirurgica e Clinica): Atendimento clinico e cirdrgico para criangas.

a) Saude da Crianca

A Politica Nacional de Atencdo Integral a Satde da Crianca, instituida pela Portaria n°
1.130, de 05 de agosto de 2015, retne um conjunto de a¢fes programaticas e estratégicas para
o desenvolvimento da crianga em todas as etapas do ciclo de vida, somando-se as iniciativas e
diretrizes das politicas publicas universais desenvolvidas pelo Sistema Unico de Satde (SUS)
para a promogdo da saude, no sentido da defesa dos direitos a vida e a satde da crianca.

» Ac0es desenvolvidas no municipio:

e Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento em menores de 2 anos.

e Promoc&o do aleitamento materno e alimentacdo complementar saudavel.

e Atencdo as doencas prevalentes na infancia.

e Imunizag0es.

e Teste do pezinho.

e Prevencdo e atencdo aos casos de acidentes e maus-tratos.

¢ Vigilancia dos 6bitos infantis e fetais.

e Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente, para monitorar a

adesdo da crianca ao calendario vacinal.

( )
1 > )



FACIMPA | Afya

M A R A B A

b) Saude da Mulher
O Programa Saude da Mulher dialoga com os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Atencdo Integral a Saiude da Mulher (PNAISM), elaborada em 2004, a partir de

diagnostico epidemioldgico da situagdo da saude da mulher no Brasil e do reconhecimento da

importancia de se contar com diretrizes que orientassem as politicas de Saude da Mulher. A
PNAISM teve como base o Programa de Atencdo Integral de Saude da Mulher (PAISM),
elaborado em 1983.

>

Ac0es desenvolvidas no municipio:

Pré-natal, puerpério e aleitamento materno.

Planejamento reprodutivo.

Abordagem dos problemas/queixas e prevencdo dos canceres que acometem a
populacdo feminina, como cancer de mama e colo de Utero.

Oferta de testes rapidos as UBS para gestantes e parceiros.

Realizacdo de capacitacGes para as equipes de salde com temas pertinentes a satde
da mulher.

Distribuicdo de preservativos

Garantia da oferta de anticoncepcionais orais e injetaveis

Campanhas tematicas: Marco Lilas, Outubro Rosa, Carnaval (prevencdo de IST e
gravidez ndo planejada), Agosto Dourado

Prevencdo ao COVID-19.

Desafios:
Demora e quantidade limitada de atendimentos a especialistas.
Realizacdo de exames de ultrassonografias essenciais durante o pré-natal.

Rastreamento de doencas relacionadas & mulher.

c) Saude do Idoso

A Politica Nacional de Satde do Idoso tem como base a promocao do envelhecimento

saudavel, a manutencdo e a melhoria da capacidade funcional dos idosos, a prevengédo de

doencas, a recuperacdo da saude dos que adoecem e a reabilitacdo daqueles que venham a ter a

sua capacidade funcional restringida, de modo a garantir-lhes permanéncia no meio em que

vivem, exercendo de forma independente suas fungdes na sociedade.
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>

Ac0es desenvolvidas no municipio:

Projeto piloto em duas unidades de satude (USF Jodo Batista Bezerra e Liberdade)
com a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa ldosa, utilizando a Caderneta de
Saude da Pessoa Idosa.

Suporte na area da satde em duas InstituicGes de Longa Permanéncia para 1dosos
(ILPIs): Lar S&o Vicente de Paulo e Centro Integrado da Pessoa Idosa "Antbnio
Rodrigues™ (CIPIAR).

d) Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis (Programa HIPERDIA)

As Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT) sdo as principais causas de mortes

no mundo e tém gerado elevado nimero de mortes prematuras, perda de qualidade de vida,

limitacdo nas atividades de trabalho e de lazer, além de impactos econdmicos para as familias,

comunidades e a sociedade em geral.

>
[ ]
[ ]

Objetivos do programa:

Fomentar a mudanca do modelo de atencéo a saude.

Qualificar a atencdo integral as pessoas com doencas cronicas.

Ampliar as estratégias para promoc¢do da saude da populacdo e prevencdo do

desenvolvimento das doengas cronicas e suas complicagoes.

Dados no municipio:

>
.

Hipertenséo:

Estimativa (2013): 20.436 pacientes hipertensos.

Cadastros (2020): 11.103 no Programa HIPERDIA, 9.894 cadastros ativos no
sistema E-SUS.

Diabetes:

Estimativa (2013): 5.928 pacientes diabéticos.

Cadastros (2020): 4.105 no Programa HIPERDIA, 2.850 cadastros ativos no sistema
E-SUS.

e) Saude da Populacdo LGBTQIA+
A populacdo LGBTQIA+ foi historicamente alvo de discriminagdo e preconceito,

constituindo um dos grupos mais desassistidos e excluidos, com repercussées significativas na

salde deste segmento populacional. Diante disso, surgiu a necessidade de criagdo e manutencao

de uma politica voltada para os cuidados a satde desse publico especifico.

26

——
| —



FACIMPA | Afya

M A R A B A

AcOes desenvolvidas no municipio:

e Desenvolvimento de estratégias para garantir acesso resolutivo e qualificado aos
servicos de saude.

e Criagdo do plano de agdo da satde da populacdo LGBTQIA+ em 2020 para otimizar
recursos e aumentar a eficiéncia dos servicos fornecidos.

e Investimento em estratégias praticas para aprimorar a gestdo e o atendimento na
salde publica.

e Enfrentamento da falta de recursos humanos, identificada como a maior deficiéncia

no setor.

f) Saude da Populacédo Negra
A Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra (PNSIPN) é um
compromisso firmado no combate as desigualdades no Sistema Unico de Satde (SUS) e na
promocao da satde da populacdo negra de forma integral, considerando que as iniquidades em
salde resultam de processos socioecondmicos e culturais injustos, com destaque para o racismo,

que contribuem para a morbimortalidade das populagGes negras brasileiras.

Acoes desenvolvidas no municipio:

e Desenvolvimento de estratégias para garantir acesso resolutivo e qualificado aos
servicos de saude para a populacdo negra.

e Criacdo do plano de acdo da saude da populacdo negra em 2020.

¢ Necessidade de planejamento e execucdo de acGes de forma resolutiva.

e Enfrentamento da falta de recursos humanos, identificada como a maior dificuldade.

g) Saude da Populacéo Indigena
A Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas integra a Politica
Nacional de Saude, compatibilizando as determinag6es das Leis Organicas da Saude com as da
Constituicdo Federal, que reconhecem aos povos indigenas suas especificidades étnicas e

culturais e seus direitos territoriais.

Ac0Oes desenvolvidas no municipio:

e Parceria com o Distrito Sanitario Especial Indigena (DSEI) para atendimento dos
pacientes indigenas encaminhados pelas Equipes Multidisciplinares de Saude
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Indigena (EMSI) das comunidades indigenas para a Casa de Salde Indigena
(CASAI) Maraba.

Desenvolvimento de estratégias juntamente com o Polo Base Maraba para garantir
acesso resolutivo e qualificado aos servigcos de salde, respeitando a cultura e
costumes.

Elaboracdo de um plano de acdo em 2020 pela SMS e DSEI/SESAI/MS para

proporcionar atendimento diferenciado aos pacientes indigenas.

h) Salde da Pessoa com Deficiéncia

A politica para a satde da pessoa com deficiéncia inclui a oferta de materiais

médicos, cadeiras de rodas, fraldas, entre outros itens, conforme laudo ou prescricdo médica.

AcOes desenvolvidas no municipio:

Programa Porta a Porta para transporte de usuarios portadores de deficiéncia que
precisam trabalhar ou realizar exames ou consultas especializadas.

Atendendo a demanda do Ministério Publico Estadual para oferecer transporte
adequado.

Necessidade de uma equipe multidisciplinar para a elaboracdo e execucdo de um

plano de acdo visando o acompanhamento desse publico.

i) Saude na Escola

O Programa Saude na Escola (PSE), politica intersetorial da Saude e da Educacéo, foi

instituido pelo Decreto Presidencial n° 6.286, de 05 de dezembro de 2007. A articulagdo entre

Escola e Atencdo Primaria a Saude € a base do programa, uma estratégia de integracdo da saude

e educacdo para o desenvolvimento da cidadania e da qualificacdo das politicas publicas

brasileiras.

Acoes desenvolvidas no municipio:

Elaboracdo do material didatico utilizado pela equipe durante as acoes.

Orientacdo nas escolas e unidades de satde sobre o trabalho a ser desenvolvido,
tema, periodo e organizacao do cronograma de agdes.

Execugdo das acBes nas escolas publicas do municipio pelos profissionais da

atencdo basica conforme a area de abrangéncia da unidade/equipe.
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Necessidades identificadas:

e Adequacdo quanto aos recursos humanos, especialmente na area administrativa.
e Melhoria no servico de telefonia e provisdo dos insumos necessarios para a

confeccdo dos materiais educativos.

j) Centro de Referéncia Integrada a Saude da Mulher - CRISMU

O Centro de Referéncia Integrado a Saude da Mulher- CRISMU, inscrito no CNES:
2614731, realiza atendimentos ambulatoriais de média complexidade estd subordinado
administrativamente pela Direcdo de Média e Alta Complexidade da Secretaria Municipal de
Saude. O atendimento possui demanda referenciada pelas Unidades Bésicas de Saude mediante
agendamento via SISREG, conforme protocolos do setor de Regulacdo do Municipio, exceto
nos casos de agendamento das consultas com Psicologo e Assistente Social.

Conforme tabela abaixo, segue a série histérica do quantitativo de procedimentos

realizados na Unidade.

K) Atencéo a Saude Mental

Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) em Marabéa/PA:
e Unidades Bésicas de Saude
e CAPS Ill Castanheira

« Seis leitos de saude mental no hospital geral (Ala Psicossocial)

Diante desta realidade e, considerando a seriedade e 0 compromisso da Enfermagem
com o cuidado a saude, bem como incluindo os esfor¢os de véarias entidades de classe,
especialmente, a Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEn) e o Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN), a FACIMPA justifica a oferta do Curso de Graduagdo em Enfermagem,
bacharelado, na busca por uma préatica e um ensino com qualidade na profissao.

A intencdo é compreender e desenvolver o ensino e a educacao para a formacao do
Enfermeiro, como uma acéo criadora e inovadora do conhecimento como um desafio para a
educacdo que se planeja para o Século XXI, baseada nos pilares da educacéo: saberconhecer,
saber fazer, saber-ser, ser.

O marco referencial para a elaboracdo do PPC, portanto, considera a descricdo e a
critica da realidade, tal qual ela se apresenta, a fim de que a formac&o do profissional ndo se

distancie do comprometimento com a solucéo dos problemas relacionados a satde da sociedade
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em que atuard. Esse marco contempla a caracterizacdo geopolitica, socioecondmica,
educacional e de saude do espaco geografico no qual esta inserido o Curso de Graduacdo,
Bacharelado, em Enfermagem da FACIMPA.

Assim, a interlocucdo entre esses conhecimentos garante ao aluno do Curso, uma
formacdo com competéncias para a iniciagdo cientifica, politico-cultural e profissional, pois o
trabalho didatico-pedagogico busca no processo de ensino a integracdo entre teoria e prética,
incorporando  competéncias  técnico-cientificas, ético-politicas, socioeducativas
contextualizadas, no processo de ensinar e aprender durante o desenvolvimento do Curso.

Essa intencdo de formacéo integral do educando no Curso de Graduacéo, Bacharelado,
em Enfermagem da FACIMPA permitira a integracao social, além de proporcionar condi¢bes
do aluno aprender a trabalhar com meétodos quantitativos e qualitativos que favorecam a
compreensdo dos saberes da profissdo Enfermeiro e compreender a realidade sociocultural,
econdmica, politica, também favorecera condicGes para o desenvolvimento profissional exigido

pela sociedade contemporénea, inserindo-o no mercado de trabalho.

3. AFACIMPA
3.1. Histdrico da Instituicdo

A FACIMPA tem sede e foro em Maraba, Estado do Pard. E um estabelecimento
particular de ensino superior. Entidade de direito privado, com fins lucrativos, mantida pelo
Instituto Paraense de Educacdo e Cultura (IPEC) - CNPJ 07.962.437/0001-55.

Em 15 de abril de 2006 foi constituida a Entidade Civil de direito privado, IPEC. O
Estatuto foi aprovado na mesma data visando o desenvolvimento de atividades em educacéo,
ensino, cultura e assisténcia social nos seus diferentes niveis e modalidades. Além das
instalacBes e manutencdo de cursos de ensino superior e outros niveis escolares, atividades
culturais e treinamentos de qualquer grau, pesquisas, extensao e assessorias especiais, Cursos
livres, aperfeicoamento profissional, criagdo e manutengdo de servigos educativos e
assistenciais, promocdo de atividades comunitérias de forma direta ou por contratos e
conveénios.

O IPEC implantou a Faculdade de Ciéncias Médicas do Pard, observando as
legislacBes pertinentes ao processo de credenciamento, assim, cadastrada junto ao Ministério
da Educagéo por meio do Sistema de Acompanhamento de Processos das IES-SAPIENS. A

implantacdo da IES teve como mentor o professor Doutor Nicolau Carvalho Esteves, que
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usufruindo das competéncias adquiridas para atender as demandas basicas da regido com a
mesma qualidade e responsabilidade com a Educacdo Superior e, consequentemente com a
sociedade de Maraba, no Para.

Neste sentido, a escolha da regido coaduna com o papel social da Instituicdo, que
escolheu a regido sudeste do Pard para contribuir com a elevacdo dos indices de
desenvolvimento humano do Estado do Para. A FACIMPA, portanto, pretende se integrar as
politicas publicas para o enfrentamento da pobreza e contribuir, assim, para a melhoria dos
indicadores sociais, particularmente educacionais e de salde do estado. Pautada em uma
filosofia inovadora, no compromisso com a qualidade do ensino e na parceria com a
comunidade, a FACIMPA nasceu forte e comprometida com a qualidade e a exceléncia na
prestacdo de seus servigos.

A FACIMPA foi submetida ao regramento federal e vinculada a Portaria n°® 133 de 20
de marco de 2013, SERES 01/2019 obtendo sua aprovacgéo pela Portaria de Credenciamento
MEC N° 1.080 de 31 de maio de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 03/06/2019 e
Portaria de Autorizacdo MEC N° 272 de 14 de junho de 2019, publicada no Diario Oficial da
Unido de 25/06/2019. Em 2024 passou pelo processo de recredenciamento institucional o qual
levou a IES a nota m&xima no conceito do MEC.

Assim, A IES se engaja no processo de desenvolvimento, que se verifica na regiao e
ocupa, com empenho e dedicagéo, as oportunidades criadas por uma sociedade que caminha a
passos largos para ampliar sua participagdo no cenario nacional na medida em que o
fortalecimento dos investimentos privados e a modernizagédo do Estado criam novas solicitacdes
e estimulos nas areas da producéo e do conhecimento. As perspetivas de crescimento do Estado
do Para promoveram a sensibilizacdo dos mantenedores que, ao conceber a FACIMPA no seu
projeto pedagogico, vocacionando para o caminho da reflexdo da realidade regional de acordo
com os principios do desenvolvimento sustentavel.

Vivemos em um pais que, apesar das suas potencialidades econémicas e riquezas
naturais, vém, ao longo dos tempos, apresentando problemas estruturais expressivos.
Significativas taxas de analfabetismo e mortalidade infantil, indices de criminalidade e
homicidios, deficiéncias na infraestrutura de transportes, concentracdo de renda em detrimento
da miséria de muitos, baixa competitividade na maioria das empresas brasileiras em ambito
internacional, dificuldade de acesso da maioria da populacéo a servi¢cos médicos e educacionais
de qualidade, baixos niveis de avanco tecnologico, entre outros, sdo alguns dos problemas

habitualmente noticiados pela imprensa nacional.
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Apesar de algumas melhoras pontuais, acreditamos que apenas com um ciclo continuo
de desenvolvimento econdmico em todas as regides do pais seré possivel a solugéo significativa
de boa parte dos problemas estruturais da atualidade. Para tanto, acredita-se que a melhor receita
necessaria para a obtencédo de tal feito, inclusive adotada por outros paises, passa pela ado¢éo
de préticas educacionais consistentes e permanentes. Dessa forma, as IES tém funcGes
estratégicas para o avanco social e econémico do Brasil.

S&o muitas as possibilidades socioecondmicas criadas no atual momento por que passa
a sociedade de Maraba. Como sempre, tais possibilidades precisam orientar-se a partir de
referéncias cientificas e culturais que abram novos horizontes de desenvolvimento
autossustentado. Para tanto, as instituicdes de ensino desempenham papel Unico e
insubstituivel, como, alids, tem sido amplamente reconhecido pela sociedade brasileira. A
cidade de Maraba, sua circunvizinhanca, estados vizinhos e toda a Regido Norte sdo areas de
abrangéncia desejada pela Faculdade. A FACIMPA orienta suas agbes académicas
fundamentada nos paradigmas que norteiam este milénio: inovagéo, antecipagéo e exceléncia.
Inova na medida em que utiliza estratégias, processos, controles e avaliacdes de acordo com 0s
modernos principios da pedagogia e das organizagoes.

Antecipar-se-a com base na analise de cenarios futuros, propostas novas de cursos de
graduacdo, pds-graduacdo, de extensdo e programas diferenciados, que sdo essenciais para a
formagéo de um novo profissional, que esteja apto a competir no mercado de trabalho, atual e
futuro, contribuindo dessa forma para o progresso de Marabé e do Brasil.

Finalmente, busca a exceléncia do seu processo educacional por meio de um projeto
pedag6gico moderno, com atividades permanentes que envolve estudos em bibliotecas,
pesquisas na Internet, aulas préticas, visitas técnicas, palestras, seminarios, etc., colocando em
primeiro plano a qualidade dos servicos e, consequentemente, a satisfacdo dos alunos. Abaixo
segue os dados relativos aos Ultimos processos avaliativos, de acordo com o Sistema Federal
(QUADRO 2).

Quadro 3: Conceitos Institucional (Cl) e de Cursos (CC).

indice Valor Ano
Conceito Institucional (CI) 5 2024*
Conceito de Curso de Medicina 3 2011

*Com base no relatorio de avaliagdo in loco e registro no INEP. Aguardando a publicagdo da portaria no DOU.
Fonte: https://emec.mec.gov.br/emec/consulta-
cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/MTMwWNDA=
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3.2.Missao Institucional

Integrar educacdo e solucGes para a pratica médica, potencializando formacao,

atualizacdo, assertividade, produtividade e conexdo dos médicos com o ecossistema de salde.

3.3.Visao

Estar entre as melhores Instituicbes de Ensino Superior do Brasil, gerando valor para

os alunos, colaboradores, mantenedores e sociedade.

3.4.Valores

e Gente é 0 melhor da gente: o respeito dita todas as nossas relagdes. Valorizamos e
cuidamos de quem esta com a gente. Nutrimos um ambiente de desenvolvimento e alto
desempenho. Assumimos 0 nosso protagonismo.

e Confianca nos conecta: nossa credibilidade e reputacdo sdo construidas a cada passo
quedamos. Nosso caminho é sempre o da integridade e ética. Construimos pontes
duradouras com a sociedade, agindo com honestidade e responsabilidade.

e Diversidade nos fortalece: temos orgulho de nossa pluralidade. Incluimos e
promovemos oportunidades para as pessoas de diferentes sotaques, crencas e origens.
Acreditamos que as diferencas potencializam nossa capacidade de inovacdo em
negocios diversos e fortalecem nossas conexoes.

e Inquietude nos move: somos questionadores, ousados, inquietos. Chegamos para
resolver e nos colocamos como parte da solucdo. Buscamos solugdes ageis e flexiveis.
Valorizamos o intraempreendedorismo e inovamos em um ambiente em constante
transformacéo. Temos garra, coragem e brilho nos olhos.

e Exceléncia em toda jornada: buscamos conhecer de perto e entender profundamente o
gue é mais importante para nossos estudantes e clientes. Temos compromisso com a
satisfacdo e 0 sucesso de quem esta com a gente. Somos apaixonados por entregar
produtos e servigos com exceléncia.

e Resultados constroem o futuro: somos guiados pela busca de resultados consistentes

com crescimento sustentavel. Temos a ambicéo de ser a maior referéncia em educagéo
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e em solucdes digitais para a saude. Geramos valor para clientes, estudantes, parceiros,

acionistas e sociedade.

3.5. Diretrizes

e Exercicio de transparéncia, confianca e valorizacao das pessoas;
e Competéncia de todos os envolvidos no trabalho;
e Integracdo com a comunidade;

e Relacdes de parcerias.

3.6.Politicas Institucionais para Ensino, Pesquisa e Extensao

A escolha da proposta de ensino da FACIMPA baseia-se na problematizagdo da
realidade, discutida de forma coletiva, tendo como ponto basico a construcéo da cidadania como
patrimdnio coletivo da sociedade civil. Assim, a ética na construcdo da cidadania constitui uma
escolha valorativa das mais relevantes dentro das atividades educativas.

Nesse sentido, 0 ensino, a pesquisa e a extensdo constituem elementos de uma politica
institucional que objetiva combinar a qualidade e inovacdo académica com a de compromisso
social, alinhadas ao perfil do egresso que o curso deseja formar, bem como com as demandas
locais e regionais. Para tanto, 0 ensino, a pesquisa e a extensdo constituem espacos de dialogo
da faculdade com a sociedade, num esfor¢o de encontrar formas de comunicacao adequada.

Nessa perspectiva, 0 processo educacional atua dentro da proposta da
indissociabilidade doensino, pesquisa e extensdo no espaco da sala de aula, lugar privilegiado
para a vertente da socializagdo do conhecimento. Entretanto, ndo basta para a formacao
universitaria que os alunos aprendam conhecimento na perspectiva da sua aplicabilidade, ou
seja, em sua dimensdo técnica. E necessario que conhecam o método de producdo do
conhecimento. O conhecimento desse método proporciona aos discentes uma formacao bésica
nos procedimentos da pesquisa, ainda que ndo objetivem serem pesquisadores. E imperativo é
desenvolver habilidades que, no minimo, possam ajuda-los na elaboragéo de bons diagnosticos
em qualquer area de atuacao profissional.

Na érea do ensino da graduacdo e da pos-graduacdo, as politicas institucionais
assumem:

e adocdo de uma concepcdo humanista de educacgdo, com respeito as diferencas e uso
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de abordagens pedagdgicas efetivas, de forma a introduzir indices crescentes de
melhoria qualitativa na formacao e no desempenho académico;

e qualificacdo da oferta de cursos a comunidade, com estudos que identifiquem a
demanda regional, acompanhando a evolucéo cientifica e tecnologica;

e compromisso com um referencial tedrico que favoreca uma prética pedagogica
dialética;

e apropriagéo, producéo e socializagcdo de um conhecimento mediado pela realidade
historico-geogréafica, nas dimensdes politico-social, educacional, econémica e
cultural, coménfase no desenvolvimento regional;

e estreitamento das relacbes com a comunidade, pela articulacdo do ensino com a
pesquisa ea extensédo, de forma inovadora;

e qualidade do ensino pela integracdo de pessoas e objetivos nas alteracGes e
acompanhamento das atividades curriculares;

e garantia de infraestrutura adequada para desenvolver a qualidade de ensino.

Na area da pesquisa, a FACIMPA assume que a insercdo da investigacdo cientifica é
parte fundamental no processo de construcdo do conhecimento. Assim, a pesquisa é considerada

como processo mediador no desenvolvimento de aprendizagens e de conhecimentos cientificos,

e Articulacdo da investigacdo cientifica ao ensino e a extensdo, na busca de
solucgdes para ocontexto local e regional;

e Fortalecimento da pesquisa como principio educativo, articulando formas de
divulgacdo ecomunicacdo da producdo académica institucional;

e Estimulo ao aperfeicoamento constante de docentes/pesquisadores, viabilizando
0 acessoas fontes financiadoras de pesquisa;

e Fomento a realizacdo de pesquisa por meio de bolsas aos estudantes, e auxilio
financeiroaos professores envolvidos com a pesquisa e producdo cientifica;

¢ Viabilizagdo de eventos cientificos para disseminacao da pesquisa cientifica;

e Apoio paraintercambio de pesquisadores, em ambito nacional e internacional, para

ampliaradisseminacgédo da producéo cientifica da instituicéo.

No campo da extensdo, a FACIMPA considera que representa uma atividade de
participacdo académica nos servicos ofertados & comunidade e que permite a troca de saberes
entre academia e sociedade, o que possibilita sua revisdo filosofica e as diretrizes no

cumprimento de sua missdo. Como processo educativo, cultural e cientifico, ela tem a finalidade

( )
1 ¥ )



FACIMPA | Afya

pautada na promocao de troca de saberes sistematizados, académico e popular, que articula o
Ensino, Iniciacdo Cientifica e a Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relagéo
transformadora entre a Instituicdo de Ensino Superior e a sociedade. Nessa perspectiva, a

extensdo se desenvolve pautada nas seguintes diretrizes:

o Estimulo a participa¢do da comunidade académica na problematica social, local e
regional,evidenciada por um posicionamento técnico-politico de agdo — reflexao
— intervencgédo na producéo de servicos e conhecimentos para a populagéo local e
regional;

e Disponibilizacdo a comunidade de informacdes e conhecimentos, necessarios
para a melhoria da sua qualidade de vida;

e Apoio as iniciativas de atividades curriculares, relacionadas ao ensino e a
pesquisa que favorecam a insercao da Instituicdo na comunidade;

¢ Viabilizagdo de formas de divulgacdo e socializacdo de projetos, programas de
extensdo e fontes financiadoras, no contexto institucional,

e Promocéo do didlogo com o setor produtivo e comunitario, no levantamento das
reais condicdes e necessidades das comunidades, situadas no espaco de

abrangéncia da Instituicéo.

As politicas institucionais norteadoras do ensino, da pesquisa e da extensdo reafirmam
a indissociabilidade desses eixos no processo de formacdo de recursos humanos, que devem,
ainda, estar associados a interdisciplinaridade, no sentido de uma formacéo mais completa e que
melhor atenda a sociedade, além de estarem plenamente alinhadas ao perfil do egresso e na

promocdo de oportunidades de aprendizagem alinhadas para a consolidagédo deste.
4. O CURSO
4.1.Informacdes Gerais
O Curso de Enfermagem, da FACIMPA, sera concebido em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para os cursos de Enfermagem,e se desenvolvera

dentro do contexto de formac&o de profissionais necessarios a sociedade.

Este Projeto Pedagdgico definira a identidade formativa do Enfermeiro, nos aspectos
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técnico, humanistae cientifico, contemplando uma proposta curricular voltada para a construgédo
do conhecimento, que responda aos questionamentos das necessidades e problemas da
sociedade e que seja capaz de formar um cidaddo mais do que meramente um profissional.
Assim, este projeto se propde discutir a insercao técnica e ética do enfermeiro na sociedade
moderna.

O documento que se apresenta contém os principios norteadores e as diretrizes
académicas que definem os conhecimentos e saberes considerados indispensaveis, necessarios
a formacdo dascompeténcias estabelecidas a partir do perfil do egresso. A proposta contempla,
ainda, a apresentacéo da estrutura e do contetdo curricular, com destaque para a metodologia e a

integracdodisciplinar, um dos eixos norteadores do pensamento educacional moderno.

4.2. Dados do curso

Curso bacharelado em Enfermagem, 100 (cem) vagas anuais. Turnos de
funcionamento vespertino e noturno, com carga horaria de 4.030 horas. Regime semestral e

tempo de integralizacdo minima de 05 (cinco) anos, maximo de 10 (dez) anos.

4.3.Forma de ingresso

A forma de acesso ao Curso de Graduacdo em Enfermagem da FACIMPA obedece ao
Regimento Interno, de acordo com decisdo do CONSEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo), e levard em conta uma ou mais, das seguintes modalidades, divulgadas previamente

em edital:

1.  Processo seletivo (vestibular), com exigéncia de, pelo menos, redagdo elaborada em
lingua nacional, de acordo com a legislacdo em vigor, com nivel de contetdo constante

da base nacional comum do Ensino Médio;

2. Aproveitamento dos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

3.  Obtencdo de novo titulo, para portador de diploma de curso superior, desdeque haja vaga
remanescente no curso em questdo, obedecendo-se a edital especifico. E vedado o
ingresso de aluno nessa situagdo, cujo curso superior tenha sido realizado em instituicdo

estrangeira ou ndo autorizado/reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC);
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4.  Ingresso por meio de programas do Governo Federal, tais como ProgramaUniversidade
para Todos (ProUni) e Financiamento Estudantil (FIES), de acordo com a adeséorealizada

pela Instituicdo dentro do calendério oficial do Governo Federal,

5.  Transferéncia externa de outra instituicdo, desde que haja vaga remanescente no curso,
obedecendo-se a edital especifico. E vedado o ingresso de aluno nessasituagio, cujo curso

de origem seja de institui¢do estrangeira ou ndo autorizado/reconhecido pelo MEC;

6.  Aproveitamento de resultado obtido em processo seletivo de outrainstituicdo do grupo
educacional, ou fora deste.

4.4. Perfil do Curso de Graduacdo em Enfermagem e Justificativa

Ao propor a oferta do Curso de Enfermagem, a IES considera as caracteristicas
socioeconémicas de sua regido de inser¢do. A Faculdade de Ciéncias Médica do Para -
FACIMPA esta constituida e atua em fungdo de contribuir significativamente para fazer de
Maraba/PA um Polo de Exceléncia na oferta de Ensino Superior. A instituigdo é um referencial
ndo sO para quem busca seu primeiro diploma de curso superior, mas também para oS
profissionais que desejam aprimorar seus conhecimentos, aperfeicoarem-se ou se
especializarem. Com vistas a apresentar o contexto socioecondmico e Educacional no qual a
FACIMPA encontra-se inserida é imprescindivel informar e apresentar alguns dados sobre a
natureza econémica e social, bem como do setor produtivo, e o nivel de escolarizacdo da
populacdo brasileira e, em particular da microrregido de Maraba.

O municipio de Marabg, com 15.092 km2, foi criado em 27/02/1913 pela Lei n® 1.278.
Ao longo do tempo foi perdendo sua area com o desmembramento dos municipios que hoje séo
seus limites, pertencente & mesorregido do Sudeste Paraense, com uma populacdo estimada em
283.542 mil habitantes, segundo projecdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-
IBGE (2020), sendo atualmente, o terceiro mais populoso do Pard, constituido de vérias
interacdes de valores culturais, politicos, sociais, econdmicos. Destaca-se que o referido
Municipio, pertence a Regido de Integracdo Carajas formada por 12 (doze) municipios (Bom
Jesus do Tocantins, Brejo Grande do Araguaia, Canad dos Carajas, Curionopolis, Eldorado dos
Carajas, Maraba, Palestina do Para, Parauapebas, Picarra, S&o Domingos do Araguaia, S&o
Geraldo do Araguaia e Sdo Jodo do Araguaia) (IOEPA, 2015). Por todo contexto exposto acima,
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justifica-se a essencialidade da oferta do curso de Enfermagem na FACIMPA, o qual
oportunizara ao publico local um ensino de qualidade sem precisar sair do Municipio como
ocorria outrora. Em consonancia com o proposito de formar cidadé@os e prepara-los para o
mercado de trabalho, a FACIMPA tem como missdo Promover um ecossistema que integra
educacdo e solucdes digitais para a jornada médica, potencializando a formacdo, atualizagéo,
assertividade e produtividade dos profissionais da satde. Nas Gltimas décadas, especialmente a
partir da nova constituicdo brasileira, o campo da salde vem passando por intensas
transformac6es, marcadas pela ruptura com 0 modelo da medicina individual curativa e pela
resposta as mudancas demograficas e epidemioldgicas no pais. O discurso da reforma sanitéaria
concretizou-se com a implantagdo do Sistema Unico de Sadde, persistindo o desafio de sua
plena consolidacdo. As mudancas do sistema de saude brasileiro aludem novas concepgdes
sobre a salde e a doenca, novos modelos de gestdo e de atencdo e, principalmente, praticas
profissionais que assegurem o direito a uma atencdo de qualidade a toda a populacéo brasileira.

Novos valores e objetivos exigem profissionais engajados as novas politicas, ética e
tecnicamente competentes para aturem em campos de trabalho complexos e dinamicos, em
complementaridade e integracdo com diferentes areas e profissdes. A Enfermagem é uma
profissdo que precocemente se engajou neste projeto politico de mudanca e assumiu o desafio
da formacdo de um novo profissional. No bojo destas transformacdes a profissdo tem
expressado sua relevancia social e uma crescente incorporagdo ao mercado de trabalho.

O setor saude possui grande importancia no mercado de trabalho formal e, no interior
deste setor, a area de enfermagem representa cerca de 60,0% da forca de trabalho (cerca de 1
milhdo de trabalhadores, dos quais a maioria possui mais de um emprego). A expansao do
mercado de trabalho em Enfermagem abrange oportunidades de trabalho em todo o pais e na
rede de servicos publicos e privados, de baixa, média e alta complexidade de atencdo,
destacando-se a oferta de empregos plblicos no Sistema Unico de Saude, notadamente na
Estratégia da Saude da Familia.

A formacao de enfermeiros para a atuacdo na realidade regional € uma das condigdes
fundamentais para a mudanca desse cenario, no sentido de consolidar os avangos em curso e
assegurar a populacdo a melhora da cobertura e qualidade de servigos compativeis as suas reais
necessidades. Tanto as atencdes basicas em salde como a de média e alta complexidade
demandam, ainda, forte investimento em recursos humanos. A oferta de enfermeiros
generalistas, com formagéo na regido de futura fixagéo, mobilizou 0 empenho desta Instituigéo

para a implantacédo e consolidagdo do Curso.

39

——
| —



FACIMPA | Afya

M A R A B A

Além disso, conclui que, haja vista a relacdo per capita de 0,6 enfermeiros por 1000
habitantes, o Brasil apresenta indices bem inferiores aos dados da Unido Européia, com paises
que atingem a marca de mais de 10 enfermeiros para cada 1000 habitantes (norte da Europa) e
outros que se empenham em atingir, pelo menos, o patamar de cinco por 1000 (como Portugal).
A andlise previa, naguele momento, a tendéncia de permanéncia desta perspectiva favoravel de
expansao nos proximos anos.

Quanto a potencialidade das oportunidades de formacdo, o INEP (Resumo Técnico do
Censo da Educacdo Superior, 2017/INEP/MEC) mostra a Enfermagem na sexta posicao entre
0s dez maiores cursos de Graduacdo em numero de matriculas no Brasil (295.126). A
Organizagdo Pan-Americana de Saide em maio de 2019, quase um ano antes da Pandemia do
COVID-19, convocou os paises a investirem em profissionais de enfermagem para melhorar
sua disponibilidade, distribuicdo e funcdes para avancarem rumo a satde universal, relataram
que enfermeiras e enfermeiros representam a maior forca de trabalho em salde, respondendo
por mais de 50% dos profissionais da area e que a falta desses profissionais na maioria dos
paises da Regido compromete a meta global de alcancar salde para todos até 2030.

No relatorio emitido pela Organizacdo Pan-Americana de Saude em maio de 2019
sobre orientagBes estratégicas descreve a atual situacdo da enfermagem nas Américas,
ressaltando que existe uma lacuna importante na disponibilidade e no acesso aos recursos
humanos para a satde, dos quais as enfermeiras e os enfermeiros sdo uma parte importante.
Neste relatorio refere que enquanto nos Estados Unidos e no Canada existem mais de 111 e 106
enfermeiros por cada 10.000 habitantes, respectivamente, no Haiti, Honduras e Republica
Dominicana ha menos de 4.

De acordo com IBGE (2020), no Brasil ha uma populacéo estimada de 212.136.502
habitantes, e de acordo com Conselho Federal de Enfermagem emitiu um relatério no més de
setembro de 2020 com o quantitativo de profissionais por regional, estes nimeros informados
pelos Conselhos Regionais de Enfermagem onde diz que no Brasil temos 575.262 Enfermeiros,
levando a 27,1 enfermeiros por 10.000 habitantes no Brasil. No Estado do Para de acordo com
Conselho Regional de Enfermagem do Estado hd 14.416 Enfermeiros ativos, e fazendo um
anélise com a populagdo do Estado do Pard, que de acordo com IBGE (2020), tem uma
populacédo estimada de 8.690.745 pessoas, observamos que neste Estado hd uma proporcéo de
16,6 Enfermeiros para cada 10.000 pessoas.

De acordo com o Conselho Federal de Enfermagem a pandemia do coronavirus, trouxe
a luz um problema antigo do Brasil e que agora tem prejudicado ainda mais a sobrevivéncia

dos profissionais de enfermagem que estavam na linha de frente no combate a doenca. A falta

( )
L © )




FACIMPA | Afya

de profissionais, a jornada de trabalho extensa e as condicGes de trabalho precéria, levou o
Brasil em maio de 2020 a ser o 1° pais do mundo em mortes de profissionais de enfermagem.

A Instituicdo considera estratégica a formacdo de enfermeiros na sua area de
abrangéncia, compreendendo a efetiva contribuicdo que este profissional dara na melhoria da
situacdo de saude e na oferta de servicos de qualidade. Acredita, também, que a graduacéo é a
etapa inicial da educacdo profissional que se desenvolve ao longo da carreira e nela ja se insere
0 estreito vinculo entre a instituicdo educadora, 0s servicos de saude e a sociedade. Assim, tal
formacéo se pauta na construcao e fortalecimento da integracdo docente assistencial e no forte
compromisso com o atendimento das demandas regionais. O profissional de enfermagem, de
formacdo generalista, € aquele apto para atuar em servicos da rede basica de salde, em servicos
de alta e média complexidade, em fungdes assistenciais, gerenciais, educativas e de lideranca,
em unidades de saude, hospitais, clinicas, asilos, creches, industrias e escolas, entre outras.

As éreas de atuacdo da Enfermagem sdo cada vez mais amplas com as conquistas
diérias que a profissdo apresenta, entre outras, destacando-se que o complexo de caréncias que
o Brasil em geral apresenta, principalmente no tocante a saude publica, influencia a necessidade
de pessoal comprometido com a prevencdo, promocao e reabilitacdo da populacdo. Nesse
cenario, o propdsito do Curso é primar por sua elevada qualidade didatico-pedagogica,
viabilizando a formacdo Profissionais capazes de exercer a enfermagem nestas InstituicGes de
satde num profundo respeito ao ser humano. Essa formacdo assume relevancia social ao se
situar em uma regido, cujas potencialidades e crescentes avancos econdmicos e sociais ainda
ndo sdo capazes de superar os expressivos déficits, sobretudo sociais e educacionais.

Observado o quadro de desigualdades verificadas no Brasil, configura-se a
necessidade da oferta do curso de Bacharelado em Enfermagem, por ser instrumento de efetiva
transformacéo social na regido de abrangéncia, seja pelos projetos de extensdo, pesquisa e
iniciacdo cientifica desenvolvidos, seja por meio dos servicos diretamente prestados pelo curso
a comunidade, seja ainda como consequéncia reflexa da insercdo de profissionais amplamente
qualificados num mercado de trabalho carecedor de pessoas com comprometimento na
promoc&o, prevencdo e reabilitacdo da salde da populacdo. Assim, é latente a abertura do curso

ante a necessidade social da regido.

4.5.Pressupostos Epistemoldgicos/Tedricos

Indo de encontro com as palavras de Perrenoud, competéncia é a capacidade de agir

eficazmente em um determinado tipo de situacdo, apoiado em conhecimentos, mas sem limitar-
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se a eles. As metas educacionais construtivistas sdo um campo fecundo para o ensino por
competéncias, por agregarem o desenvolvimento de capacidades cognitivas, motoras, de
equilibrio e autonomia (afetivas), de relacédo interpessoal e de insercdo e atuacdo profissional.

A filosofia educacional construtivista € um conjunto articulado de principios que
propiciam diagnosticar, julgar e tomar decisdes fundamentais sobre o ensino. Do ponto de vista
pedagogico, constitui um instrumento para a anélise das situacbes educativas e, a0 mesmo
tempo, uma ferramenta para a tomada de decisdo sobre o planejamento, aplicacdo e avaliacdo
do ensino. Do ponto de vista humano, o construtivismo traz referenciais que conciliam
aprendizagem, cultura, ensino e desenvolvimento, integrando suas participagdes numa
explicacdo articulada.

Essas capacidades se, por um lado, promovem o desenvolvimento pessoal e das
relacBes consigo, com os outros e com a realidade, por outro lado (e em decorréncia de)
favorecem a relacdo do individuo com as expectativas de uma atuacdo profissional que atenda
a demanda do trabalho em equipe, da flexibilidade, da autonomia de pensamento e agéo.

O Sistema Unico de Saude (SUS) é o cenario essencial para a aquisicdo construtivista
de habilidades e competéncias no projeto pedagdgico da FACIMPA. Estd em consonancia com
0S pressupostos e as concepcdes que respeitam os valores de docentes e discentes orientados
para 0 compromisso com a assisténcia de Enfermagem. A producdo do conhecimento valoriza
a indissociabilidade entre a teoria e a pratica e, por meio da praxis vivenciada em diferentes
cenarios do SUS os discentes sdo estimulados a refletir sobre o seu papel como universitario e
membro da sociedade brasileira num contexto de pluralismo e diversidade social. Valoriza a
intersecdo entre diferentes areas do conhecimento, resgatando pensadores classicos e refletindo
sobre a producgéo do conhecimento contemporaneo, suas tendéncias e objetos.

O processo de producao e disseminacdo do conhecimento pauta-se no equilibrio entre
a exceléncia cientifica e técnica e a relevancia, impacto social e compromisso com a equidade
no cuidado a Saude/ Enfermagem. Estd fundamentada em principios humanisticos que
entendem o ser humano como cidaddo, com direito a satde, cujas necessidades devem ser

atendidas durante o ciclo vital. Alem de basear-se nas crencas e valores abaixo descritos:

e a saude - doenga € um processo dindmico, determinado por multiplos fatores e pelo
continuo agir do ser humano frente ao universo fisico, mental e social em que vive;

e aassisténcia global & saide compreende a integragdo das a¢bes de promogédo/prevencéo,
curativas e de reabilitacdo enfocadas por diversas profissdes, dentre as quais a
Enfermagem;
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e 0 enfermeiro é um profissional que participa do atendimento a saude individual e coletiva,
desenvolvendo os processos de trabalho Assistir, Administrar, Ensinar, Pesquisar e
Participar politicamente, nos niveis primario, secundario e terciario;

e 0 enfermeiro atua na equipe interdisciplinar, multiprofissional e de enfermagem, visando
atender o ser humano na sua integralidade;

e 0 enfermeiro deve ter competéncia técnico-cientifica e atitude critica, favorecidas por
uma formacdo geral que considera a situacdo econdmica, social, politica e cultural do pais
e o perfil sanitério e epidemioldgico de sua regido;

e aformacdo do enfermeiro € um processo educacional que implica em coparticipagédo de
direitos e responsabilidades de docentes, discentes e profissionais de campo, visando o
Seu preparo para prestar assisténcia de enfermagem ao cidadéo;

e aeducacdo formal do enfermeiro inicia-se no curso de graduacao e devera ser continuada,
de forma institucionalizada ou ndo, para aprimoramento e aperfeicoamento profissional.

4.6.NUmero de vagas

A FACIMPA oferecera 100 vagas anuais. Considerando a dimensédo docorpo docente
e tutorial (quando for o caso) e as condi¢des de infraestrutura e tecnoldgica da Instituicdo para
ensinoe pesquisa, havera total correspondéncia com a quantidade de vagas oferecidas pelo
Curso. O numero de vagas estara fundamentado em estudos periodicos (quantitativos e
qualitativos) e em pesquisas com a comunidade académica, que comprovarao sua adequacao a
dimensao do corpodocente e tutorial e as condicBes de infraestrutura fisica e tecnoldgica para o
ensino, a iniciacdo cientifica e a extensdo. Além disso, a quantidade de vagas ofertadas atendera
as demandas da regido, ao mercado de trabalho e aos anseios do Governo Federal em ampliar as

vagas do ensino superior para todo o territorio nacional.

4.7.0Dbjetivos do curso

O curso de Graduacdo em Enfermagem Bacharelado retne um conjunto de fungdes
associadas ao progresso e a transmissdo do saber: inovacao, ensino e formagédo, conhecimento
e educacdo permanente que é formar enfermeiros criticos e reflexivos, por meio do
desenvolvimento de competéncias para atuar nos diferentes contextos do processo salde-
doenca, tendo por referéncias os preceitos humanitarios, éticos, sociais, ambientais, cientificos
e do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Este devera atender as necessidades sociais da satide com énfase no Sistema Unico de
Saude (SUS), aprimorando a capacidade de gestdo e lideranca e assegurar a qualidade e a

humanizagdo no atendimento baseado em evidéncias cientificas. O curso possibilitara a
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formacdo de um profissional apto a atuar no campo da promogéo da salde, na prevencdo de

doencas agudas ou cronicas, degenerativas, endémicas, transmissiveis, em qualquer fase do

ciclo vital, mediante a prestacdo de assisténcia direta ou indireta, e instrumentaliza o

profissional a lidar com o individuo, a familia e a comunidade no continuo salde-doenca, nas

relagOes interpessoais e multiprofissionais.

Dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio de competéncias e
habilidades gerais da profissdo, para assistir e intervir no processo salde-doenga nos
requisitos de promocdo, protecdo e reabilitagdo de saude, apto a tomada de deciséo as
condutas adequadas nas evidéncias cientificas.

Ministrar os contetdos essenciais contidos na estrutura curricular através das atividades
tedricas, praticas, complementares, elaboracéo de trabalho de conclusao de curso e estagio
curricular supervisionado, de forma integrada e criativa, considerando as realidades social,
cultural, sanitéria e epidemioldgica nacional, estadual e municipal;

Desenvolver as competéncias e habilidades gerais e especificas necessarias ao exercicio
profissional do enfermeiro articuladas aos contextos soécio-politico cultural nacional,
estadual e municipal,

Desenvolver as atividades curriculares, na busca da interdisciplinaridade, tendo como base
de construcdo do perfil almejado a integracdo entre o ensino, a investigacao cientifica e a
extensdo;

Exercitar a sistematizacdo do cuidado de enfermagem, por meio de estudos de caso,
abrangendo a promocdo, prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo do cliente, familia e
comunidade, fundamentada no marco referencial deste curso;

Exercitar a investigagao cientifica em enfermagem e a educacéo em salide como atividades
fundamentais na integralidade do cuidado de enfermagem;

Promover a inser¢cdo dos docentes e discentes nas acdes de salde promovidas pelo sistema
de saude do municipio de Maraba. Estes objetivos do curso de enfermagem reafirmam os
compromissos institucionais em relagdo a qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e

da administragdo, bem como com o perfil do egresso

4.8. Perfil do Egresso

A FACIMPA privilegia a formacdo pautada em realidade cientifica e profissional,

capacitando-o a desenvolver agdes de ordem educativa, promocional, preventiva, assistencial e

administrativa permitindo a atuacdo critica, reflexiva e criativa na resolucdo de problemas,
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considerando os aspectos econdmicos, sociais e ambientais, contemplando visdo ética e
humanista no atendimento as demandas da sociedade.

A sociedade brasileira torna-se cada vez mais complexa em decorréncia de diversos
fatores, podendo-se destacar, dentre outros, a revolucao tecnoldgica e sua interferéncia no
processo assistencial e na qualidade de vida da populacdo. Também a complexidade sécio-
econdmica tem exigido novos graus de especializacdo funcional e técnica dos profissionais de
enfermagem, necessarios para atender a demanda pelo exercicio profissional da enfermagem
nas suas diferentes areas de trabalho. Desta forma, é preciso formar bacharéis com sélida base
acerca dos fatores e principios gerais da enfermagem e com uma visdao do processo
salide/doenca.

Neste sentido, o Curso de Graduacdo em Enfermagem apresenta como perfil do
formando egresso/profissional o enfermeiro, com formacdo generalista, humanista, critica e
reflexiva. Profissional qualificado para o exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico
e intelectual e pautado em principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre o0s
problemas/situacbes de salde-doenca mais prevalentes no perfil epidemioldgico nacional e
estadual, com énfase no municipio de Marab4, identificando as dimensdes bio-psicosociais dos
seus determinantes. Capacitado a atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso
com a cidadania, como promotor da salde integral do ser humano. Desta forma, o Curso de
Enfermagem oferece subsidios para tornar o profissional apto a:

 atuar profissionalmente compreendendo a natureza humana em suas dimensdes,
expressoes e fases evolutivas;

+ incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

» reconhecer a estrutura e as formas de organizacdo social, suas transformacées e
expressoes;

« reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia na salde;

+ sentir-se membro do seu grupo profissional;

* reconhecer-se como sujeito no processo de formacédo de recursos humanos; e
comprometer-se com os investimentos voltados para a solugdo de problemas sociais;

« reconhecer o perfil epidemiologico das populacdes e responder as especialidades
regionais de saude, através de intervencdes planejadas estrategicamente, em niveis de

promogé&o, prevencéo, protecédo e reabilitacdo a salde;
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» responsabilizar-se pela qualidade da assisténcia de enfermagem prestada ao ser
humano nos varios niveis de satde (primério, secundario e terciario) em conjunto com
a equipe de Enfermagem;

« planejar e implementar pesquisas e outras produ¢des do conhecimento que promovam
a qualificacdo do fazer do enfermeiro;

 participar das associagdes e conselhos profissionais de saude e/ou enfermagem;

« promover avaliacdo e auditoria das a¢des de Enfermagem;

« desenvolver inteligéncia interpessoal (saber trabalhar em grupo).

4.8.1. Habilidades e competéncias

Durante a sua formacéo, para o graduando de Enfermagem da FACIMPA, considera-
se que a competéncia consiste na capacidade de mobilizar conhecimentos e uni-los para uma
acdo dotada de conteudos ético e moral, pertinentes ao sistema coletivo.

Em termos organizacionais e ideativos, a formacdo na Enfermagem da FACIMPA
primara pela construcao de competéncias e habilidades que conformam a pratica generalista da
profissdo, compreendendo que as competéncias obtidas com a formacéo profissionalizante
possuem uma certa generalidade, permitindo ao individuo confrontar a pratica com situacdes
de trabalho que, a despeito da singularidade de cada um, poderdo ser dominadas a partir da
experimentacao no decorrer dos anos de formacéo.

As competéncias e habilidades que, em sintese, representardo a formacdo do
enfermeiro na FACIMPA séo:

Competéncia Clinica/ Assistencial. Habilidades especificas: realizar cuidados diretos, avaliar
necessidades de diferentes ordens: bioldgicos, psicoldgicas, religiosas e sociais; saber priorizar
a assisténcia; manter-se atualizado cientificamente; tomar decisGes clinicas: avaliar;
diagnosticar e agir; estar apto para lidar com emergéncias assistenciais; administrar os
problemas e necessidades do paciente / familia; conhecer a dindmica do relacionamento

enfermeiro- paciente; formular e implementar projetos assistenciais para grupos populacionais.

Gerenciamento de servicos: Habilidades especificas: planejar aquisicdo e garantir o
funcionamento de materiais e equipamentos; gerenciar atividades diarias; estar atento as normas
e disposigdes legais (ex. vigilancia sanitaria); identificar as caracteristicas organizacionais da

instituicdo de trabalho.
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Gerenciamento de pessoas. Habilidades especificas: desenvolver de habilidade emocional nas
relacBes de trabalho; explicitar o papel profissional nas relacbes com outros profissionais;
desenvolver a cooperacdo entre os integrantes da equipe; administrar a heterogeneidade no
ambito do trabalho em equipe; identificar e administrar situagdes-problema entre as
necessidades do paciente e/ ou familiares na situacdo de internacdo/ doenca; manter um
relacionamento de confiangca com as instancias administrativas superiores para atuar com maior

independéncia

Investigacao/Pesquisa. Habilidades especificas: saber procurar e utilizar prudentemente
achados cientificos; conhecer e saber aplicar os instrumentos da metodologia da pesquisa para

responder as demandas profissionais com autenticidade, seguranca e prosperidade cientifica.

Ensino/Educacdo em Saude. Habilidades especificas: conhecer a dindmica das relagdes
humanas e desenvolver processos de ensino-aprendizagem agregados nos espacos de praticas
de saude para o enfrentamento de vulnerabilidades, agravos e doengas; compreender a
responsabilidade do Enfermeiro na construcdo da literacia em salde; reconhecer e trabalhar
pela valoracdo da competéncia educacional na pratica profissional do enfermeiro; possuir
conhecimentos na &rea da Pedagogia.

4.8.2. Areas de atuacio do egresso

A proposta de formacdo da Enfermagem da FACIMPA propiciara a vivéncia do
discente e futuro profissional com o Sistema Unico de Saide, atuando na rede assistencial tanto
publica quanto privada. Desta forma, o egresso terd como areas de atuacdo: hospitais gerais e
especializados, clinicas, consultorios, unidades basicas de saude, escolas, creches, instituicdes
de longa permanéncia de idosos, centros de reabilitacdo, centros comunitarios, empresas,
industrias e assisténcia domiciliar, além de atuar na area de pesquisa, de formacédo de recursos

humanos na enfermagem e desenvolvimento de tecnologia e empreendedorismo.

5. ORGANIZACAO CURRICULAR

5.1. Atividades do curso de Enfermagem

O curso se organizard em modulos teoricos que agregardo disciplinas de conteddos

afins, desenvolvidos do primeiro ao décimo periodo; e, de forma paralela e integrada, incluira
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0 projeto interdisciplinar e as praticas profissionais, mediante as atividades curriculares.
Também serdo inseridas nas atividades do curso, de forma integrada aos contetdos, atividades
de crescente complexidade. Essas atividades ocorrerdo por meio da inser¢do direta dos
estudantes em equipes de trabalho, sempre sob a supervisdo de um professor. A insercdo do
estudante na comunidade ultrapassara 0 mero reconhecimento da dimensdo social dos
problemas vivenciados pela populagdo: induzira a reflexdo sobre o carater social do processo
existente nas comunidades assistidas.

As atividades tedricas do curso se desenvolverdo através de metodologias diversas
aplicadas para um melhor ensino-aprendizagem. A metodologia ativa sera incentivada como
estratégia de base para melhorar a qualidade da aprendizagem, em que o professor assumird um
lugar de mediador, direcionando os estudantes em cenarios realistas da préatica profissional.

Durante o desenrolar das atividades, os estudantes desenvolverdo habilidades de
analise de problemas, integracdo de conhecimentos prévios, questionamento e busca de
solucBes, além de habilidades de trabalho em equipe: lideranca, comunicacgdo, habilidade de
aprender a aprender, disciplina e ética. Exemplos de estratégias de ensino-aprendizagem
aplicadas incluirdo: sala de aula invertida, participacéo de producéo nas aulas, metodologia 300,
aulas praticas em laboratérios, aula expositiva dialogada, Role play, aprendizagem baseada em
equipes (TBL), aprendizagem baseada em problemas, debate, seminério e mapa conceitual. As
atividades praticas laboratoriais complementardo o processo de ensino-aprendizagem, através
de diversos laboratorios, facilitando a compreensdo dos conteudos e fortalecendo a fixacdo dos
conhecimentos, possibilitando aumentar o processo de aprendizado. A institui¢cdo contara com
laboratérios especificos para os cursos da area da saude e, especificamente, para a Enfermagem.
H4, ainda, laboratérios de informatica, que possibilitardo aos académicos estudos por meio da
internet e aprimoramento das habilidades especificas de busca e acesso as informacdes das
bases de dados mais relevantes para a rea. A unidade avancada de simulacdo, fornecera apoio
pedagogico, atraves da reproducdo de situacGes realisticas que poderdo ser vivenciadas na
rotina da profisséo, permitindo o treinamento de préaticas de habilidades, adaptando o estudante
ao exercicio técnico e intelectual, & execucdo dos procedimentos de enfermagem, destreza no
manuseio de equipamentos e abordagem dos pacientes.

A pesquisa se inserira desde o primeiro periodo do curso, com nivel de profundidade
e complexidade crescentes. Estara orientada na perspectiva de trabalhos multi e
interdisciplinares, com a formulacdo de um projeto a ser desenvolvido a cada periodo, em
consonancia com os respectivos conteidos. Os processos de pesquisa também ocorrerdo por

meio das Ligas Académicas de Enfermagem. Os resultados da producdo das pesquisas serao
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apresentados internamente nos periodos especificos e em ambiente académico compartilhado
por meio do Simpdsio proprio de pesquisa e extensdo, que ocorrerd ao final de cada semestre.

Além dos contetdos curriculares apresentados, os estudantes contardo com a
possibilidade de realizacdo de atividades complementares segundo os interesses e aptidoes
individuais, para proporcionar um maior enriquecimento da formacéo académica, cientifica e
cultural. Essas atividades poderdo ser realizadas a partir da participacdo em Iniciacdo Cientifica,
Projetos de Extensdo, Encontros Cientificos, Ligas Académicas e Monitorias.

As atividades complementares serdo componentes curriculares de carater cientifico,
cultural e académico, cujo foco principal serd o estimulo a préatica de estudos independentes,
transversais, opcionais e interdisciplinares, de forma a promover, em articulagdo com as demais
atividades académicas, o desenvolvimento intelectual do estudante, além da construcdo das
competéncias e habilidades necessarias para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.

Representardo, portanto, um conjunto de oportunidades de aprendizagem ofertado ao
estudante, mediante seminarios, conferéncias, jornadas e congressos, em cada semestre letivo.
Todas essas atividades serdo orientadas a complementar a formacéo dos estudantes, com foco
nas particularidades e afinidades de cada um deles.

As atividades complementares contemplaréo ensino, pesquisa e extensdo, podendo
ocorrer em outras instituicoes e localidades. Estdo previstas para serem realizadas ao longo de
todo o curso, e perfardo 100 horas. Essas atividades estardo regularmente implantadas na
instituicdo, por meio de aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante, de
estudos e praticas de monitorias, estagios, programas de iniciacdo cientifica, programas de

extensdo, estudos complementares e cursos realizados em outras areas afins.

5.2. Projeto Pedagdgico: estrutura e organizacao

O projeto pedagdgico prevé a articulacdo entre as diferentes areas do conhecimento
estruturadas em trés grandes campos teorico-praticos: Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Ciéncias
Humanas e Sociais, Ciéncias da Enfermagem, os quais de forma dindmica e dialdgica conduzira
o discente no processo de ensino-aprendizagem, com bases construtivistas e humanistas, por
meio de diferentes estratégias pedagdgicas, na busca por articular os saberes: oconhecer, o ser,

o fazer e o conviver, dentro de pressupostos epistemoldgicos.

a) Ciéncias Biologicas e da Saude: incluidos Anatomia Humana, BasesMorfoldgicas do
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Corpo Humano, Bases de Anatomia para Enfermagem; Bioquimica, Fisiologia

Humana, Genética Humana, Microbiologia, Parasitologia, Patologia Geral,

Imunologia, Farmacologia Geral, Farmacologia Clinica, Exames Diagndsticos.

b) Ciéncias Humanas e Sociais: incluidos Bioestatistica e Epidemiologia; Politicas

Publicas e Atencdo Primaria a Saude; Tecnologia e Gestdo do Conhecimento; Direitos

Humanos e Diversidade; Psicologia Aplicada a Saude; Felicidade — Psicologia

Positiva, sentido e Propésito (eletiva)Educacdo Ambiental e Sustentabilidade; Etica e

Bioéticaem Salde; TCC 1 e 2; Inglés Instrumental ou outras linguas (eletiva); Libras —

Lingua Brasileira de Sinais(Optativa).

c) Ciéncias da Enfermagem:

Fundamentos de Enfermagem: Universidade, Enfermagem e a Vida Académica;
Histéria e Teoria da Enfermagem, Semiologia e Semiotécnica aplicada a
Enfermagem, Fundamentos Aplicados a Enfermagem, Sistematizacdo da
Assisténcia em Enfermagem, Calculo e Administragdo em medicamentos em
enfermagem.

Assisténcia de Enfermagem: Primeiros Socorros (eletiva); Enfermagem em Saude
da Familia e Comunidade; Fundamentos Nutricionais e Dietéticos para o Cuidado
de Enfermagem (eletiva); Enfermagem em Saude do Adulto; Enfermagem em
Saude Coletiva; Enfermagem em Centro Cirurgico e Central de Material;
Eletrocardiograma (eletiva); Enfermagem em Salde do ldoso; Enfermagem em
Saude da Mulher e do Recém Nascido; Enfermagem em Saude da Crianca e do
Adolescente; Enfermagem em Doencas Tropicais e Transmissiveis; Enfermagem
em Unidade de Tratamento Intensivo; Enfermagem em Trauma e Emergéncia;
Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatrica; Oncologia e Cuidados paliativos em
Enfermagem; Estagio Curricular Supervisionado |; Estagio Curricular
Supervisionado Il; Tratamento de feridas e Lesbes de Pele (eletiva); EstacGes de
Aprendizado I, I, I11, 1V, V; AtualizagOes em Enfermagem, Gestdo da Qualidade e
Seguranca do Paciente; Estética Aplicada a Enfermagem (eletiva); Saude do
Trabalhador (eletiva);Praticas Interativas eComplementares em Saude (eletiva).
Administracédo de Enfermagem: Organizacé@o e Gestdo em Salude e Enfermagem;
Gerenciamento em Enfermagem; Estudo interdisciplinar de caso clinico; Gestéo e

Empreendedorismo, Auditoria em Saude (eletiva).
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e Ensino de Enfermagem: disciplinas de Atividade de Projeto de Extenséao I, I, I,
IV, V, VI; VII; Acdes Educativas em Enfermagem.

5.2.1. Objetivos do Eixo Teméatico - Ciéncia da Enfermagem:

e Atuar com competéncia técnica, cientifica, ética e politica no diagnostico e
resolucéo de problemas na assisténcia, ensino, pesquisa e gestdo de unidades e servicos
de enfermagem e de salde, nos diferentes niveis de atencdo; aléem de érgdos e entidades
publicas.

¢ Planejar, implementar e avaliar a assisténcia sistematizada de enfermagem ao individuo,
familia e comunidade;

e Gerenciar 0os processos de trabalho em enfermagem: Assistir, Administrar, Ensinar,
Pesquisar e Participar politicamente.

o Desenvolver agdes educativas, de forma integrada, ao individuo, familia, comunidade

e equipe de trabalho.

5.2.2. Objetivos do Eixo Tematico - Ciéncias Bioldgicas e da Saude:

e Fundamentar o conhecimento das ciéncias bioldgicas e da salde necessarios a
compreensdo do processo satde-doenca-cuidado.

e Integrar os saberes biolégicos e das ciéncias da salde para a constru¢do do
raciocinio critico necessario a interpretacdo do processo de saude— doenca-cuidado.

e Aplicar o conhecimento relacionado aos saberes biol6gico e das ciéncias da saideno

desenvolvimento das atividades da prética profissional.
5.2.3. Objetivos do Eixo Tematico — Ciéncias Humanas e Sociais

e Proporcionar subsidios tedricos do campo das ciéncias humanas e sociais para queo
estudante possa pensar sobre si, 0 outro e a sociedade e desta forma exercer sua
profissdode forma integral e critica;

e Conhecer aspectos maturacionais, psiquicos, afetivos e cognitivos que norteiam o
desenvolvimento humano no ciclo vital,

e Estimular a compreensdo do ser humano contemporaneo em sua diversidade histérica,
sociocultural e politica;

e Atuar com competéncias e habilidades no cuidado de enfermagem com base nos direitos
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humanos e na bioética, na relacdo consigo, com o outro, sociedade em diferentes
contextos;
e Aplicar os principios éticos e legais da Enfermagem no exercicio profissional em

diferentes contextos.
5.3. Concepcoes e Estrutura do curso

A distribuicdo dos componentes curriculares nos semestres letivos, ao longo da matriz
curricular, levard em conta a sequéncia ldgica para desenvolver, gradativamente, as
competénciasexpressas no perfil do egresso proposto para o curso. Nesse sentido, ndo somente
a hierarquizacdo dos conteddos sera observada mas, também, a simultaneidade desses em cada
semestre letivo. Na medida em que os Projetos de Extensdo serdo componentes de sintese e
integracdo dos conhecimentos, com o objetivo de proporcionar, entre outros beneficios, o
exercicio da interdisciplinaridade em cada semestre, sera necessario estabelecer um conjunto
de conteddos organicamente estruturados, que proporcionardo uma abordagem integrada, no
sentido que cada semestre represente uma etapa de aperfeicoamento das competéncias em

desenvolvimento e/ou do desenvolvimento de novas competéncias.

5.3.1. Estratégia de flexibilidade na organizacao curricular

O curriculo do curso sera organizado de forma a contemplar a abordagem de temaéticas
nas areas de conhecimento, desenvolvendo habilidades, condutas e valores éticos essenciais na
graduacdo em Enfermagem, primando pelo equilibrio entre teoria e pratica, desvinculando-se,
assim, da visdo extrema o tecnicismo. A estrutura favorecera a flexibilidade curricular,
atendendo interesses especificos e atualizados, sem abrir mdo dos conhecimentos essenciais ao
exercicio da profissao.

Além das disciplinas obrigatérias, visando propiciar a flexibilizacdo, sera aberta a
oportunidade para que os alunos cursem disciplinas optativas ofertadas no curso de
Enfermagem, bem como de disciplinas ofertadas em outros cursos.

Além disso, as atividades complementares também deverdo ser cumpridas
respeitando-se a diversidade na natureza das mesmas e formas de apresentacdo, considerando
as atividades obrigatdrias e facultativas.

Da mesma forma, serdo promovidas a interdisciplinaridade como estratégia de
integracéo e flexibilidade curricular, rompendo com o ensino fragmentar, o que se da por meio

doscomponentes curriculares de Projetos de Extensdo curricular, Estagio Supervisionado, e
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atividadesde extenséo extracurricular desenvolvidas durante a graduagéo.
5.3.2. A Interdisciplinaridade na organizacgao curricular

Na pluri/inter/transdisciplinaridade as disciplinas ndo apenas cooperardo entre si, mas
buscardo um entendimento que as organiza. Existira um foco metadisciplinar, séo multiplos
pontos de vista atuando simultaneamente, organizando e integrando a compreensdo de
diferentes fendmenos. O Eixo de Formac&o Geral sera estruturado com o objetivo de oferecer ao
graduando os elementos fundamentais da Enfermagem, em didlogo com as demais expressoes
do conhecimento, das ciéncias da salde e das novas tecnologias da informacéo, abrangendo

estudosque, em atencdo ao PPC, envolvam saberes de outras areas formativas.

6. COMPONENTES CURRICULARES E CARGA HORARIA

A matriz curricular proposta para o Curso de Enfermagem da FACIMPA, com a

distribuicdo dos componentes curriculares por semestre letivo, é apresentada a seguir:
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1° Periodo

Ordem

Total

Disciplina

Anatomia Humana
Historia e Teoria da
Enfermagem

Bases Morfoldgicas do
corpo humano

Politicas Publicas e
Atencdo Priméria & Salude
Microbiologia

Direitos Humanos e
Diversidade
Universidade, Enfermagem
e a Vida Académica

2° Periodo

Ordem

Disciplina

Projeto de Extensdo | - Saude e
Comunidade
Bases de

Enfermagem
Fisiologia Humana

anatomia para

Bioquimica

Educagdo Ambiental e
Sustentabilidade
Imunologia

Parasitologia

PR
PR

PR

PR

PR
PR

PR

TIPO

TIPO

PR

PR

PR
PR
PR

PR
PR

—

INSTI
TUCIO
NAIS

1A

73

INSTI
TUCIO
NAIS

IE

Carga Horaria

Tedrica
45

45
45

45
45
30

30
285

Pratica online A onlineS Estagio Total

30

15

15

60 0

Carga Horaria

0
0

0

75
45

60

45
60
0

30
315

Teorica Pratica online A | onlineS Estagio = Total

15

30

60
45

30

30
45

45

0

O O o o o o

60

30

60
45

0

30
45

Crédito

23

Crédito

Orientacdo Pedagbgica
(Antecedida por)

Orientacdo Pedagogica
(Antecedida por)
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Enfermagem em Saude da PR

Familia e Comunidade

Total

3° Periodo

Ordem Disciplina
Projeto de Extenséo Il
Semiologia e Semiotécnica
aplicada a Enfermagem
Patologia Geral
Sistematizacdo da Assisténcia em
Enfermagem
Célculo e Administracdo em
Medicamentos em Enfermagem
Eletiva |
genética Humana
Farmacologia Geral

Total

4° Periodo

Ordem Disciplina

Projeto de Extensdo IlI

Gestdo da Qualidade e Seguranga do
Paciente

Fundamentos Aplicados a
Enfermagem

60 0 60 4
315 45 0 0 0 330 24
INSTI Carga Horaria o
TIPO TUCIO Crédito
NAIS P s . - L
Tedrica Prética  online A onlineS Estagio Total
PR IE 15 45 0 60 4
PR 60 30 0 90 6
PR 1A 45 45
PR 45 45
PR 45 0 45 3
PR 30 0 30
PR 30 30
PR 1A 45 0 45 3
315 75 0 0 0 390 26
INSTI Carga Horaria
TIPO T,\LIJA?IISO Tebrica Prética online A onlineS Estagio Total Cleie

PR IE 15 45 60 4

PR 45 45 3

PR 60 30 90 6
(72 )
\ )

Orientacdo
Pedagdgica
(Antecedida por)

Orientacdo
Pedagdgica
(Antecedida por)
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Total

5° Periodo

Ordem

Total

Bioestatistica e Epidemiologia

Enfermagem em Centro CirGrgico e
Central de Material

Etica e Bioética em Saude

Estacdo de Aprendizado
Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem

Disciplina

Projeto de Extensédo IV
Enfermagem em Salde do Adulto
Enfermagem em Salde Coletiva
Enfermagem em Saude do Idoso
Farmacologia Clinica

Exame Diagnéstico

Estacdo de Aprendizado Bases para
0 Cuidado de Enfermagem

6° Periodo

Ordem

Disciplina

Projeto de Extensao V

Tebrica Préatica online A onlineS Estagio Total
60

PR 1A 60
PR 45
PR 1A 30
PR 30
255 105 0 0
INSTI L.
TIPO TUCIO Carga Horaria
NAIS - -~ : :
Tedrica Pratica online A  online S
PR IE 15 45
HB 45 15 30
PR 30 15
HB 30 15
HB 30 30
HB-
ON.S 15 30
PR 60
150 120 105 30
INSTI Carga Horéria
TIPO TUCIO
NAIS
HB IE 15 45
[ = )
\ J

Estagio Total

0
0

60
45
30

30

360

60
90
45
45
60

45

60
405

4
3
2
2
24
Orientacéao
Crédito Pedagdgica
(Antecedida por)
4
6
3
3
4
3
4
27
Orientacédo
Crédito Pedagdgica
(Antecedida por)
4
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Total

Enfermagem em Salde da Mulher e
do Recém Nascido

Enfermagem em Salde da Crianca e
do Adolescente

Enfermagem em Doencas Tropicais e
Transmissiveis

Psicologia Aplicada a Saude

Tecnologia e Gestdo do Conhecimento

Estacdo de Aprendizado Raciocinio
Clinico na Assisténcia de Enfermagem

7° Periodo

Ordem

Total

Disciplina

Projeto de Extensédo VI

Enfermagem em Salde Mental e
Psiquiatrica

Organizagdo e Gestdo em Salde e
Enfermagem

Gestdo e Empreendedorismo

Enfermagem em Trauma e Emergéncia
Eletiva Il
Ac0es Educativas em Enfermagem

Estacdo de Aprendizado para Cuidados a
Crianca, Adolescente, Mulher e o0s
Processos Gerenciais

—

HB

HB

HB-
ON.S
ON.A

ON.A
PR

TIPO

PR

HB-
ON.S

HB-
ON.S

ON.A
PR
ON.A
ON.S

PR

INSTI
TUCIO
NAIS

IE

45

30

90

Tebrica Pratica online A | onlineS Estagio = Total

15

30

45

30

15

60
150

45

15

60

120

30

15

15

45
30

135

Carga Horaria

15

15

30
15
30

105

76

—t

45

45

45

45

30

120

105

60

60

45
30

60
420

60
60

60

30
60
30
30

60

390

Crédito

SN

N N BN

26

Orientacdo
Pedagdgica
(Antecedida por)



FACIMPA ' Afya

8° Periodo

Ordem Disciplina TIPO
Projeto de Extensédo VII HB
Oncologia e Cuidados paliativos em = ON.S
Enfermagem
Trabalho de Concluséo de Curso | ON.S
Estudo Interdisciplinar de casos ~ HB
clinicos
Gerenciamento em Enfermagem HB
Enfermagem em Unidade de HB
Tratamento Intensivo
Estacdo de Aprendizado Cuidadosna PR
Atencdo Priméria Especializada

Total

9° Periodo

Ordem Disciplina TIPO
Estagio Curricular Supervisionado | ES

Total

10° Periodo

Ordem Disciplina TIPO
Trabalho de Conclusdo de Curso Il PR
Estégio Curricular Supervisionado Il ES

77

—

INSTI
TUCIO
NAIS

IE

INSTI
TUCIO
NAIS

INSTI
TUCIO
NAIS

Carga Horaria - Orientagdo
Crédito Pedagdgica
- L . . — (Antecedida por)
Tebrica Pratica  online A onlineS Estagio Total
15 30 45 3
15 30 45 3
15 30 45 3
30 30 60 4
30 30 60 4
30 15 15 60 4
60 60 4
105 105 105 60 0 375 25
Carga Horéria o Orientagao
-~ L . - — Crédito Pedagdgica
Teorica Pratica online A onlineS Estagio Total (Antecedida por)
405 405 27
0 0 0 0 405 405 27
Carga Horaria - Orientagdo Pedagdgica
o o . - — Crédito .
Teérica | Pratica online A  onlineS Estagio Total (Antecedida por)
30 30 2
405 405 27

—t
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Atualiza¢do em Enfermagem PR 45 45 3
Total 45 0 0 30 405 480 32
MATRIZ CURRICULAR EM NUMEROS
Periodo ON.S ON.A Tebrica Pratica Estagio AC TOTAL CH
Primeiro 0 0 285 60 0 0 345 23
Segundo 0 0 315 45 0 0 360 24
Terceiro 0 0 315 75 0 0 390 26
Quarto 0 0 255 105 0 0 360 24
Quinto 30 105 150 120 0 0 405 27
Sexto 45 135 90 150 0 0 420 28
Sétimo 120 105 45 120 0 0 390 26
Oitavo 60 105 105 105 0 0 3715 25
Nono 0 0 0 0 405 0 405 27
Décimo 30 0 45 0 405 0 480 32
Total Geral 285 450 1605 780 810 100 4.030 2620
Percentual da carga horaria total 7,07% 11,17% 39,83% 19,35% 20,10% 2% 100% 3930
Percentual ON.S + ON.A 18,24%
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO | 4.030
Atividades Teoricas 2.340,0
Atividades Préaticas 780,0
Estagio Supervisionado 810
Atividades Complementares 100
Projeto de Extenséo 405

—
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6.1. Representacéo Grafica do curso de Enfermagem

O CORPO HUMANO - EU CONHECENDO O GERENCIANDO NA ENFERMAGEM - EU LIDERANDO O INTERNATO - EU VIVENCIANDO

A SOCIEDADE - EU

CRITICANDO O SUPORTE- EU APOIANDO

Etica e
Bioética
emsaude FarmaCOIOQi
30h aclinica
60h
Exame
Diagnostico
45h

Psicologia
Aplicada a
Salde
45
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O ADOECIMENTO - EU %
ENTENDO A ATUACAO DA ENFERMAGEM - EUAPROFUNDANDO

OS FUNDAMENTOS DA ENFERMAGEM -
EU FERRAMENTANDO
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P A

AS ATIVIDADES PRATICAS DE CAMPO — EU PRATICANDO

INTERVINDO

AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES, DE EXTENSAO E DE INICIAGAO CIENTIFICA — EU PESQUISANDO, INOVANDO E

Estacdo de
aprendizado
sistematizagdo
da assisténcia
de
Enfermagem
30h

Estacdo de
aprendizado
Bases para o
Cuidado de

Enfermagem60h

Estacdo de
aprendizado
Raciocinio clinico
na assisténcia de
Enfermagem

60h

Estacéo de
aprendizado
Crianca,
adolescente,
mulher e
processos
gerenciais
60h

Estacéo de
aprendizado
Cuidados na

atencdo primaria
especializada60h

390h
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Disciplinas eletivas obrigatdrias

DISCIPLINAS OPTATIVAS/ELETIVAS CH
Primeiros Socorros 30,0
Inglés Instrumental 30,0
Tratamento de Feridas e LesGes de Pele 30,0
Auditoria em Saude 30,0
Estética Aplicada a Enfermagem 30,0
Fundamentos Nutricionais e Dietéticos para o Cuidado de Enfermagem 30,0
Eletrocardiograma 30,0
Saude do Trabalhador 30,0
Prética Integrativas e Complementares em Salde 30,0
LIBRAS 30,0
Felicidade - Psicologia Positiva, Sentido e Propésito 30,0

82
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Curso proposto possuird uma carga horaria total de 4.030 horas de trabalho académico
efetivo distribuidas em conteddos bésicos, profissionalizantes, especificos, estagio
supervisionado, trabalho de concluséo de curso e atividades complementares, de acordo com as
Diretrizes Curriculares de Enfermagem e com a RESOLUCAO CNE/CES N° 3, de 2 de julho
de 2007. Segundo o Art. 6° da RESOLUCAO CNE/CES N° 3 (DCN) os contelidos essenciais
para 0 Curso de Graduacdo em Enfermagem devera estar relacionados com todo o processo
salde- doenca do cidadao, da familia e da comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e
profissional, proporcionando a integralidade das a¢des do cuidar em enfermagem. Os contetidos
devem contemplar:

I. Ciéncias Biologicas e da Saude;
Il. Ciéncias Humanas e Sociais;

I11.Ciéncias da Enfermagem.

Em relacdo as Ciéncias da Enfermagem, define as seguintes areas: Fundamentos de
Enfermagem; Assisténcia de Enfermagem, Administracdo de Enfermagem, Ensino de

Enfermagem.
6.2.A Compatibilidade entre hora - aula e hora — rel6gio

A cada semestre, no planejamento inicial, serdo verificadas pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e Colegiado de Curso as atividades que serdo executadas (aulas tedricas,
aulas praticas, estagios extracurriculares, atividades complementares) e analisada a adequacgéo
das ementas e planos de ensino aprendizagem. Cabe ao NDE realizar a constante adequacéo do
Curso.

As disciplinas serdo executadas observando-se o que estabelece a Resolugédo
CNE/CES n°3 de 02 de julho de 2007 e envolve Prelecdes e Aulas (item I do Art. 2°) e Atividades
PraticasSupervisionadas (item 11 do Art. 2°).

6.3.A articulacéo entre os componentes curriculares na estratégia do curso

A Trajetoria de Aprendizagem mostra a forma como 0os componentes curriculares se
articulardo na estratégia do curso. Nela cada componente se apresenta com seu tema e objetivo
de aprendizagem de forma a evidenciar a integracao e a evolucdo doconhecimento ao longo o
curso.

As atividades nos componentes curriculares ndo estarao restritas as atividades de sala
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de aula. A relacdo do ensino e da aprendizagem € vivenciada em outros espacos a depender da
peculiaridade do componente curricular (oficinas, seminarios tematicos, projetos dirigidos de
aprendizagem, visitas técnicas).

Os componentes curriculares serdo diversificados e distribuidos da seguinte maneira:
componentes obrigatérios e componentes optativos estando distribuidos sob a forma de
componentes curriculares, semindarios tematicos, oficinas e projetos dirigidos deaprendizagem,
além das atividades complementares de pesquisa (iniciacao cientifica) e de extensdo, simpdsios

e seminarios cientificos.

6.4. Dimensionamento da carga horaria dos componentes curriculares

Os componentes curriculares terdo carga horéria equilibrada, com 360 a 450 horas
semestrais. O conjunto de estratégias de aprendizagem adotadas incentivardo o aprofundamento
dos estudos extra sala de aula, com vistas a formacao do egresso com a autonomia necessaria
para a sua atuacdo no mercado de trabalho. Nos componentes projetos de extenséo curricular,
a estrutura contara com carga horéria de 60 horas para contemplar as atividades autbnomas de
desenvolvimento dos projetos, em acréscimo as de supervisao em sala de aula. Assim, a carga
horaria dos componentes é equilibrada, evitando o0 modelo enciclopédico de excesso de carga

horaria, bem como o reducionista de incipiéncia de horas presenciais.
6.5. Adequacdo e atualizacdo das ementas e programas das unidades de estudo

As ementas serdo propostas de forma consistente com a opcdo da carga horéria de cada
componente curricular. Um conjunto de componentes (especialmente nas fases iniciais do
curso) possui entre 30 a 270 horas. A partir da inser¢do do aluno em cenérios de cuidado e aulas
praticas, 0s componentes passam a ser mais integrados, propondo componentes de maior carga
horéria teorico/praticos e com contetdos integrados, 0 que assegurara a quantidade de
conteddos que, quando mobilizados, integrados e aplicados a contextos reais, possibilitem ao

aluno a resolucéo de problemas relativos a sua area de atuagéo.

6.6.Adequacao e atualizagao da bibliografia

Entendendo a necessidade de atualizacdo continua que se incorpora no mundo da
educacao atual, a bibliografia das disciplinas do curso de Enfermagem tomaréd como referéncia

os titulos masi atualizados e disponiveis no acervo da plataforma digital Minha Biblioteca,

84

( ]
. )



FACIMPA | Afya

garantindo facil acesso, qualidade nas abordagens dos contetdos, clareza e atualizacdo. Assim,
as indicacdes da melhor leitura e consulta indicada nas bibliografias basicas e complementares
sdo garantidas pelo corpo docente por meio da validacdo e estudos realizados periodicamente
pelo Nucleo Docente Estruturante. A bibliografia de cada componente curricular prevé no
minimo 3 (trés) indicacdes da bibliografia basica, e no minimo 5 (cinco) da complementar.
Para além dos titulos disponiveis na Minha Biblioteca digital, o estudante de enfermagem
também tera acesso a base de dados da EBSCO, sendo possivel aprofundarem estudos e

discussdes com professores e pares.
6.7.Coeréncia da estrutura curricular com as DCNs e demais legislacGes

O atendimento do curriculo as diretrizes curriculares para o curso de Enfermagem
serao verificados por meio de uma estruturacdo de componentes curriculares que contemplam
0s seguintes campos interligados de formacéo (conforme demonstrado no quadro detalhado no

item 6. Componentes curriculares e carga horaria):

I. Ciéncias Bioldgicas e da Satude
I1. Ciéncias Humanas e Sociais
I11.Ciéncias da Enfermagem

Em acréscimo, as estratégias metodoldgicas para a operacionalizacdo da préatica
pedagdgica possibilitardo, a partir dos conteddos ministrados e convenientemente trabalhados,

odesenvolvimento das competéncias obrigatorias estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares.

6.8.Curricularizacio da Extenséo

Com a Resolucdo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para
a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE 2014-2024, em sua programacao,
0 Curso de Enfermagem incluirda a extensdo curricularizada, de modo a permitir que a
comunidade externa possa estar inserida na instituicdo, com sua devida valorizagéo, e as
transformacdes do meio ao qual estamos inseridos ndo passe de palavras escritas, mas sejam, 0
curso e seus formados agente desta mesma transformacgéo.
Desta forma, adotard a extensdo como uma “atividade que se integrara a matriz

curricular e a organizacdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico
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educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interacdo transformadora entre as
instituicOes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da producdo e da
aplicacio do conhecimento, em articulagio permanente com o ensino ¢ a pesquisa”. E
importante destacar, assim, que tais atividades estardo organizadas atraves do Regulamento e
Diretrizes Gerais para o oferecimento de Extensdo Académica Curricular (EAC) e previstas
nos Projetos de Extensdo, dentro de suas tematicas, mas também integrardo a carga horaria de
determinadas unidades curriculares que coincidem seus contedos com 0s propositos da
Curricularizagdo da extensdo que, institucionalmente, poderd ser realizada através de
programas, projetos, cursos e oficinas, eventos e/ou prestacdo de servicos.

Para a concretizacdo de tais atividades cabe ressaltar, ainda, que a FACIMPA se
relaciona de forma exemplar com a sociedade como um todo e mantém diversas parcerias,o que
conferira uma prosperidade em suas a¢des que envolvam a comunidade loco regional e, assim,

das atividades extensionistas programadas e efetivas.

6.9.Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico- Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educacéo
Ambiental e Direitos Humanos

A abordagem dos contetidos pertinentes as politicas de Educacdo Ambiental, de
Educagdo em Direitos Humanos e de Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o ensino de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, no @mbito do curso, faz-se de forma
transversal, longitudinal e interdisiciplinar.

A temética para a Educago das Relacdes Etnico-Raciais sera trabalhada observando os
termos da legislacdo (Lei 10.639/03, alterada epal Lei 11.645/08), na Resolucdo CNE/CP
01/2004 e no Parecer CNE/CP 03/2004, sendo que o ultimo define em seu Art.7 que: As
instituicoes de ensino superior, respeitada a autonomia que lhe é devida, incluirdo nos
conteados de disciplinas e atividades curriculares dos diferentes cursos que ministram, a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e tematicas que
dizem respeito aos afrodescendentes.

Ja em atendimento a Lei no 9.795, de 27 de abril de 1999 e ao Decreto No 4.281 de25
de junho de 2002, que dispdem sobre a educacdo ambiental e institui a Politica Nacional de
Educagdo Ambiental em seu Art 2° define que:

A educagdo ambiental é um componente essencial e permanente da educacdo nacional,
devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo

educativo, em carater formal (Art. 9°, 1l — Educacdo Superior) e ndo formal.
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Sobre a legislacéo referente a Protecédo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista (Lei n°® 12.764, de 27/12/2012). Conteudos: Protecao dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista, Autismo no Congresso Nacional e Inclusdo de Autistas
no Mercado de Trabalho. Disciplina: Enfermagem em Salude Mental e Psiquiatrica

Asunidades curriculares do curso receberdo tais conte(dos de modo transversal, continuo
e permanente. Desta forma se estabelecera como Politica Institucional a insergdo de tematicas
relacionadas com a Educacdo Ambiental, em atividades curriculares e extracurriculares de
todos os cursos da IES de maneira transversal contemplada em eventos de pesquisa e extenséo,
além da prética e participagdo docente e discente em eventos institucionais correlacionados com
a temaética.

E, conforme o Resolugdo CNE/CP, no 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos, os contetidos se enquadram a
percurso formativo do curso de Enfermagem. Além da forma curricular, as tematicas serdo
abordadas em eventos extracurriculares- contemplando, ainda, as Atividades Complementares
e Extensionistas, curricularizadasou ndo — ao longo do ano. Os referidos temas serdo tratados e
tém sua discussdo incentivada como contetido das atividades complementares (ensino, pesquisa

e extensdo).

6.10. Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

Atendendo ao Decreto no. 5.626/2005 de 22/12/2005, a disciplina LIBRAS - Lingua

Brasileira de Sinais sera orfertada em carater optativo.

7. EMENTARIO E ACERVO BIBLIOGRAFICO DO CURSO

7.1. Ementaério e bibliografias basicas e complementar

ANATOMIA HUMANA (45h Tedrico - 30h pratica) 75H
Ementa:
Estudo da anatomia de oOrgédos e sistemas. Organizacdo geral do corpo humano. Sistemas:
esquelético, muscular, tegumentar, cardiovascular, linfatico, respiratério, digestorio, enddcrino,
excretor, reprodutor e neurologico.

Objetivos da Disciplina:

-Compreender a estrutura e funcdo dos 6rgdos e sistemas que compdem o corpo humano.
-Reconhecer a importancia da anatomia na prevencéo, diagnostico e tratamento de doengas.
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-Desenvolver habilidades de observacdo e interpretacdo de imagens médicas e modelos
anatoémicos.

-Aprender a identificar as diferentes partes do corpo humano e suas respectivas funcoes.
-Entender a relacdo entre os diferentes sistemas do corpo e como eles trabalham em conjunto
para manter a homeostase.

-Capacidade de se comunicar com profissionais da area da saude usando terminologias
anatomicas.

-Conhecer as principais doencas e condi¢bes que podem afetar os diferentes 6rgéos e sistemas.
-Compreender como os habitos de vida podem afetar a satde e o funcionamento do corpo.
-Entender o papel das tecnologias médicas no diagnostico e tratamento de doencas.
-Desenvolver uma postura critica em relacéo as informac6es sobre o corpo humano e sua
anatomia divulgadas na midia e na internet.

Bibliografia Basica:

MOORE, Keith L.; DALLEY, Arthur F.; AGUR, Anne M. R. Anatomia orientada para
clinica. 8. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2022. ISBN 9788527734608. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734608/. Acesso em: 24 abr. 2024.

NORTON, Neil S. Netter: atlas de anatomia da cabeca e pescoco. 3. ed. Rio de Janeiro: Grupo
GEN, 2018. ISBN 9788595153486. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595153486/. Acesso em: 24 abr. 2024.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia e
fisiologia. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. ISBN 9788582713648. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713648/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

KAWAMOTO, Emilia E. Anatomia e fisiologia para Enfermagem. Rio de Janeiro: Grupo
GEN, 2023. ISBN 9788527729154. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527729154/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MARTIN, John H. Neuroanatomia: texto e atlas. 4. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. ISBN
9788580552645. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580552645/. Acesso em: 24 abr. 2024.

ROCHA, Marco A.; JUNIOR, Marco Antonio R.; ROCHA, Cristiane F. Neuroanatomia. 2.
ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554651596/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SCHMIDT, Arthur G.; PROSDOCIMI, Féabio C. Manual de neuroanatomia humana: guia
pratico. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2014. ISBN 978-85-412-0376-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0376-0/. Acesso em: 24 abr.
2024.

TORTORA, Gerard J.; NIELSEN, Mark T. Principios de anatomia humana. 14. ed. Rio de Janeiro:

Grupo GEN, 2019. ISBN 9788527734868. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734868/. Acesso em: 24 abr. 2024.

88

—
| —



FACIMPA | Afya

M A R A B A

HISTORIA E TEORIA DA ENFERMAGEM (45h teoria)
Ementa:
Retrospectiva historica da enfermagem: periodo antes de Cristo, periodo da Unidade Cristd, Os
grandes humanistas Florence Nightingale, Periodo Critico da Enfermagem, Enfermagem
Moderna, Teorias em Enfermagem, Histdria da enfermagem no Brasil e nos Estados, Entidades
de Classe da Enfermagem, Estrutura do trabalho da Enfermagem.

Objetivos da disciplina:

A disciplina de histéria da enfermagem tem como objetivo principal apresentar aos estudantes
a evolucdo da enfermagem ao longo do tempo, desde o periodo pré-cristdo até os dias atuais.
Além disso, busca-se discutir as principais teorias e filosofias que nortearam a prética da
enfermagem ao longo dos seculos, bem como as entidades de classe da enfermagem e sua
estrutura de trabalho atual.

Dessa forma, espera-se que os estudantes desenvolvam uma compreensdo mais ampla da
enfermagem como profissdo, bem como uma maior valorizacéo historica e social da atuagdo
dos enfermeiros na area da saude. Além disso, a disciplina também busca estimular o
pensamento critico e reflexivo dos estudantes, a fim de promover uma formagéo mais
completa e humanizada dos futuros profissionais de enfermagem.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

-Compreender a evolucdo da enfermagem ao longo da historia e como essa profissdo foi
moldada por fatores sociais, politicos e culturais;

-ldentificar as principais teorias e filosofias que influenciaram a prética da enfermagem em
diferentes contextos historicos;

-Avaliar o papel das entidades de classe da enfermagem na organizacdo e valorizagcdo da
profisséo;

-Analisar a estrutura atual do trabalho da enfermagem, suas competéncias, responsabilidades e
desafios;

-Refletir criticamente sobre questdes éticas, sociais e culturais relacionadas a préatica da
enfermagem e sua evolucdo histodrica;

-Valorizar a atuagdo dos enfermeiros como profissionais da salde e reconhecer sua
importancia para a promocéo do bem-estar dos individuos e da sociedade.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional séo estruturalmente iguais,
possuindo 20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) mddulos. Cada semana
possui um arquivo com o contetdo. Dentro do contetddo da semana, também tem-se uma
estrutura padrdo de aula, contendo: Apresentacao, Conteudo, VVocé Sabia?, Sintetizando,
Atividade e Referéncias. No final de cada um dos quatro médulos, tem-se um exercicio de
autocorrecdo que contempla todo o conteddo do respectivo madulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Apresentar plano de ensino e Historia de Enfermagem: Antes de Cristo
Semana 2: Histdria de Enfermagem: Antes de Cristo

Semana 3: Historia de Enfermagem: Era Cristd; Historia da enfermagem em Decadéncia
Semana 4: Histdria de Enfermagem: Era Cristd; Historia da enfermagem em Decadéncia
Semana 5: Histdria de Enfermagem: Era Cientifica

Semana 6: Histdria de Enfermagem: Florence Nigtingale

Semana 7: Teoria Ambientalista

Semana 8: Histdria da Enfermagem no Brasil e Mundo
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Semana 9: Apresentacao de seminario

Semana 10: Avaliacdo N1

Semana 11: Entidade de Classe: COREN, ABEN E COFEN
Semana 12: Teoria de enfermagem: Conceitos e elementos de uma teoria
Semana 13: Teoria de Wanda Horta, baseada na Teoria de Maslow
Semana 14: Teoria de Hildergard E. Peplau/ Mandeleine Leininger
Semana 15: Teoria de Dorothea E. Orem

Semana 16: Teoria de Imogene M. King

Semana 17: Teoria de Martha E. Rogers

Semana 18: Lei que regulamenta o exercicio profissional

Semana 19: Avaliagdo N2

Semana 20: Feedback N1, N2

Sistema de Avaliacéo:
O Professor DEVE obedecer ao regulamento de avaliacdo, sendo obrigatoério avaliacdo
teodrico 30 pontos e outras atividades 20 pontos por bimestre.

Bibliografia basica:

GEOVANINI, Telma; MOREIRA, Almerinda; SCHOELLER, Soraia D.; et al. Histdria da
Enfermagem: versdes e interpretacdes. 4. ed. Rio de Janeiro: Thieme Brazil, 2019. ISBN
9788554651305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554651305/. Acesso em: 24 abr. 2024.

HERDMAN, T. Heather (org.); KAMITSURU, Shigemi (org.); LOPES, Camila Takao (org.).
Diagnosticos de Enfermagem da NANDA-I: definicGes e classificagdo - 2021-2023. 12. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 24 abr. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2018. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

AMARAL, Eveline Lorena da Silva. et al. Educacdo em enfermagem. Porto Alegre: Sagah,
2022. E-book. ISBN 9786556903187. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556903187/. Acesso em: 25 abr. 2024.

KAWAMOTO, Emilia E.; FORTES, Julia I. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2011. ISBN 978-85-277-2122-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2122-6/. Acesso em: 24 abr.
2024.

OGUISSO, Taka (org.). Trajetéria historica da enfermagem. Barueri: Editora Manole,
2014. E-book. ISBN 9788520448632. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520448632/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OGUISSO, Taka (org.); CAMPOS, Paulo Fernando de Souza (org.); FREITAS, Genival
Fernandes de (org.). Pesquisa em historia da enfermagem. Barueri: Editora Manole, 2011.
E-book. ISBN 9788520455234. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455234/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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POLIT, Denise F.; BECK, Cheryl T. Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliacdo
de evidéncias para a pratica da enfermagem. Porto alegre: Artmed, 2019. E-book. ISBN
9788582714904. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714904/. Acesso em: 08 jun. 2024.

BASES MORFOLOGICAS DO CORPO HUMANO (45h Teérico; 15h Pratico) 60h

Ementa:

Estudo das células, suas estruturas e fisiologia. Estudo do desenvolvimento embrionério da
fecundacdo a 8% semana de gestacdo. Estudo dos diferentes tipos de tecidos relacionados a
formacéo do individuo, desde a diferenciacédo celular até a apoptose e a organizacao dos tecidos
para a constituicdo e funcionalidade dos 6rgéos e sistemas do corpo humano.

Objetivos da disciplina:

Habilitar o aluno para ter conhecimentos sobre citologia, embriologia e histologia, além de
desenvolver as seguintes habilidades: Ser criativo, resolver problemas, ser colaborativo,
trabalhar em equipe, pensar de forma critica, ser inovador, comunicar com eficiéncia de forma
verbal e ndo verbal.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

- Conhecer e empregar técnicas e recursos que possibilitam o diagnéstico histolégico.

- Comparar os elementos e estruturas que compdem os diferentes tecidos e 6rgaos.

- Conhecer e identificar os tecidos e 6rgdos humanos normais, a biologia dos componentes
celulares e da matriz extracelular.

- Compreender da fecundacédo a 8 semana de gestacéo.

- Estabelecer relages de anatomia microscopica e fisioldgica.

- Relacionar a organizacéo estrutural dos érgaos com seu papel funcional nos sistemas

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional séo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do contetido da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteudo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro médulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o contetdo do respectivo moédulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Organizacao geral da célula e microscopia Optica
Semana 2: Mitose, meiose, espermatogénese e ovogénese
Semana 3: Desenvolvimento embrionario: Da fecundacdo a 8% semana de gestacéo
Semana 4: Tecido epitelial

Semana 5: Tecido conjuntivo

Semana 6: Sistema tegumentar

Semana 7: Tecido muscular

Semana 8: Tecido 0sseo e tecido cartilaginoso

Semana 9: Tecido nervoso

Semana 10: Avaliagdo N1

Semana 11: Tecido Sanguineo

Semana 12: Orgéos linfoides e sistema imunoldgico
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Semana 13: Sistema cardiaco

Semana 14: Sistema respiratério

Semana 15: Sistema digestorio

Semana 16: Glandulas anexas ao tubo digestivo
Semana 17: Sistema enddcrino

Semana 18: Sistema urinario

Semana 19: Sistema reprodutor masculino e feminino
Semana 20: Avaliacdo N2.

Bibliografia basica:

GARTNER, Leslie P. Tratado de histologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN. ISBN
9788595159003. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159003/. Acesso em: 24 abr. 2024.

JUNQUEIRA, L C.; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. 10. ed. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2023. ISBN 9788527739344. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739344/. Acesso em: 24 abr. 2024.

KATCHBURIAN, Eduardo; ARANA, Victor. Histologia e embriologia oral: texto, atlas,
correlagdes clinicas. 5. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2023. ISBN 9788527739757.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739757/. Acesso
em: 24 abr. 2024.

ROBERTIS, Edward M De; HIB, José. De Robertis biologia celular e molecular. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2014. ISBN 978-85-277-2386-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2386-2/. Acesso em: 24 abr.
2024.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia e
fisiologia. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. ISBN 9788582713648. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713648/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

AARESTRUP, Beatriz J. Histologia essencial. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2012. ISBN
9788527721455. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-
277-2145-5/. Acesso em: 24 abr. 2024.

ABRAHAMSOHN, Paulo. Histologia. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2016. ISBN
9788527730105. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527730105/. Acesso em: 24 abr. 2024.

GARTNER, Leslie P. Atlas colorido de histologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2018. ISBN 9788527734318. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734318/. Acesso em: 24 abr. 2024.

JUNQUEIRA, Luiz Carlos U.; CARNEIRO, José. Histologia basica: texto e atlas. 14. ed.

Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2023. ISBN 9788527739283. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739283/. Acesso em: 24 abr. 2024.
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PAWLINA, Woijciech. Ross histologia: texto e atlas. 8. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021. ISBN
9788527737241. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527737241/.
Acesso em: 24 abr. 2024.

POLITICAS PUBLICAS E ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (45h: Tebrico)

Ementa:

Estudo da historia da satde publica no Brasil. Compreensdo da formacdo do estado e da
evolucdo das politicas sociais com énfase na interface dos modelos politicos e as politicas de
satde (hegemonia médica e o modelo hospitalocéntrico). Anélise da situagdo atual da saude no
Brasil. Sistemas de salde e modelos assistenciais (atengdo primaria, média e alta
complexidade). As bases legais de regulamentacdo do SUS. As normas operacionais de salde
(lei n° 8080, 8142, NOB e NOAS). A participacdo e o controle social. Conselho de saude.
Conferéncias de Saude. Pacto pela saude (Pacto pela vida, pacto em defesa do SUS e pacto de
gestdo do SUS) e sistemas de informacdo em saude.

Objetivos da disciplina:

Estudar as bases legais de regulamentac&o do Sistema Unico de Satde (SUS), incluindo as leis
n° 8080 e 8142, e compreender sua importancia para o funcionamento do sistema de saude
brasileiro. Compreender a formacéo do Estado brasileiro e sua relagdo com o desenvolvimento
das politicas sociais, especialmente as relacionadas a satde publica.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

- Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacéo profissional;

- Estabelecer novas relagcdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacao social, suas transformagdes e expressoes;

- Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional,

- Compreender a politica de salde no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemioldgicos das populacdes;

- Reconhecer a salde como direito e condi¢Ges dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

- Atuar nos programas de assisténcia integral a satde da crianca, do adolescente, da mulher,
do adulto e do idoso;"

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contedo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetido. Dentro do conteddo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteudo, Vocé Sabia? Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro mddulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o conteudo do respectivo modulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Plano de Ensino. Dindmica. Politicas de Saude no Brasil, sua trajetoria.
Semana 2: Plano de Ensino. Dindmica. Politicas Sadde no Brasil, sua trajetoria de.
Semana 3: Reforma Sanitaria e V111° Conferéncia de Sadde

Semana 4: Reforma Sanitaria e VI11° Conferéncia de Saude

Semana 5: SUS - organizacdo, principios e diretrizes.

Semana 6: SUS - organizacdo, principios e diretrizes.
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Semana 7: Conteudo visto até o ultimo encontro.

Semana 8: Conteldo visto até o ultimo encontro.

Semana 9: Lei 8080, 8142; Pacto pela saude

Semana 10: Lei 8080, 8142; Pacto pela saude

Semana 11: Politica Nacional de Atencdo Béasica - PNAB

Semana 12: Politica Nacional de Atencédo Basica - PNAB

Semana 13: NASF- Organizag&o e financiamento da atencéo basica
Semana 14: NASF- Organizacdo e financiamento da atencéo basica
Semana 15: Atribuic¢Ges dos profissionais da AB

Semana 16: Atribui¢des dos profissionais da AB

Semana 17: PSE/PNH/PNAISP

Semana 18: PSE/PNH/PNAISP

Semana 19: Conteldo visto até o ultimo encontro.

Semana 20: Conteudo visto até o ultimo encontro.

Sistema de Avaliacéo:

Avaliagdo | -----------mmmmmmmmmmmeeeee 30
Atividades desenvolvidas em aula-----20
Avaliagdo Il -------------- -- ----30

Atividades desenvolvidas em aula-----20

Para aprovagdo o aluno devera atingir 70 pontos, ou realizar exame final valendo 100 pontos
e para aprovacao a media do exame final com a nota do semestre deve ser no minimo 60
pontos.

Bibliografia bésica:

NARVAI, Paulo Capel. SUS: uma reforma revolucionaria. Para defender a vida. Belo
Horizonte: Auténtica, 2022. E-book. ISBN 9786559281442. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559281442/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SOLHA, Raphaela Karla de T. Sistema Unico de Satde: componentes, diretrizes e politicas
publicas. Sdo Paulo: Editora Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536513232. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SOLHA, Raphaela Karla de T. Saude coletiva para iniciantes. 2. ed. Sdo Paulo: Editora
Erica, 2014. ISBN 9788536530574. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530574/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

GEOVANINI, Telma; MOREIRA, Almerinda; SCHOELLER, Soraia D.; et al. Historia da
Enfermagem: versoes e interpretacodes. 4. ed. Rio de Janeiro: Thieme Brazil, 2019. ISBN
9788554651305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554651305/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MORAIS, Marlus Volney de; BURMESTER, Haino (coord.). Auditoria em salde. Sdo
Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788502228672. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502228672/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PAPA, Catarina; MAIO, Nicolau. Pesquisa qualitativa na atencéo a saude. Porto Alegre:

Artmed, 2011. E-book. ISBN 9788536318578. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536318578/. Acesso em: 25 abr. 2024.

94

( ]
. )



FACIMPA | Afya

M A R A B A

SANTOS, Alvaro da Silva; MIRANDA, Sonia Maria Rezende Camargo de. A enfermagem
na gestao em atencdo primaria a saude. Barueri: Editora Manole, 2007. E-book. ISBN
9788520442739. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442739/. Acesso em: 25 abr. 2024.

TAJRA, Sanmya Feitisa. Planejamento e informagcéo: métodos e modelos organizacionais
para saude publica. S&o Paulo, Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536513188. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513188/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MICROBIOLOGIA (45h Teorico; 15h prético) 60h
Ementa:
Caracteristicas morfologicas, fisioldgicas, classificacdo e controle das bactérias, virus e fungos.
Prevencao e controle das doencas causadas pelos agentes microbianos.

Objetivos da disciplina:

O objetivo da disciplina de Microbiologia é fornecer aos estudantes conhecimentos sobre as
caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas, classificacdo e controle das bactérias, virus e fungos.
Além disso, a disciplina tem como objetivo ensinar a prevencdo e controle das doencas
causadas por esses agentes microbianos.

Os estudantes tambeém aprendem sobre os métodos de identificacdo e cultivo de micro-
organismos, assim como o uso de técnicas microbioldgicas em diversas areas, como medicina,
biotecnologia e industria.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

-Compreender as caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e genéticas dos micro-organismos;
-Classificar os micro-organismos de acordo com suas caracteristicas;

-Entender as diversas formas de transmissdo de doencas causadas por bactérias, virus e
fungos;

-Conhecer as diferentes formas de controle desses agentes, como medidas preventivas e
tratamentos;

-Realizar culturas microbioldgicas e identificar bactérias, virus e fungos;

-Compreender a importancia da microbiologia em diversas areas, como na saude publica, na
biotecnologia e na indUstria alimenticia.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do contetido da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteldo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro modulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o contetdo do respectivo moédulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Apresentacdo do plano de ensino e cronograma.
Semana 2: Esterilizacdo, desinfeccéo e assepsia em Odontologia.
Semana 3: Morfologia das bactéerias. Antimicrobianos.

Semana 4: Relages microbiota-hospedeiro: Infec¢do e resisténcia.
Semana 5: Relagdes microbiota-hospedeiro: Infeccéo e resisténcia.
Semana 6: Ecologia oral. Microbiota bacteriana da cavidade oral.
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Semana 7: Espécies de bactérias relevantes da microbiota bucal.

Semana 8: Defesa imunologica do hospedeiro contra as doencas bacterianas.
Semana 9: Importancia dos fungos como agentes etiolégicos de lesdes orais.
Semana 10: 1°a Avaliacdo de Aprendizagem

Semana 11: LesBes micoticas orais.

Semana 12: Lesdes micoticas orais.

Semana 13: Defesa imunoldgica do hospedeiro contra as doencas fungicas.
Semana 14: Sistema imune; tipos de hipersensibilidade associadas a Odontologia.
Semana 15: Protozoérios e suas manifestacGes na cavidade oral.

Semana 16: Doencgas virais de interesse em Odontologia.

Semana 17: Infecges virais e suas manifestacoes orais

Semana 18: Hepatites virais e suas manifestagdes.

Semana 19: Controle de infec¢Oes cruzadas em Odontologia.

Semana 20: 2°a Avaliacdo de Aprendizagem

Sistema de Avaliacéo:
A avaliacgdo seré continua priorizando os aspectos qualitativos sobre os quantitativos. As
avaliacdes terdo um somatorio de 100 pontos, distribuidos em:
Avaliagdo N1: 50 pontos:
- 30 pontos para a prova teorica;
- 10 seminario;
- 5 pontos, divididos avalia¢6es diversas que ocorrerdo durante as aulas;
- 5 pontos, divididos em 2 avaliagdes a serem realizadas pelo aluno no AVA.

As avaliagdes em sala ndo tém data fixa e serdo realizadas no decorrer dos dois primeiros
modulos.
As avaliacfes no AVA serdo realizadas pelo aluno e tém data pré-fixada no préprio sistema.

Avaliagdo N2: 50 pontos:
- 30 pontos para a Prova tedrica;
- 15 pontos para atividades realizadas durante as aulas.
- 5 pontos, divididos em 2 avaliacdes a serem realizadas pelo aluno no AVA.

Bibliografia basica:

MADIGAN, Michael T.; MARTINKO, John M.; BENDER, Kelly S.; et al. Microbiologia de
Brock. 14. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. E-book. ISBN 9788582712986. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582712986/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MURRAY, Patrick R.; ROSENTHAL, Ken S.; PFALLER, Michael A. Microbiologia
médica. 9. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2022. ISBN 9788595159662. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159662/. Acesso em: 24 abr. 2024.

RIEDEL, Stefan; MORSE, Stephen A.; MIETZNER, Timothy A.; et al. Microbiologia
Meédica de Jawetz, Melnick & Adelberg. 28. ed. Porto Alegre: AMGH, 2022. ISBN
9786558040170. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558040170/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:
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BLACK, Jacquelyn G.; BLACK, Laura J. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 10.
ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021. ISBN 9788527737326. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527737326/. Acesso em: 24 abr. 2024.

INGRAHAM, John L.; INGRAHAM, Catherine A. Introducéo a microbiologia: uma
abordagem baseada em estudos de caso. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2010. E-

book. ISBN 9786555584370. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555584370/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MURRAY, Patrick R. Microbiologia médica basica. Rio de Janeiro: Grupo GEN. ISBN
9788595151758. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151758/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SALVATIERRA, Clabijo M. Microbiologia. S&o Paulo: Erica, 2014. ISBN 9788536530550.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530550/. Acesso
em: 24 abr. 2024.

TORTORA, Gerard J.; FUNKE, Berdell R.; CASE, Christine L. Microbiologia. 12. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2017. ISBN 9788582713549. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713549/. Acesso em: 24 abr. 2024.

DIREITOS HUMANOS E DIVERSIDADE (30h: Teodrico)

Ementa:

Teoria geral dos Direitos Humanos (DH). Sistema global e sistemas regionais de protecdo
internacional. DH na Constituicdo Federal Brasileira de 1988. Instrumentos de direitos e
garantias. A histéria e a cultura afro-brasileira e indigena sob a perspectiva dos DH. Casos
praticos e jurisprudéncia internacional e nacional. A prote¢cdo as minorias, no ambito dos
Direitos Humanos: questdes conceituais e criticas. Aspectos juridicos e sociais do direito das
minorias. Contetdos e temas do direito das minorias: abordagens e criticas. O Direito das
Minorias em face do Meio Ambiente Cultural: Pluralidade, Multiculturalismo e a diversidade
sexual, étnica, racial, cultural, de género e de crengas religiosas. Discriminacdo, racismo,
preconceito e intolerancia: conflitos étnico-raciais e religiosos. Consideracdes especificas sobre
o direito das minorias no Brasil: indios, afrodescendentes, LGBTI+, mulheres, deficientes,
idosos, ciganos, criancas e adolescentes e outros grupos nao citados.

Objetivos da disciplina:

-ldentificar os direitos humanos frente ao direito natural e positivo;

-Compreender o processo de afirmacdo histdrica dos direitos humanos;
-Classificar os direitos humanos a partir de suas dicotomias estruturantes;

-Criticar a efetividade dos direitos humanos em seus temas emergentes;
-Investigar a relevancia do estudo das questdes ético-raciais, das minorias e grupos
vulneraveis.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

Espera-se que os alunos possam, ao final do curso, se familiarizar com as tematicas
concernentes aos Direitos Humanos de modo a ganhar criticidade sobre as sociedades humanas,
seus modelos de existéncia nos diversos aspectos que a fundamentam. Ou seja, que tomem
conhecimento da diversidade humana sob um olhar que relativiza e, a0 mesmo tempo,
problematiza as questdes inscritas socio culturalmente nas realidades coletivas.
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Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

-Todas as disciplinas online assincronas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais,
possuindo 20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada modulo
possui 5 semanas (5 aulas).

-Cada semana possui um arquivo com o contedo, uma videoaula e um exercicio de
autocorrecdo. No final de cada etapa (N1 e N2), tem-se um férum de discusséo.

Conteudo Programatico:

MODULO 1

Aula 1: Sentido e Evolucao dos Direitos Humanos.

Aula 2: As grandes etapas historicas na afirmacédo dos direitos humanos.
Aula 3: Declaracdo Universal de 1948.

Aula 4: Os Pactos Internacionais de Direitos Humanos de 1966.

Aula 5: Convencdo Americana de Direitos Humanos — 19609.

MODULO 2

Aula 6: Meio Ambiente, Desenvolvimento e Direitos Humanos — Declaragdo do Rio — 1992.
Aula 7: Declaragdo de Viena dos Direitos Humanos — 1993.

Aula 8: Conceitos de Minorias. Positivismo Juridico em defesa dos Direitos das Minorias.
Aula 9: Direitos Humanos, Universalismo, Multiculturalismo e Protecdo as Minorias

Aula 10: Democracia e Protecdo das Minorias

MODULO 3

Aula 11: Multiculturalismo e a efetivacdo do principio constitucional da igualdade

Aula 12: Acéo afirmativa: conceitos, historico, finalidades e recepcao pelo Direito Brasileiro
Aula 13: Politicas publicas para as populacdes afrodescendentes, indigenas, mulheres,
quilombolas e minorias diversas.

Aula 14: A implementacdo das acdes afirmativas no Brasil.

Aula 15: Direitos de crenca: o preconceito contra religides de matriz africana.

MODULO 4

Aula 16: Direitos das Mulheres

Aula 17: Direitos dos presidiarios

Aula 18: Ac0es pela igualdade étnica e racial no Brasil

Aula 19: Acbes Afirmativas de combate a homofobia no Brasil
Aula 20: Direitos da Crianca e do Adolescente

Sistema de Avaliacéo:

-Exercicios de Autocorrecdo (20 pontos)

Cada exercicio de autocorrecao vale 1 (um) ponto.

Como tem-se 20 exercicios de autocorrecao, levando em consideracéo a disciplina inteira,
tem-se 20 (vinte) pontos para 0s exercicios de autocorrecao, divididos entre N1 e N2;
-Foruns (20 pontos)

2 (dois) foruns divididos entre N1 e N2 — 10 pontos cada férum

-Atividade Dissertativa (20 pontos)

Ocorre dentro da N1

-Simulado para a Avaliacao Final (10 pontos)

Ocorre dentro da N2

-Avaliacéo Final: (30 pontos)

Ocorre dentro da N2
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Bibliografia basica:

COMPARATO, Fabio K. A afirmag&o historica dos direitos humanos. 12. ed. Séo Paulo:
Editora Saraiva, 2019. ISBN 9788553607884. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553607884/. Acesso em: 24 abr. 2024.

DORETO, Daniella T.; SCHEIFLER, Anderson B.; SALVADOR, Anarita S.; et al. Questéo
social, direitos humanos e diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN
9788595027619. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027619/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SCARANO, Renan Costa V.; DORETO, Daniella T.; ZUFFO, Silvia; et al. Direitos
humanos e diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN 9788595028012. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028012/. Acesso em: 24 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

CASTILHO, Ricardo dos S. Direitos humanos. 7. ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva,

2023. ISBN 9786555599589. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555599589/. Acesso em: 24 abr. 2024.

FEFERBAUM, Marina. Protecdo internacional dos direitos humanos: anélise do sistema
africano. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2012. ISBN 9788502152144. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502152144/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MORAES, Alexandre de. Direitos Humanos fundamentais. 12. ed. Rio de Janeiro: Grupo
GEN, 2021. ISBN 9788597026825. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597026825/. Acesso em: 24 abr. 2024.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 22. ed. Sdo
Paulo: Editora Saraiva, 2024. ISBN 9788553622771. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553622771/. Acesso em: 24 abr. 2024.

RAMOS, André de C. Teoria geral dos direitos humanos na ordem internacional. 6. ed.
Séo Paulo: Editora Saraiva, 2019. ISBN 9788547202781. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547202781/. Acesso em: 24 abr. 2024

UNIVERSIDADE, ENFERMAGEM E A VIDA ACADEMICA (30h Teérico)
Ementa:
Processo de trabalho do estudante universitario. A Universidade e seu papel a sociedade. O
Projeto Politico Pedagogico do Curso e a Formagéo do Enfermeiro. Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso. Enfermagem e Ciéncia

Objetivos da disciplina:
« Compreender o processo de trabalho do estudante universitario, identificando suas
caracteristicas e desafios para a formacéo académica.
» Analisar o papel da Universidade na sociedade, considerando seu compromisso com a
formacéo de profissionais qualificados e com o desenvolvimento social e econémico do
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pais.

» Estudar o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Enfermagem, entendendo seu
proposito, estrutura e objetivos.

» Refletir sobre a formacdo do enfermeiro, considerando as dimensdes éticas, técnico-
cientificas, politicas e sociais.

» Conhecer as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Enfermagem,
entendendo suas orientacbes para a organizacdo curricular e as competéncias e
habilidades esperadas dos graduandos.

» Analisar a relacdo entre a Enfermagem e a Ciéncia, considerando os avangos na area de
pesquisa e sua influéncia na pratica profissional

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:
I.  Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as
formas de organizacdo social, suas transformacdes e expressoes;
Il.  Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional
em saude.

I1l.  Planejar e implementar programas de educacdo e promocao a salde, considerando a
especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, satde,
trabalho e adoecimento;

IV.  Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo;

V.  Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e
planejamento em salde."

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

-Aula expositiva: O professor apresenta o conteldo e os alunos fazem anotagdes e participam
de discussoes.

-Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contetdo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula € usada para esclarecer duvidas e fazer atividades préaticas.
-Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a
aplicacdo do contetdo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula.

-Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor.

-Utilizacdo de tecnologias: Os professores podem utilizar tecnologias, como aplicativos, jogos
ou plataformas online, para tornar o aprendizado mais atraente e efetivo.

-A escolha da metodologia dependera do contetdo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina
e das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Recepcdo dos alunos, apresentacdo dos professores e alunos veteranos. Entrega e
apresentacdo da matriz curricular. Integragéo aluno/aluno e aluno/curso.

Semana 2: Projeto

Semana 3: Sistemas: acesso e orientacoes.

Semana 4: Conhecer o outro e suas expectativas. Distribuicdo dos grupos da da integracéo
institucional. Como estudar e prepara para as avaliacdes. Métodos para melhorar o aprendizado.
Metodologias ATIVAS

Semana 5: Setores Institucionais

Semana 6: Conhecer os departamentos

Semana 7: Conhecer os departamentos
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Semana 8: Conhecer 0s departamentos

Semana 9: Conhecer 0s departamentos

Semana 10: AcOes educativas

Semana 11: Conhecer os departamentos
Semana 12: Avaliagdo N1

Semana 13: Feedback N1

Semana 14: Mercado de Trabalho e Enfermagem
Semana 15: Materiais educativos

Semana 16: Preparacédo dos Materiais Educativos. Entrega da cesta bésica. (arroz, feijéo, oleo,
café e cuscuz e agucar)

Semana 17: Acéo

Semana 18: Apresentar 0os materiais educativos
Semana 19: Projeto

Semana 20: Avaliacdo N2

Sistema de Avaliacéo:

N1: * Projeto conhecendo a institui¢do de Ensino: 20 pontos;

* Portfolio: 20 pontos .

Seminario Metodologias ativas (10 pontos)

N2: Elaboracédo do Projeto e intervencédo: 30 pontos;
Elaboracdo Material Educativos: 10 pontos;

Roda de conversa: 10 pontos;

* A disciplina de projeto integrador ndo contempla exame final.

Bibliografia bésica:

GIL, Antdnio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2022. ISBN 9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 24 abr. 2024.

HAUBERT, Mércio; PAVANI, Kamile. Introducdo a profissdo: Enfermagem. Porto Alegre:
SAGAH, 2017. ISBN 9788595022638. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022638/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MARCONI, Marina de A.; LAKATOS, Eva M. Metodologia cientifica. 8. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2022. ISBN 9786559770670. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559770670/. Acesso em: 24 abr. 2024.

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria J. O Exercicio da Enfermagem: uma abordagem ético-
legal. 5. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2018. ISBN 9788527734622. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducédo a metodologia do trabalho cientifico:
elaboracéo de trabalhos na graduacéo. 10. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2012. E-

book. ISBN 9788522478392. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 24 abr. 2024.

ESTRELA, Carlos. Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. 3. ed. Porto Alegre:

Artes Médicas, 2018. ISBN 9788536702742. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536702742/. Acesso em: 24 abr. 2024,
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KAWAMOTO, Emilia E.; FORTES, Julia I. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2011. ISBN 978-85-277-2122-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2122-6/. Acesso em: 24 abr.
2024.

ROSA, André H.; FRACETO, Leonardo F.; MOSCHINI-CARLOQOS, Viviane. Meio ambiente
e sustentabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2012. ISBN 9788540701977. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540701977/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SOUZA, Marcia Cristina Gongalves de. Conduta ética sustentabilidade. Rio de Janeiro:
Editora Alta Books, 2018. ISBN 9786555200751. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555200751/. Acesso em: 24 abr. 2024.

PROJETO DE EXTENSAO I - Salide e Comunidade (15h: tedrico e 45h: prético) 60h
Ementa:

Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e
contextualizado do dia a dia da pratica profissional. Solucbes praticas e intervencgdes.
Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulagdo de conhecimentos das &reas
especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do desenvolvimento sustentavel, e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Objetivos da disciplina:

l. a interacdo dialdgica com a comunidade académica e com a sociedade, por meio
da troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes presentes no
contexto social;

. a formacéo cidada dos discentes, marcada e constituida pelas vivéncias
proporcionadas pela sua atuacao, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja
valorizada e integrada ao curriculo;

II. a producdo de mudancas na instituicdo superior e na comunidade em que esta
inserida, a partir da construgéo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;

V. a articulacao entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagogico
unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

3. Estabelecer novas relagfes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacao social, suas transformagdes e expressoes;

4. Desenvolver formacéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
5. Atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;

6. Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus
condicionantes e determinantes;

7. Integrar as acOes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

8. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produgdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional,
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Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o conteido e os alunos fazem anotacdes e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o conteddo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula é usada para esclarecer duvidas e fazer atividades praticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a aplicacéo
do conteudo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

Utilizac&o de tecnologias: Os professores podem utilizar tecnologias, como aplicativos, jogos
ou plataformas online, para tornar o aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do contetdo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programético:

Semana 1: Conhecer sobre a importancia da extensao para a formagéo académica.

Semana 2: Compreender o desenvolvimento do plano de intervengéo, que compde o programa
de extenséo.

Semana 3: Identificar e descrever os motivos socio-econdmico-culturais, que envolvem a
escolha do Projeto de Intervencao.

Semana 4: Conhecer, demonstrar e classificar o campo de aplicagéo do Projeto de Intervencao.
Semana 5: Classificar os pontos importantes que compde o Projeto de Intevencao.

Semana 6: Demonstrar o caminho que sera percorrido durante a aplicacdo do Projeto de
Intervencéo.

Semana 7: Construir e finalizar a proposta do Projeto de Intervencéo.

Semana 8: Trabalhar habilidades de apresentacdo por meio do projeto proposto.

Semana 9: Implementar a¢6es de impacto.

Semana 10: Entender sua avaliacdo individual.

Semana 11: Produzir o documento que apresente os resultados do Projeto de Intervengéo.
Semana 12: Discussao e apresentacdo do Projeto de Intervencéo.

Semana 13: Feedback das avaliag6es individual e auto-avaliacéo.

Semana 14: Trabalhar a elabora¢do do relatorio final.

Semana 15: Produzir a apresentacao final e objetivos.

Semana 16: Produzir a metodologia.

Semana 17: Produzir as referéncias e demais elementos do relatério final.

Semana 18: Descrever os resultados alcangados, consideracdes do Relatorio final.

Semana 19: Discussao e apresentacdo do Relatorio Final

Semana 20: Feedback das avaliagdes em grupo, individual e auto-avaliagéo.

Sistema de Avaliagéo:

A avaliagéo da disciplina Projeto de Extensao, incluindo a identificacdo da acdo de intervencao,
sera realizada pelo(a) professor(a) responsavel pela disciplina de Projeto de Extensédo
considerando:

l. a adequacéo do plano de intervencao e do relatorio final.

. a apresentacao oral para banca avaliadora.

II. a autoavaliagéo e avaliacdo formativa do discente.
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Os discentes deverdo entregar 01 (uma) via impressa e uma versdo digital do relatério final de
intervencdo ao professor responsavel.

Seré aprovado em Projeto de Extensdo o aluno que alcancar media igual ou superior a 70
(setenta) pontos e frequéncia igual ou superior a 75% (Setenta e cinco por cento) da carga
horaria da disciplina.

Bibliografia bésica:

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. Barueri: Atlas, 2022. E-book. ISBN
9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MARCONI, Marina de A.; LAKATOS, Eva M. Metodologia Cientifica. 8. ed. Barueri:
Atlas, 2022. ISBN 9786559770670. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559770670/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MOREIRA, Tais C.; ARCARI, Janete M.; COUTINHO, Andreia O R.; et al. Saude coletiva.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN 9788595023895. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023895/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducao a metodologia do trabalho cientifico:
elaboracdo de trabalhos na graduacdo. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. ISBN 9788522478392.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

JULIAOQ, Gésica G.; CARDOSO, Karen; ARCARI, Janete M. Gest&o de servicos de satde.
Porto Alegre: SAGAH, 2020. ISBN 9786556900919. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556900919/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria J. O Exercicio da Enfermagem: uma abordagem ético-
legal. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Kooogan, 2019. ISBN 9788527734622. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/. Acesso em: 25 abr.
2024.

OLIVEIRA, Simone Augusta de. Saude da familia e da comunidade. Baureri: Manole,
2017 .ISBN 9788520461389. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520461389/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PELICIONI, Maria Cecilia F.; MIALHE, Fabio L. Educacéo e promocdo da saude: teoria e
pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: Santos, 2019. ISBN 9788527734745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734745/. Acesso em: 25 abr. 2024

BASES DE ANATOMIA PARA ENFERMAGEM (30h te6rico)
Ementa:
Conhecimento e estudos em anatomia e aspectos especificos dos Orgdos e sistemas que
constituem o organismo humano, correlacionando-as a pratica clinica de Enfermagem.

Objetivos da disciplina:

Relacionar o conhecimento anatdmico com a prética clinica de Enfermagem, permitindo uma
melhor compreensdo dos sinais e sintomas de diferentes patologias
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Correlacionar o conhecimento anatbmico com os procedimentos e técnicas de Enfermagem,
garantindo uma atuacao segura e eficiente

Reconhecer as principais alteragdes anatdmicas que ocorrem em diferentes doencas e
condicdes clinicas, auxiliando no diagndstico e tratamento adequados

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

I. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

I1. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional,

I11. Desenvolver formacéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
IV. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de sade, de comunicar-se, de tomar
decis0es, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situac6es
em constante mudanga;"

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o conteudo e os alunos fazem anotac6es e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contetdo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula é usada para esclarecer duvidas e fazer atividades praticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a
aplicacdo do contetdo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

Utilizac&o de tecnologias: como aplicativos, jogos ou plataformas online, para tornar o
aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do conteldo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Contetdo Programatico:

Semana 1: Rejeicdo de amostras bioldgicas e falhas pré-analiticas.

Semana 2: Trato respiratdrio superior e coleta de swabs

Semana 3: Trato respiratdrio superior e Tuberculose

Semana 4: Trato urinario e coleta de urina

Semana 5: Vasos sanguineos e punc¢des venosas

Semana 6: Vasos sanguineos e pungdes venosas

Semana 7: Anatomia do coracédo e importancia clinica do liquido pericardico
Semana 8: Anatomia do coracdo e importancia clinica do liquido pericardico
Semana 9: Tegumento comum e queimaduras

Semana 10: Avaliagéo N1

Semana 11: Tegumento comum e micoses

Semana 12: Tegumento comum e infec¢Bes bacterianas.

Semana 13: Tegumento comum e infecgdes bacterianas.

Semana 14: Sistema nervoso

Semana 15: Sistema nervoso

Semana 16: Mucosas e colonizacgdo de pacientes internados

Semana 17: Mucosas e colonizacgao de pacientes internados

Semana 18: Sistema genital masculino e feminino e secre¢des

Semana 19: Sistema genital masculino e feminino e secrecoes
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Semana 20: Avaliagdo N2

Sistema de Avaliagao:
A avaliacdo sera continua priorizando os aspectos qualitativos sobre os quantitativos. As
avaliacOes terdo um somatorio de 100 pontos, distribuidos em: Avaliagéo
N1: 50 pontos:

- 30 pontos para a prova teorica;

- 15 pontos seminario vasos sanguineos.

- 5 pontos, participagdo e compromisso durante as aulas;

Avaliagdo N2: 50 pontos:
- 30 pontos para a prova teorica,;
- 15 pontos Dinamica sobre os sitemas genitais.
- 5 pontos, coletas de swabs de vigilancia.

Bibliografia basica:

MOORE, Keith L.; DALLEY, Arthur F.; AGUR, Anne M R. Anatomia orientada para
clinica. 8. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2022. ISBN 9788527734608. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734608/. Acesso em: 24 abr. 2024.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Principios de anatomia e fisiologia. 16. ed.
Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2023. ISBN 9788527739368. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739368/. Acesso em: 25 abr. 2024.

TORTORA, Gerard J.; NIELSEN, Mark T. Principios de anatomia humana. 14. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2019. ISBN 9788527734868. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734868/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

COSENZA, Ramon M. Fundamentos de neuroanatomia. 4. ed. Rio de Janeiro: Grupo
GEN, 2012. ISBN 978-85-277-2218-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2218-6/. Acesso em: 25 abr.
2024.

GILROY, Anne M. Anatomia: texto e atlas. 3. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2024. ISBN
9788527740449. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527740449/. Acesso em: 25 abr. 2024.

NORTON, Neil S. Netter: atlas de anatomia da cabeca e pescoco. 3. ed. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2018. ISBN 9788595153486. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595153486/. Acesso em: 24 abr. 2024.

ROCHA, Marco A.; JUNIOR, Marco Anténio R.; ROCHA, Cristiane F. Neuroanatomia. 2.
ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2015. ISBN 9788554651596. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554651596/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SCHMIDT, Arthur G.; PROSDOCIMI, Fabio C. Manual de neuroanatomia humana: guia pratico.

Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2014. ISBN 978-85-412-0376-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0376-0/. Acesso em: 24 abr. 2024.
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FISIOLOGIA HUMANA (60h: Tedrico)
Ementa:
Mecanismo de funcionamento dos 6rgdos e sistemas do corpo humano, isoladamente e em
conjunto. Principios fisicos dos sistemas biologicos e a biofisica da agua, solucbes e
membranas. Func¢des normais de 6rgaos e sistemas humanos. Organizacdo funcional do corpo
humano e o controle do meio interno. Fisiologia das membranas. Excitacdo-contracdo da
musculatura esquelética. Excitacdo e contragdo do musculo liso. Excitacdo ritmica do coragéo.
Eletrocardiograma normal. Circulacdo sanguinea. Fisiologia respiratoria. Sistema enddcrino.
Equilibrio hidroeletrolitico. Liquidos corporais. Equilibrio &cido-basico. Sistema nervoso.
Sistema digestivo. Sistema endocrino. Fisiologia do sistema estomatognatico e 0 modo que
interagem para promover as funcfes de mastigacéo, fala e degluticéo.

Objetivos da disciplina:

O objetivo da disciplina de Fisiologia Humana é proporcionar aos estudantes conhecimentos
sobre o funcionamento dos sistemas e 6rgdos do corpo humano, tanto isoladamente como em
conjunto. Através do estudo da fisiologia, os alunos aprenderdo os principios fisicos que regem
0s sistemas bioldgicos, bem como a biofisica da agua, solu¢des e membranas.

A disciplina visa também fornece uma compreensao das fun¢ées normais dos 6rgaos e sistemas
humanos, incluindo a organizagdo funcional do corpo e o controle do meio interno. Seréo
abordados topicos como a fisiologia das membranas, a excitacdo e contracdo da musculatura
esquelética e lisa, a excitacao ritmica do coracdo, o eletrocardiograma normal e a circulacdo
sanguinea.

Além disso, serdo discutidos temas relacionados a fisiologia respiratoria, ao sistema enddcrino,
ao equilibrio hidroeletrolitico, aos liquidos corporais e ao equilibrio acido-basico. Sera dada
atencdo especial ao estudo do sistema nervoso, do sistema digestivo e do sistema
estomatognatico, bem como a forma como esses sistemas interagem para promover as fungdes
de mastigacdo, fala e deglutigéo.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional. Atuar
profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimens@es, em suas expressoes
e fases evolutivas;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do contetdo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Contetdo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro médulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o contetdo do respectivo moédulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Aula Inaugural e Introducéo a Fisiologia. Células e tecidos.

Semana 2: Comunicag&o, integracdo e homeostase. Volume e composicao dos liquidos
corporais. Homeostase e feedback.

Semana 3: Metabolismo celular

Semana 4: Fungdes do sistema nervoso. Fungdes do sistema endocrino.

Semana 5: Horménios. Classificacdo dos hormonios. Controle da liberagdo hormonal.
Patologias enddcrinas.
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Semana 6: "Organizagdo do sistema nervoso. As células do sistema nervoso. Sinais elétricos
nos neurdnios. Comunicacao célula-a-célula no sistema nervoso. Integracdo da informacao.
Sistema nervoso central. Func¢des do encéfalo. Sistemas de neurotransmissao."

Semana 7: "Propriedades Gerais dos sistemas sensoriais. Sensibilidade somatica.
Quimiorrecepgdo. Audicao. Equilibrio. Foto recep¢éo.”

Semana 8: Sistema nervoso autdnomo. Simpatico e parassimpatico. Sistema nervoso motor
somatico.

Semana 9:"Componentes dos musculos esqueléticos. Mecanismos do movimento corporal.
Classificacdo dos movimentos corporais. Controle do movimento corporal. Excitagéo e
contracdo das fibras musculares.”

Semana 10: Avaliagdo N1

Semana 11: Feedback Avaliacdo N1

Semana 12: "Func¢0es do sistema cardiovascular. Pressao, volume, fluxo e resisténcia.
Musculo cardiaco e o coracdo. Coracdo como uma bomba. Vasos sanguineos. Pressdo arterial.
Regulacéo da pressao arterial. Distribuicdo de sangue e trocas nos capilares. Sistema
linfatico.”

Semana 13: "Plasma. Elementos celulares. Producgdo de células sanguineas. Hemécia.
Plaquetas e coagulacéo."

Semana 14"Funcdes do sistema respiratdrio. Lei dos gases. Ventilacdo. Hematose.
Transporte de gases no sangue. Troca de gases nos tecidos. Regulacédo da ventilacdo."
Semana 15: "Fungdes dos rins. Filtracdo. Reabsorcdo. Secre¢do. Excrecdo. Equilibrio
hidroeletrolitico."

Semana 16: :"Funces do sistema digestorio. Motilidade. Secrecdo. Regulacdo da funcéo do
sistema Gastrointestinal.”

Semana 17: "Funces do sistema imune. Os patdgenos do corpo humano. A resposta imune.
Imunidade inata. Imunidade adquirida. Vias da resposta imune. Interagfes neuroimuno
endocrinas.”

Semana 18: "Fisiologia da degluticdo. "

Semana 19: Avaliagdo N2

Semana 20: Feedback Avaliacdo N2

Sistema de Avaliacéo:
A avaliagdo da aprendizagem serd continua. As avaliagdes bimestrais serdo aplicadas da
seguinte forma:

Avaliacdes bimestrais realizadas 1 e 2 (Al e A2): individuais, relacionadas as aulas
ministradas. Atividades Complementares (AC): trabalhos académicos desenvolvidos em sala
de aula ou extraclasse. Apresentacdo de seminario (AS): avaliacdo que sera aplicada com
valor de 10,0 pontos nanota 1 e 2 (N1 e N2).

1° bimestre: Al (30,0) + AS (10,0) + AC (10,0) = 50,0 (N1)

2° bimestre: Al (30,0) + AS (10,0) + AC (1,0) = 20,0/2 = 50,0 (N2) Com base nas notas dos
1° e 2° bimestres sera obtida a média semestral: N1 + N2 = Média semestral (nota minima
para aprovacao =70,0) Exame final (EF): caso a média final seja menor que 70,0 pontos, 0
académico tera direito a fazer o EF (valor = 100,0 pontos). Para aprovacdo: Media final +
Exame final / 2 = 60,0 (nota minima para aprovacao).

Bibliografia bésica:

BARRETT, Kim E.; BARMAN, Susan M.; BOITANO, Scott; et al. Fisiologia médica de
Ganong. 24. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. ISBN 9788580552935. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580552935/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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HALL, John E.; HALL, Michael E. Guyton & Hall: tratado de Fisiologia Médica. 14. ed.
Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021. E-book. ISBN 9788595158696. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595158696/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SATO, Monica A. Tratado de fisiologia médica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021. ISBN
9788527737340. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527737340/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

KREBS, Claudia. Neurociéncias ilustrada. Porto Alegre: AMGH, 2015. ISBN
9788565852661. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565852661/. Acesso em: 25 abr. 2024.

RAFF, Hershel; LEVITZKY, Michael G. Fisiologia médica: uma abordagem integrada.
Porto Alegre: AMGH, 2009. E-book. ISBN 9788580551488. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551488/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SANTOS, Nivea Cristina M. Anatomia e fisiologia humana. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014. ISBN 9788536510958. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536510958/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SCHMIDT, Arthur G.; PROSDOCIMI, Fabio C. Manual de neuroanatomia humana: guia
pratico. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2014. ISBN 978-85-412-0376-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0376-0/. Acesso em: 24 abr.
2024,

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de anatomia e
fisiologia. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. ISBN 9788582713648. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713648/. Acesso em: 25 abr. 2024.

BIOQUIMICA (45Tedrico)
Ementa:
Estudo das macromoléculas constituintes do organismo. Reacdes a nivel molecular do
metabolismo energético e sua regulagdo. Integracdo e regulacdo hormonal, propriedades dos
acidos nucléicos e aspectos bioquimicos da composi¢cdo sanguinea e seus mecanismaos.

Objetivos da disciplina:

Compreender as macromoléculas que compdem os sistemas bioldgicos e seu papel em
processos celulares.

Analisar as reacdes metabdlicas em nivel molecular que ocorrem no organismo e suas
interacgdes.

Desenvolver conhecimento sobre a regulacdo do metabolismo e seus mecanismos de controle.
Investigar a integracdo enddcrina e fisioldgica das fungfes do organismo.

Explorar as propriedades dos acidos nucleicos e sua importancia na formagéo e funcédo das
células.

Analisar a composi¢édo bioquimica do sangue e compreender seus diferentes mecanismos e
funcoes.

Desenvolver habilidades para interpretar e aplicar conhecimentos bioguimicos para a
compreensdo e tratamento de doengas.
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Refletir sobre a importancia da bioquimica no contexto da satude humana e da pesquisa
cientifica.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

Fornecer o embasamento bioquimico para a compreensdo dos fenbmenos que caracterizam a
vida, a partir do conhecimento dos compostos quimicos presentes nos organismos vivos. Sera
dada énfase a estrutura e propriedade das moléculas que compdem os seres vivos, mostrando
como as interacdes moleculares afetam o organismo no nivel macroscopico, passando pela a
integracdo das células, tecidos e 6rgaos.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contedo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetido. Dentro do conteddo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteldo, Vocé Sabia? Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro mddulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o conteudo do respectivo médulo.

Contetdo Programético:

Semana 1: Apresentacdo da Disciplina, Ementa e do Plano de Ensino.
Semana 2: Introducdo a Bioguimica: Nog6es Gerais de Quimica Organica
Semana 3: PH e tamp0es

Semana 4: Estruturas de carboidratos

Semana 5: Estruturas de proteinas

Semana 6: Estruturas de enzimas

Semana 7: Estruturas de lipidios

Semana 8: Estruturas de lipidios

Semana 9: Avaliacdo N1

Semana 10: Metabolismo de Carboidratos e integracdo metabdlica
Semana 11:Metabolismo de carboidratos

Semana 12: Metabolismo de aminoacidos

Semana 13: Metabolismo de aminoacidos

Semana 14: Metabolismo dos lipidios e energético

Semana 15: Metabolismo dos lipidios e energético

Semana 16: Integracéo e regulagdo hormonal

Semana 17: Integracdo e regulacdo hormonal

Semana 18: Propriedades dos acidos nucleicos e defini¢des e conceitos de sintese de
proteinas

Semana 19: Propriedades dos acidos nucleicos e defini¢des e conceitos de sintese de
proteinas

Semana 20: Avaliagdo N2

Sistema de Avaliagéo:

N1

Atividade de Autocorrecdo 2,5
Atividade de Autocorrecgéo 2,5
Handout 5,0

Atividade de Aprendizagem 10,0
N1 30,0

Total 50,0
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N2
Atividade de Autocorregédo 2,5
Atividade de Autocorrecdo 2,5
Handout 5,0
Atividade de Aprendizagem 10,0
N2 30
Total 50,00

Bibliografia basica:

NELSON, David L.; COX, Michael M.; HOSKINS, Aaron A. Principios de bioquimica de
Lehninger. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2022. ISBN 9786558820703. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820703/. Acesso em: 25 abr. 2024.

RAO, L V.; SNYDER, L M. Wallach: interpretacdo de exames laboratoriais. 11. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2022. ISBN 9788527739153. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739153/. Acesso em: 25 abr. 2024.

RODWELL, Victor W. Bioquimica ilustrada de Harper. 31. ed. Porto Alegre: Artmed,
2021. ISBN 9786558040033. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558040033/. Acesso em: 25 abr. 2024,

Bibliografia Complementar:

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo B. Bioquimica basica. 4. ed. Rio deJaneiro: Grupo
GEN, 2015. ISBN 978-85-277-2782-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2782-2/. Acesso em: 25 abr.
2024.

MICHELACCI, Yara M.; OLIVA, Maria Luiza V. Manual de praticas e estudos dirigidos:
quimica, bioquimica e biologia molecular. Sdo Paulo: Blucher, 2014. E-book. ISBN
9788521207856. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521207856/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PORTO, Celmo C.; PORTO, Arnaldo L. Exame clinico. 8. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2017. ISBN 9788527731034. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731034/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SOARES, José L. M F.; ROSA, Daniela D.; LEITE, Veronica R S.; et al. Métodos
diagndsticos: consulta rapida. 2. ed. Porto Alegre: Grupo Artmed, 2009. ISBN
9788536327372. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536327372/. Acesso em: 25 abr. 2024.

TRO, Nivaldo J. Quimica: uma abordagem molecular. 3. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2016. ISBN 9788521633402. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521633402/. Acesso em: 25 abr. 2024.

EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE (30h Te6rico)
Ementa:
Ecologia; Caracteristicas gerais da atmosfera, agua e solo; Poluicdo do ar, agua e solo;
Legislacdo Ambiental; Recursos Florestais; Residuos Sélidos; Agricultura e Meio Ambiente;
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Geoprocessamento Ambiental; Saneamento; Salde Publica; Agenda 21; Meio Ambiente
Urbano; Construcfes Sustentaveis; Energia e Meio Ambiente; Sistemas de Gestdo Ambiental;
Gestdo Ambiental Empresarial; Licenciamento Ambiental e Educagcdo Ambiental.

Objetivos da disciplina:

-Sensibilizar sobre os problemas ambientais globais e locais;

-Desenvolver habilidades praticas nos alunos, capacitando-os a tomar a¢des concretas em prol
da sustentabilidade;

-Aplicar a Legislacdo Ambiental na devida &rea de conhecimento;

-Promover a participacao ativa e cidadania ambiental.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

-Compreender a interdependéncia entre os sistemas naturais e humanos e reconhecer seu papel
na protecdo e conservacdo do meio ambiente;

-Evidenciar conhecimentos sobre os principios fundamentais da sustentabilidade, incluindo os
trés pilares da sustentabilidade (ambiental, social e econémico) e a importancia da integracao
desses pilares para alcancar um futuro sustentavel;

-Desenvolver o pensamento critico e reflexivo nos alunos, capacitando-os a analisar e avaliar
as informacdes relacionadas ao meio ambiente de forma objetiva e baseada em evidéncias
cientificas;

-Capacitar os alunos a se tornarem cidadaos conscientes e engajados, capazes de influenciar
as politicas publicas, participar de iniciativas comunitarias e promover mudancas positivas em
suas vidas pessoais e profissionais.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

-Todas as disciplinas online assincronas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente
iguais, possuindo 20 (vinte) semanas de conteldo divididas em 4 (quatro) médulos. Cada
maodulo possui 5 semanas (5 aulas).

-Cada semana possui um arquivo com o contetido, uma videoaula e um exercicio de
autocorrecdo. No final de cada etapa (N1 e N2), tem-se um férum de discusséo.

Conteudo Programatico:

MODULO 1

Aula 1: Ecologia e meio ambiente.

Aula 2: Desenvolvimento Sustentavel.

Aula 3: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Aula 4: Agenda 21.

Aula 5: Legislacdo Ambiental.

MODULO 2

Aula 6: Solo: caracteristicas e poluigéo.
Aula 7: Agua: caracteristicas e poluicio.
Aula 8: Atmosfera: caracteristicas e poluicao.
Aula 9: Mudancas Climaticas.

Aula 10: Educacdo Ambiental.

MODULO 3

Aula 11: Saude Publica.

Aula 12: Saneamento Basico.

Aula 13: Residuos solidos: legislacao aplicada.
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Aula 14: Residuos Solidos de diversas atividades humanas.
Aula 15: Meio Ambiente Urbano.

MODULO 4

Aula 16: Energia e Meio Ambiente.

Aula 17: Agricultura e Meio Ambiente.

Aula 18: Geoprocessamento Ambiental.

Aula 19: Licenciamento Ambiental.

Aula 20: ESG (environmental, social and governance)

Sistema de Avaliagao:

Exercicios de Autocorrecao (20 pontos)

Cada exercicio de autocorrecdo vale 1 (um) ponto.

Como tem-se 20 exercicios de autocorrecao, levando em consideracdo a disciplina inteira,
tem-se 20 (vinte) pontos para 0s exercicios de autocorrecao, divididos entre N1 e N2;

Foruns (20 pontos)
2 (dois) foruns divididos entre N1 e N2 — 10 pontos cada forum

Atividade Dissertativa (20 pontos)
Ocorre dentro da N1

Simulado para a Avaliacéo Final (10 pontos)
Ocorre dentro da N2

Avaliacdo Final: (30 pontos)

Ocorre dentro da N2

Bibliografia basica:

BARSANO, Paulo R.; BARBOSA, Rildo P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed.
Sédo Paulo: Editora Saraiva, 2019. ISBN 9788536532257. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536532257/. Acesso em: 25 abr. 2024.

IBRAHIN, Francini Imene D. Introducéo ao geoprocessamento ambiental. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2014. ISBN 9788536521602. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521602/. Acesso em: 25 a3.br.
2024,

ROSA, André H.; FRACETO, Leonardo F.; MOSCHINI-CARLOS, Viviane. Meio ambiente
e sustentabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2012. ISBN 9788540701977. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540701977/. Acesso em: 25 abr. 2024

Bibliografia Complementar:

BARBIERI, José C. Gestao ambiental empresarial. 5. ed. S&do Paulo: Saraiva, 2023. ISBN
9788571441453. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571441453/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FENSTERSEIFER, Tiago; SARLET, Ingo W.; MACHADO, Paulo Affonso L. Constituigéo
e legislacdo ambiental comentada. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2015. ISBN
9788502626492. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502626492/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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LINS, Luiz dos S. Introducéo a gestdo ambiental empresarial: abordando economia,
direito, contabilidade e auditoria. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2015. E-book. ISBN
9788597001082. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597001082/. Acesso em: 25 abr. 2024.

RONEI, Tiago S.; PIRES, Anderson S.; GIACOMELLI, Cinthia L F.; et al. Meio ambiente.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN 9788595025738. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025738/. Acesso em: 25 abr. 2024,

SANTOS, Marco Aurélio dos. Polui¢cdo do meio ambiente. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2017. ISBN 9788521634140. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521634140/. Acesso em: 25 abr. 2024.

IMUNOLOGIA (30h Tedrico)

Ementa:

A disciplina de Imunologia visa a compreensdo dos mecanismos basicos que regem o
funcionamento do sistema imune. Abrange o estudo da organizacdo anatdmica e funcional dos
componentes do sistema imune e dos mecanismos celulares e moleculares que medeiam a
imunidade inata e a imunidade adquirida. Estes incluem o reconhecimento de antigenos,
ativagdo de linfdcitos T e B e outras células do sistema imune, bem como da ag&o efetora celular
e humoral decorrente da ativacdo do sistema imune. Como imunopatologia, sdo abordados 0s
mecanismos imunoldgicos envolvidos nas hipersensibilidades, tumores, autoimunidade, e
imunodeficiéncias, abordando também vacinologia e imunoterapia.

Objetivos da disciplina:

Compreender os mecanismos béasicos do funcionamento do sistema imune.

Conhecer a organizacdo anatémica e funcional dos componentes do sistema imune.

Entender os mecanismos celulares e moleculares envolvidos na imunidade inata e adquirida.
Aprender sobre o reconhecimento de antigenos e a ativacao de linfécitos T e B.

Conhecer os mecanismos efetores celulares e humorais resultantes da ativagdo do sistema
imune.

Estudar os mecanismos imunoldgicos envolvidos nas hipersensibilidades, tumores,
autoimunidade e imunodeficiéncias.

Abordar os conceitos de imunizag&o e imunoterapia.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

Compreender 0s mecanismos basicos do funcionamento do sistema imune, incluindo suas
principais funcdes e como ele protege o organismo contra agentes patogénicos.

Conhecer a organizacdo anatémica e funcional dos componentes do sistema imune, como
orgaos linfoides e células imunes.

Entender os mecanismos celulares e moleculares envolvidos na imunidade inata, que € a
primeira linha de defesa do organismo, e na imunidade adquirida, que é a resposta especifica
a antigenos.

Aprender sobre o reconhecimento de antigenos pelos linfdcitos T e B, incluindo como ocorre
a ativacdo dessas celulas.

Conhecer os mecanismos efetores celulares e humorais resultantes da ativacdo do sistema
imune, como a produgdo de anticorpos e a resposta citotoxica de células T.

Estudar os mecanismos imunolégicos envolvidos nas hipersensibilidades, que sdo reacdes
exageradas do sistema imune a antigenos, tumores, autoimunidade, que é quando o sistema
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imune ataca as proprias células do corpo, e imunodeficiéncias, que sdo condi¢bes em que 0
sistema imune ndo funciona adequadamente.

Abordar os conceitos de vacinologia e imunoterapia, incluindo como as vacinas séo
desenvolvidas e como a imunoterapia é utilizada para tratar doencas.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

A metodologia sincrona é um tipo de abordagem de ensino em que professores e alunos
participam das atividades de aprendizagem ao mesmo tempo e no mesmo local, seja através de
aulas presenciais ou de videoconferéncias em tempo real

Nesse tipo de metodologia, as interacbes entre professor e aluno sdo imediatas, permitindo uma
troca de conhecimento mais dindmica e uma maior participacdo dos alunos. Além disso, a
metodologia sincrona possibilita a realizacdo de atividades em grupo, discussdes em tempo
real, esclarecimento de dividas instantaneas e feedback imediato por parte do professor.

No contexto do ensino a distancia, a metodologia sincrona pode ser aplicada através do uso de
plataformas de videoconferéncia, em que o professor ministra a aula em tempo real e os alunos
podem interagir através de chat, voz ou video. A metodologia sincrona também pode ser
utilizada em salas de aula tradicionais, onde professor e alunos estdo juntos fisicamente.

No entanto, é importante considerar que a metodologia sincrona pode apresentar algumas
limitacGes, como a necessidade de disponibilidade de tempo de todos os participantes, a
dependéncia de uma boa conexdo com a internet e a possibilidade de exclusdo de alunos que
ndo possuem acesso adequado as tecnologias necessarias. Por isso, 0 uso de metodologias
assincronas, que permitem que os alunos acessem o contetdo no seu préprio tempo e ritmo,
também é importante para garantir a inclusdo e flexibilidade no processo de ensino-
aprendizagem.

Contetdo Programético:
Semana 1: Apresentacdo do plano de ensino

Semana 2:
Semana 3:
Semana 4.
Semana 5:
Semana 6:
Semana 7
Semana 8:
Semana 9:

Semana 10:
Semana 11:
Semana 12:
Semana 13:
Semana 14:
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:
Semana 19:
Semana 20:

Sistema de

Introducéo a imunologia

propriedades gerais da resposta imune
propriedades gerais da resposta imune
propriedades gerais da resposta inata
propriedades gerais da resposta inata
propriedades gerais da resposta adaptativa
propriedades gerais da resposta adaptativa
Avaliacdo N1

Feedback N1

Respostas imunes a infeccao

Respostas imunes a infeccéo

Resposta imunoldgicas - hipersensibilidade
Resposta imunoldgicas - hipersensibilidade
imuno profilaxia: vacinas

imuno profilaxia: vacinas

imuno profilaxia: soro

imuno profilaxia: soro

Avaliacdo N2

Feedback N2

Avaliacéo:
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O professor deve seguir o regulamento de avaliacdo, sendo obrigatorio avaliagdo tedrico 30

pontos e outras atividades 20 pontos por bimestre. Para aprovacao o aluno devera atingir 70

pontos, ou realizar exame final valendo 100 pontos e para aprovacao a média do exame final
com a nota do semestre deve ser no minimo 60 pontos

Bibliografia basica:

ABBAS, Abul K.; LICHTMAN, Andrew H.; PILLAI, Shiv. Imunologia celular e
molecular. 10. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2023. ISBN 9788595158924. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595158924/. Acesso em: 25 abr. 2024.

COICO, Richard; SUNSHINE, Geoffrey. Imunologia. 6. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2010. ISBN 978-85-277-2341-1. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2341-1/. Acesso em: 25 abr.
2024

SILVA, Adeline Gisele Teixeira da. Imunologia aplicada: fundamentos, técnicas
laboratoriais e diagnosticos. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014. ISBN 9788536521039.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521039/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ABBAS, Abul K.; LICHTMAN, Andrew H.; PILLAI, Shiv. Imunologia basica: funcgdes e
disturbios do sistema imunoldgico. 6. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021. ISBN
9788595158672. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595158672/. Acesso em: 25 abr. 2024.

DELVES, Peter J. ROITT: fundamentos de imunologia. 13. ed. Rio de Janeiro: Grupo
GEN, 2018. ISBN 9788527733885. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527733885/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MALE, David. Imunologia. 8. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2014. ISBN 9788595151451.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151451/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

PLAYFAIR, J. H L.; CHAIN, B M. Imunologia basica: guia ilustrado de conceitos
fundamentais. 9. ed. Barueri — Sdo Paulo: Manole, 2013. ISBN 9788520450154. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520450154/. Acesso em: 25 abr.
2024,

RIBEIRO, Helem F. et al. Imunologia clinica. Porto Alegre: SAGAH, 2019. ISBN
9788533500716. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788533500716/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PARASITOLOGIA (45h Teorico)
Ementa:
O estudo compreende os fundamentos basicos de parasitologia, bem como o significado clinico
das principais parasitoses brasileiras. Estudo da morfologia, ciclo evolutivo, patogenia,
epidemiologia e profilaxia das doengas causadas por protozoarios, helmintos e artrépodes.

Objetivos da disciplina:

116

—
| —



FACIMPA | Afya

M A R A B A

- Compreender os conceitos fundamentais da parasitologia: Os alunos devem adquirir
conhecimento sobre os principios basicos da parasitologia, incluindo defini¢des, terminologia,
classificacdo dos parasitas e suas caracteristicas gerais

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

- Desenvolver dominio técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;

- Ser capaz de diagnostica e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar
decisoes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
em constante mudanga;

- Intervir no processo saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencao a satde, com acoes
de promocéao, prevencao, protecao e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do conteddo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteldo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro mddulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o conteudo do respectivo mddulo

Contetdo Programético:

Semana 1: Conceito ecoldgico de parasitismo

Semana 2: Ciclos e habitat dos parasitas

Semana 3: Ciclos e habitat dos parasitas

Semana 4: Zonas de risco de incidéncia de parasitoses

Semana 5: Estudo dos protozoarios.

Semana 6: Estudo dos protozoarios.

Semana 7: Estudo das verminoses.

Semana 8: Estudo das verminoses.

Semana 9: Avaliacdo N1

Semana 10: Avaliagdo N1

Semana 11: Protozoarios: Amebiase, Trichomoniase, Giardiase; Tripanossomiase,
Leishmaniose Plasmédios humanos. Toxoplasmose, Balantidiose.

Semana 12: Protozoarios: Amebiase, Trichomoniase, Giardiase; Tripanossomiase,
Leishmaniose Plasmédios humanos. Toxoplasmose, Balantidiose.

Semana 13: Verminoses: Teniase, Ascaridiase, Schistossomose, Cisticercose,
Ancilostomiase, Enterobiase e Filariose

Semana 14: Verminoses: Teniase, Ascaridiase, Schistossomose, Cisticercose,
Ancilostomiase, Enterobiase e Filariose

Semana 15: Triatomideos, Dipteros, Sifonapteros, Anopluros

Semana 16: Educacdo e Saude para Prevencéo de Parasitoses

Semana 17: Educacdo e Saude para Prevencdo de Parasitoses

Semana 18: AVALIACAO PRATICA

Semana 19: AVALIACAO TEORICA

Semana 20: AVALIACAO TEORICA

Sistema de Avaliagéo:
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O professor deve seguir ao regulamento de avaliacdo, sendo obrigatério avalia¢do tedrico 30
pontos e outras atividades 20 pontos por bimestre. Para aprovacao o aluno devera atingir 70
pontos, ou realizar exame final valendo 100 pontos e para aprovacao a média do exame final
com a nota do semestre deve ser no minimo 60 pontos.

Bibliografia basica:

SIQUEIRA-BATISTA, Rodrigo. Parasitologia: fundamentos e prética clinica. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2020. ISBN 9788527736473. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527736473/. Acesso em: 25 abr. 2024.

REY, Luis. Parasitologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2008. ISBN 978-85-277-2027-
4. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2027-4/.
Acesso em: 25 abr. 2024.

REY, Luis. Bases da parasitologia médica. 3. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2009. ISBN
978-85-277-2026-7. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
85-277-2026-7/. Acesso em: 25 abr. 2024

Bibliografia Complementar:

COURA, José R. Dinamica das doencas infecciosas e parasitarias. 2. ed. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2013. ISBN 978-85-277-2275-9. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2275-9/. Acesso em: 25 abr.
2024.

ENGROFF, Paula; MULLER, Guilherme C.; MANSOUR, Eva; et al. Parasitologia clinica.
Porto Alegre: SAGAH, 2021. ISBN 9786556901572. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901572/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MEZZARI, Adelina; FUENTEFRIA, Alexandre M. Micologia no laboratorio clinico.
Barueri - SP: Manole, 2012. ISBN 9788520451762. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520451762/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FEREIRA, Marcelo U. Parasitologia contemporanea. 2. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2020. ISBN 9788527737166. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527737166/. Acesso em: 25 abr. 2024.

ZEIBIG, Elizabeth. Parasitologia clinica: uma abordagem clinico-laboratorial. 2. ed. Rio
de Janeiro: Grupo GEN, 2014. ISBN 9788595151475. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151475/. Acesso em: 25 abr. 2024.

ENFERMAGEM EM SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE (60h Teérico)
Ementa:
Estudo sobre as redes de atengéo a saude; politica nacional de humanizag&o com enfoque no
projeto terapéutico singular (integralidade do cuidado ao individuo, familia e comunidade);
bases teoricas e abordagens do processo educativo em saude, considerando classe social,
género, etnia e faixa etaria. Ciclo de vida; abordagem familiar (familia nos diversos contextos,
nos servicos assistenciais e instrumentos de avaliacdo familiar).

Objetivos da disciplina:
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Compreender as redes de atencdo a salde, suas estruturas, funcionamento e papel na promogéo
da integralidade do cuidado ao individuo, familia e comunidade.

Analisar a Politica Nacional de Humanizagdo e sua importancia na humanizagdo dos servicos
de satde, com foco no projeto terapéutico singular.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

— Atuar nos programas de assisténcia integral a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do
adulto e do idoso;

— Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar
decisoes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
em constante mudanga;

— Reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia na salde;

— Responder as especificidades regionais de saude através de intervencBes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocdo, prevencao e reabilitacdo a saude, dando atencdo
integral & satide dos individuos, das familias e das comunidades;

— Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde;

— Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacéo e comunicacao, quanto de ponta
para o cuidar de enfermagem;

— Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acdes de
promocdo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;

— Integrar as ac6es de enfermagem as a¢des multiprofissionais;

- Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddao e como
enfermeiro.”

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do contetido da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteddo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro médulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o contetdo do respectivo moédulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Apresentacdo do plano e historia das politicas e da assisténcia a satde no Brasil
Semana 2: Perfil Epidemioldgico do século XX e XXI

Semana 3: Conceitos de salde e teoria causal das doencas

Semana 4: Determinantes sociais de satde

Semana 5: Projeto terapéutico singular

Semana 6: Redes de atencdo a satde

Semana 7: Redes de atencdo a saude

Semana 8: Territorio na saude

Semana 9: Territorio na saude

Semana 10: Avaliagdo N1

Semana 11: Familia: conceituar os estagios no ciclo de vida

Semana 12: Familia: conceituar os estagios no ciclo de vida

Semana 13: Instrumentos e ferramenta de avaliagdo familiar: genograma, FIRO.
Semana 14: Instrumentos e ferramenta de avaliagéo familiar: practice e APGAR familiar
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Semana 15: Classificacdo de familia - Escala de Coelho Savassi
Semana 16: Aplicacdo dos instrumentos de avaliacao familiar
Semana 17: Avaliagdo N2

Semana 18: discussdo sobre N2

Semana 19: 2° chamada

Semana 20: Discussao sobre a disciplina

Sistema de Avaliacéo:
As avaliacgdes serdo feitas a parti de duas provas N1,N2 e de atividades desenvolvidas em sala,
sendo 50 pontos em cada bimestre somando assim 100 pontos ao final do semestre.

Bibliografia basica:

PAIM, Jairnilson S.; ALMEIDA-FILHO, Naomar de. Saude coletiva: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: MedBook Editora, 2022. E-book. ISBN 9786557830925. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830925/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SANTOS, Alvaro da S. Satde coletiva. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. E-book.
ISBN 9788595151321. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151321/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SOLHA, Raphaela Karla de T. Sistema Unico de saude: componentes, diretrizes e politicas
publicas. Sdo Paulo: Editora Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536513232. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

COSTA, Ana L. J. C.; EUGENIO, Sonia C F. Cuidados de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed, 2014. E-book. ISBN 9788582710753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582710753/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FELTRIN, Aline F. dos S.; SARTORI, Amanda C.; CARNIER, Marcela; e outros.
Integralidade no processo de cuidar em enfermagem na satde da mulher. Porto Alegria:

SAGAH, 2021. E-book. ISBN 9786556901022. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901022/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FERNANDES, Carmem Luiza C.; MOURA, Isabel Cristina de; DIAS, Lé&da C.; e outros.
Saude mental na atencdo primaria: abordagem multiprofissional. Barueri: Editora Manole,
2021. E-book. ISBN 9786555766776. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555766776/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SANTOS, Nivea Cristina M. Enfermagem em ginecologia e saide da mulher. Sdo Paulo:
Erica, 2019. E-book. ISBN 9788536532455. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536532455/. Acesso em: 09 jun. 2024.

SANTOS, Sénia Maria Rezende Camargo de Miranda Alvaro da S. A enfermagem na
gestdo em atencdo priméria a satde. Barueri: Editora Manole, 2007. E-book. ISBN
9788520442739. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442739/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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.~ ®®PERIODO
PROJETO DE EXTENSAO I (15h tedrico e 45h pratico) 60h

Ementa:

Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e

contextualizado do dia a dia da pratica profissional. Solucbes praticas e intervencgdes.

Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulagdo de conhecimentos das &reas

especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do desenvolvimento sustentavel, e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Objetivos da disciplina:

I. ainteracdo dialégica com a comunidade académica e com a sociedade, por meio
da troca de conhecimentos, da participagéo e do contato com as questdes presentes
no contexto social;

Il. a formacdo cidadd dos discentes, marcada e constituida pelas vivéncias
proporcionadas pela sua atuacdo, que, de modo interprofissional e interdisciplinar,
seja valorizada e integrada ao curriculo;

I11. a producdo de mudancas na instituicdo superior e na comunidade em que esta
inserida, a partir da construcéo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;

IV. a articulagdo entre ensino/extensao/pesquisa, ancorada em processo pedagdgico
unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em
suas expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacéo profissional;

3. Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas
de organizacéo social, suas transformacdes e expressoes;

4. Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional;

5. Atuar como sujeito no processo de formacdo de recursos humanos;

6. ldentificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus
condicionantes e determinantes;

7. Integrar as acOes de enfermagem as acGes multiprofissionais;

8. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional;

9. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o contetido e os alunos fazem anotagdes e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contetdo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula é usada para esclarecer davidas e fazer atividades préaticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a
aplicacdo do conteudo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

121

—
| —



FACIMPA | Afya

M A R A B A

Utilizag&o de tecnologias: Os professores podem utilizar tecnologias, como aplicativos, jogos
ou plataformas online, para tornar o aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do contetdo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programético:

Semana 1: Conhecer sobre a importancia da extensao para a formacao académica.

Semana 2: Compreender o desenvolvimento do plano de intervengéo, que compde o programa
de extenséo.

Semana 3: Identificar e descrever os motivos socio-econdmico-culturais, que envolvem a
escolha do Projeto de Intervencao.

Semana 4: Conhecer, demonstrar e classificar o campo de aplicagéo do Projeto de Intervencéo.
Semana 5: Classificar os pontos importantes que compde o Projeto de Intevencao.

Semana 6: Demonstrar o caminho que sera percorrido durante a aplicacdo do Projeto de
Intervencéo.

Semana 7: Construir e finalizar a proposta do Projeto de Intervencéo.

Semana 8: Trabalhar habilidades de apresentacdo por meio do projeto proposto.

Semana 9: Implementar a¢6es de impacto.

Semana 10: Entender sua avaliacdo individual.

Semana 11: Produzir o documento que apresente os resultados do Projeto de Intervengéo.
Semana 12: Discussao e apresentacdo do Projeto de Intervencéo.

Semana 13: Feedback das avaliagfes individual e auto-avaliacao.

Semana 14: Trabalhar a elabora¢do do relatorio final.

Semana 15: Produzir a apresentacao final e objetivos.

Semana 16: Produzir a metodologia.

Semana 17: Produzir as referéncias e demais elementos do relatério final.

Semana 18: Descrever os resultados alcangados, consideracdes do Relatério final.

Semana 19: Discussdo e apresentacdo do Relatorio Final

Semana 20: Feedback das avalia¢bes em grupo, individual e auto-avaliacéo.

Sistema de Avaliacéo:
A avaliagéo da disciplina Projeto de Extenséo, incluindo a identificacdo da agéo de intervencao,
sera realizada pelo(a) professor(a) responsavel pela disciplina de Projeto de Extensédo
considerando:

I. aadequacdo do plano de intervencdo e do relatério final.

Il. aapresentacdo oral para banca avaliadora.

I1l. aautoavaliacdo e avaliacdo formativa do discente.
Os discentes deverdo entregar 01 (uma) via impressa e uma versdo digital do relatério final de
intervencdo ao professor responsavel.
Sera aprovado em Projeto de Extensdo o aluno que alcancar média igual ou superior a 70
(setenta) pontos e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria da disciplina.

Bibliografia bésica:

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. Barueri: Atlas, 2022. E-book. ISBN
9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 24 abr. 2024.
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PELICIONI, Maria Cecilia F.; MIALHE, Fabio L. Educacéo e promocdo da saude: teoria e
pratica, 2. ed. Rio de Janeiro: Santos, 2018. E-book. ISBN 9788527734745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734745/. Acesso em: 24 abr. 2024.

RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa cientifica: como uma monografia pode abrir
0 horizonte do conhecimento. Séo Paulo: Atlas, 2009. E-book. ISBN 9788522465989.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522465989/. Acesso
em: 24 abr. 2024.

SANTOS, Alvaro da S. Sauide coletiva. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. E-book.
ISBN 9788595151321. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151321/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducao a metodologia do trabalho cientifico:
elaboracdo de trabalhos na graduacéo, 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. E-book. ISBN
9788522478392. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MARTINEZ, Edson Z. Bioestatistica para os cursos de graduacéo da area da salde. Sdo
Paulo: Editora Blucher, 2015. E-book. ISBN 9788521209034. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521209034/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SANTOS, Sénia Maria Rezende Camargo de Miranda Alvaro da S. A enfermagem na
gestdo em atencdo primaria a satde. Barueri: Editora Manole, 2007. E-book. ISBN
9788520442739. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442739/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SOLHA, Raphaela Karla de T. Sistema Unico de satde: componentes, diretrizes e politicas
publicas. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536513232. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232/. Acesso em: 24 abr. 2024.

VIANA, Dirce L. Gestao de sistema e servicos de satude. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527734837. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734837/. Acesso em: 24 abr. 2024.

SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA APLICADA A ENFERMAGEM (60h Tedrico, 30h
Préatico) 90h
Ementa:
Estudo dos sinais e sintomas e os métodos propedéuticos para realizacdo do exame fisico em
enfermagem. Técnicas de anamnese e exame fisico envolvendo todos os sistemas e 6rgaos que
requeiram inspecao, palpacéo, percussao e ausculta. Manuseio dos instrumentos propedéuticos.

Objetivos da disciplina:

Explorar os métodos propedéuticos utilizados no exame fisico, incluindo a inspecéo, palpacéo,
percussao e ausculta, a fim de adquirir competéncias na realizacdo dessas técnicas.
Desenvolver habilidades na anamnese, que envolve a coleta de informacGes sobre a historia de
salde do paciente, incluindo queixas atuais, historia pregressa, histérico familiar e estilo de
vida, para obter dados relevantes para o diagnostico e planejamento do cuidado de enfermagem.
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Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

- Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional,
- Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
enfermeiro;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetido. Dentro do contetdo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteddo, Vocé Sabia? Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro médulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o contetdo do respectivo modulo.

Contetudo Programatico:

Semana 1: "Definicdo e conceitos sobre semiologia e semiotécnica Fundamentos e principios
da semiologia e semiotécnica; Entrevista e anamnese do paciente "

Semana 2: "Definicdo e conceitos sobre semiologia e semiotécnica Fundamentos e principios
da semiologia e semiotécnica; Entrevista e anamnese do paciente "

Semana 3: Biosseguranca para semiologia e semiotécnica.

Semana 4: Sinais Vitais e Medidas Antropométricas

Semana 5:
Semana 6:
Semana 7:
Semana 8:
Semana 9:

Semana 10:
Semana 11:
Semana 12:
Semana 13:
Semana 14
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:
Semana 19:

Semana 20

Sinais Vitais e Medidas Antropométricas

Exame fisico do estado geral e pele.

Exame fisico do estado geral e pele.

Exame do sistema neurolégico

Exame do sistema neuroldgico

AVALIACAO E FEEDBACK

Exame fisico cabeca e pescoco

Exame fisico do torax: mama e axila.

Exame fisico do ap. respiratorio

Exame fisico ap. cardiocirculatorio

Exame fisico ap. cardiocirculatorio

Exame fisico do abddmen e sistema gastrointestinal
Exame fisico do abdémen e sistema gastrointestinal
Exame fisico do ap. geniturinario

AVALIA(;AO E FEEDBACK

: AVALIACAO E FEEDBACK

Sistema de Avaliacéo:

O professor deve seguir ao regulamento de avaliacdo, sendo obrigatério avaliacdo tedrico 30
pontos e outras atividades 20 pontos por bimestre. Para aprovacdo o aluno devera atingir 70
pontos, ou realizar exame final valendo 100 pontos e para aprovagdo a média do exame final
com a nota do semestre deve ser no minimo 60 pontos.

Bibliografia basica:

HERDMAN, T. Heather (org.); KAMITSURU, Shigemi (org.); LOPES, Camila Takao (org.).
Diagndsticos de Enfermagem da NANDA-I: definicdes e classificagdo - 2021-2023. 12. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 24 abr. 2024.
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PAULA, Maria de Fatima Correa. et al. Semiotécnica: fundamentos para a prética
assistencial de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogon, 2016. E-book. ISBN
9788595151673. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151673/. Acesso em: 24 abr. 2024.

PERRY, Anne G. Procedimentos e intervencdes de Enfermagem. [Digite o Local da
Editora]: Grupo GEN, 2013. E-book. ISBN 9788595154186. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595154186/. Acesso em: 24 abr. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogon,
2018. E-book. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Miriam de Abreu. Processo de enfermagem na prética clinica. Porto Alegre:
Artmed, 2009. E-book. ISBN 9788536325842. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536325842/. Acesso em: 24 abr. 2024.

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de; LOPES, Juliana de Lima; MORAIS, Sheila Coelho
Ramalho Vasconcelos. Procedimentos de enfermagem para a pratica clinica. Porto
Alegre, Artmed, 2019. E-book. ISBN 9788582715727. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582715727/. Acesso em: 25 abr. 2024.

HONORATO, lIzabela Figueiredo de Sousa. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico
em situacdes especiais. S&o Paulo: Platos Solug6es Educacionais S.A, 2021. E-book. ISBN
9786553560819. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553560819/. Acesso em: 25 abr. 2024.

JENSEN, Sharon. Semiologia para Enfermagem: conceitos e pratica clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogon, 2013. E-book. ISBN 978-85-277-2403-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2403-6/. Acesso em: 24 abr.
2024,

MARTINS, Milton de Arruda. et al. Semiologia clinica. Santana de Parnaiba: Editora
Manole, 2021. E-book. ISBN 9786555765250. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765250/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PATOLOGIA GERAL (45h Teorico)
Ementa:
Introducdo ao estudo da patologia. Lesdo, dano morte e adaptacdes celulares. Reparo dos
tecidos e cicatrizacdo. Processos inflamatorios e infecciosos. Disfun¢Ges hemodinamicas,
trombose e choque.

Objetivos da disciplina:

Compreender as bases etioldgicas das doencas: O objetivo é explorar as causas das doencas,
incluindo fatores genéticos, ambientais, imunoldgicos, infecciosos e metabolicos. 1sso envolve
compreender 0s mecanismos subjacentes a patogénese de diferentes doencas e a interacédo entre
esses fatores causais.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

125

( ]
. )



FACIM

M A R A B A

PA | Afya

O aluno sera capaz de compreender as estruturas morfologicas das patologias estudadas e
correlaciona las com as préticas laboratoriais e clinicas, além de conhecer as caracteristicas de
cada doenca melhorando sua capacidade de percepcéo e conhecimento.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contedo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do conteddo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteudo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro modulos, tem-se um exercicio de autocorregdo

que contem

pla todo o conteudo do respectivo médulo.

Conteudo Programético:

Semana 1:
Semana 2:
Semana 3:
Semana 4.
Semana 5:
Semana 6:
Semana 7.
Semana 8:
Semana 9:

Semana 10:
Semana 11:
Semana 12:
Semana 13:
Semana 14:
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:
Semana 19:
Semana 20:

Sistema de

Introducdo a Patologia, adaptac6es celulares e morte celular
Acumulos intracelulares

Aula prética

Doencas infecciosas

Aula prética

Prova 1

Processo inflamatorio

Reparacéo dos tecidos

Aula prética

Prova 2

Doencas dos eritrocitos, leucdcitos e distdrbios hemorragicos
Distdrbios hemodinamicos

Aula prética

Doencas metabolicas

Aula prética

Doengas ambientais e nutricionais

Prova interdisciplinar

Neoplasias

Neoplasias do sistema linfatico

Prova 3

Avaliacéo:

A avaliacdo da aprendizagem sera continua. As avaliacGes bimestrais serdo aplicadas da
seguinte forma:
Avaliacdes bimestrais realizadas 1 e 2 (Al e A2): individuais, relacionadas as aulas

ministradas

. Atividades Complementares (AC): trabalhos académicos desenvolvidos em sala

de aula ou extraclasse. Apresentacdo de seminario (AS): avaliacdo que sera aplicada com

valor de 10,

0 pontos na nota 1 e 2 (N1 e N2) e Trabalho Escrito (TE) ou Caderno de Desenho

(CD): Trabalho escrito de forma individual sobre assuntos determinados pelo professor ou
Desenhos especificos sobre as alteracaoes patologicas.

1° bimestre:
2° bimestre:

Al (30,0) + AS (10,0) + AC (5,0) + TE (5,0) = 50,0 (N1)
A1 (30,0) + AS (15,0) + AC (5,0) = 50,0 (N2)

Com base nas notas dos 1° e 2° bimestres sera obtida a média semestral: N1 + N2 = Média
semestral (nota minima para aprovacgdo =70,0) Exame final (EF): caso a media final seja
menor que 70,0 pontos, o académico tera direito a fazer o EF (valor = 100,0 pontos). Para

aprovacao:

Média final + Exame final / 2 = 60,0 (nota minima para aprovacéo).
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Bibliografia bésica:

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo: patologia geral. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527733243. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527733243/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FELIN, Izabela Paz Danize. Patologia geral em mapas conceituais. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. E-book. ISBN 9788595151505. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151505/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MITCHELL, Richard N. et al. Robbins & Cotran: fundamentos de patologia. 9. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. ISBN 9788595151796. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151796/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

HANSEL, Donna E.; DINTZIS, Renee Z. Fundamentos de Rubin: patologia. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. E-book. ISBN 978-85-277-2491-3. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2491-3/. Acesso em: 25 abr.
2024,

KUMAR, Vinay. Robbins: patologia basica. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018. E-book. ISBN 9788595151895. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151895/. Acesso em: 25 abr. 2024.

KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. Robbins & Cotran Patologia: bases
patoldgicas das doencas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. E-book. ISBN
9788595159174. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159174/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PEREZ, Erika. Fundamentos de patologia. Sdo Paulo: Erica, 2013. E-book. ISBN
9788536520957. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536520957/. Acesso em: 25 abr. 2024.

REISNER, Howard M. Patologia: uma abordagem por estudos de casos. Porto Alegre:
AMGH, 2015. E-book. ISBN 9788580555479. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555479/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SISTEMATIZACAO DA ASSISTENCIA EM ENFERMAGEM (45h Te6rico)
Ementa:
Estudo teorico e préatico utilizando o método cientifico na construcdo da sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem e o processo de enfermagem analisando as etapas e subsidiando
competéncias e habilidades para a atuagéo préatica do enfermeiro.

Objetivos da disciplina:

Analisar as etapas do processo de enfermagem, incluindo a coleta de dados, diagndstico de
enfermagem, planejamento, implementacéo e avaliagdo, a fim de subsidiar a atuacdo pratica do
enfermeiro.

Explorar as diferentes abordagens e modelos de sistematizacdo da assisténcia de enfermagem,
considerando as particularidades e necessidades dos individuos, familias e comunidades
atendidas.
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Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

- Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional,
- Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
enfermeiro;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o contetdo e os alunos fazem anotacgdes e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contetdo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula € usada para esclarecer duvidas e fazer atividades praticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a aplicacéo
do conteudo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

Utilizacdo de tecnologias: como aplicativos, jogos ou plataformas online, para tornar o
aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do conteudo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante € que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Apresentacdo do plano de ensino
Semana 2: Resolugdo: consulta de enfermagem -159/93; Sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem 358/09

Semana 3: Teorias de enfermagem

Semana 4: Processo de Enfermagem (12 etapa)
Semana 5: Processo de Enfermagem (22 etapa)
Semana 6: Processo de Enfermagem (32 etapa)
Semana 7: Processo de Enfermagem (42 etapa)
Semana 8: Processo de Enfermagem (5° etapa)
Semana 9: Avaliacdo N1

Semana 10: Feedback avaliacdo e SAE
Semana 11: Dominios e classes

Semana 12:
Semana 13:
Semana 14:
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:

Caso clinico
Caso clinico
Caso clinico
Caso clinico
Caso clinico
Caso clinico
Caso clinico

Semana 19:
Semana 20:

Avaliacdo N2
Feedback avaliacdo e SAE

Sistema de Avaliagao:
O professor deve obedecer ao regulamento de avaliagdo, sendo obrigatorio avaliagdo tedrico
30 pontos e outras atividades 20 pontos por bimestre.

Bibliografia bésica:
CAMPOQOS, Aline Rosa.; MARTINS, Vanessa Ramos. Atuacéo do enfermeiro em doencas
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imunopreveniveis e imunizacdo. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN
9786553560666. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553560666/. Acesso em: 25 abr. 2024.

CHULAY, Marianne; BURNS, Suzanne M. Fundamentos de Enfermagem em cuidados
criticos da AACN. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012. E-book. ISBN 9788580551075.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551075/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

HERDMAN, T. Heather (org.); KAMITSURU, Shigemi (org.); LOPES, Camila Takao (org.).
Diagndsticos de Enfermagem da NANDA-I: definicdes e classificagdo - 2021-2023. 12. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 24 abr. 2024.
POTTER, Patricia. et al. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018. E-book. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

COSTA, Ana Lucia Jezuino da; EUGENIO, Sonia Cristina Fonseca. Cuidados de
enfermagem: eixo ambiente e saide. Porto Alegre: Artmed, 2014. E-book. ISBN
9788582710753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582710753/. Acesso em: 25 abr. 2024.

HONORATO, lzabela Figueiredo de S. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico em
situacOes especiais. Sdo Paulo: Platos Solucdes Educacionais S.A, 2021. E-book. ISBN
9786553560819. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553560819/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MARTINS, Vanessa Ramos. Assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente em
situacdo cirargica. Sao Paulo: Platos Solugdes Educacionais S.A, 2021. E-book. ISBN
9786589965459. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786589965459/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria José. O exercicio da enfermagem: uma abordagem
ético-legal. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527734622.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de Enfermagem materno-infantil. 3. ed. Séo
Paulo: latria, 2009. E-book. ISBN 9788576140856. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788576140856/. Acesso em: 25 abr. 2024.

CALCULO E ADMINISTRACAO EM MEDICAMENTOS EM ENFERMAGEM (45h
Tedrico)

Ementa:

Proporcionar conhecimento para realizar calculos, preparo, diluicdo e transformacdo de

solugdes medicamentosas e a forma mais adequada de sua administracdo e registro, conhecendo

0s aspectos farmacologicos e técnicos, respeitando preceitos legais, éticos e de seguranca.

Objetivos da disciplina:
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Compreender os principios do preparo de solu¢fes medicamentosas, incluindo a selecdo
adequada dos materiais e equipamentos, as técnicas assepticas, 0s procedimentos de
reconstituicdo e diluicdo de medicamentos, visando a garantia da qualidade e eficacia dos
produtos.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:
- Desenvolver formac&o técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o conteido e os alunos fazem anotagdes e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o conteddo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula é usada para esclarecer duvidas e fazer atividades praticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a aplicacao
do contetdo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula Aprendizagem cooperativa: Os
alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer atividades, com os membros do
grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do professor

Utilizacdo de tecnologias: como aplicativos, jogos ou plataformas online, para tornar o
aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do contetido a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Conceitos Béasicos de Farmacologia

Semana 2: Seguranca e Aspectos Legais

Semana 3: Principios bésicos da farmacologia

Semana 4: Classificacdo dos Medicamentos

Semana 5: Vias de administragdo de medicagéo

Semana 6: Materiais necessarios para administracdo de materiais injetaveis\técnica de
aspiracdo de medicagOes

Semana 7: Célculo de medicacdo para via oral: Intervencdo de enfermagem na administracdo
de medicacédo Via Oral, sublingual, cateter gastrico e ou entérico

Semana 8: Avaliacédo 1

Semana 9: Célculo de medicacéao para via oral: Intervencdo de enfermagem na administracdo
de medicacdo via subcuténea e intramuscular

Semana 10: Célculo de medicac¢do para via oral: Intervencdo de enfermagem na administracdo
de medicacdo via subcuténea e intramuscular

Semana 11: Calculo de Medicagdo especial Insulina

Semana 12: Célculo de Medicacéo especial Heparina

Semana 13: Célculo de Medicacéo especial Penicilina Cristalina

Semana 14: Célculo de Transformacdo de Solucéo

Semana 15: Calculo de gotejamento das solugbes, intervencdes de enfermagem na
administracao de solucdes

Semana 16: Calculo de gotejamento das solucGes, intervencdes de enfermagem na
administracao de solucdes

Semana 17: Célculo de gotejamento das solucbes

Semana 18: Avaliacdo Il

Semana 19: Feedback avaliagéo I1

Semana 20: Exame Final
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Sistema de Avaliacéo:

Avaliagao | -------==s=sosemoemememe oo 30
Atividades desenvolvidas em aula-----20
Avaliacdo Il ---------------mmmommm e --30

Atividades desenvolvidas em aula-----20

Para aprovagdo o aluno devera atingir 70 pontos, ou realizar exame final valendo 100 pontos
e para aprovacao a media do exame final com a nota do semestre deve ser no minimo 60
pontos.

Bibliografia bésica:

CHAVES, Loide Corina (org.). Medicamentos: calculos de dosagens e vias de
administragdo. Barueri: Editora Manole, 2013. E-book. ISBN 9788520455739. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455739/. Acesso em: 25 abr.
2024.

GUARESCHI, Ana Paula Dias Franga; CARVALHO, Luciane Vasconcelos Barreto de;
SALATI, Maria Inés. Medicamentos em Enfermagem: farmacologia e administracdo. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. ISBN 9788527731164. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731164/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SOUSA, Renata Aparecida. Administracdo de medicamentos e solu¢es em pediatria. Séo
Paulo: Platos Soluc6es Educacionais S.A, 2021. E-book. ISBN 9786589965282. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786589965282/. Acesso em: 25 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

AIZENSTEIN, Moacyr L. Fundamentos para o uso Racional de Medicamentos. 3.ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. E-book. ISBN 9788595151710. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151710/. Acesso em: 09 jun. 2024,

BARROS, Elvino. Medicamentos de A a Z. Porto Alegre: Artmed, 2016. E-book. ISBN
9788582713143. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713143/. Acesso em: 25 abr. 2024.

BRICOLA, Solange Aparecida Petilo de Carvalho. et al. Medicamentos: terapéuticos
seguros. Barueri: Editora Manole, 2018. E-book. ISBN 9788520455142. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455142/. Acesso em: 25 abr. 2024.

GIOVANI, Arlete M M. (edit.). et al. Procedimentos de Enfermagem 10T-HC-FMUSP.
Barueri: Editora Manole, 2014. E-book. ISBN 9788520448205. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520448205/. Acesso em: 25 abr. 2024.

TORRIANI, Mayde Saedi. et al. Medicamentos de A a Z: Enfermagem. Porto Alegre:
Artmed, 2016. E-book. ISBN 9788582712627. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582712627/. Acesso em: 25 abr. 2024.

ELETIVAI (30h)
Ementa:
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A ementa da disciplina eletiva esta condicionada a escolha da disciplina a ser ofertada a partir
da listagem pré-determinada.

Bibliografia basica:
Conforme disciplina escolhida.

Bibliografia Complementar:
Conforme disciplina escolhida.

GENETICA HUMANA - 30h
Ementa:
Introducdo a genética; Mecanismo do ciclo celular; Estrutura e funcionamento do material
genético; Mutacdo, genealogias e os padrdes da heranca génica; Analise de heredogramas;
Genética Bioquimica e Imunogenética; Fundamentos da biotecnologia; genética do cancer;
Heranca multifatorial; Implicaces éticas, legais e sociais da genética.

Objetivos da disciplina:

Compreender os conceitos fundamentais da genética;

Identificar a estrutura molecular e quimica dos acidos nucléicos;

Conhecer as principais mutacGes genéticas e sua relacdo com anomalias;

Examinar a constituicdo cromossémica do cariétipo humano;

Aplicar as alteracbes cromossdmicas numéricas e estruturais, bem como as implicac6es
clinicas;

Detectar os mecanismos envolvidos na origem das alteracbes cromossdmicas;

Analisar as sindromes causadas por altera¢cGes cromossémicas;

Conhecer as herangas monogénicas;

Identificar os padrdes envolvidos na herangca monogeénica, as principais patologias e suas
formas de classificacdes;

Analisar as principais doencas originadas por herancas multifatoriais, suas possiveis causas;
Avaliar os fatores genéticos envolvidos nos diferentes grupos sanguineos;

Conhecer 0s mecanismos envolvidos em genética de populacéo;

Examinar os marcadores moleculares no estudo de genética populacional,

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:
— Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o contetdo e os alunos fazem anotacées e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contetdo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula € usada para esclarecer davidas e fazer atividades préaticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a
aplicacdo do conteudo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

Utilizag&o de tecnologias: como aplicativos, jogos ou plataformas online, para tornar o
aprendizado mais atraente e efetivo.
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A escolha da metodologia dependera do conteido a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programético:

Semana 1: Conceitos fundamentais da genética

Semana 2: Estrutura molecular e quimica dos acidos nucléicos
Semana 3: Ciclo celula

Semana 4: Diviséo das células

Semana 5: Mutacges genéticas e sua relacdo com anomalias
Semana 6: Caridtipo humano

Semana 7: AlteracGes cromossdmicas

Semana 8: Origem das alteragdes cromossomicas

Semana 9: Sindromes causadas por alteracGes cromossémicas
Semana 10: Avaliagdes N1

Semana 11: Herancas monogénicas

Semana 12:
Semana 13:
Semana 14:
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:
Semana 19:
Semana 20:

Herangas monogénicas

Conhecer as herancas mendelianas - 12 Lei
Conhecer as herangas mendelianas - 22 Lei
Herancas multifatoriais

Grupos sanguineos

Grupos sanguineos

Genética de populacdo

Genética de populacao

Avaliagdo N2

Sistema de Avaliagao:

Bimestre 1- Avaliacdo N1- 30 pontos/ 20 pontos de atividades: 5 de atividades programadas
no AVA e 15 de atividades extras (seminario e apontamentos).

Bimestre 2- Avaliacdo N2- 30 pontos/ 20 pontos de atividades: 5 de atividades programadas
no AVA e 15 de atividades extras (seminario e apontamentos).

Bibliografia bésica:

BORGES-OSORIO, Maria Regina; ROBINSON, Wanyce Miriam. Genética humana. 3. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2013. E-book. ISBN 9788565852906. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565852906/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PIMENTEL, Marcia Mattos Gongalves; GALLO, Claudia Vitoria de Moura. SANTOS-
REBOUCAS, Cintia Barros. Genética essencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
E-book. ISBN 978-85-277-2268-1. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2268-1/. Acesso em: 25 abr.
2024,

STRACHAN, Tom; READ, Andrew. Genética molecular humana. 4. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2013. E-book. ISBN 9788565852593. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565852593/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:
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BECKER, Roberta Oriques; BARBOSA, Barbara Lima da Fonseca. Genética basica. Porto
Alegre: SAGAH: Grupo A, 2018. E-book. ISBN 9788595026384. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026384/. Acesso em: 25 abr. 2024.

BROWN, Terence A. Genética: um enfoque molecular. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999. E-book. ISBN 978-85-277-2342-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2342-8/. Acesso em: 25 abr.
2024,

GRIFFITHS, Anthony J. F.; Introducéo a Genética. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2022. E-book. ISBN 9788527738682. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527738682/. Acesso em: 25 abr. 2024.

KLUG, William S. et al. Conceitos de Genética. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. E-book.
ISBN 9788536322148. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536322148/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MARTINS, Amanda A. B. et al. Genética molecular e clinica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
E-book. ISBN 9788595023796. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023796/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FARMACOLOGIA GERAL (45h Teorico)
Ementa:
Introducdo a Farmacologia. Farmacocinética e Farmacodinamica. Farmacologia do Sistema
Nervoso Autbnomo. Colinérgicos e anticolinérgicos. Adrenérgicos e antiadrenérgicos.
Farmacos anti-inflamatorios esteroidais e nao-esteroidais. Farmacos analgésicos. Relaxantes
musculares. Farmacos que atuam no SNC. Farmacos que atuam no sistema cardiovascular.
Fitoterapicos.

Bibliografia basica:

LULLMANN, Heinz; MOHR, Klaus; HEIN, Lutz. Farmacologia. Porto Alegre: Artmed,
2017. E-book. ISBN 9788582713815. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713815/. Acesso em: 25 abr. 2024.

SILVA, Penildon. Farmacologia. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. E-book.
ISBN 978-85-277-2034-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2034-2/. Acesso em: 25 abr.
2024,

WHALEN, Karen; FINKELL, Richard; PANAVELIL, Thomas A. Farmacologia ilustrada.
Porto Alegre: Artmed, 2016. E-book. ISBN 9788582713235. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713235/. Acesso em: 25 abr. 2024,

Bibliografia Complementar:

GOLAN, David E. et al. Principios de Farmacologia: a base fisiopatologica da
farmacologia, 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014. E-book. ISBN 978-85-277-
2600-9. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2600-
9/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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GUARESCHI, Ana Paula Dias Franga.; CARVALHO, Luciane Vasconcelos Barreto de;
SALATI, Maria Inés. Medicamentos em enfermagem, farmacologia e administracdo. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. ISBN 9788527731164. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731164/. Acesso em: 25 abr. 2024.

KATZUNG, Bertram G.; VANDERAH, Todd W. Farmacologia basica e clinica. Porto
Alegre: Artmed, 2023. E-book. ISBN 9786558040194. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558040194/. Acesso em: 25 abr. 2024.

NUCCI, Gilberto de. Tratado de farmacologia clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021. E-book. ISBN 9788527737364. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527737364/. Acesso em: 25 abr. 2024.

RITTER, James M. et al. Rang & Dale Farmacologia. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2020. E-book. ISBN 9788595157255. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595157255/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PROJETO DE EXTENSAO 11 (15h tedrico e 45h pratico) 60h
Ementa:
Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e
contextualizado do dia a dia da préatica profissional. Solucbes praticas e intervencgdes.
Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulagdo de conhecimentos das &reas
especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do desenvolvimento sustentavel, e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Objetivos da disciplina:

I. ainteracdo dial6gica com a comunidade académica e com a sociedade, por meio da
troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questfes presentes no
contexto social;

Il. a formagdo cidadd dos discentes, marcada e constituida pelas vivéncias
proporcionadas pela sua atuacao, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja
valorizada e integrada ao curriculo;

I1l.a producdo de mudancas na instituicdo superior e na comunidade em que esta
inserida, a partir da construgéo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;

IV.a articulacdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagogico
unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em
suas expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

3. Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas
de organizacéo social, suas transformacdes e expressoes;

4. Desenvolver formacgdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional;

5. Atuar como sujeito no processo de formagéo de recursos humanos;
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6. ldentificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus

condicionantes e determinantes;

Integrar as acdes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

8. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional;

9. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

~

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o contetdo e os alunos fazem anotagdes e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contetddo antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula € usada para esclarecer duvidas e fazer atividades praticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a aplicacéo
do contetdo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

Utilizacdo de tecnologias: Os professores podem utilizar tecnologias, como aplicativos, jogos
ou plataformas online, para tornar o aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do conteudo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante € que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Conhecer sobre a importancia da extensao para a formagao académica.

Semana 2: Compreender o desenvolvimento do plano de intervencéo, que compde o programa
de extenséo.

Semana 3: Identificar e descrever os motivos socio-econdmico-culturais, que envolvem a
escolha do Projeto de Intervengéo.

Semana 4: Conhecer, demonstrar e classificar o campo de aplicacédo do Projeto de Intervencao.
Semana 5: Classificar os pontos importantes que compde o Projeto de Intevencao.

Semana 6: Demonstrar 0 caminho que serd percorrido durante a aplicacdo do Projeto de
Intervencéo.

Semana 7: Construir e finalizar a proposta do Projeto de Intervencao.

Semana 8: Trabalhar habilidades de apresentacdo por meio do projeto proposto.

Semana 9: Implementar a¢6es de impacto.

Semana 10: Entender sua avaliagdo individual.

Semana 11: Produzir o documento que apresente os resultados do Projeto de Intervencéo.
Semana 12: Discussao e apresentacdo do Projeto de Intervencéo.

Semana 13: Feedback das avalia¢6es individual e auto-avaliacao.

Semana 14: Trabalhar a elaboracédo do relatorio final.

Semana 15: Produzir a apresentacao final e objetivos.

Semana 16: Produzir a metodologia.

Semana 17: Produzir as referéncias e demais elementos do relatério final.

Semana 18: Descrever os resultados alcangados, consideragdes do Relatorio final.

Semana 19: Discussdo e apresentacdo do Relatorio Final

Semana 20: Feedback das avaliagdes em grupo, individual e auto-avaliacéo.

Sistema de Avaliagéo:
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A avaliacéo da disciplina Projeto de Extenséo, incluindo a identificagéo da agéo de intervengéo,
sera realizada pelo(a) professor(a) responsavel pela disciplina de Projeto de Extensédo
considerando:

I. aadequacdo do plano de intervencao e do relatorio final.

Il. aapresentacdo oral para banca avaliadora.

I11.a autoavaliacéo e avaliacdo formativa do discente.
Os discentes deverdo entregar 01 (uma) via impressa e uma versdo digital do relatério final de
intervencdo ao professor responsavel.
Serd aprovado em Projeto de Extensdo o aluno que alcancar média igual ou superior a 70
(setenta) pontos e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria da disciplina.

Bibliografia bésica:

MARCONI, Marina de A.; LAKATOS, Eva M. Metodologia cientifica. 8. ed. Barueri: Atlas,
2022. ISBN 9786559770670. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559770670/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MOREIRA, Tais C.; ARCARI, Janete M.; COUTINHO, Andreia O R.; et al. Saude coletiva.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN 9788595023895. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023895/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PELICIONI, Maria Cecilia F.; MIALHE, Fabio L. Educacéo e promocao da saude: teoria e
prética. 2. ed. Rio de Janeiro: Santos, 2019. ISBN 9788527734745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734745/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducéo a metodologia do trabalho cientifico:
elaboracdo de trabalhos na graduacdo. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. ISBN 9788522478392.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Barueri: Atlas, 2022. ISBN
9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria J. O Exercicio da Enfermagem: uma abordagem ético-
legal. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Kooogan, 2019. ISBN 9788527734622. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/. Acesso em: 25 abr.
2024.

OLIVEIRA, Simone Augusta de. Saude da familia e da comunidade. Baureri: Manole,
2017. ISBN 9788520461389. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520461389/. Acesso em: 25 abr. 2024.
SOLHA, Raphaela Karla de T. Sistema Unico de saude: componentes, diretrizes e politicas
publicas. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2014. ISBN 9788536513232. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232/. Acesso em: 25 abr. 2024,

GESTAO DA QUALIDADE E SEGURANGCA DO PACIENTE (45h Teorico)
Ementa:
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Principios e préticas fundamentais para a gestdo da qualidade e seguranca do paciente e
aprendizado dos conceitos-chave da gestdo da qualidade em saude a fim de obter melhores
resultados na gestdo da pratica assistencial. Identificar e promover conhecimento técnico sobre
as principais estratégias para gerenciamento da seguranca do paciente. Promover conhecimento
sobre gestdo de indicadores em servigos de saude.

Objetivos da disciplina:

O objetivo da disciplina € fornecer aos profissionais de salde os principios e praticas
fundamentais para a gestdo da qualidade e seguranga do paciente. Através dessa disciplina, 0s
alunos aprenderdo os conceitos-chave da gestdo da qualidade em salde, buscando obter
melhores resultados na gestao da préatica assistencial.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

I. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

I1. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

I11. Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacao social, suas transformacdes e expressoes;

IV. Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
V. Compreender a politica de salde no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemioldgicos das populacoes;

V1. Reconhecer a satide como direito e condi¢cfes dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acoes e
Servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

VII. Atuar nos programas de assisténcia integral a satde da crianc¢a, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso;

VIII. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decis0es, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacfes
em constante mudanca;

IX. Reconhecer as relagfes de trabalho e sua influéncia na saude;

X. Atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;

XI1. Responder as especificidades regionais de saude através de intervengdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocao, prevencdo e reabilitacdo a satde, dando atengéo
integral & satde dos individuos, das familias e das comunidades;

XI1. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

X111, Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde.

XIV. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacéo
social;

XV. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagé&o e comunicagéo, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem;

XVI. Atuar nos diferentes cenarios da préatica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiologico;

XVII. Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacao, seus
condicionantes e determinantes;

XVIIL. Intervir no processo de saude-doenga, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acoes
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de promocéo, prevencao, protecdo e reabilitagdo a salde, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;

XIX. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
salde;

XX. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;

XXI. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuérios;

XXII. Integrar as a¢Ges de enfermagem as a¢cBes multiprofissionais;

XXI1I. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de ética e de
bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os &mbitos de
atuacdo profissional;

XXIV. Planejar, implementar e participar dos programas de formagao e qualificacdo continua
dos trabalhadores de enfermagem e de salde;

XXV. Planejar e implementar programas de educacao e promocao a satde, considerando a
especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, saude, trabalho
e adoecimento;

XXVI. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producéo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional;

XXVII. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

XXVIII. Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
processo;

XXIX. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude;

XXX. Participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de
salde;

XXXI. Assessorar 6rgaos, empresas e instituicbes em projetos de salde;

XXXII. Cuidar da prépria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
enfermeiro;

XXXIII. Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e
planejamento em sadde.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contedo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetido. Dentro do conteddo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteldo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro mddulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
que contempla todo o contetdo do respectivo maédulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Apresentacdo do plano de disciplina. Introdugéo sobre cuidados de enfermagem aos
pacientes adultos em situagdes clinicas e cirargicas em todos os ambitos da atengéo de saude.
Assisténcia de enfermagem em complicaces clinicas e cirurgicas.

Semana 2: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas respiratorias: pneumonias,
doenca pulmonar obstrutiva crénica e asma.

Semana 3: Recuperando dados. Aguarde alguns segundos e tente cortar ou copiar novamente.
Semana 4: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas gastricas: gastrites e Ulceras.
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Semana 5: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas intestinais: Apendicite,
Doenca de Chron, Retocolite Ulcerativa. Assisténcia de enfermagem em pacientes com
estomias.

Semana 6: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas enddcrinas e metabolicas:
diabetes mellitus e sindrome metabdlica.

Semana 7: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas de pele e subcutaneo:
erisipela e celulite.

Semana 8: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas do sistema urinario: cistite,
prostatite e pielonefrite.

Semana 9: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencgas cardiovasculares.

Semana 10: Avaliagéo N1

Semana 11: Assisténcia de enfermagem em pacientes com doencas vasculares: Ulceras
Venosas e arteriais.

Semana 12: Assisténcia de enfermagem em pacientes doencas neuroldgicas: acidente vascular
encefalico isquémico, hemorragico e transitorio.

Semana 13: Assisténcia de enfermagem em pacientes queimados.

Semana 14: Assisténcia de enfermagem em pacientes com distUrbios hematol6gicos: anemia
falciforme, anemia ferropriva, leucemia. Cuidados na hemotransfusao.

Semana 15: Assisténcia de enfermagem em pacientes com abdome agudo, traumas toraxicos
e hernias abdominais. Intervenc@es e cuidados com drenos.

Semana 16: Intervencdo de enfermagem em fraturas e disfungdes ortopédicas.

Semana 17: Avaliacdo N2

Semana 18: Discusséo e revisdo da N2

Semana 19: Prova Substitutiva

Semana 20: Exame Final

Sistema de Avaliagao:

O professor deve obedecer ao regulamento de avaliacdo, sendo obrigatério avaliacdo tedrico
30 pontos e outras atividades 20 pontos por bimestre. Para aprovacdo o aluno devera atingir
70 pontos, ou realizar exame final valendo 100 pontos e para aprovacao a media do exame
final com a nota do semestre deve ser no minimo 60 pontos.

Bibliografia bésica:

COUTO, Renato C.; PEDROSA, Tania Moreira G.; AMARAL, Débora Borges do.
Seguranca do paciente. Rio de Janeiro: Medbook, 2017. ISBN 9786557830574. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830574/. Acesso em: 25 abr.
2024.

HINRICHSEN, Sylvia L. Qualidade e segurancga do paciente. Rio de Janeiro: Medbook,
2012. ISBN 9786557830697. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830697/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OLIVEIRA, Otavio José de. Gestédo da qualidade, higiene e seguranca na empresa. Sao
Paulo: Cengage, 2016. ISBN 9788522122615. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122615/. Acesso em: 25 abr. 2024,

Bibliografia Complementar:

BUTCHER, Howard K. NIC: classificagdo das intervenc6es de enfermagem. 7. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2022. ISBN 9788595157620. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595157620/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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CARVALHO, Franciely Midori Bueno de F. Gestéo, qualidade e seguranca do paciente.
Séo Paulo: Platos Solugdes Educacionais S. A., 2021. ISBN 9786553560826. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553560826/. Acesso em: 25 abr. 2024.

HERDMAN, T. Heather (org.); KAMITSURU, Shigemi (org.); LOPES, Camila Takao (org.).
Diagndsticos de Enfermagem da NANDA-I: definicdes e classificagdo - 2021-2023. 12. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MORAIS, Marlus Volney de; BURMESTER, Haino (coord.). Auditoria em salde. Sdo
Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788502228672. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502228672/. Acesso em: 25 abr. 2024.

VIANA, Dirce L. Gestao de sistema e servicos de satde. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527734837. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734837/. Acesso em: 25 abr. 2024

FUNDAMENTOS APLICADOS A ENFERMAGEM (60h tedrico, 30h pratico) 90h

Ementa:

Cuidado de Enfermagem como acdo terapéutica na atencdo a satde individual e coletiva nos
niveis primarios, secundarios e terciarios. Identificacdo de problemas reais e potenciais de
desvio de salude, conhecimentos basicos e técnicas de Enfermagem, utilizadas na manutencéo
e recuperacdo da saude do ser humano, avaliacdo do atendimento das necessidades basicas do
cliente em sua integralidade e singularidade, o processo de comunicacdo e 0S aspectos
humanisticos na pratica de Enfermagem. Estuda a Ciéncia e Arte do Processo de Cuidar em
Enfermagem.

Objetivos da disciplina:

A disciplina tem como objetivo principal a identificacdo de problemas reais e potenciais de
desvio de saude, com base em uma abordagem holistica e integral do cuidado. Os estudantes
aprendem a avaliar as necessidades fisicas, psicossociais e espirituais dos pacientes, bem como
a considerar os fatores de risco e protecdo em relacdo a saude individual e coletiva.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

- Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional,
- Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao e como
enfermeiro;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetido. Dentro do conteudo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentagdo, Contetdo, Vocé Sabia?, Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro modulos, tem-se um exercicio de autocorrecao
gue contempla todo o contetdo do respectivo moédulo.

Conteudo Programatico:
Semana 1: Apresentacdo da disciplina. Biosseguranca e Gerenciamento de Residuos Solidos
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Semana 2: Biosseguranca e descarte de material biologico Intervencdo de enfermagem
relacionado a Higienizacdo das maos. Tipos de antissépticos

Semana 3: Terminologias e Seguranca do Paciente.

Semana 4: Intervencdo de Enfermagem relacionada a precaucdo de isolamento, uso de luvas
estéreis, uso de equipamento de protecdo individual.

Semana 5: Intervencdo de enfermagem relacionadas aos cuidados corporais: higiene do
paciente, posicionamento no leito, arrumacéo do leito.

Semana 6: Intervencdo de Enfermagem relacionada a Oxigenacdo e Nebulizacdo: Manejo de
vias aéreas, administracdo de oxigénio, dispositivos ndo invasivos.

Semana 7: Intervencdo de Enfermagem relacionada a Oxigenacdo e Nebulizacao: aspiracao
de vias aéreas, manejo e intervengdes de enfermagem com traqueostomia e tubo traqueal.
Dreno de torax.

Semana 8: Intervencdo de enfermagem relacionada administracdo de medicamentos por via
oral, sonda nasogastrica, parenterais (subcutanea, intradérmica, intramuscular)

Semana 9: Intervencédo de enfermagem relacionada administracdo de medicamentos por via
parenterais endovenosa.

Semana 10: Avaliagdo N1

Semana 11: Intervencdes de Enfermagem relacionada aos cuidados com lesdes e tratamentos
de feridas e ostomias: Avaliacdo de feridas, remocao de suturas, tratamento de feridas, tipos
de coberturas, cuidados na prevencdo e tratamento de lesdo por pressao. Aplicacdo de
bandagem e faixas. Terapéutica do calor e frio.

Semana 12: Intervencdes de Enfermagem relacionada aos cuidados com lesdes e tratamentos
de feridas e ostomias: Avaliacdo de feridas, remocao de suturas, tratamento de feridas, tipos
de coberturas, cuidados na prevencao e tratamento de lesdo por pressao. Aplicacdo de
bandagem e faixas. Terapéutica do calor e frio.

Semana 13: Intervencdes de Enfermagem relacionadas as eliminacdes vesicais e intestinais:
auxilio no uso do urinol, insercdo e remog&o de sonda vesical de alivio e de demora, cuidados
com a sonda vesical de alivio e de demora, conceito de assepsia, cuidados com cistostomia,
aplicacdo de dispositivo nédo invasivo, administracdo de enema.

Semana 14: Intervencdes de Enfermagem relacionadas as eliminacgdes vesicais e intestinais:
auxilio no uso do urinol, insercdo e remog&o de sonda vesical de alivio e de demora, cuidados
com a sonda vesical de alivio e de demora, conceito de assepsia, cuidados com cistostomia,
aplicacdo de dispositivo nédo invasivo, administracdo de enema.

Semana 15: Intervencdo de enfermagem relacionada alimentacdo enteral e nasoenteral por
sondas: Remocao e insercdo de sonda nasoentérica e nasogastrica, administracdo de
alimentacdo via sonda e gastrostomia, avaliacdo da localizacdo da sonda e intervencgdes de
enfermagem ao paciente em uso de sonda.

Semana 16: Discussao de casos Clinicos e simulacdo realistica

Semana 17: Avaliagdo N2

Semana 18: Discussao da avaliacdo N2

Semana 19: 2° Chamada

Semana 20: Avaliacdo N3

Sistema de Avaliagéo:

Avaliacdo | --------------- --30
Atividades desenvolvidas em aula ----10
Aula pratica --------=-=-=-=-=emcmmmemememeeee 10
Avaliagéo Il -------------- -30
Atividades desenvolvidas em aula ---10
Prova pratica ----------=-=-==-=-m=mmnmnmmeee- 10
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Bibliografia basica:

HERDMAN, T. Heather (org.); KAMITSURU, Shigemi (org.); LOPES, Camila Takao (org.).
Diagnosticos de Enfermagem da NANDA-I: definicgdes e classificagdo - 2021-2023. 12. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 24 abr. 2024.

MARTINS, Milton de A.; et al. Semiologia clinica. Santana de Parnaiba: Manole, 2021.
ISBN 9786555765250. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765250/. Acesso em: 25 abr. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Eros Antonio de; WANDERLEY, Jamiro da S. Semiologia médica e as
sindromes clinicas. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2023.. ISBN 9786555722079.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555722079/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

ALMEIDA, Miriam A.; LUCENA, Amalia F.; FRANZEN, Elenara; et al. Processo de
enfermagem na pratica clinica. Porto Alegre: Artmed, 2011. ISBN 9788536325842.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536325842/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

DOENGES, Marilynn E.; MOORHOUSE, Mary F.; MURR, Alice C. Diagndstico de
Enfermagem. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. ISBN 9788527733960.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527733960/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

GAMBA, Mbnica A.; PETRI, Valéria; COSTA, Mariana Takahashi F. Feridas: prevencao,
causas e tratamento. Rio de Janeiro: Santos Ed., 2016. ISBN 9788527729567. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527729567/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PORTO, Celmo C. Semiologia médica. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
ISBN 9788527734998. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734998/. Acesso em: 25 abr. 2024.

BIOESTATISTICA E EPIDEMIOLOGIA (60h Tedrico)
Ementa:
Conhecimentos fundamentais de estatistica descritiva e inferencial e sua aplicacdo nas
diferentes areas da saude. Estudo da distribuicdo dos principais problemas de satde no Brasil.
Fundamentacdo do método epidemioldgico subjacente a formulacdo e avaliagdo de acgdes de
salde publica. Desenvolvimento do espirito critico na analise metodologica de pesquisas e
artigos cientificos, especialmente na analise de dados empregada.

Objetivos da disciplina:

Compreender os conceitos basicos da estatistica descritiva, como medidas de tendéncia central,
dispersdo e distribuicdo, e sua aplicagdo na analise de dados de saude.
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Familiarizar-se com os conceitos de inferéncia estatistica, incluindo testes de hipoteses,
intervalos de confianca e andlise de regressdo, e sua utilizacdo na interpretacdo de dados em
estudos de saude.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

Compreender os principais conceitos de estatistica e sua aplicacdo em estudos epidemiologicos;
compreender a epidemiologia como ferramenta direcionadora de ag¢fes na salde publica;
principais conceitos e indicadores epidemioldgicos; tipos de estudos epidemioldgicos;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas hibridas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais, possuindo
20 (vinte) semanas de contetdo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada semana possui um
arquivo com o contetdo. Dentro do contetdo da semana, também tem-se uma estrutura padréo
de aula, contendo: Apresentacdo, Conteldo, Vocé Sabia? Sintetizando, Atividade e
Referéncias. No final de cada um dos quatro médulos, tem-se um exercicio de autocorrecao

gque contem

pla todo o contetdo do respectivo médulo.

Conteudo Programatico:

Semana 1:
Semana 2:
Semana 3:
Semana 4.
Semana 5:
Semana 6:
Semana 7:
Semana 8:
Semana 9:

Semana 10:
Semana 11:
Semana 12:
Semana 13:
Semana 14
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:
Semana 19:
Semana 20:

Sistema de

Epidemiologia e Satde Baseada em Evidéncias
Variaveis epidemioldgicas

Epidemiologia e Bioestatistica Descritiva
Apresentacdo de dados: tabelas

Apresentacdo de dados: graficos

Amostra e amostragem

Hipoteses, intervalo de confianga e erros estatisticos
Estudos epidemiolégicos

Avaliagdo N1

Aplicacdo da Bioestatistica aos Estudos epidemioldgicos
Tipos de testes estatisticos

Indicadores de saude

Risco e chance

Relacdo de causa e efeito

Testes com dados quantitativos

Testes com dados quantitativos

Medidas de correlagdes entre varidveis quantitativas
Avaliacdo N2

Apresentacdo dos resultados

Avaliacdo especial (exame)

Avaliacéo:

As Avaliacgdes terdo uma somatoria total de 100 pontos, distribuidos em:

N1 - Total:
- Atividade
- Atividade
- Atividade

50 pontos

de Autocorre¢do — Mddulo 1 - 2,5 pontos

de Auto correcdo - Modulo 2 - 2,5 pontos

de Aprendizagem praticas (atividades serdo dadas até a avaliacdo N1) 12 pontos

- Handouts/Mapas mentais - 8 pontos

- Avaliagéo
N2 - Total:
- Atividade
- Atividade

N1 - 25 pontos

50 pontos

de Autocorrecdo Mddulo 3 - 2,5 pontos
de Autocorrecdo Modulo 4 - 2,5 pontos
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- Atividade de Aprendizagem e praticas (atividades serdo dadas até avaliacdo N2) 12 pontos
- Handouts - 8 pontos

- Avaliagdo N2 - 25 pontos

* O aluno que faltar a alguma avaliagdo, definida no Programa de Curso da Disciplina, tem
direito a segunda (2%) chamada.

» Média para aprovagao semestral: 70 pontos.

* Média para aprovacao exame: Nota semestre + Nota exame (valor de 100 pontos) /2 = 60
pontos. OBS: O aluno que néo atingir a média de 40 pontos (N1 + N2) ndo tera direito a
realizar o Exame Final, j& estara reprovado.

Nota: Serdo considerados como avaliagdes diversas, toda e qualquer estratégia didatico-
pedagdgico aplicada ao processo ensino-aprendizagem, tais como: observacgéo continua;
trabalhos individuais e/ou coletivos; arguicBes; seminarios; resolucbes de exercicios;
execucdo de experimentos ou projetos; relatérios referentes aos trabalhos, experimentos e
visitas; trabalhos préaticos; outros instrumentos pertinentes da pratica pedagogica.

Bibliografia bésica:

CALLEGARI-JACQUES, Sidia M. Bioestatistica: principios e aplicacdes. Porto Alegre:
Artmed, 2007. ISBN 9788536311449. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311449/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MARTINS, Amanda A B.; TEIXEIRA, Deborah; BATISTA, Bruna G.; et al. Epidemiologia.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. ISBN 9788595023154. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023154/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PARENT]I, Tatiana. Bioestatistica. Porto Alegre: SAGAH, 2017. ISBN 9788595022072.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022072/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

PEREIRA, Mauricio G. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2023. ISBN 9788527736077. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527736077/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

COSTA, Aline A Z.; HIGA, Camila B O. Vigilancia em satde. Porto Alegre: SAGAH,
2018. ISBN 9788595027831. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027831/. Acesso em: 25 abr. 2024.

FLETCHER, Grant S. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. 6. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2021. ISBN 9786558820161. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820161/. Acesso em: 25 abr. 2024.

GORDIS, Leon. Epidemiologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2017. ISBN
9788567661926. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788567661926/. Acesso em: 25 abr. 2024.

ROTHMAN, Kenneth; GREENLAND, Sander; LASH, Timothy. Epidemiologia moderna.

3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. ISBN 9788536325880. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536325880/. Acesso em: 25 abr. 2024.
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VIEIRA, Sonia. Introducgéo a bioestatistica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2022. ISBN 9788595158566. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595158566/. Acesso em: 25 abr. 2024.

ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL (45h
tedrico)
Ementa:
Estudo teorico sobre a dinamica do centro cirirgico, o processo de enfermagem no centro
cirargico e central de material e esterilizacdo. Relacionar as a¢des do enfermeiro com base
técnico-cientifico, biopsicossociais e humanisticos no desenvolvimento das intervengdes
sistematizadas de enfermagem.

Objetivos da disciplina:

O objetivo das disciplinas relacionadas ao estudo tedrico sobre a dindmica do centro cirdrgico,
0 processo de enfermagem no centro cirdrgico e a Central de Material e Esterilizacdo (CME) é
fornecer aos estudantes de enfermagem conhecimentos tedricos e praticos necessarios para
atuar nesses ambientes especificos da &rea da salde. Essas disciplinas visam preparar 0s
enfermeiros para exercerem suas funcdes de forma eficiente e segura, garantindo a qualidade
da assisténcia prestada aos pacientes durante o periodo perioperatério.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

I. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;
I1. Reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na saude;

I11. Atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;

IV. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Aula expositiva: O professor apresenta o conteido e os alunos fazem anotacdes e participam
de discussoes.

Sala de aula invertida: Os alunos estudam o contelido antes da aula, com a ajuda de videos,
leituras ou exercicios, e a aula é usada para esclarecer davidas e fazer atividades praticas.
Aprendizagem baseada em projetos: Os alunos trabalham em projetos que requerem a aplicacéo
do conteudo aprendido e que sdo apresentados em sala de aula

Aprendizagem cooperativa: Os alunos trabalham em grupos para resolver problemas ou fazer
atividades, com os membros do grupo se ajudando mutuamente e recebendo feedback do
professor

Utilizacdo de tecnologias: como aplicativos, jogos ou plataformas online, para tornar o
aprendizado mais atraente e efetivo.

A escolha da metodologia dependera do contetdo a ser ensinado, dos objetivos da disciplina e
das preferéncias do professor. O importante é que a metodologia adotada ajude os alunos a
aprender de forma significativa e eficiente.

Conteudo Programatico:

Semana 1: O CC no contexto hospitalar: conceitos e finalidades.
Semana 2: Terminologias Cirdrgicas.

Semana 3: Paramentacdo da Equipe Cirdrgica.

Semana 4: Paramentacdo da Equipe Cirargica.

Semana 5: O processo anestésico (tipos, finalidades e drogas utilizadas).
Semana 6: O processo anestésico (tipos, finalidades e drogas utilizadas).
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Semana 7: Fluxo operacional no atendimento ao paciente em experiéncia cirdrgica (pré-
operatorio imediato, trans e intraoperatorio, pds-operatorio imediato e Recuperacdo pos-
anestésica).

Semana 8: Fluxo operacional no atendimento ao paciente em experiéncia cirargica (pré-
operatério imediato, trans e intraoperatorio, pos-operatdrio imediato e Recuperacdo pos-
anestésica).

Semana 9: Avaliacdo N1

Semana 10: Feedback Avaliacdo N2

Semana 11: A CME no contexto hospitalar: conceitos, tipos e finalidades

Semana 12: Dindmica e fluxo de atividade na CME.

Semana 13: Os principios utilizados no processamento dos produtos utilizados na assisténcia
a saude.

Semana 14: Etapas do processamento dos produtos utilizados na assisténcia a saude: limpeza,
preparo e acondicionamento.

Semana 15: Etapas do processamento dos produtos utilizados na assisténcia a saude: limpeza,
preparo e acondicionamento.

Semana 16: Etapas do processamento dos produtos utilizados na assisténcia a saude:
esterilizacdo e desinfeccéo.

Semana 17: Testes de esterilizagdo.

Semana 18: Testes de esterilizacao.

Semana 19: Avaliagdo N2

Semana 20: Feedback Avaliacdo N2

Sistema de Avaliacéo:

As avaliagdes serdo divididas da seguinte forma:
N1-VALOR: 50 pontos

30 Pontos prova tedrica

10 Pontos atividade pratica supervisionadas

10 Pontos atividade a escolha do professor

N2 - VALOR 50 pontos

30 Pontos prova tedrica

10 Pontos atividade pratica supervisionadas

10 Pontos atividade a escolha do professor

Bibliografia bésica:

CARVALHO, Rachel de; BIANCHI, Estela Regina F. Enfermagem em centro cirdargico e
recuperacao. 2. ed. Barueri: Manole, 2016. ISBN 9788520451564. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520451564/. Acesso em: 25 abr. 2024.

GRAZIANO, Kazuko U.; SILVA, Arlete; PSALTIKIDIS, Eliane M. Enfermagem em
centro de material e esterilizacdo. Barueri: Manole, 2011. E-book. ISBN 9788520455289.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455289/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

PELLICO, Linda H. Enfermagem medico-cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2014. E-book. ISBN 978-85-277-2669-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2669-6/. Acesso em: 25 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:
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BARBOSA, Dulce Aparecida.; VIANNA, Lucila Amaral Carneiro. Enfermagem
ambulatorial e hospitalar. Barueri: Editora Manole, 2010. E-book. ISBN 9788520455203.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455203/. Acesso
em: 25 abr. 2024.

BRITO, Carlos José de; SILVA, Rossi Murilo da; ARAUJO, Eduardo Loureiro de. Cirurgia
vascular: cirurgia endovascular, angiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Thieme Brasil, 2020. E-
book. ISBN 9788554652159. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554652159/. Acesso em: 25 abr. 2024.

CARVALHO, Rachel de. Enfermagem em centro de material, biossegurancga e bioética.
Barueri: Editora Manole, 2015. E-book. ISBN 9788520452615. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452615/. Acesso em: 09 jun. 2024,

TOBASE, Lucia; TOMAZINI, Edenir Aparecida S. Urgéncias e emergéncias em
enfermagem. [Digite o Local da Editora]: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN
9788527731454. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731454/. Acesso em: 25 abr. 2024.

UTIYAMA, Edivaldo M.; RASSLAN, Samir; BIROLINI, Ddrio. Atualizagao em cirurgia geral, emergéncia
e trauma: cirurgido Ano 12. Barueri: Editora Manole, 2022. E-book. ISBN 9786555767537. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555767537/. Acesso em: 25 abr. 2024.

ETICA E BIOETICA EM SAUDE (30h téorico)

Ementa:

Estuda os conceitos de Etica, Moral e Cidadania bem como as suas diferencas e semelhancas,
abordando sobre as regulamentacdes das profissdes de salide de um modo geral e de seus
conselhos, a relacdo dos profissionais de salde com seus pacientes. Compreender os conceitos
de Bioética, suas correntes e seus principios, bem como os aspectos éticos em assuntos como:
aborto, reproducdo humana, doacdo e transplante de érgdos, pesquisa com células tronco,
clonagem, manutenc&o da vida, morte e morrer (até em que momento investir em tratamentos
curativos/paliativos), religides, transfusdo de sangue, uso de drogas ilicitas em tratamentos
médicos, eutanasia e suicidio assistido, levando em consideracdo os principios da bioética.
Compreender a ética nas pesquisas envolvendo seres humanos, 0s seus direitos e as novas
tecnologias na area da salde.

Objetivos da disciplina:

Apresentar os aspectos fundamentais da metodologia e da pratica da pesquisa cientifica, bem
como da redacdo do trabalho cientifico;

Possibilitar o desenvolvimento de habilidades quanto ao pensamento ldgico e andlise critica,
identificando os diversos tipos de conhecimento e as caracteristicas fundamentais do
conhecimento cientifico;

Auxiliar na compreensdo da importancia do metodo cientifico para a pratica da pesquisa
cientifica e a utilizagdo correta dos diversos meios para o levantamento de material
bibliogréafico;

Promover o conhecimento das principais etapas de elaboracdo de um projeto de pesquisa, um
artigo cientifico e uma monografia;

Possibilitar a utilizacdo de diversos recursos como material bibliogréafico, arquivos publicos e

particulares, bibliotecas e internet como fontes para a pesquisa cientifica.
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Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

I. Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

I1. Atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de promocao,
manutencdo, prevencao, protecdo e recuperacao da saude, sensibilizados e comprometidos com
0 ser humano, respeitando-o e valorizando-o;

[11. Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema
produtividade na promocéo da saude baseado na conviccao cientifica, de cidadania e de ética;

IV - contribuir para a manutencéo da saude, bem estar e qualidade de vida das pessoas, familias
e comunidade, considerando suas circunstancias éticas, politicas, sociais, econdmicas,
ambientais e bioldgicas;

V- Elaborar criticamente o diagnostico cinético funcional e a intervencao fisioterapéutica,
considerando o amplo espectro de questdes clinicas, cientificas, filosoficas éticas, politicas,
sociais e culturais implicadas na atuacdo profissional do fisioterapeuta, sendo capaz de intervir
nas diversas areas onde sua atuagdo profissional seja necessaria;

VI - Prestar esclarecimentos, dirimir duvidas e orientar o individuo e os seus familiares sobre
0 processo terapéutico;

VIl - Manter a confidencialidade das informagdes, na interacdo com outros profissionais de
saude e o publico em geral;

VI1I -Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais relacionando e
estabelecendo um nivel de cooperacdo com os demais membros da equipe de salde;

IX - Conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracao de trabalhos académicos e
cientificos;

X - Desempenhar atividades de planejamento, organizacéo e gestdo de servicos de salude
publicos ou privados, além de assessorar, prestar consultorias e auditorias no &mbito de sua
competéncia profissional.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Todas as disciplinas online assincronas do Grupo Afya Educacional sdo estruturalmente iguais,
possuindo 20 (vinte) semanas de conteudo divididas em 4 (quatro) modulos. Cada modulo
possui 5 semanas (5 aulas).

Cada semana possui um arquivo com o contetdo, uma videoaula e um exercicio de
autocorrecdo. No final de cada etapa (N1 e N2), tem-se um férum de discusséo.

Conteudo Programatico:

MODULO 1

Aula 1: Etica, Moral e Cidadania: conceitos, diferencas e semelhancas

Aula 2: Valores Humanos, éticos e morais e suas aplicabilidades no contexto social e
profissional.

Aula 3: Conselhos das profissées de um modo geral

Aula 4: Regulamentagdes das profissdes e exercicios profissionais

Aula 5: Deontologia

MODULO 2

Aula 6: Etica Profissional e Codigo de Etica geral e profissional
Aula 7: Sigilo Profissional

Aula 8: Relagdo Profissional de saude e paciente
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Aula 9: Bioética: conceitos e suas principais correntes
Aula 10: Bioética: principios, orientacdes e aspectos criticos do SUS; CNS e OMS.

MODULO 3

Aula 11: Bioética nos principais assuntos sobre os aspectos éticos: aborto, reproducao humana,
doacdo e transplante de érgéos, pesquisa com células tronco e clonagem.

Aula 12: Bioética nos principais assuntos sobre os aspectos éticos: manuten¢do da vida, morte
e morrer (até que momento investir em tratamentos curativos)

Aula 13: Bioética nos principais assuntos sobre os aspectos éticos: Religibes e Transfusdo
sanguinea

Aula 14: Bioética nos principais assuntos sobre 0s aspectos éticos: uso de drogas ilicitas em
tratamentos médicos

Aula 15: Bioética nos principais assuntos sobre os aspectos éticos: Filme Mar Adentro -
Eutanésia e Suicidio Assistido

MODULO 4

Aula 16: Etica em pesquisa com seres humanos: o que é, qual a sua importancia, aspectos e
principios

Aula 17: CEP: Comité de Etica em pesquisa, normas e Codigos

Aula 18: Pesquisas com seres humanos

Aula 19: Direitos Humanos e ética

Aula 20: Etica e as novas tecnologias na 4rea da satide

Sistema de Avaliacéo:

Exercicios de Autocorregdo (20 pontos)

Cada exercicio de autocorrecao vale 1 (um) ponto.

Como tem-se 20 exercicios de autocorrecédo, levando em consideragdo a disciplina inteira,
tem-se 20 (vinte) pontos para os exercicios de autocorrec¢do, divididos entre N1 e N2;

Foruns (20 pontos)
2 (dois) foruns divididos entre N1 e N2 — 10 pontos cada forum

Atividade Dissertativa (20 pontos)
Ocorre dentro da N1

Simulado para a Avaliacéo Final (10 pontos)
Ocorre dentro da N2

Avaliacao Final: (30 pontos)
Ocorre dentro da N2

Bibliografia basica:

ALBUQUERQUE, Aline. Empatia nos cuidados em saude: comunicacao e ética na pratica
clinica. Barueri: Editora Manole, 2023. E-book. ISBN 9788520462485. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520462485/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OGUISSO, Taka; ZOBOLI, Elma Lourdes Campos P. Etica e bioética: desafios para a
enfermagem e a saude. Barueri: Editora Manole, 2017. E-book. ISBN 9788520455333.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455333/. Acesso
em: 25 abr. 2024,
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SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. E-book. ISBN
9788597021653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597021653/. Acesso em: 25 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

FAINTUCH, Joel. Etica em pesquisa: em medicina, ciéncias humanas e da salide. Barueri:
Editora Manole, 2021. E-book. ISBN 9786555761900. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555761900/. Acesso em: 25 abr. 2024.

GOMES, Bruna P.; AZEVEDO, Eduardo B. Etica, bioética e humanizac&o. Sdo Paulo:
Platos Solucdes Educacionais S.A, 2021. E-book. ISBN 9786553560345. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553560345/. Acesso em: 25 abr. 2024.

GOZZO, Débora; LIGIERA, Wilson R. Bioética e direitos fundamentais. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2012. E-book. ISBN 9788502163126. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502163126/. Acesso em: 25 abr. 2024.

JONSEN, Albert R.; SIEGLER, Marcos; WINSLADE, William J. Etica clinica. Porto
Alegre: Artmed, 2012. E-book. ISBN 9788580551303. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551303/. Acesso em: 25 abr. 2024.

MARTINS-COSTA, Judite; MOLLER, Leticia L. Bioética e responsabilidade. Rio de
Janeiro: Forense, 2008. E-book. ISBN 978-85-309-5606-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-309-5606-6/. Acesso em: 25 abr.
2024,

ESTACAO DE APRENDIZADO SISTEMATIZACAO DA ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM (30h prético)

Ementa:

Desenvolver habilidades praticas de enfermagem utilizando o método cientifico na construcéao
da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Aplicar as etapas do processo de enfermagem
e manusear 0s instrumentos propedéuticos subsidiando competéncias e habilidades para a
atuacdo préatica do enfermeiro. Aplicar os conhecimentos integrados das ciéncias béasicas da
salide na pratica de semiologia e sistematizacdo da assisténcia de enfermagem.

Objetivos da disciplina:

O objetivo da disciplina que envolve o desenvolvimento de habilidades praticas de
enfermagem utilizando o método cientifico na construcdo da sistematizacao da assisténcia de
enfermagem é capacitar os estudantes de enfermagem para aplicar o processo de enfermagem
de forma sistematica e embasada cientificamente. A disciplina visa fornecer aos alunos as
competéncias e habilidades necessarias para a atuacdo pratica como enfermeiros, utilizando as
etapas do processo de enfermagem e os instrumentos propedéuticos.

Competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos:

I. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

I1. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

I11. Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacgéo social, suas transformacoes e expressoes;
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IV. Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
V. Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemioldgicos das populagoes;

V1. Reconhecer a satde como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acfes e
Servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

VII. Atuar nos programas de assisténcia integral a satde da crianca, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso;

VIII. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decisOes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacfes
em constante mudanca;

IX. Reconhecer as relagfes de trabalho e sua influéncia na saude;

X. Atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;

XI. Responder as especificidades regionais de saude através de intervencgdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocao, prevencdo e reabilitacdo a satde, dando atencéo
integral & satide dos individuos, das familias e das comunidades;

XII. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

X111, Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde.

XIV. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacéo
social;

XV. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacgéo e comunicacgéo, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem;

XVI. Atuar nos diferentes cenarios da préatica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolégico;

XVII. Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacéo, seus
condicionantes e determinantes;

XVIII. Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a satde, com acoes
de promocéao, prevencao, protecao e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;

XIX. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
saude;

XX. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;

XXI. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuarios;

XXII. Integrar as acdes de enfermagem as a¢des multiprofissionais;

XXI1I. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de ética e de
bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os &mbitos de
atuacdo profissional;

XXIV. Planejar, implementar e participar dos programas de formag&o e qualificacdo continua
dos trabalhadores de enfermagem e de salde;

XXV. Planejar e implementar programas de educacao e promocao a satde, considerando a
especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, saude, trabalho
e adoecimento;

XXVI. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producéo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional,
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XXVII. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo;

XXVIII. Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
Processo;

XXIX. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude;

XXX. Participar da composicéo das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de
saude;

XXXI. Assessorar 6rgdos, empresas e instituicdes em projetos de saude;

XXXII. Cuidar da prdpria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadéo e como
enfermeiro;

XXXIII. Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e
planejamento em salde.

Metodologia de Ensino e Estrutura da Disciplina

Nesta disciplina o aluno vivenciara em pratica nos campos da saude a vivéncia do Enfermeiro,
baseado nos estudos dos semestres anteriores. O aluno terd uma vivéncia real em Hospitais e
Unidades Basicas de Salde, podendo ser realizada em laboratérios da Instituicdo caso consiga
atingir o objetivo da ementa. A disciplina acontecera 100% em campo de estagio.

Conteudo Programatico:

Semana 1: Anamnese + Exame fisico
Semana 2: Anamnese + Exame fisico
Semana 3: Anamnese + Exame fisico
Semana 4: Anamnese + Exame fisico
Semana 5: Anamnese + Exame fisico
Semana 6: Anamnese + Exame fisico
Semana 7: Sinais Vitais + IMC
Semana 8: Sinais Vitais + IMC
Semana 9: Realizar Sinais Vitais

Semana 10:
Semana 11:
Semana 12:
Semana 13:
Semana 14
Semana 15:
Semana 16:
Semana 17:
Semana 18:
Semana 19:
Semana 20:

Sistema de

Realizar Sinais Vitais

Realizar Sinais Vitais

Realizar Sinais Vitais

Avaliagdo N1

Feedback N1

Realizar Sinais Vitais

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem - SAE
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem - SAE
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem - SAE
Avaliagdo N2

Feedback Avaliacdo N2

Avaliagéo:

Os alunos serdo divididos em grupos: 8 grupos com 5 alunos, estes irdo 7 dias na Estratégia
de Saude da Familia, eles iram 4 dias no primeiro bimestre e 3 dias no segundo bimestre

Avaliacéo |
Avaliagéo |

--50 pontos

| ---50 pontos

Bibliografia basica:

HERDMAN, T. Heather (org.); KAMITSURU, Shigemi (org.); LOPES, Camila Takao (org.).
Diagndsticos de Enfermagem da NANDA-I: definicdes e classificagdo - 2021-2023. 12. ed.
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Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 24 abr. 2024.

PERRY, Anne G. Procedimentos e intervencdes de Enfermagem. [Digite o Local da
Editora]: Grupo GEN, 2013. E-book. ISBN 9788595154186. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595154186/. Acesso em: 24 abr. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN,
2018. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 24 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

AMARAL, Eveline Lorena da Silva. et al. Educac¢do em enfermagem. Porto Alegre: Sagah,
2022. E-book. ISBN 9786556903187. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556903187/. Acesso em: 25 abr. 2024.

GEOVANINI, Telma; MOREIRA, Almerinda; SCHOELLER, Soraia D.; et al. Histdria da
Enfermagem: versdes e interpretacdes. 4. ed. Rio de Janeiro: Thieme Brazil, 2019. ISBN
9788554651305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554651305/. Acesso em: 24 abr. 2024.

KAWAMOTO, Emilia E.; FORTES, Julia I. Fundamentos de Enfermagem. 3. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2011. ISBN 978-85-277-2122-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2122-6/. Acesso em: 24 abr.
2024.

OGUISSO, Taka (org.). Trajetoria historica da enfermagem. Barueri: Editora Manole,
2014. E-book. ISBN 9788520448632. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520448632/. Acesso em: 25 abr. 2024.

OGUISSO, Taka (org.); CAMPOS, Paulo Fernando de Souza (org.); FREITAS, Genival
Fernandes de (org.). Pesquisa em historia da enfermagem. Barueri: Editora Manole, 2011.
E-book. ISBN 9788520455234. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455234/. Acesso em: 25 abr. 2024.

PROJETO DE EXTENSAO IV - 60h
Ementa:
Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e
contextualizado do dia a dia da préatica profissional. Solucbes praticas e intervencgdes.
Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulagdo de conhecimentos das &reas
especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do desenvolvimento sustentavel, e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Bibliografia basica:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico:
elaboracdo de trabalhos na graduacéo, 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012. E-book. ISBN
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9788522478392. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 06 mar. 2024.

FREITAS, Carlos Machado DE (ORG.); COSTA, Dina Czeresnia. Promocéo da saude:
conceitos, reflexdes, tendéncias. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Ed. Fiocruz, 2009. 228p.

GIL, Antdnio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2022. E-book.
ISBN 9786559771653. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 06 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:
COHN, AMELIA. Saude no Brasil: politicas e organizacéo de servicos. 6. ed. Séo Paulo, SP:
Cortez, 2005. 133 p.

CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2006. 162 p.
OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria J. O Exercicio da Enfermagem - uma abordagem ético-
Legal, 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527734622.

Disponivel  em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/.
Acesso em: 06 mar. 2024.

NOGUEIRA, Nilbo R. Pedagogia dos Projetos - Uma Jornada Interdisciplinar Rumo ao
Desenvolvimento das Mdaltiplas Inteligéncias. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009. E- book. ISBN

9788536522302. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522302/. Acesso em: 06 mar.
2024,

ZAMBONI, Silvio. A pesquisa em arte: um paralelo entre arte e ciéncia. 2. ed. Campinas, SP:
Autores Associados, 2001. 108 p. (Polémicas do Nosso Tempo). ISBN
8585701641.

ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO - 90h
Ementa:
Estudo sobre os cuidados de enfermagem ao adulto em situagdes clinicas, cirdrgicas (pré e pos-
operatorias) relacionados aos sistemas: respiratorio, renal, gastrointestinal, enddcrino,
neurolégico, tegumentar e osteomuscular, estabelecendo a correlagdo com o aprendizado
pratico voltado para o atendimento integral de pacientes adultos de forma especializada e
interdisciplinar. Praticas sustentadas através da aplicacdo do processo de enfermagem e
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem em clinica médica e cirurgica.

Bibliografia basica:

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. Ed. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan,

2018. E-book. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 05 mar. 2024.
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NUNES, Mauricio R.; PAULA, Admilson Soares de; VIANA, Suely A. Azevédo et al.
Cuidado integral a saude do adulto Il. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN
9788595029934. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029934/. Acesso em: 05 mar. 2024.

CARPENITO, L. J. Diagnostico de enfermagem. Aplicacdo a pratica clinica. 6 ed. Porto
Alegre: Artmed, 1997.

Bibliografia Complementar:

MENDES, M. A. Papel clinico do enfermeiro: desenvolvimento do conceito. 2010.Tese
(Doutorado em Enfermagem) — Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem, Escolade
Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo, Sdo Paulo, 2010. Disponivel em:
https://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/7/7139/tde-30032010-
111338/publico/Maria_Angelica_Mendes.pdf.

KANINOWSKI, C.(coord.). Programa de Atualizacdo em Enfermagem: saide doadulto
(PROENF). ABEN. Porto Alegre: ARTMED/Panamericana, 2022. Disponivel em:
https://portal.secad.artmed.com.br/doi/volume/os-colegiados-de-gestao-municipal-e-o- apoio-
no-gerenciamento-da-atencao-primaria-a-saude_M03201004

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan, 2023. E-
book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 08 mar. 2024.

INC., NANDA I. Diagnosticos de enfermagem da NANDA-I: definices e classificagéo -

2021-2023. 12. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2021. E-book. ISBN 9786558820369.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso em: 08 mar. 2024.

Renata P F. Cuidado integral a saude do adulto I. Rio de Janeiro: Grupo A, 2019. E-book.
ISBN 9788595029057. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029057/. Acesso em: 08 mar. 2024.

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA — 45h
Ementa:
Estudo tedrico e pratico sobre o desenvolvimento de competéncias em vigilancia em saude;
processo salde e doenca — histdria natural; vigilancia epidemiolégica, ambiental, saide do
trabalhador e sanitaria; programa nacional de imunizacéo e vigilancia dos eventos adversos a
vacina.

Bibliografia bésica:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencéo
Bésica. Departamento de Ac¢bes Programaticas e Estratégicas. Area Técnica deSaude do
Trabalhador Saude do trabalhador / Ministério da Satde, Departamento de Atencéo Bésica,
Departamento de AcBes Programaticas e Estratégicas, Area Técnica de Saude do Trabalhador.
- Brasilia: Ministério da Saulde, 2002. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_trabalhador_cab5 2ed.pdf
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Sadde. Departamento deVigilancia
das Doencas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagdo /
Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Salde, Departamento de Vigilancia das
Doencas Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saudde, 2014. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.p df

FILHO, Naomar de A.; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & Saude: fundamentos,
métodos e aplicacbes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. ISBN978-85-277-
2119-6. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
85-277-2119-6/. Acesso em: 08 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satde. Departamento deVigilancia

Epidemioldgica. Programa Nacional de Imunizacbes (PNI): 40 anos. Brasilia:Ministério
da Saude, 2013. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/programa_nacional_imunizacoes_pni40.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/programa_nacional i munizacoes_pni40.p

BRASIL. Ministério da Saude. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Atencdo Bésica. Guia pratico do programa saude da familia. 5. ed.
Brasilia: Ministério da Salde, 2002. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude 5ed_rev.pdf

COSTA, Edina Alves. Vigilancia sanitaria: protecdo e defesa da satde. Séo Paulo:Hucitec,
1999. 460 p. ISBN 852710508

ROUQUAYROL, Maria Z.; GURGEL, Marcelo. Rouquayrol - Epidemiologia e saude.
8. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2018. E-book. ISBN 9786557830000. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830000/. Acesso em: 07 mar.
2024.

ENFERMAGEM EM SAUDE DO IDOSO - 45h
Ementa:
Estudo dos aspectos bioldgicos, psicoldgicos e socios culturais que interferem no processo de
envelhecimento. Prestar assisténcia de enfermagem sistematizada fazendo as intervencdes
necessarias na melhoria de vida do idoso.

Bibliografia bésica:

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 15. Ed. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: GuanabarakKoogan,

2018. E-book. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 05 mar. 2024.
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NUNES, Mauricio R.; PAULA, Admilson Soares de; VIANA, Suely A. Azevédo et al.
Cuidado integral a saude do adulto I1. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN
9788595029934. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029934/. Acesso em: 05 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acbes
Programaticas Estratégicas. Portaria n® 2528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica
Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt2528_19 10 2006.html. Acesso em:
06 mar. 2024.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de AcOes
Programaticas Estratégicas. Lei n® 8842 de 04 de janeiro de 1994. Dispde sobre a politica
nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias.Brasilia:
Ministério da Saude, 1994.Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8842.htl. Acesso em: 06 mar. 2024.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de AcOes
Programaticas Estratégicas. Manual para utiliza¢do da Caderneta de Saude da Pessoa ldosa
/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de AcOes
Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Salde, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual _utilizacao_caderneta pessoa_idosa.pdf
Acesso em: 06 mar. 2024.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento deAcdes
Programaticas Estratégicas. Diretrizes para o cuidado das pessoas idosas no SUS:
Proposta de modelo de atencéo integral - XXX Congresso Nacional de Secretarias
Municipais de Salde. Maio, 2014. Disponivel
em:https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_cuidado_pessoa_idosa_sus.pdf.
Acesso em: 06 mar. 2024.

SANTOS, Silvana Sidney Costa. Enfermagem gerontogeriatrica: da reflexdo aacéao
cuidativa. 2. ed. Séo Paulo: Robe Editorial, 2001. 161p. ISBN 852372199.

CARPENITO, L. J. Diagnostico de enfermagem. Aplicacdo a pratica clinica. 6 ed. Porto
Alegre: Artmed, 1997.

FARMACOLOGIA CLINICA - 60h
Ementa:
Conhecer os farmacos utilizados nos processos agudos e crdnicos que acometem a salde a
populagéo bem como as implicagdes, administragdo e cuidados para as principais patologias
dos sistemas. Formacao clinica da farmacologia voltado aos principais grupos especiais da
populacéo e programas do SUS de interesse na pratica profissional do enfermeiro.

Bibliografia basica:
KATZUNG, Bertram G. (edt.) Farmacologia basica e clinica. 13. ed. Porto Alegre:Artmed,
2017.

BRUNTON, Laurence L. [et.al.] Goodman e Gilman: as bases farmacoldgicas da
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terapéutica. 13. ed. Porto Alegre, Artmed, 2019.
SILVA, Penildon. Farmacologia. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.1325p.

TOY, Eugene C.; LOOSE, David S.; TISCHKAU, Shelley A. et al. Casos clinicos em
farmacologia.3. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. E-book. ISBN 9788580554533. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554533/. Acesso em: 05 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

FRANCO, André Silva; KRIEGER, José Eduardo. Manual de Farmacologia. Barueri:
Manole, 2016. E-book. ISBN 9788520450321. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520450321/. Acesso em: 05 mar. 2024.

RITTER, James M. Rang & Dale Farmacologia. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2020. E-book. ISBN 9788595157255. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595157255/. Acesso em: 07 mar. 2024.

WHALEN, Karen; FINKELL, Richard; PANAVELIL, Thomas A.. Farmacologia
llustrada.7. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2019. E-book. ISBN 9788582714867. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714867/. Acesso em: 05 mar.2024.

LIMA, Darcy Roberto. Manual de farmacologia clinica: terapéutica etoxicologia. Rio de
Janeiro, RJ: MEDSI, 2004.

ASPERHEIM, Mary Kaye. Farmacologia para enfermagem. 7.ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
1994.

EXAMES DIAGNOSTICO - 45h
Ementa:
Estudo da leitura e interpretacdo diagnéstica dos exames laboratoriais e de imagem na pratica
hospitalar e nos programas de salde publica, subsidiando a assisténcia de enfermagem.

Bibliografia bésica:

BRANT, William E.; HELMS, Clyde A.. Fundamentos de Radiologia: diagndstico por
imagem.5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022. E-book. ISBN 9788527738781.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527738781/. Acesso
em: 05 mar. 2024.

PINTO, Ibraim Masciarelli Francisco; SMANIO, Paola Emanuela P.; JR., Wilson Mathias.

Atlas de Diagnostico por Imagem em Cardiologia. Barueri: Manole, 2014. E- book.
ISBN  9788520447635. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books /9788520447635/. Acesso em: 05 mar.2024.

SILVA, Adeline Gisele Teixeira da. Imunologia aplicada: fundamentos, técnicas
laboratoriais e diagnosticos. S&o Paulo: Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536521039.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521039/. Acesso
em: 05 mar. 2024.
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FISCHBACH, Frances Talaska; FISCHBACH, Margaret A. Exames laboratoriaise
diagnosticos em enfermagem: guia pratico, 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2016. E-book. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br E-book. ISBN
9788527729857. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527729857/. Acesso em: 05 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

FUNARI, Marcelo Buarque de Gusmé&o. Série Radiologia e diagnostico por imagem:
diagnostico por imagem das doencas toracicas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. E-
book. ISBN 978-85-277-2166-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2166-0/. Acesso em: 05 mar.
2024.

SZEJNFELD, Jacob; ABDALA, Nitamar; AJZEN, Sergio. Diagnostico por imagem.2. ed.
Barueri:  Manole, 2016. E-book. ISBN  9788520447239. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520447239/. Acesso em: 05 mar. 2024.

FILHO, Francisco Antonio de Almeida. Geracao e aplicacao de raio x. Sao Paulo:
Erica, 2019. E-book. ISBN 9788536531830. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536531830/. Acesso em: 05 mar. 2024.

DAFFNER, Richard H. Radiologia clinica bésica.3. ed. Barueri: Manole, 2013. E- book.
ISBN  9788520451809. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520451809/. Acesso em: 05 mar. 2024.

WILLIAMSON, Mary A.; SNYDER, L. Michael. Wallach | Interpretacdo de exames
laboratoriais, 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022. E-book. ISBN
9788527739153. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739153/. Acesso em: 05 mar.
2024

ESTACAO DE APRENDIZADO BASES PARA O CUIDADO DE
ENFERMAGEM - 60h

Ementa:

Desenvolver habilidades e atitudes do enfermeiro aplicando o método cientifico na pratica de
fundamentos e procedimentos de enfermagem baseados em evidéncias com atuacdo em areas
clinicas e cirdrgicas de pacientes adultos. Aplicacdo dos conhecimentos integrados dasciéncias
basicas da saude na préatica de fundamentos envolvendo os farmacos e os cuidados em centro
cirurgico e central de material e esterilizacdo considerando os processos seguros da politica de
seguranca do paciente e gestdo da qualidade.

Bibliografia bésica:

GRAZIANO, K.U; SILVA, A.; PSALTIKIDIS, E.M. Enfermagem em centro de material e
esterilizacdo. Barueri, SP: Manole, 2011. E-book. ISBN 9788520455289. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455289/. Acesso em: 06 mar. 2024.

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth

- Tratado de Enfermagem Medico-Cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel  em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 08 mar. 2024.
3.INC.,

NANDA |. Diagnosticos de enfermagem da NANDA-I: definigdes e classificagdo - 2021-
2023.. Porto Alegre: Artmed, 2013. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso

em: 06 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéaria. Informe Técnico n°

04/07 Glutaraldeido em estabelecimentos de assisténcia a saude: fundamentospara a
utilizacdo. Disponivel em:

http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/alertas/informe_tecnico_04.pdf. Acesso

em:06 de marco de 2024.

BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Processamento de

artigos e superficies em estabelecimentos de saude. 2. ed. Ministério da
Saude: Brasilia, 1994. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/superficie.pdf. Acesso em: 06 de marco de 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan,
2018. E-book. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 05 mar. 2024.

BORK, Ana Marguerita Toldi. Enfermagem baseada em evidéncias. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005. 365p.

LUNNEY, Margaret. Pensamento critico e diagndsticos de enfermagem: estudos
de caso e analises. Traducdo de Rdmulo MARQUES. Porto Alegre: Artmed, 2004. 384p.

PROJETO DE EXTENSAO V — 60h
Ementa:
Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e
contextualizado do dia a dia da pratica profissional. SolucGes praticas e intervences.
Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulacdo de conhecimentos das &reas
especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do e senvolvimento sustentavel, e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Bibliografia bésica:
CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2006. 162p.

FREITAS, Carlos Machado DE (ORG.); COSTA, Dina Czeresnia. Promog¢do da saude:
conceitos, reflexdes, tendéncias. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Ed. Fiocruz, 2009. 228p.

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.E-book.

ISBN9786559771653. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 06 mar.
2024.
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Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico:

elaboracdo de trabalhos na graduacdo, 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012. E-book. ISBN
9788522478392. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 06 mar. 2024.

COHN, AMELIA. Satde no Brasil: politicas e organizacio de servicos. 6. ed. Sio Paulo, SP:
Cortez, 2005. 133 p.

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria J. O Exercicio da Enfermagem - uma abordagem ético-

Legal, 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527734622.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/. Acesso em: 06 mar. 2024.

NOGUEIRA, Nilbo R. Pedagogia dos Projetos - Uma Jornada Interdisciplinar Rumo ao

Desenvolvimento das Multiplas Inteligéncias. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2007. E-book. ISBN
9788536522302.  Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522302/. Acesso em: 06 mar. 2024

ZAMBONI, Silvio. A pesquisa em arte: um paralelo entre arte e ciéncia. 2. ed.
Campinas, SP: Autores Associados, 2001. 108 p. (Polémicas do Nosso Tempo). ISBN
8585701641.

ENFERMAGEM EM SAUDE DA MULHER E DO RECEM NASCIDO - 105h

Ementa:

Estudo tedrico e pratico dos fatores que fundamentam a Salde da Mulher contemplando
aspectos sociais e culturais, género e sexualidade. Assisténcia de Enfermagem na salde
reprodutiva, incluindo atencéo pré-natal e contracep¢do. Atencdo no climatério. Identificacdoe
intervencgdes nas afeccbes ginecoldgicas. Prevencdo e detecgdo precoce do cancer genital e
mamario. Assisténcia a mulher e seu filho nos processos de nascimento e puerpério (alojamento
conjunto). Cuidado ao recém-nascido de risco e a sua familia em processo de alta. Intervencdo
nas intercorréncias mamarias, na promoc¢do e manutencdo da lactacdo. Desenvolvimento de
atividades educativas.

Bibliografia bésica:

RICCI, SUSAN SCOTT. Enfermagem materno neonatal e saide da mulher. Riode Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008. E-book. ISBN 9788527739023. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739023/. Acesso em: 06 mar. 2024.

SCHMITZ, E.M.R. et al. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu,
2005.

MONTENEGRO, CARLOS ANTONIO BARBOSA, 1941; REZENDE FILHO,
JORGE DE. Rezende obstetricia fundamental. 14. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara
Koogan, 2018. 1002 p.

Bibliografia Complementar:

FUJIMORI, E.; OHARA, C. V S.(orgs). Enfermagem e a Saude da Crianca na Atencao
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Basica (Série Enfermagem). Sdo Paulo: Manole, 20009.

WONG, DONNA. L. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara  Koogan,2023.  E-book. ISBN  9788595159648.  Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159648/. Acesso em: 06 mar. 2024.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de atencdo integral a satde da
mulher: principios e diretrizes. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Ministério da Saude:
Brasilia, 1994. Disponivel em: https://conselho.saude.gov.br/ultimas_noticias/2007/politica_
mulher.pdf Acesso em: 06 de marco de 2024

PASSOS, Eduardo P.; MARTINS-COSTA, Sérgio H.; MAGALHAES, José A.; et al.Rotinas

em Ginecologia (Rotinas). Porto Alegre: Artemed, 2023. E-book. ISBN 9786558821144.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558821144/. Acesso em: 08 mar. 2024.

LOWDERMILK, Deitra Leonard; PERRY, Shannon E.; BOBAK, Irene M. O cuidado
em enfermagem materna. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002. 928p. ISBN8573077875.

ENFERMAGEM EM SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - 60h
Ementa:
Ensino teorico e pratico da assisténcia de enfermagem a saude da crianca e adolescente sadiose
portadores de doencas de baixa e média complexidade, seus familiares e as repercussfes do
processo de adoecer no crescimento e desenvolvimento. Programas de assisténcia a salde da
crianga e adolescente em nivel de atencdo bésica. Perfil epidemioldgico da populacdo
infanto-juvenil. Desenvolvimento de atividades praticas educativas.

Bibliografia basica:
SCHMITZ, E.M.R. et al. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu,
2005.

MARCONDES, Eduardo (Coord..). Pediatria basica: tomo I: pediatria geral e neonatal. 9. ed.
Séo Paulo, SP: Sarvier, 2003. t. 1. 843 p.

PEREIRA, Renata; BUDZINSKI, Magda. Manual de enfermagem pediatrica. Sdo Paulo:
Editora Manole, 2021. E-book. ISBN 9786555766226. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555766226/. Acesso em: 08 mar.
2024,

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Presidénciada
Republica Plano nacional de promocéo, protecédo e defesa do direito de criangas e
adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria. Brasilia: CONANDA, 2006. 130 p.
Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/planonacional_direitocriancas.pdf

DEL-CAMPO, Eduardo Roberto Alcantara. Estatuto da crianca e do adolescente. 6.ed. Séo
Paulo: Atlas, 2012,

WONG, D.L. Whaley & Wong. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervencao
efetiva. 5. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 1999. 1118p. FUJIMORI,E.; OHARA,
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C. V S.(orgs). Enfermagem e a Saude da Crianga na Atencdo Bésica (SérieEnfermagem).
Sdo Paulo: Manole, 2009. 5 exemplares

COLLET, N; OLIVEIRA, B.R.G. Manual de enfermagem em pediatria. Goiania:AB
Editora, 2002.

SIGAUD, C.H.S. Enfermagem pediatrica: O cuidado de enfermagem a crianca e
adolescente. E.P.U. 1996.

ENFERMAGEM EM DOENCAS TROPICAIS E TRANSMISSIVEIS -60h
Ementa:

Proporcionar ao educando a capacidade de conhecer as doencas tropicais, bem como
procedimentos e técnicas que levam ao diagndstico, tratamento e assisténcia, com énfase nas
medidas de prevencdo e educacdo em saude ao individuo, familia e comunidade.

Bibliografia basica:

BRASIL. Ministério da salde. Secretaria de vigilancia em saude. Departamento de vigilancia

epidemioldgica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. 8. ed. Brasilia:Ministério
da Saude, 2010. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf.

Acesso em:06 de marco de 2024.

BRASIL. Ministério da salde. Secretaria de vigilancia em satde. Departamento de
vigilancia epidemioldgica.Guia de vigilancia em satde / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude 5ed_rev_atual.pdf. Acesso
em: 06 de marco de 2024.

INC., NANDA 1. Diagnosticos de enfermagem da NANDA-I: definicOes e classificagdo -
2021-2023.. Porto Alegre: Artmed, 2013. E-book. ISBN 9786558820369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820369/. Acesso

em: 06 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:
AUTO, Helvio J. de Farias. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Rio de Janeiro: REVINTER,
2002.

BRASIL. Ministério da salde. Secretaria de vigilancia em satde. Departamento de vigilancia
epidemioldgica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. 8. ed. Brasilia:

Ministério da Salde, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf.
Acesso em: 06 de marco de 2024.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Guia Pratico para o Controle das Geo-
helmintiases.  Brasilia: Ministério da Salde, 2018. 33 p. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_pratico_controle_geohelmintiases.pdf.
Acesso em: 06 de marco de 2024.

CARPENITO, L. J. Diagnostico de enfermagem: aplicacdo a pratica clinica. 6 ed.Porto
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Alegre: Artmed, 1997.

FERREIRA, Antdnio Walter, MORAES, Sandra do Lago. Diagnéstico laboratorial das
principais doencas infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
E-book. ISBN 978-85-277-2308-4. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2308-4/. Acesso em: 06 mar.
2024.

FOCACCIA, ROBERTO. Tratado de infectologia. 5. ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 2015. 1 v.
v.1.

PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE — 45h
Ementa:
Psicologia do Desenvolvimento. Psicopatologia: Neuroses e Psicoses. Tanatologia. Relacdo
terapeuta-paciente nos diversos contextos profissionais.

Bibliografia bésica:

MADUREIRA, Ana Flavia do Amaral; BIZERRIL, José. Psicologia & Cultura: teoria,
pesquisa e pratica profissional. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2021. E-book. ISBN
9786555550603. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555550603/. Acesso em: 06 mar. 2024.

MARCO, M.A. Abud, C.C. Luchese, A.C. Zimmermann, U.B. Psicologia médica:
abordagem integral do processo saude - doenca. Artmed, 2012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536327556/. Acesso em: 06 mar. 2024.

STRAUB, R.O. Psicologia da Saude : trad. Ronaldo Cataldo Costa. Porto Alegre: Artmed,
2005. GRUBTS, S. Guimaraes, L. A. M. Psicologia da Saude: uma abordagem
biopsicossocial. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. E-book. ISBN 9788582710548. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582710548/. Acesso

em: 06 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:

BOCK, Ana Mercés Bahia. Psicologias: uma introducao ao estudo de psicologia. 14.ed. Sdo
Paulo: Saraiva. 2009.

DAVIDOFF, L.L. Introducéo a psicologia. 3 ed. Sdo Paulo: Makrom Books, 2004.

PAPALIA, D.E. Desenvolvimento humano. 14. ed. Porto Alegre: Artmed, 2022. E-book.
ISBN  9786558040132. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558040132/. Acesso em: 06 mar. 2024.

RAPPAPORT, C.R. Psicologia do desenvolvimento: Teorias do desenvolvimento: conceitos
fundamentais. S&o Paulo: EPU, 2003.

TECNOLOGIA E GESTAO DO CONHECIMENTO - 30h
Ementa:
Estudo da Tecnologia da Informacdo (dados x informagdes, computador: origem,
funcionamento e componentes basicos. Hardware e software). Softwares de elaboracdo de
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documentos, elaboragéo de apresentacdes e elaboragéo de planilhas eletronicas. Navegagédo na
internet. Conceitos de gestdo e conhecimento. A informagdo como base para o conhecimento,
RelacOes entre Informacdo e Conhecimento. O lugar das tecnologias de informacdo e de
comunicacdo (TICs) nos processos socioecondmicos contemporaneos: paradigmas
tecnoldgicos, inovacdo, tecnologia e desenvolvimento. A Tecnologia da informacéo aplicada
a gestdo do conhecimento.

Bibliografia basica:

GONCALVES, Glauber Rogério Barbieri. Sistemas de informacéo. Porto Alegre: SER -
SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595022270. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022270/. Acesso em: 06 mar. 2024.

LAURINDO, Fernando José Barbin. Tecnologia da informacéo: planejamento e gestdo de
estratégias. Rio de Janeiro: Atlas, 2008. E-book. ISBN 9788597025682. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97885970 25682/. Acesso em: 06 mar.2024.

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo dirigido de
informatica basica. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009. E-book. ISBN 9788536519111. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536519111/. Acesso

em: 06 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:
CAPRON, H. L. ; JOHNSON, J.A. introducéo a informética. 8. Ed. Pearson, 2004.

COLICCHIO, Tiago K. Introducéo a informatica em satde: fundamentos, aplicacdes e licdes
aprendidas com a informatizacao do sistema de satde americano. Porto Alegre: Artemed, 2020.
E-book. ISBN 9786581335083. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786581335083/. Acesso em: 08 mar. 2024.

SILVA, Mério Gomes da. Informatica: terminologia - Microsoft Windows 8 - internet -
seguranga - Microsoft word 2013 - Microsoft Excel 2013 - Microsoft powerpoint 2013 -
Microsoft Access 2013. Sdo Paulo: Erica, 2013. E-book. ISBN 9788536519319. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536519319/. Acesso

em: 06 mar. 2024.

MARCULA, Marcelo; FILHO, Pio Armando B. Informética: conceitos eaplicacdes. 5. ed.
Sdo Paulo: Erica, 2019. E-book. ISBN 9788536531984. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536531984/. Acesso em: 06 mar. 2024.

MANZANO, André Luiz Navarro G.; MANZANO, José Augusto Navarro G. Estudodirigido
de Microsoft Excel 2019 - avancado. S&o Paulo: Erica, 2019. E-book. ISBN 9788536532318.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books

/9788536532318/. Acesso em: 06 mar. 2024.

ESTACAO DE APRENDIZADO RACIOCINIO CLINICO NA ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM - 60h
Ementa:
Estudo pratico no ambiente hospitalar, ambulatorial e/ou comunitéario sobre a assisténcia de
enfermagem abordando situacgdes clinicas e cirurgicas relacionados aos sistemas. voltados para
o atendimento integral a pacientes adultos e idosos de forma especializada e interdisciplinar.
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Préticas sustentadas através da aplicacdo do processo de enfermagem e sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem em clinica meédica, cirdrgica e gerontologia. Enfoque na
assisténcia integral e de educacao em saude.

Bibliografia bésica:

KANINOWSKI, C.(coord.). Programa de Atualizacdo em Enfermagem: saude doadulto
(PROENF). ABEN. Porto Alegre: ARTMED/Panamericana, 2022. Disponivel em:
https://portal.secad.artmed.com.br/doi/volume/os-colegiados-de-gestao-municipal-e-o- apoio-
no-gerenciamento-da-atencao-primaria-a-saude_M03201004. Acesso em: 06 mar.2024.

NUNES, Mauricio R.; PAULA, Admilson Soares de; VIANA, Suely A. Azevédo et al.
Cuidado integral a saude do adulto Il. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN
9788595029934. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029934/. Acesso em: 06 mar. 2024.

MENDES, M. A. Papel clinico do enfermeiro: desenvolvimento do conceito. 2010.

Tese (Doutorado em Enfermagem) — Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem, Escola
de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo, Sdo Paulo, 2010. Disponivel em:
https://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/7/7139/tde-30032010-
111338/publico/Maria_Angelica_Mendes.pdf. Acesso em: 06 mar. 2024.

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 15. Ed. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar.
2024,

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac0es
Programaticas Estratégicas. Portaria n® 2528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica
Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Brasilia: Ministério da Satde, 2006. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt2528 19 10 2006.html. Acesso em:
06 mar. 2024.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac0es
Programaticas Estratégicas. Lei n? 8842 de 04 de janeiro de 1994. Dispde sobre a politica
nacional do idoso, cria 0 Conselho Nacional do Idoso e d& outras providéncias.Brasilia:
Ministério da Salde, 1994, Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8842.htl. Acesso em: 06 mar. 2024.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de AcOes
Programaticas Estratégicas. Manual para utilizacdo da Caderneta de Saude da Pessoa Idosa
/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de AcOes
Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Salde, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_utilizacao_caderneta_pessoa_idosa.pdf
Acesso em: 06 mar. 2024.

BRASIL. Ministerio da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento deAcoes

Programaticas Estratégicas. Diretrizes para o cuidado das pessoas idosas no SUS:
Proposta de modelo de atencéo integral - XXX Congresso Nacional de Secretarias
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Municipais de Saude. Maio, 2014. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_cuidado_pessoa_idosa_sus.pdf. Acesso
em: 06 mar. 2024.

CARPENITO, L. J. Diagnostico de enfermagem: aplicacdo a prética clinica. 6 ed. Porto
Alegre: Artmed, 1997.

POTTER, PA; PERRY, AG. Fundamentos de Enfermagem. 5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

PROJETO DE EXTENSAO VI - 60h
Ementa:
Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e
contextualizado do dia a dia da pratica profissional. Solucbes praticas e intervencgdes.
Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulacdo de conhecimentos das areas
especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do desenvolvimento sustentavel, e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Bibliografia basica:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico:

elaboracdo de trabalhos na graduacdo, 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. E-book. ISBN
9788522478392. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 06 mar. 2024.

FREITAS, Carlos Machado DE (ORG.); COSTA, Dina Czeresnia. Promoc¢do da saude:
conceitos, reflexdes, tendéncias. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Ed. Fiocruz, 2009. 228p.

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.E-book.

ISBN9786559771653. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 06 mar.
2024

Bibliografia Complementar:
COHN, AMELIA. Saude no Brasil: politicas e organizacdo de servicos. 6. ed. SdoPaulo,
SP: Cortez, 2005. 133 p.

O GUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria J. O Exercicio da Enfermagem — uma abordagem
ético-Legal, 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. ISBN9788527734622.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/.
Acesso em: 06 mar. 2024.

NOGUEIRA, Nilbo R. Pedagogia dos Projetos - Uma Jornada Interdisciplinar Rumo ao

Desenvolvimento das Multiplas Inteligéncias. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2007. E-book. ISBN
9788536522302.  Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522302/. Acesso em: 06 mar. 2024.

ZAMBONI, Silvio. A pesquisa em arte: um paralelo entre arte e ciéncia. 2. ed. Campinas, SP:
Autores Associados, 2001. 108 p. (Polémicas do Nosso Tempo). ISBN 8585701641.
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CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2006. 162p.
ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL E PSIQUIATRICA - 60h

Ementa:

Estudo tedrico/pratico sobre a assisténcia de enfermagem em salde mental e psiquiatria.
Promocdo e prevencdo a saude mental. Planejamento, implementacédo e avaliacdo do cuidado
aopaciente com alteragdes mentais. Caracterizacdo dos servicos de atencdo ao paciente com
alteracbes mental e sua familia. Reforma psiquiatrica e politica nacional de saide mental.
Transtornos de ansiedade, personalidade, humor, alimentar, somatoformes, da infancia e
adolescéncia incluindo autismo e TDAH, disfun¢des sexuais e de género, esquizofrenia,
suicidio e abuso de substancias.

Bibliografia basica:
TAVARES, Marcus Luciano de Oliveira; CASABURI, Luiza Elena; SCHER, Cristiane
Regina. Saude mental e cuidado de enfermagem em psiquiatria. Porto Alegre: SAGAH,
2019.E-book. ISBN 9788595029835. Disponivel

em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029835/. Acesso em: 06 mar. 2024.

VIDEBECK, Sheila L. Enfermagem em salde mental e psiquiatria.5. ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2012. E-book. ISBN 9788536327297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536327297/. Acesso em: 06 mar. 2024.

SADOCK, BENJAMIN J., 1933-. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e
psiquiatria clinica. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. xvi, 1466p.

Bibliografia Complementar:

THORNICROFT. G. TANSELLA. M. Boas praticas em salde mental comunitaria. Rio de
Janeiro.  Manole. 2009. E-book. ISBN  9788520442944.  Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442944/. Acesso em: 06 mar. 2024.

GABBARD, Glen O. Psiquiatria psicodinamica na pratica clinica. Porto Alegre: Artmed,
2016. E-book. ISBN 9788582712801. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582712801/. Acesso em: 06
mar. 2024.

ISAACS, Ann. Saude mental e enfermagem psiquiatrica: série de estudos em enfermagem.
2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 1998. 213p. ISBN 8527704722.

STURART, G. W. LARAIA. M. T. Enfermagem psiquiatrica: principios e pratica. 6 ed.Porto
Alegre, RS: Artmed, 2001.

TOWNSEND. M. C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos e cuidados. Rio de Janeiro, RJ:
Guanabara Koogan. 2005.

ORGANIZACAO E GESTAO EM SAUDE EENFERMAGEM -60h

Ementa:
Estuda o processo de trabalho em satde, compreendendo as bases tedricas da administracéo
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aplicando no processo de enfermagem. Enfoca o processo decisorio e lideranca vinculando as
relacGes de poder nas organizacdes de saude estabelecidas através das relacdes humanas do
trabalho em equipe.

Bibliografia bésica:
BESSIE & HUSTON, Carol. Administracdo e Lideranca em Enfermagem: teoriae
aplicacao.8. ed. Porto Alegre: Ed. Artmed,2015.

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracéo. 9. ed. / S&o Paulo: Campus
Elsevier, 2016.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracédo. 10. ed. Grupo GEN,
2020. E-book. ISBN 9788597024234. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024234/. Acesso em: 06 mar. 2024.

KURCGANT, Paulina. Administracdo em Enfermagem. Sdo Paulo: EPU 1991.

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739443/. Acesso em: 06 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas - O Novo Papel da Gestdo do Talento
Humano. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9788597024074. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024074/. Acesso em: 05 mar.2024.

MERHY, EE; ONOCKO, R. (org). Agir em saude: um desafio para o publico.3. ed.Séo Paulo.
Ed. Hucitec. 1997.

TREVIZAN, Maria Auxiliadora. Enfermagem hospitalar: administracdo e burocracia.
Brasilia, DF: [s.n.], 1988. 142p. ISBN 8523002677.4 exemplares

MARQUIS, BESSIE L. Administracéo e lideranca em enfermagem: teoria e aplicacéo. 8.
ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2015. 557p.

FARIA, José Carlos. Administracdo: introducdo ao estudo. 5.ed. Sdo Paulo: Pioneira,
1997. 168 p. ISBN 8522101930.

GESTAO E EMPREENDEDORISMO - 30h
Ementa:
Estudo das teorias administrativas, enfocando a area da salde e sua aplicacéo tedrico-pratica.
Reflexdo dos aspectos comportamentais do empreendedor na area de salde, abordando o
gerenciamento, a organizacao, o controle e a direcdo das atividades. Elaboragéo de plano de
negdcios na area da enfermagem. Abordagem de técnicas de planejamento, organizagéo e
administracdo em servicos de enfermagem nas diferentes areas e locais de atuagéo. Discuteos
aspectos juridicos e legais para o credenciamento do profissional e da empresa junto aos
orgaos de classe.

Bibliografia bésica:
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1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestéo de Pessoas - O Novo Papel da Gestéo do Talento
Humano. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9788597024074. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024074/. Acesso em: 05 mar.2024.
2. CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9788597028089. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597028089/. Acesso em: 06 mar.
2024.
3. CHIAVENATTO, I. Introducédo a teoria geral da administracdo. 9. ed., reimpr.
Barueri, SP: Manole, 2016. x, 654p.
CHIAVENATTO, Idalberto. Administracao: teoria, processo e pratica. 6. ed. SdoPaulo:
Atlas, 2022.E-book. ISBN 9786559773305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773305/. Acesso em: 06 mar.
2024

Bibliografia Complementar:

1. BUARQUE, C. Avaliacédo econébmica de projetos: uma apresentacao didatica. 23.

ed.Rio de Janeiro: Campus, 1984.

2. CLEMENTE, A. (org). Projetos empresariais e publicos. 2. ed. Sdo Paulo:

Atlas,2002.

3. FARAH, Osvaldo Elias; CAVALCANTI, Marly; MARCONDES, Luciana Passos;

COLENCIJUNIOR, Alfredo. Empreendedorismo estratégico: criacdo e gestio de pequenas

empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learging, 2017. E-book. ISBN 9788522126972.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126972/. Acesso em: 07 mar.

2024.

4. DORNELAS, Jose. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 9. ed.

Barueri: Atlas, 2023. E-book. ISBN 9786559774531. Disponivel  em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559774531/. Acesso em: 06 mar.

2024.

5. LONGENECKER, Justin G.; MOORE, Carlos W.; PETTY, J. William. Administracao de

pequenas empresas: lancando e desenvolvendo iniciativasempreendedoras. 18. ed. Sao

Paulo: Cengage Learning Brasil, 2018. E-book. ISBN 9788522126965. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126965/. Acesso em: 07 mar.

2024

ENFERMAGEM EM TRAUMA E EMERGENCIA - 60h
Ementa:
Perfil epidemioldgico das urgéncias e emergéncias, modalidades, competéncia e atribuicbesda
equipe de enfermagem no atendimento as urgéncias e emergéncias. Aspectos éticos e legais.
Situacgdes de risco. Importancia da prevencao de acidentes. Atendimento pré e intra hospitalar
basico nas emergéncias traumaticas e ndo traumaticas. Cinematica do trauma.
Emergéncias clinicas mais comuns.

Bibliografia bésica:

1. HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner &
Suddarth - Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. Ed. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 2023. E-book. ISBN  9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar.
2024.
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2. SANTOS, N. C. M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. 7. ed. Sdo Paulo:
Erica, 2018. E-book. ISBN 9788536530048. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530048/. Acesso em: 07 mar.
2024.
HUDAK; MORTON; FONTAINE; GALLO. Cuidados intensivos de enfermagem:uma
abordagem holistica. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; 2019. E-book. ISBN
9788527735766. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527735766/. Acesso em: 07 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:
1. CALIL, ANA MARIA; PARANHOS, WANA YEDA. O enfermeiro e as situacoes
de emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.
2. SALLUM, Ana Maria Calil; PARANHOS, Wana Yeda, (Edts.). O Enfermeiro e as
situacOes de emergéncia. 2.ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 831p
3. SANTOS, Nivea Cristina M. Enfermagem em pronto atendimento: urgéncia e
emergéncia. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2014. 9788536520865. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536520865/. Acesso em: 08 mar.2024.
4. KARREN, Keith J. Primeiros socorros para estudantes. 10. ed. S&o Paulo: Manole,
2013. E-book. ISBN 9788520462430. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520462430/. Acesso em: 08 mar.
2024.
TOBASE, Lucia; TOMAZINI, Edenir Aparecida S. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. Rio
de Janeiro: Grupo GEN, 2017. 9788527731454, Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527731454/. Acesso em: 08 mar.
2024.

ELETIVA Il - 30h
Ementa:
A ementa da disciplina eletiva esta condicionada a escolha da disciplina a ser ofertada a partirde
listagem pré-determinada.

Bibliografia bésica:
Conforme disciplina escolhida.

Bibliografia Complementar:
Conforme disciplina escolhida.

ACOES EDUCATIVAS EM ENFERMAGEM - 30h

Ementa:

Compreender e aplicar os fundamentos necessarios para o desenvolvimento das agdes
educativas em salde inerentes a pratica da enfermagem em diferentes grupos sociais e cenarios
de aprendizagem. Um dos processos de trabalho do enfermeiro € ser educador e as praticas da
Enfermagem tém a educacdo em saude como uma tecnologia fundamental para responder as
necessidades de saude dos grupos sociais. Compreender que as a¢cdes de educacdo em saude
sdo uma das primeiras aproximacdes ao cuidado de Enfermagem considerando as necessidades
de salde dos grupos sociais.

Bibliografia bésica:
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POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan,
2018. E-book. ISBN 9788595151734. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 05 mar. 2024.

MAVACORDA, Mario Alighiero. Historia da educacao: da antiguidade aos nossosdias. 10.
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555552645. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552645/. Acesso em: 07 mar. 2024.

PELICIONI, Maria Cecilia F.; MIALHE, Fabio L. Educacéo e promoc&o da salde:teoria e
pratica. 2. ed. SP: Grupo GEN, 2018. 9788527734745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734745/. A cesso em: 07
mar.2024.

Bibliografia Complementar:
AFONSO, Maria Lucia M. Oficinas em dinamica de grupo: um método de intervencdo
psicossocial. Belo Horizonte, MG: Edi¢bes do Campo Social, 2002. 145p. ISBN8588552027.

ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Pensamento critico em enfermagem: um enfoquepratico.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. 190p. ISBN 8573071743.

BRASIL. Ministério da Saude; ESCOLA NACIONAL DE SAUDE PUBLICA - ENSP;
FUNDACAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ. Formacdo Pedagdgica em

Educacdo Profissional na Area de Salde: enfermagem: nicleo estrutural: proposta
pedagdgica: o plano da acdo 7 / 2. ed. rev. e ampliada. — Brasilia: Ministério da Saude, 2002.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/form_ped _modulo_07.pdf

KURCGANT, Paulina. Administracdo em enfermagem. S&o Paulo: EPU, 2001.237 p.
ISBN 85121247009.

MUSSI, N.M.; et al. Técnicas fundamentais de enfermagem. S3o Paulo, SP: Atheneu,
1999. 161p.

ESTACAO DE APRENDIZADO PARA CUIDADOS ACRIANCA, ADOLESCENTE, MULHER E OS
PROCESSOS GERENCIAIS - 60h

Ementa:
Ensino pratico da assisténcia e geréncia de enfermagem a saide da mulher, recém nascido, da
crianca e do adolescente sadios e portadores de doencas de baixa, média e alta complexidade e
as repercussdes do processo salde e doencas no individuo e a familia. E proporcionar ao
educando a capacidade de conhecer as doencas, bem como procedimentos etécnicas que levam
ao diagnostico, tratamento e assisténcia, com énfase nas medidas de prevencdo e educacdo em
saude ao individuo, familia e comunidade. Assisténcia de enfermagem com enfoque
epidemiologico.
Bibliografia bésica:
RICCI, SUSAN SCOTT. Enfermagem materno neonatal e saude da mulher. Riode Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008. E-book. ISBN 9788527739023. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739023/. Acesso em: 06 mar. 2024.

MONTENEGRO, CARLOS ANTONIO BARBOSA, 1941; REZENDE FILHO,JORGE DE.
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Rezende obstetricia fundamental. 14. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2018. 1002
p.

SCHMITZ, E.M.R. et al. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo:
Atheneu, 2005.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de atencédo integral a saude da mulher:
principios e diretrizes. Brasilia: Ministério da Salde, 2004. Ministério da Salde: Brasilia,
1994. Disponivel em: https://conselho.saude.gov.br/ultimas_noticias/2007/politica mulher.pdf
Acesso em: 06 de margo de 2024

FUJIMORI, E.; OHARA, C. V S.(orgs). Enfermagem e a Saude da Crianca na Atencgao
Bésica (Série Enfermagem). Sdo Paulo: Manole, 2009.

WONG, DONNA. L. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788595159648. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159648/. Acesso em: 06 mar. 2024.

PASSOS, Eduardo P.; MARTINS-COSTA, Sérgio H.; MAGALHAES, José A.; et al.Rotinas
em ginecologia. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2023. E-book. ISBN 9786558821144.Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558821144/. Acesso em: 06 mar.
2024.

MARQUIS, Bessie L.; HUSTON, Carol Jorgensen. Administra¢ao e lideranga emenfermagem:
teoria e aplicacdo. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. 557p., 25cm. (Biblioteca Artmed). Inclui
bibliografia e indice. ISBN 9788582712313 (broch.).

PROJETO DE EXTENSAO VIl — 45h
Ementa:
Integracdo teoria-pratica interdisciplinar com elemento educativo, problematizador e
contextualizado do dia a dia da préatica profissional. Solucbes praticas e intervencgdes.
Competéncias gerenciais e comportamentais. Articulagdo de conhecimentos das &reas
especificas dos cursos. O produto final deve atender eixos do desenvolvimento sustentavel,e
ser inovador na pesquisa e extensao.

Bibliografia bésica:
CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012. 162p.7 ex.

CZERESNIA, Dina. Promogdo da saude: conceitos, reflexdes, tendéncias. 2.ed.Rio de
Janeiro: Fiocruz, 2011.

GIL, Antonio C. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. Barueri, SP: Atlas, 2022.E-book.
ISBN  9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 05 mar. 2024.

SOLHA, Raphaela Karla de T. Sistema Unico de Salde - Componentes, Diretrizes e
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Politicas Publicas. S&o Paulo: Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536513232. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232/. Acesso em: 08
mar.2024.

Bibliografia Complementar:
ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico:
elaboracéo de trabalhos na graduacéo. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. 158p

COHN, Amélia; ELIAS, Paulo E. Saude no Brasil: politicas e organizagéo de servigos. 6.ed.
Séo Paulo: Cortez/CEDEC, 2005

OGUISSO, Taka; SCHMIDT, Maria José. O exercicio da enfermagem: uma abordagem

ético-legal. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. E-book. ISBN 9788527734622.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734622/. Acesso em: 05 mar. 2024.

FREITAS, Carlos Machado DE (ORG.); COSTA, Dina Czeresnia. Promog¢do da saude:
conceitos, reflexdes, tendéncias. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Ed. Fiocruz, 2009. 228p
CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2006. 162p.

ONCOLOGIA E CUIDADOS PALIATIVOS EM ENFERMAGEM - 45
Ementa:
Estudo da epidemiologia do cancer. Abordagem dos principios basicos da fisiopatologia do
cancer e 0s mecanismos da carcinogénese. Aplicacdo da Sistematizacdo da assisténcia de
Enfermagem ao paciente oncoldgico na avaliacdo diagnostica e nos diversos tratamentos.
Orientacdo e acompanhamento aos familiares e cuidadores sobre a Politica Nacional de
Humanizacdo. Assisténcia da equipe de Enfermagem de modo interdisciplinar com vista a
um cuidado profissional que busca reduzir o sofrimento e promover conforto e dignidade
humana a pessoa com doenca grave e sua familia.

Bibliografia bésica:
CARPENITO, Lynda Juall. Planos de cuidados de enfermagem e documentacéo.5.ed.12
Exemplares. Artmed.2011.

POSSO, Maria Belén Salazar. Semiologia e semiotécnica de Enfermagem. 2 ed. S&o Paulo:
Atheneu, 2004.

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Meédico-Cirargica. 15. Ed. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar. 2024.

CAMPQOS, Elisa Maria Parahyba; VILACA, Anali Pévoas Orico. Cuidados paliativos e
psico-oncologia. Barueri: Manole, 2021. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555766660.Acesso em: 06 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:
MENDONCA, Karine R. Principios dos cuidados paliativos. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
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E-book. ISBN 9788595027558. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027558/. Acesso em: 06 mar. 2024.

PIMENTA, Cibele Andrucioli de M.; MOTA, Délete Delalibera Corréa de F.; M, Dina de
Almeida L. Dor e cuidados paliativos: enfermagem, medicina e psicologia. Barueri, SP:
Manole, 2006. E-book. ISBN 9788520444078. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520444078/. Acesso em: 06 mar. 2024.

RODRIGUES, Andrea B.; MARTIN, Lelia Gongalves R.; MORAES, Marcia Wanderley de.
Oncologia Multiprofissional: Patologias, Assisténcia e Gerenciamento. Barueri, SP:
Manole, 2016. E-book. ISBN 9788520447079. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520447079/. Acesso em: 06 mar.
2024.

RODRIGUES, Andrea B.; OLIVEIRA, Patricia Peres de. Oncologia paraEnfermagem.
Barueri, SP: Manole, 2016. E-book. ISBN 9788520452066. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452066/. Acesso em: 06 mar. 2024.

RODRIGUES, Andrea Bezerra; OLIVEIRA, Patricia Peres. Casos Clinicos em Oncologia.
Sdo Paulo: IATRIA, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788576140870. Acesso em: 06 mar.
2024,

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | —45H
Ementa:
Aplicar técnicas metodoldgicas de pesquisa cientifica na construcdo do projeto de trabalho
de concluséo de curso com enfoque transdisciplinar, proporcionando ao aluno a iniciacéo
cientifica sob orientacéo.

Bibliografia basica:

GIL, Antonio C. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. Barueri, SP: Atlas, 2022. E-book.
ISBN  9786559771653. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 05 mar. 2024.

VELLOSO, Fernando de C. Informética: Conceitos Béasicos. Rio de Janeiro: LTC, 2022.E-
book. ISBN 9788595159099. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159099/. Acesso em: 05 mar. 2024.

CRESWELL, John W.; CRESWELL, J D. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo,
quantitativo e misto. 5. ed. Porto Alegre: Penso, 2021. E-book. ISBN 9786581334192.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786581334192/. Acesso
em: 05 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalhocientifico:

elaboracdo de trabalhos na graduacéo. 10. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. E-book.ISBN
9788522478392.  Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 05 mar. 2024.

DEMO, Pedro. Introdugdo a metodologia da ciéncia, 2.ed. 21. Reimpr. S&o Paulo:Atlas,
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2013. E-book. ISBN 9788522466030. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522466030/. Acesso em: 05 mar. 2024.

ERDMANN, Alacoque Lorenzini; PEITER, Caroline Cechinel; LANZONI, Gabriela
Marcellino de Melo. Grupos de pesquisa em enfermagem no Brasil: comparacdo dos perfis de

2006 e 2016. Rev. Gaucha Enferm., Porto Alegre, v. 38, n. 2, 2017. Disponivel em
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1983-
14472017000200418&Ing=pt&nrm=iso>.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalhocientifico:
procedimentos bésicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatorio, publicacdes e trabalhos
cientificos. 7.ed. rev. e amp. 4.reimp. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 26. ed. Petropolis, RJ:
Vozes, 1999. 144p.
CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012. 162p.

ESTUDO INTERDISCIPLINAR DE CASOS CLINICOS - 60h
Ementa:
Elaboracéo de diagnostico de enfermagem. Aplicacdo do Processo de Enfermagem em todasas
suas etapas com vistas a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Construcdo do
conhecimento a partir da vivéncia de experiéncias significativas, apoiada nas metodologias
ativas de ensino aprendizado.

Bibliografia basica:

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 06 mar.
2024.

DOENGES, Marilynn E.; MOORHOUSE, Mary F.; MURR, Alice C. Diagnostico de
Enfermagem. 14. ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. ISBN
9788527733960. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527733960/. Acesso em: 06 mar. 2024.

POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: GEN | Grupo

Editorial Nacional. Publicado pelo selo Editora Guanabara Koogan Ltda., 2021. E- book.
ISBN  9788595151734. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 05 mar. 2024.

INTERNATIONAL, NANDA. Suplemento ao Diagnosticos de Enfermagem da NANDA.-
I: Definigdes e Classificacdo 2021-2023: Novidades que Vocé Precisa Conhecer. Porto
Alegre: Artmed, 2024. E-book. ISBN 9786558821748. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558821748/. Acesso em: 05 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:
CIANCIARULLO, T. I. Instrumentos Basicos para o Cuidar: Um desafio para aqualidade
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da assisténcia. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2000.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. Resolucdo COFEN N°. 564/2017. Rio de Janeiro, Disponivel em:2007.26p.
<https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017/>. Acesso em: 06 mar. 2024.

GELAIN, I. Deontologia e Enfermagem. 3.ed. (Revisada e Atualizada). S&o Paulo:EPU,
2006.144p.

CARPENITO, Lynda Juall. Diagnosticos de enfermagem: aplicacdo a praticaclinica. 6.ed.
Porto alegre, RS: Artmed, 1997.

CARPENITO, Lynda Juall. Planos de cuidados de enfermagem e documentacéao:
diagnostico de enfermagem e problemas colaborativos. 4.ed. Porto Alegre, RS: Artmed,
2008.

GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM - 60h

Ementa:

Conhecimento dos postulados e fundamentos da Etica Geral e da Enfermagem e dasimplicac@es
legais que norteiam o exercicio profissional: a reflexdo da Etica, a Lei do Exercicio Profissional
de Enfermagem, o Codigo de Etica e a Enfermagem frente a diversos dilemas éticos
profissionais. Capacitacdo na tomada de decisao ético-legal no exercicio da profissdo, primando
pela compreensdo dos direitos e deveres profissionais, bem como, do compromisso do
profissional com o crescimento da profissdo e com o seu reconhecimento social. Prescri¢des
legais que regem o ensino e o exercicio da Enfermagem. Estuda o processode trabalho em saude,
compreendendo as bases da administracdo aplicadas no processo de enfermagem. Enfoca o
processo decisorio e lideranca de enfermagem vinculando as relagGes de poder nas organizagdes
de saude.

Bibliografia basica:
MARQUIS, B. L; HUNSTON, C.J. Administracdo e lideranca em Enfermagem: Teoria e
aplicacdo. 8. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2015.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria Geral da Administracdo - Edicéo
Compacta. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9788597027525. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597027525/. Acesso em: 06 mar. 2024.

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. 4. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739443/. Acesso em: 06 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas - O Novo Papel da Gestdo do Talento
Humano. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9788597024074. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024074/. Acesso em: 05 mar.2024.

COUTO, Renato C.; PEDROSA, Tania Moreira G.; AMARAL, Débora Borges do.

Seguranca do paciente. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2017. E-book. ISBN
9786557830574. Disponivel  em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830574/. Acesso em: 08 mar.
2024,

MERHY, EE; ONOCKO, R. (org). Agir em saude: um desafio para o publico. 3.ed. Sdo
Paulo. Ed. Hucitec. 1997. 385p.

KURCGANT, Paulina. Administracdo em enfermagem. Séo Paulo, SP: EPU, 1991.237 p.
ISBN 8512124709.

MALAGUTTI, William; CAETANO, Karen Cardoso. Gestdo do servico de
enfermagem no mundo globalizado. Rio de Janeiro, RJ: Rubio, 2009. 314 p.

ENFERMAGEM EM UNIDADE DE TRATAMENTO
INTENSIVO - 60h
Ementa:
Estudo tedrico/pratico da metodologia da assisténcia de enfermagem aos clientes de alto risco
sob cuidados especificos e intensivos, com faléncia de uma ou mais de suas funcgdes vitais,
em situacOes de urgéncia e emergéncia em unidade de terapia intensiva.

Bibliografia basica:

FARCY, David A.; CHIU, William C.; FLAXMAN, Alex; et al. Cuidados Intensivos na

Medicina de Emergéncia. Porto Alegre, RS: Grupo A, 2013. E-book. ISBN 9788580552621.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580552621/. Acesso em: 06 mar. 2024.

MORTON, Patricia G. Cuidados Criticos em Enfermagem - Uma Abordagem Holistica.
11. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. E-book. ISBN 9788527735766.Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527735766/. Acesso em: 06 mar.
2024.

SANTOS, Nivea Cristina M. URGENCIA E EMERGENCIA PARAENFERMAGEM -
DO ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR (APH) A SALA DE EMERGENCIA. Séo
Paulo: Erica, 2018. E-book. ISBN 9788536530048. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530048/. Acesso em: 06 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

ESTACAO DE APRENDIZADO CUIDADOS NA ATENCAO PRIMARIA
ESPECIALIZADA

Ementa:
Estudo pratico no ambiente hospitalar, ambulatorial e/ou comunitério sobre a assisténcia de
enfermagem abordando atendimento em salde mental, doencas tropicais, urgéncias e o
processo saude doenca em todos 0s niveis de atencdo. Praticas sustentadas através da
aplicacdo do processo de enfermagem e sistematizacdo da assisténcia de enfermagem em
salde coletiva nos programas de vigilancia com abordagem interdisciplinar, integral e de
educacao em salde.
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Bibliografia basica:
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EMSAUDE.
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso / Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilanciaem Saude, Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. —
8. ed. rev. — Brasilia: Ministérioda Saude, 2010.

Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf

FOCACCIA, R; VERONESI, R. Tratado de Infectologia.5. ed. Sdo Paulo, SP: Ed. Atheneu.
2015.V. 1.

SANTOS, Nivea Cristina M. URGENCIA E EMERGENCIA PARAENFERMAGEM - DO
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR (APH) A SALA DE EMERGENCIA. 7. ed. S&o
Paulo: Erica, 2018.E-book. ISBN 9788536530048. Disponivel ~ em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530048/. Acesso em: 06 mar.2024.

GABBARD, Glen O. Psiquiatria psicodinamica na pratica clinica. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016. E-book. ISBN 9788582712801. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582712801/. Acesso em: 06 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:
SALLUM, Ana Maria Calil; PARANHOS, Wana Yeda, (Edts.). O Enfermeiro e assituacgdes
de emergéncia. 2.ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 831p.

THORNICROFT, Graham; TANSELLA, Michele. Boas Praticas em Saude Mental
Comunitaria. Barueri, SP: Manole, 2010. E-book. ISBN 9788520442944. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520442944/. Acesso em: 06 mar. 2024.

SADOCK, Benjamin J.; SADOCK, Virginia A.; RUIZ, Pedro. Compéndio depsiquiatria. 11.
Ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.E-book. ISBN 9788582713792. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713792/. Acesso em: 06 mar.2024.

TOWNSEND. M. C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos e cuidados. Rio de Janeiro, RJ:
Guanabara Koogan. 2005.

STURART, G. W. LARAIA. M. T. Enfermagem psiquiatrica: principios e pratica. 6 ed.
Porto Alegre, RS: Artmed, 2001.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO | - 45

Ementa:

Aplicacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) no &mbito hospitalar,
através de enfoque interdisciplinar, subsidiada pelo conjunto do conhecimento adquirido
durante a graduagdo, com vistas ao aprimoramento do perfil profissional. Participagdo no
planejamento e execucéo de atividades em saude publica e coletiva, embasadas na identificacdo
dos perfis epidemiol6gicos da comunidade para subsidiar a pratica, com énfase no contexto
social e no trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
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Bibliografia basica:

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan,
2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 06 mar.
2024.v. 1.

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 15. ed. Rio de Janeiro: GuanabarakKoogan,
2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 06 mar. 2024.
V. 2.

MARCONDES, Eduardo, (Coord.). PEDIATRIA baésica. vol.3. 9. ed. 3. reimp. SdoPaulo:
Sarvier, 2011. 749p.

RICCI, Susan S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739023. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739023/. Acesso em: 05 mar.
2024,

Bibliografia Complementar:

INTERNATIONAL, NANDA. Suplemento ao Diagndsticos de Enfermagem da NANDA-
I: Definigdes e Classificagio 2021-2023: Novidades que Vocé Precisa Conhecer. Porto
Alegre: Artmed, 2024. E-book. ISBN 9786558821748. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558821748/. Acesso em: 05 mar.
2024,

POSSO, Maria Belén Salazar. Semiologia e semiotécnica de Enfermagem. Sdo Paulo:
Atheneu, 2004.

ZUGAIB, Marcelo. Zugaib obstetricia. 5. ed. - Barueri, SP: Manole, 2023. E-book.ISBN
9786555769340. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555769340/. Acesso em: 05 mar. 2024.

FUJIMORI, E.; OHARA, C. V S.(orgs). Enfermagem e a Saude da Crianga naAtencao
Bésica (Série Enfermagem). Sao Paulo: Manole, 2009.

ALMEIDA, Vanessa (Coord.). Atencdo a saude do adulto: hipertensao e diabetes.Belo
Horizonte, MG: SAS/MG, 2006. 196 p. (Saude em casa). Disponivel em:
http://www.enf.ufmg.br/internatorural/textos/Manuais/LinhaGuiaHiperdia.pdf

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il —30h

Ementa:
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Construcéo de trabalhos de conclusdo de curso, sob orientagdo, a partir de técnicas
metodoldgicas com enfoque transdisciplinar da iniciacdo cientifica, e construcao de artigo
cientifico.

Bibliografia basica:
CERVO, Amado L. Metodologia cientifica. 6 .ed. Sao Paulo: Pearson, 2012. 162p.7ex.

GIL, Antdnio C. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. Barueri, SP: Atlas, 2022. E-book.
ISBN  9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 05 mar. 2024.

VELLOSO, Fernando de C. Informatica: Conceitos Basicos. Rio de Janeiro: LTC, 2022.E-
book. ISBN  9788595159099. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595159099/. Acesso em: 05 mar.
2024.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicacdes e
trabalhos cientificos. 7.ed. rev. e amp. 4.reimp. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducéo a metodologia do trabalho cientifico:

elaboracdo de trabalhos na graduacéo. 10. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. E-book.ISBN
9788522478392. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/. Acesso em: 05 mar. 2024.

CRESWELL, John W.; CRESWELL, J D. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo,

guantitativo e misto. 5. ed. Porto Alegre: Penso, 2021. E-book. ISBN 9786581334192.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786581334192/. Acesso em: 05 mar. 2024.

DEMO, Pedro. Introduc¢do a metodologia da ciéncia, 2.ed. 21. Reimpr. Sdo Paulo:Atlas,
2013. E-book. ISBN 9788522466030. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522466030/. Acesso em: 05 mar. 2024.

ERDMANN, Alacoque Lorenzini; PEITER, Caroline Cechinel; LANZONI, Gabriela

Marcellino de Melo. Grupos de pesquisa em enfermagem no Brasil: comparacao dos perfis de

2006 e 2016. Rev. Gaucha Enferm., Porto Alegre, v. 38, n. 2, 2017. Disponivel em
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1983-
14472017000200418&Ing=pt&nrm=iso>.
http://dx.doi.org/10.1590/1983-1447.2017.02.69051.

RUDIO, Franz Victor. Introducéo ao projeto de pesquisa cientifica. 26. ed.Petropolis, RJ:
Vozes, 1999. 144p.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO Il —405h
Ementa:
Estagio supervisionado em Unidades Baésicas de Saude voltados para organizacdo e
supervisdo dos servicos de enfermagem e atuacdo nos programas do Ministério da Saude
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implementados na UBS no &mbito da atencdo primaria. Desenvolvimento das competénciase
habilidades de atencdo a saude, tomada de decisdo, comunicacdo, lideranca, administracéo,
gerenciamento e educacao permanente. Estagio supervisionado em hospital geral e maternidade
do Sistema Unico de Satde (SUS) para desenvolvimento das competéncias e habilidades de
atencdo a salde, tomada de decisdo, comunicacao, lideranga, administracdo, gerenciamento e
educacdo permanente.

Bibliografia basica:

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739443/. Acesso em: 05 mar. 2024.

MARQUIS, B. L; HUNSTON, C.J. Administracdo e lideranca em Enfermagem:
Teoria e aplicacdo. 8. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2015.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria Geral da Administracdo - Edicéo
Compacta. 5. ed. 2. Reimpr. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9788597027525.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597027525/. Acesso
em: 05 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:
MERHY, EE; ONOCKO, R. (org). Agir em saude: um desafio para o publico.3. ed. Sdo
Paulo. Ed. Hucitec. 1997. 385p.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas - O Novo Papel da Gestdo do Talento
Humano. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9788597024074. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024074/. Acesso em: 05 mar.2024.

COFEN, Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. 2019. Disponivel em:
http://biblioteca.cofen.gov.br/codigo-etica-profissionais-enfermagem/. Acesso em: 05 mar.
2024.

TAIJRA, Sanmya F. Gestao Estratégica na Saude — Reflexdes e préaticas para uma
administracéo voltada para a exceléncia. 4. ed. Sdo Paulo: latria, 2010. E-book. ISBN
9788536529035. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536529035/. Acesso em: 05 mar.
2024

MARQUIS, Bessie L. Administracdo e lideranca em enfermagem: teoria e
aplicacéo. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. 557 p.

ATUALIZACOES EM ENFERMAGEM - 45h
Ementa:
Formacdo integradorainterdisciplinar para a corre¢do de lacunas existentes no processo de
aprendizagem da formacéo do académico. Executada com conteudos definidos por avaliacéo-
diagndstica dos alunos, observado as atualiza¢fes da formagéo profissional em enfermagem.

Bibliografia basica:
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POTTER, Patricia. Fundamentos de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: GEN | Grupo

Editorial Nacional. Publicado pelo selo Editora Guanabara Koogan Ltda., 2021. E- book.
ISBN  9788595151734. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151734/. Acesso em: 05 mar. 2024.

INTERNATIONAL, NANDA. Suplemento ao Diagnosticos de Enfermagem da NANDA-
I: Definigdes e Classificagio 2021-2023: Novidades que Vocé Precisa Conhecer. Porto
Alegre: Artmed, 2024. E-book. ISBN 9786558821748. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558821748/. Acesso em: 05 mar. 2024.

POSSO, Maria Belén Salazar. Semiologia e semiotécnica de Enfermagem. Séo Paulo:
Atheneu, 2004.

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 15. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar. 2024.

FELTRIN, Aline F. dos S.; ABBUD, Carolina; AMARAL, Eveline L. da S.; et al.
Integralidade no Cuidado em Enfermagem do Adulto e Idoso Clinico. Porto Alegre:
SAGAH, 2021. E-book. ISBN 9786556902005. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556902005/. Acesso em: 05 mar.
2024

Bibliografia Complementar:

OGUISSO, Taka; FREITAS, Genival Fernandes de. Legislacédo de enfermagem e saude:
historico e atualidades. Barueri, SP: Manole, 2015. E-book. ISBN 9788520448540.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520448540/. Acesso
em: 05 mar. 2024.

FREITAS, Genival Fernandes de; OGUISSO, Taka; TAKASHI, Magali H. Enfermagem

forense. Santana de Parnaiba [SP] : Manole, 2022. E-book. ISBN 9786555762631.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555762631/. Acesso em: 05 mar. 2024.

NASCIMENTO, Alexandra B. Conhecimento e métodos do cuidar em enfermagem. Porto
Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN 9788595029729. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029729/. Acesso em: 05 mar. 2024.
NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,2021.
E-book. ISBN 9788527738002. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527738002/. Acesso em: 05 mar. 2024.

CARPENITO, Lynda Juall. Planos de cuidados de enfermagem e documentacéao:
diagnostico de enfermagem e problemas colaborativos. 4.ed. Poto Alegre, RS: Artmed, 2008.

PRIMEIROS SOCORROS - 30H
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Ementa:

Atendimento pré-hospitalar a vitimas na urgéncia e emergéncia. Cinematica do trauma.
Avaliacdo priméria: Via aérea, Circulacdo, Nivel de consciéncia, Exposi¢do da Vitima.
(Ferimentos, Fraturas, Queimaduras, Envenenamento), Avaliacdo secundaria: SAMPLA.
Transporte geral das vitimas, Remocéo de Emergéncia.

Bibliografia bésica:

HAUBERT, Marcio. Primeiros socorros. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN
9788595024885. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024885/. Acesso em: 07 mar. 2024.

QUILICI, Ana P.; TIMERMAN, Sergio. Suporte Basico de Vida: Primeiro Atendimento
na Emergéncia para Profissionais da Saude. Barueri, SP: Manole, 2011. E-book.

ISBN  9788520444924. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520444924/. Acesso em: 07 mar. 2024.

KARREN, Keith J. Primeiros socorros para estudantes 10a ed. 10. Ed. Barueri, SP:
Manole, 2013. E-book. ISBN 9788520462430. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520462430/. Acesso em: 07 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Barueri, SP: Manole, 2015. E-book.
ISBN 9788520450208. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520450208/. Acesso em: 07 mar. 2024.

N(NAEMT), National Association of Emergency Medical T. AMLS: atendimento pré-
hospitalar as emergéncias clinicas. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2022. E-book. ISBN
9786558820512. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558820512/. Acesso em: 07 mar. 2024.

CALIL, ANA MARIA; PARANHOS, WANA YEDA. O Enfermeiro e as Situagdesde
Emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

SANTOS, Nivea Cristina M. URGENCIA E EMERGENCIA PARAENFERMAGEM -
DO ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR (APH) A SALA DE EMERGENCIA. 7. ed.
S40 Paulo: Erica, 2018. E-book. ISBN 9788536530048. Disponivelem:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530048/. Acesso em: 07 mar.2024.

SOUTO, Maria B.; LIMA, Elizabete C.; BREIGEIRON, Mércia K. Reanimagao
cardiorrespiratoria pediatrica: uma abordagem multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed,
2008. E-book. ISBN 9788536315546. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536315546/. Acesso em: 07 mar.
2024.

INGLES INSTRUMENTAL — 30H
Ementa:
Enfoque nas estratégias de leitura, visando a compreensao do texto escrito em inglés: o estudodo
enunciado e suas implicacbes na compreensdo textual: producdo de sentencas e/ou
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pardgrafos curtos na lingua-alvo e pratica integrada das habilidades de expressdo e
compreenséo oral.

Bibliografia basica:

ABRANTES, Elisa L.; MOTTA, Camila; PAIL, Daisy B.; et al. Praticas discursivasde lingua

inglesa: géneros académicos. Porto Alegre: SAGAH, 2020. E-book. ISBN 9786556900148.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556900148/. Acesso em: 07 mar. 2024

JULICE, Daijo. Morfologia da lingua inglesa. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2017.E-book.
ISBN 9788595021112. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021112/. Acesso em: 07 mar. 2024.

REJANI, Mércia. Inglés Instrumental: comunicacao e processos para hospedagem.Séo
Paulo: Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536521831. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521831/. Acesso em: 08 mar. 2024

Bibliografia Complementar:

THOMPSON, Marco Aurélio da S. Inglés Instrumental - Estratégias de Leitura para
Informética e Internet. Sao Paulo: Erica, 2016. E-book. ISBN 9788536517834 Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536517834/. Acesso em: 07 mar.
2024.

TAVARES, Joaquim Farinha dos Santos. Dicionario Verbo de inglés Técnico e Cientifico.
1. ed. Séo Paulo: Verbo, 2007.

SILVA, Dayse C F. Sintaxe da lingua inglesa. Porto Alegre: SAGAH, 2017. E- book.
ISBN 9788595022829. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022829/. Acesso em: 07 mar. 2024.

SILVA, Dayse C F.; DANO, Julice; PARAGUASSU, Liana. Fundamentos de inglés. Porto
Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595024137. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024137/. Acesso em: 08 mar. 2024.

ALVES, Ubiratd K.; BRAWERMAN-ALBINI, Andressa; LACERDA, Mariza.

Fonética e fonologia do inglés. Porto Alegre: SAGAH, 2017.
E-book. ISBN 9788595021631. Disponivel  em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021631/. Acesso em: 08 mar. 2024.

TRATAMENTO DE FERIDAS E LESOES DE PELE — 30H
Ementa:
Avaliacdo e o cuidado do individuo portador de feridas, estomias, incontinéncias urinarias e
anal. Fisiologia da cicatrizacdo. Prevencdo e tratamento de feridas. Dispositivos coletores e
adjuvantes para pessoas estomizadas. Politica de assisténcia as pessoas estomizadas no SUS.
Principais curativos utilizados no mercado. Diretrizes sobre o tratamento de feridas.

Bibliografia basica:

BORGES, Eline Lima. Feridas: ulceras de membros inferiores. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012. E-book. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2130-1.Acesso em: 07 mar.
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2024.

GAMBA, Monica Antar; PETRI, Valéria; COSTA, Mariana Takahashi Ferreira. Feridas:
prevencdo, causas e tratamento. Rio de Janeiro: Santos, 2016. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527729567. Acesso em: 07 mar.2024.

AZULAY, Rubem David. Dermatologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,2017.
E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732475. Acesso em: 07 mar. 2024.

PETRI, Valéria. Dermatologia prética. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. E-book.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277- 2015-1.
Acesso em: 07 mar. 2024.

WOLFF, Klaus. Dermatologia de Fitzpatrick: atlas e texto. Porto Alegre: AMGH,

2019. E-book. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580556247. Acesso em: 07 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

SOUTOR, Carol; HORDINSKY, Maria. Dermatologia Clinica. Porto Alegre: AMGH,
2014. E-book. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553802. Acesso em: 07 mar. 2024.

RIVITTI, Evandro A. Manual de dermatologia clinica de Sampaio e Rivitti. PortoAlegre:
Artes Médicas, 2014. E-book. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536702360.Acesso em: 07 mar. 2024.

RIVITTI-MACHADO, Maria Cecilia da Matta. Dermatologia pediatrica. (ColecdoPediatria
do Instituto da Crianca do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade
de S&o Paulo). Barueri: Manole, 2022. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555764963. Acesso em: 07 mar. 2024.

LYON, Sandra; SILVA, Rozana Castorina da. Dermatologia estética: medicina e cirurgia
estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830314. Acesso em: 07 mar. 2024.

JENSEN, Sharon. Semiologia para enfermagem: conceitos e pratica clinica. Rio deJaneiro:
Guanabara Koogan, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2403-6. Acesso em: 07
mar.2024.

AUDITORIA EM SAUDE - 30H
Ementa:
Estudo sobre os aspectos legais da auditoria em salde, auditoria e a¢gdes nos servicos de saude,
tipos de auditoria, normas, planejamento, base legal da auditoria médica e de enfermagem nos
servicos publicos e privados. Prontuario do paciente. Anotacdes de enfermagem e
gerenciamento de custos e recursos.
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Bibliografia basica:

MACHADO, Bérbara F H.; NASCIMENTO, Alexandra B do; PIRES, Vanessa M.; et al.
Faturamento e Auditoria em Saude. Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book. ISBN
9786556901152. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901152/. Acesso em: 07 mar. 2024.

STUART, Iris C. Servicos de auditoria e asseguracao na pratica. Porto Alegre: AMGH,
2013. E-book. ISBN 9788580553079. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553079/. Acesso em: 07 mar. 2024.

BURMESTER, Haino; MORAIS, Marlus Volney de. Auditoria em saude. (Gestdo
estratégica de salde). Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2014. E-book. ISBN 9788502228672.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502228672/. Acesso
em: 07 mar. 2024.

MARQUES, Sueli Maria F. Manual de auditoria de contas médicas. Rio de Janeiro:
MedBook Editora, 2015. E-book. ISBN 9786557830543. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830543/. Acesso em: 07
mar.2024.

Bibliografia Complementar:

BARBIERI, Ugo F. Gestdo de pessoas nas organizacdes: a aprendizagem dalideranca e da
inovacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2013. E-book. ISBN 9788522477593. Disponivelem:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522477593/. Acesso em: 07 mar.2024.

BORGES, Fabio R. Transformacao digital - Um Guia Pratico Para Liderar Empresas que se
Reinventam. Sdo Paulo: Atlas, 2021. E-book. ISBN 9788597027433. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597027433/. Acesso em: 07 mar. 2024.

SCHEIN, Edgar H.; SCHEIN, Peter. Cultura organizacional e lideranca. 5. ed. SdoPaulo:
Atlas, 2022. E-book. ISBN 9786559773626. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773626/. Acesso em: 07 mar. 2024.

ROSSI, Jéssica de C.; SCHOLZ, Robinson H.; MORESCO, Marcielly C.; et al.
Desenvolvimento gerencial e lideranca. Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book.
ISBN9786556901183. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901183/. Acesso em: 07 mar. 2024.

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739443/. Acesso em: 07
mar.2024.

ESTETICA APLICADA A ENFERMAGEM - 30H
Ementa:
Histérico da Enfermagem Estética. Exercicio da Enfermagem Estética. Codigo de ética
aplicado a Enfermagem estética. Relagdes com outras profissdes da area da saude. Técnicas
basicas em Enfermagem estética. Classificacdo da pele quanto aos fototipos, a hidratacdo e a
oleosidade. Envelhecimento da pele com aplicacdo pela escala de Glogau. Preparacéo da pele
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para os diferentes procedimentos estéticos. Principais disfuncbes estéticas. Principais doencas
da pele. Aplicacéo de procedimentos injetaveis minimamente invasivos.

Bibliografia basica:

YON, Sandra; SILVA, Rozana Castorina da. Dermatologia estética - medicina e cirurgia
estética. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2015. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830314. Acesso em: 07 mar. 2024.

SOUTOR, Carol; HORDINSKY, Maria. Dermatologia clinica. Porto Alegre: AMGH,
2014. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553802. Acesso em: 07 mar. 2024.

RIVITTI, Evandro A. Manual de dermatologia clinica de Sampaio e Rivitti. PortoAlegre:
Artes Médicas, 2014. E-book. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536702360. Acesso em: 07 mar. 2024.

AZULAY, Rubem David. Dermatologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017. E-book. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732475. Acesso em: 07 mar.
2024.

PETRI, Valéria. Dermatologia préatica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.E-book.
Disponivel em:  https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-
2015-1. Acesso em: 07 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:

WOLFF, Klaus. Dermatologia de Fitzpatrick: Atlas e Texto. Porto Alegre: AMGH,2019.
E-book. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580556247. Acesso em: 07 mar. 2024.

JENSEN, Sharon. Semiologia para Enfermagem: conceitos e pratica clinica. Rio deJaneiro:
Guanabara Koogan, 2013. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2403-6. Acesso em: 07 mar.
2024.

LANA, Letice Dalla; SILVA, Fernanda Gomes; COUTINHO, Andreia O. Ribeiro etal.
Semiologia. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028470. Acesso em: 07 mar. 2024.

HIATT, James L.; GARTNER, Leslie P. Anatomia cabeca & pescoco. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. E-book. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2535-4. Acesso em: 07 mar.
2024.

MARTINS, Milton de Arruda; AL., et. Semiologia clinica. Barueri: Manole, 2021. E-book.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765250.
Acesso em: 07 mar. 2024.
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FUNDAMENTOS NUTRICIONAIS E DIETETICOS PARA O CUIDADO DE
ENFERMAGEM - 30H
Ementa:
Avaliacdo do estado nutricional, alimentacdo adequada para o tratamento e reabilitacdo de
doencas; as dietas hospitalares e as vias da administracdo: caracteristicas dietéticas
necessarias nas diversas situagdes clinicas e cirdrgicas; orientacdo dietética para o individuo
enfermo.

Bibliografia basica:

HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.; OVERBAUGH, Kristen J. Brunner & Suddarth
- Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 15. Ed. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739504. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739504/. Acesso em: 05 mar. 2024.

DOVERA, Themis Maria Dresch da Silveira. Nutricdo aplicada ao curso deEnfermagem.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. E-book. ISBN 9788527732680. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527732680/. Acesso em: 07 mar. 2024.

KRAUSE, M.V. & MAHAN, L. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 15. ed, Sdo Paulo:
Roca 2022. E-book. ISBN 9788595158764. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595158764/. Acesso em: 07 mar.
2024,

Bibliografia Complementar:
WAITZBERG, Dan L. Nutricdo oral, enteral e parenteral na prética clinica. Riode
Janeiro: Atheneu, 2001.11 exemplares

CARELLE, Ana C.; CANDIDO, Cynthia C. Técnicas Dietéticas. Sdo Paulo: Erica, 2014.
E-book. ISBN 9788536521428. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521428/. Acesso em: 08 mar. 2024.

CLARK, Nancy. Guia de nutricdo esportiva: recursos nutricionais para pessoas ativas 6 ed.
Séo Paulo: Manole, 2021. E-book. ISBN 9786555764925. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555764925/. Acesso em: 08 mar. 2024.

BRAGA, Josefina Aparecida P.; AMANCIO, Olga Maria S. Deficiéncias nutricionais:
manual para diagndstico e condutas. (Série Sban). Sdo Paulo: Manole, 2022. E-book.

ISBN 9786555768060. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555768060/. Acesso em: 08 mar.
2024.

ROSSI, Luciana. Tratado de Nutricdo e Dietoterapia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019. E-book. ISBN 9788527735476. Disponivel em:
https://integradaminhabiblioteca.com.br/#/books/9788527735476/. Acesso em: 07
mar.2024.
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ELETROCARDIOGRAMA - 30H
Ementa:
Fornecer aos alunos condig¢fes basicas para leitura e interpretacdo do eletrocardiograma
através de estudo teorico e pratico, para que ao fim da disciplinag, 0 mesmo possa utiliza-los
como métodos auxiliares de diagnostico.

Bibliografia bésica:
ATENE, leda B.; FERREIRA, Jodo Fernando M.; DRAGER, Luciano F.; et al. Tratado de
cardiologia SOCESP. Séo Paulo: Manole, 2022. E-book. ISBN 9786555765182.

Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765182/. Acesso em: 07 mar. 2024.

THALER, Malcolm S. ECG essencial: eletrocardiograma na pratica diaria. 10. ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2024. E-book. ISBN 9786558821823. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558821823/. Acesso em: 07 mar. 2024.

FRIEDMANN, Antonio A.; GRINDLER, José; OLIVEIRA, Carlos Alberto Rodrigues de;
FONSECA, Alfredo. Diagndstico diferencial no eletrocardiograma. 2. ed. Barueri:
Manole, 2011. E-book. ISBN 9788520449875. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520449875/. Acesso em: 07 mar. 2024.

BARROS, Raimundo B.; PEREZ-RIERA, Andrés R. Eletrocardiograma na Medicina de

Urgéncia e Emergéncia. Barueri: Manole, 2016. E-book. ISBN 9788520452134,
Disponivel  em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452134/.

Acesso em: 07 mar. 2024.

GONZALEZ, Maria Margarita C.; GEOVANINI, Glaucylara R.; TIMERMAN, Sergio.

Eletrocardiograma na Sala de Emergéncias: Guia Préatico de Diagndéstico eCondutas

Terapéuticas. 2. ed. Barueri: Manole, 2014. E-book. ISBN 9788520452608. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452608/. Acesso

em: 07 mar. 2024.

Bibliografia Complementar:

FRIEDMANN, Antonio A. Eletrocardiograma em 7 aulas: temas avangados e outros
métodos. Barueri: Manole, 2016. E-book. ISBN 9788520455128. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455128/. Acesso em: 07 mar. 2024.

UCHIDA, Augusto H.; MURAD, Neto A.; NASCIMENTO, Valério Vasconcelos do.
Eletrocardiograma simples: guia de bolso. Barueri: Manole, 2015. E-book. ISBN
9788520459461. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520459461/. Acesso em: 07 mar. 2024.

RIERA, Andrés Ricardo P.; UCHIDA, Augusto. Eletrocardiograma: teoria e pratica.
[Barueri: Manole, 2011. E-book. ISBN 9788520459478. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520459478/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MALLET, Ana Luisa R.; MUXFELDT, Elizabeth S. Eletrocardiograma: Da Graduagéo a

Préatica Clinica. Rio de Janeiro: Thieme, 2019. E-book. ISBN 9788554651794.Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554651794/. Acesso em: 07 mar. 2024.
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UCHIDA, Augusto; NETO, Alexandre M. Eletrocardiograma: Conceito e Conhecimento.
[Digite o Local da Editora]: Editora Manole, 2013. E-book. ISBN 9788520444733.

Disponivel  em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520444733/.
Acesso em: 07 mar. 2024.

SAUDE DO TRABALHADOR - 30H
Ementa:
Estudo do saber/trabalho em salde e a pratica/fazer do trabalhador ressaltando a importanciada
satisfacdo no trabalho. Motivagdo e disfungdes da atividade laboral. Normas Técnicas de
Seguranca e Higiene do Trabalho. Abordagens da qualidade de vida no trabalho. Normas
regulamentadoras e a Organizacdo Trabalhista. Programa Nacional de Saude do Trabalhador.
Riscos e Doencas Ocupacionais. Os acidentes de trabalho, notificacbes e implicacOes legais.
Ac0es operativas de Vigilancia Sanitaria na Saude do Trabalhador.

Bibliografia bésica:

AYRES, Dennis de O.; CORREA, José Aldo P. Manual de Prevencéo de Acidentesde
Trabalho. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. E-book. ISBN 9788597013092. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013092/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MORAES, Mércia Vilma Gongalvez de. Enfermagem do Trabalho - Programas,
Procedimentos e Técnicas. 4 ed. Sdo Paulo: latria, 2012 E-book. ISBN 9788576140825.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788576140825/. Acesso
em: 07 mar. 2024.

LUCAS, Alexandre J. O Processo de Enfermagem do Trabalho. 2. ed. Sdo Paulo:latria,
2004. E-book. ISBN 9788576140832. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788576140832/. Acesso em: 07 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

ZOCCHIO, Alvaro. Pratica da prevencéo de acidentes: ABC da seguranca do trabalho,
72 edigdo. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2002. E-book. ISBN 9788522472994. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522472994/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MASCULO, Francisco. Ergonomia - Trabalho Adequado e Eficiente. Rio de Janeiro:
Elsevier/ ABEPRO, 2011.E-book. ISBN 9788595158108. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595158108/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MORAES, Mércia Vilma Goncalves de. Gerenciamento de risco ocupacional. S&oPaulo:
Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786558110170. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558110170/. Acesso em: 07 mar.
2024.

SOUSA, Lucila Medeiros Minichello de; MINICHELLO, Moacyr M. Saude Ocupacional.
Sédo Paulo: Erica, 2014. E-book. ISBN 9788536513027. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513027/. Acesso em: 07 mar. 2024.

ATLAS, Equipe. Seguranca e Medicina do Trabalho. Rio de Janeiro: Atlas, 2022.
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CARDELLA, Benedito. Seguranca no Trabalho e Prevencéo de Acidentes, Sdo Paulo, SP:
Atlas, 2010.

PRATICA INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE - 30h
Ementa:
Abordagem histdrica do processo salde-doenca, paradigma biomédico, paradigma holistico,
anatomia energética sutil, medicina tradicional chinesa, toque terapéutico, massagem oriental,
musicoterapia, relaxamento, meditacdo, esséncias florais, homeopatia, fitoterapia, politica
nacional de praticas integrativas e complementares.

Bibliografia basica:

MACHADO, Marcella Gabrielle M.; MARCIANO, Ana Paula V.; SAHD, Claudia S.; etal.

Préticas Integrativas e Complementares em Saude. Porto Alegre: SAGAH, 2021.E-book.
ISBN 9786556901640. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901640/. Acesso em: 07 mar. 2024.

ROHDE, Ciro Blujus dos S.; MARIANI, Mirella Martins de C.; GHELMAN,Ricardo.

Medicina integrativa na pratica clinica. Santana de Parnaiba, SP: Manole,2021.E-book.
ISBN 9786555765861. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765861/. Acesso em: 07 mar. 2024.

BRODY, Lori T.; HALL, Carrie M. Exercicio Terapéutico - Na Busca da Funcéo,

1. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2019. E-book. ISBN 9788527734905.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734905/. Acesso
em: 08 mar. 2024

Bibliografia Complementar:

HECKER, Hans-Ulrich. Atlas de Acupuntura e Pontos-Gatilho. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019. E-book. ISBN 9788527735704. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527735704/. Acesso em: 07 mar. 2024.

LIMA, Paulo de Tarso Ricieri de. Bases da medicina integrativa. 2. ed. Barueri, SP:Editora
Manole, 2018. E-book. ISBN 9788520455654. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455654/. Acesso em: 07 mar. 2024.

VIANA, Renata Andréa Pietro P.; TORRE, Mariana. Enfermagem em terapiaintensiva:
praticas integrativas . SP: Editora Manole, 2017. 9788520455258. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455258/. Acesso em: 07 mar.2024.

ALLEN, Laura; POUNDS, David M. Massoterapia clinica: integrando anatomia e
tratamento. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2022. E-book. ISBN 9786555766585. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555766585/. Acesso em: 07 mar.2024.

MARTINS, Ednéa lara S.; LEONELLI, Luiz B. A pratica do shiatsu: na visdo
tradicionalista chinesa. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2014. E-book. ISBN 978-85-412-0340-1.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0340-1/.
Acesso em: 07 mar. 2024.

LIBRAS - 30h
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Ementa:

Retrospectiva sobre a educacdo dos surdos no Brasil e alguns marcos importantes; a
importancia da lingua e a aquisi¢do da linguagem; cultura Surda; reconhecimento do status
linguistico das Linguas de Sinais; a Lingua Brasileira de Sinais e introducéo a gramatica da
Libras.

Bibliografia bésica:
GESSER, Audrei. Libras? Que linga ¢é essa? Crencas e Preconceitos em torno da linga de
sinais e da realidade surda. Séo Paulo: Parabola, 20009.

QUADROS, Ronice M.; KARNOPP, Lodenir B. Lingua de sinais brasileira. PortoAlegre:
Artmed, 2007. E-book. ISBN 9788536311746. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311746/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MORAIS, Carlos E L.; PLINSKI, Rejane R K.; MARTINS, Gabriel P. T C.; et al. Libras. 2.
ed. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595027305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027305/. Acesso em: 07 mar.
2024.

Bibliografia Complementar:

HONORA, Marcia; FRIZANCO, Esteves, Lopes, Mary. Livro llustrado de Lingua
Brasileira de Sinais: Desvendando a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. Sdo
Paulo: Ciranda Cultural, 2009.

FERREYRA, Erasmo N. A linguagem oral na educacéo de adultos. Porto Alegre: Artmed,
2007. E-book. ISBN 9788536310398. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536310398/. Acesso em: 07 mar. 2024.

QUADROS, Ronice M. Educacao de surdos: a aquisicdo da linguagem. Porto Alegre:
Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536316581. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536316581/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MAZZOTTA, Marcos J. S. Educacao especial no Brasil: histdria e politicas publicas. 3. ed.
Sédo Paulo, SP: Cortez, 2001. 208p.. ISBN 8524906030.

MANTOAN, Eglér, Teresa, Maria; PRIETO, Gavioli, Rosangela; ARANTES,Amorim,
Valéria. Inclusdo Escolar: Pontos e Contrapontos.2. ed. Sdo Paulo: Summus,
2006.

FELICIDADE - PSICOLOGIA POSITIVA, SENTIDO E PROPOSITO -30h
Ementa:
Trabalhar importantes aspectos do conhecimento socioemocional, contemplando reflexdes
filoséficas e autoconhecimento para atuar no desenvolvimento das relagdes humanas, téo
importantes no contexto da pluralidade da Universidade e na formacéo individual de cada
ser.

Bibliografia bésica:

MONTEIRO, Ana Maria M.; ARREPIA, Renata F. A ciéncia da felicidade na lideranca
positiva. Sdo Paulo: Expressa, 2021. E-book. ISBN 9786587958187. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786587958187/. Acesso em: 07 mar.2024.

ROTHMANN, lan. Fundamentos de Psicologia Organizacional e do Trabalho. 2.ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2017. E-book. ISBN 9788595152700. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595152700/. Acesso em: 07 mar. 2024.

SNYDER, C.R; LOPEZ, Shane J. Psicologia positiva: uma abordagem cientifica epréatica

das qualidades humanas. Porto Alegre: Artmed, 2009. E-book. ISBN 9788536318288.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536318288/. Acesso em: 07 mar. 2024.

AGOSTINHO, Santo. Dialogo Sobre a Felicidade. Sao Paulo: Grupo Almedina (Portugal),
2018. E-book. ISBN 9789724422480. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9789724422480/. Acesso em: 07 mar.
2024,

Bibliografia Complementar:

FELDMAN, Robert S. Introducéo a psicologia. 10. Ed. Porto Alegre: AMGH, 2015.E-book.
ISBN 9788580554892. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554892/. Acesso em: 07 mar. 2024.

LACOMBE, Francisco José M. Recursos humanos. 3. ed. S&o Paulo: SaraivaEducacéo,
2021. E-book. ISBN 9788571441262. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571441262/. Acesso em: 07 mar. 2024.

MACHADO, Leonardo; MATSUMOTO, Lina S. Psicologia positiva e psiquiatria positiva:
a ciéncia da felicidade na pratica clinica. Barueri, SP: Manole, 2020. E-book.
ISBN 9786555760194.  Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555760194/. Acesso em: 07 mar.
2024.

HUTZ, Claudio S. Avaliacdo em psicologia positiva. Porto Alegre: Artmed, 2014. E-book.
ISBN 9788582710876. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582710876/. Acesso em: 07 mar. 2024.

ROBBINS, Stephen Paul; JUDGE, Timothy A. Comportamento Organizacional.
14. ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2011.

8. ATIVIDADES ACADEMICAS

O curso se organizara num percurso formativo que agregara contetdo interdisciplinar,
através de disciplinas em sistema de créditos, que serdo desenvolvidas do primeiro ao décimo
periodo.

De forma integrada as disciplinas, estardo os Projetos de Extensdo e os Estagios

Curriculares Supervisionados. Os primeiros, curricularizados ou ndo, possuirdo natureza
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diversa e envolverdo os estudantes em campos de pratica com atendimento a populacéo, sempre
acompanhados por professores do curso. Além de promover a inser¢édo precoce do estudante na
comunidade, ultrapassardo o mero reconhecimento da dimensdo social dos problemas
vivenciados pela populacéo, induzindo a reflex&o sobre o carater social de todo o processo. Os
ultimos, de carater obrigatorio e integrantes do curriculo minimo, obedeceréo ao estipulado na
legislacdo em vigor sobre estagios e ao previsto no Regulamento de Estagio do Curso de
Graduacédo em Enfermagem da FACIMPA, compreendendo atividades praticas simuladas e
atividades reais, a ser desenvolvidas pelos alunos, a ser criadas e desenvolvidas pelos
professores supervisores e pela coordenagédo de curso.

As atividades de Iniciacdo Cientifica ocorrerdo mediante processo seletivo anual, em
que serdo ofertadas bolsas de iniciacdo cientifica da FACIMPA e bolsas voluntarias. A selecao
ocorrera por meio de elaboracédo e desenvolvimento de projeto de pesquisa, que poderd ou néo
ter vinculo com atividades extensionistas da instituicdo. Tais atividades ocorrerdo por meio
de insercdo direta dos estudantes em equipes de trabalho, sempre sob a supervisdo de um
professor.

O desenvolvimento cientifico dos estudantes sera estimulado por meio dos projetosde
investigagdo que constardo dos planos de ensino de cada professor, vindo culminar no TCC.
Esses projetos terdo cunho pedagdgico, cientifico e social, pois, a0 mesmo tempo que integrardo
0S conhecimentos e promoverdo uma investigacdo cientifica comprometida com o rigor
metodoldgico, buscardo inserir-se nas comunidades locais, identificando problemas e
possibilitando alternativas de resolugdo, na indissociabilidade da pesquisa e extensdo com o
ensino.

Além das atividades curriculares referidas, os estudantes poderdo, ainda, vincular-se as
Ligas Académicas e Monitorias, sendo essas atividades orientadas a complementar sua
formacdo, com foco nas particularidades e afinidades de cada um deles. Ambas serdo
disponibilizadas mediante processo seletivo. As areas de atuacdo serdo validadas pelo NDE e
Coordenacdo de curso, em consonancia com os professores responsaveis pelas disciplinas.

Juntas, todas essas atividades representam as Atividades Complementares para a
formacgédo dos estudantes. Visando encoraja-las, a FACIMPA promovera semestralmente
encontros cientificos de ensino, pesquisa e extensao, dentre eles o0 Workshop de pesquisa e
extensdo, nos quais os estudantes terdo a possibilidade de trocar experiéncias entre si e com 0s
professores/pesquisadores sobre as investigagdes cientificas e novos avangos na area da saude.

Além desses, outros eventos similares, na forma de seminarios, féruns, congressos e encontros
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especificos serdo desenvolvidos pela instituicao.

8.1. Atividades Didaticas (METODOLOGIA)

O Curso de Enfermagem partira da premissa epistemologica de que o conhecimento
se produz por meio de um processo de aprendizado continuo e aberto a inimeras contingéncias
e s6 podera ser compreendido através da indissocidvel vinculacdo entre teoria e pratica e entre
os diversos saberes que compdem a estrutura curricular do curso. Neste sentido, o0 presente
projeto adotara a metodologia ativa, na qual o curriculo sera configurado de maneira integrada,
no sentido de articular os varios contetdos a fim de suportar situacdes e/ou problemas sociais
e de saude.O desafio sera trabalhar a formacdo académica dos discentes do curso de graduacéo
por problemas, na busca de caminhos que viabilizem a abordagem interdisciplinar no contexto
do processo saude-doenca, considerando os perfis epidemioldgicos municipal, estadual e
nacional. As metodologias de ensino aprendizagem e de avaliacdo implementadas deverao,
portanto, levar em conta o conjunto de competéncias e habilidades que se quer alcancar pelos
alunos.

A fundamentacdo teorica deste entendimento emana da educagdo emancipatéria e
transformadora: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver junto e aprender a ser.

e Aprender a conhecer —tem a ver com o prazer da descoberta, da curiosidade, de
compreender, construir e reconstruir o conhecimento.

e Aprender a fazer — valoriza a competéncia pessoal que capacita o individuo a
enfrentar novas situacdes de emprego, a trabalhar em equipe, em detrimento da
pura qualificacdo profissional.

e Aprender a viver junto — significa compreender o outro, ter prazer no esforgo
comum, participar em projetos de cooperacao.

e Aprender a ser — diz respeito ao desenvolvimento integral da pessoa:
inteligéncia, sensibilidade, sentido ético e estético, responsabilidade pessoal,
espiritualidade, pensamento auténomo e critico, imaginacdo, criatividade e
iniciativa.

A metodologia de ensino-aprendizagem assim delineada buscara superar as aulas
meramenteexpositivas por aulas dialogicas, com utilizacdo de metodologias ativas e inovadoras
de aprendizagem, seminarios, debates e mesas-redondas, que procurara estimular o aluno a
atividades individual e coletiva de construgdo do conhecimento, e ndo a assimilar um conjunto

de saberes, como usualmente acontece. Buscara conferir maior énfase aos trabalhos de pesquisa

197

( ]
. )



FACIMPA | Afya

extra-classe, sendo sugerido aos docentes, sempre que possivel, estimular a realizacdo de
trabalhos e artigos de concluséo das disciplinas. Para isso, recursos multimidias seréo postos a
disposicao dos professores na Instituicdo, através de mecanismos que, preferencialmente, o
aproximem da atividade profissional que serdo desempenhada, assim como capacitacdes
constantes que serdo ofertadas pela equipe do Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia
Docente (NAPED). Neste contexto, a metodologia que sera empregada no processo de ensino-
aprendizagem ficara a critério dos docentes, sob orientacdo da coordenacdo, partindo dos
aportes filoséficos do projeto pedagdgico do curso e contextualizada com o da instituicao,
levando em consideracdo que o fenémeno do conhecer eaprender demanda reflexdes multiplas
e distintas e que uma metodologia ndo se resume em transmitir conhecimento ou aprofunda-lo,
mas deve criar condi¢cdes do aluno pensar criticamente, sabendo comparar e interagir com as
demais disciplinas do curso.

Através de uma metodologia interacionista e interdisciplinar, o aluno se tornara capaz
de construir problemas e superar o patamar da simples identificacdo, culminando em um
processo de ensino-aprendizagem efetivamente significativo. Os docentes do Curso de
Enfermagem da FACIMPA usardo da metodologia mais adequada a elaboragdo e assimilacao
do conteudoprogramaético de cada atividade, ou das diferentes etapas deste, valendo-se dos
recursos a ser disponibilizados pela instituicéo.

Importante ressaltar que as atividades tedricas serdo complementadas com atividades
préaticasem laboratorios diversos, facilitando a compreensdo dos contetdos e fortalecendo a
fixacdo dosconhecimentos. A infraestrutura sera adequada, o material didatico e equipamentos
permitirdo aos professores, monitores e alunos boas condi¢des para o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas do curso.

As préticas serdo acompanhadas pelos professores e serdo realizadas em consonancia
com os temas desenvolvidos nas aulas, de forma integrada.

Os ambientes de prética laboratorial serdo maltiplos e diversificados, permitindo ao
estudante ampliar, inovar e aprimorar seus conhecimentos.

A instituicdo conta com laboratdrios multidisiciplinares, 0s quais servirdo para 0 curso
de enfermagem. Existem ainda laboratorios de informética que possibilitardo aos académicos
estudos pormeio da Internet, softwares e aprimoramento das habilidades especificas e de busca

e acesso as informacdes das bases de dados mais relevantes para a &rea da enfermagem.

8.1.1. Acessibilidade Metodologica
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A acessibilidade metodoldgica ou pedagdgica estaa prevista na operacionalizacdo do
curso. Serd buscado a eliminacdo de barreiras no desenvolvimento das estratégias
metodoldgicas implementadas no curso, de modo a otimizar o processo de estudo e facilitar a
aprendizagem, assegurando desempenho satisfatorio. A coordenacdo do curso buscara
ordinariamente, junto aos docentes, identificar estudantes com necessidades especificas de
aprendizagem, estimulando a oferta de orientacdo psicopedagodgica oportuna. No mesmo
sentido, 0 NAPED desenvolvera atividades de orientacdo aos docentes, no sentido de que
propiciar continua reflexdo sobre a concepg¢do da construcdo do conhecimento e sobre como
esse processo pode ser mediado de forma mais efetiva com a remocdo das barreiras
pedagdgicas.

Alguns exemplos de praticas de acessibilidade metodologica que ja tivemos
implementados em outros cursos na instituicdo sao: texto impresso e ampliado para estudantes
que assim o solicitaram, flexibilizacdo do tempo para o desenvolvimento de atividades,
inclusive avaliativas, e utilizacdo de recursos visuais diversos para viabilizar a aprendizagem
de estudantes com deficiéncia. A biblioteca conta com softwares ampliadores de comunicacgéo
e leitores de tela, entre outros recursos. Para além das medidas ja implementadas, buscamos
estimular, a acessibilidade atitudinal entre os docentes, com identificacdo precoce dos
estudantes para apoio oportuno e diferenciado, conforme a necessidade do estudante.

Ademais, tera o trabalho realizado pelo Nucleo de Experiéncia Discente (NED), e pela
Comissdode Inclusdo e Acessibilidade, que atuardo permanentemente com objetivo de garantir

que o processo académico seja inclisivo e atinja equanimemente toda a comunidade académica.
8.1.2. Inovacbes Metodoldgicas no Curso

O PPC foi construido de modo a propiciar uma ampla area de atuacao e elevado indice
de empregabilidade no mercado do trabalho, ao proporcionar metodologias diferenciadas e
inovadoras, que serdo desenvolvidas nos Laboratérios de Ensino, através de recursos
tecnoldgicos adquiridos pela Instituicdo (Simuladores, Laboratorios virtuais e softwares) e de
recursos educacionais digitais produzidos pela equipe multidisciplinar, seguindo os contetidos
e orientagOes dadas pelos professores e 0 NAPED. Ao longo do Curso seréo desenvolvidos
Projetos de Extensao, que capacitardo o académico, de forma interdisciplinar, a compreender e
interagir de modo pratico com questdes técnicas, cientificas, econémicas, financeiras e sociais
da area juridica. Dessa maneira, 0 académico desenvolverad a capacidade de sistematizar e

praticar os conhecimentos e habilidades do curso; articula as competéncias das unidades
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curriculares juntamente com a busca de solugdes por meio de projetos associados a pratica
profissional; desenvolvera atividades de pesquisa e extensdo vinculados a responsabilidade
social e ambientale desenvolve competéncias digitais e 0 dominio de ferramentas tecnoldgicas,
cada vez mais adotadas na area da salde.

Terd como objetivo o desenvolvimento das competéncias e habilidades no perfil do
egresso, algumas préaticas pedagogicas que estimulardo a acdo discente para a relacao teoria
pratica serdo utilizadas em destaque: atividades, projetos e cursos de extensdo; Atividades
Curriculares Complementares; programa de iniciagdo cientifica e de monitoria; metodologias
ativas de aprendizagem (seminérios, estudos de casos, mapas conceituais, simulacdo, visitas
técnicas, problematizacdo, dentre outros) e Estagios Supervisionados Obrigatorios e Nao

Obrigatorios.

8.2. Estégios Curriculares Supervisionados

O curso de efermagem tém por finalidade preparar o futuro profissional para 0 mercado
de trabalho. Esse fato evidenciara a necessidade de, em sua organizacao, oferecer oportunidades
concretas de experimentacdo na atividade definida para a profissionalizacdo pretendida. Os
Estagios Supervisionados serdo o espaco do curriculo onde se pretende estabelecer a articulacao
entre a pratica e a teoria, com a inten¢do de formar um profissional critico, reflexivo, ativo e
cientifico; que atendara as demandas sociais através da resolucdo dos problemas do individuo,
familia ou comunidade.

Os estagios supervisionados serdo de carater obrigatdrio para a integralizacdo do curso
deenfermagem e tém o objetivo de promover a aprendizagem pela vivéncia dos conhecimentos
aplicados e observacao e realizacdo de intervencdes em niveis de complexidade sob supervisao.
Contribuirdo para o desenvolvimento cognitivo do futuro profissional oferecendo a sociedade
profissional habilitado para atender a populacdo com qualidade.

O Estéagio Supervisionado sera realizado sempre sob a responsabilidade da FACIMPA
e desenvolvido em Instituicdes de direito publico ou privado que tenham condi¢des de propiciar
experiéncia pratica na linha da formacdo profissional da habilitacdo cursada pelo aluno. Para
gue seja caracterizado como Estagio Supervisionado, sera necessaria a existéncia de
instrumento juridico periodicamente reexaminado, onde estardo acordadas todas as condi¢oes
de sua realizacdo. Para tanto, 0 estagio sera realizado mediante Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a concedente, com a mediacéo da Instituicdo de Ensino, mediante

Acordo de Cooperacdo entre as duas entidades. Serdo realizadas nos dois ultimos periodos
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letivos, sob supervisdo docente de forma direta. Segue-se a resolucdo CNE/CES 3, de 07 de
novembro de 2001 que determina que na formacédo do Enfermeiro, além dos conteudos teéricos
e praticos desenvolvidos ao longo de sua formacdo, ficam os cursos obrigados a incluir no
curriculo o estagio supervisionado em hospitais gerais e especializados, ambulatdrios, rede
bésica de servicos de salde e comunidades nos dois Ultimos semestres do Curso de Graduagao
em Enfermagem. Todos os estagios acontecerdo na cidade de Maraba e regido da planicie
litoranea em conformidade com as legislacfes e normativas vigentes.

A vivéncia prética do aluno em unidades de salde ocorrerd a partir do 4° periodo
(por meio das Estaces de Aprendizagem) e se estenderd ao longo do curso nas diversas areas
e em niveis de complexidade crescente para permitir maior interacao entre a teoria e a pratica.
No entanto desde o0 1° periodo sera oportunizado ao aluno vivéncias em projetos de extensdo e
atividades na comunidade nas disciplinas de atividade de Integragdo Interdisciplinar. E a partir
do 9° periodo a interagdo cliente-paciente-aluno se estreita, quando serdo iniciados 0s estagios
supervisionados.

Os Estagios Supervisionados do Curso de Enfermagem da FACIMPA serdo de carater
obrigatdrio, apresentam carga horaria total de 810 horas e ocorrem nos 9° e 10° semestres,
respectivamente, conforme determina as Diretrizes Curriculares Nacionais. Para integralizagédo
sera necessario que o aluno apresente 100% (cem por cento) de assiduidade e frequéncia no
periodo, sob pena de ndo receber aprovacdo, mesmo que apresente pontuacdo minima de 70
pontos. Sera composto de Estagio Curricular Supervisionado | (405 horas) e Estagio Curricular
Supervisionado Il (405 horas).

No Estagio Curricular Supervisionado |, buscara aplicar a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem no ambito da salde publica com enfoque interdisciplinar,
contextualizando o individuo, comunidade e rede béasica de salde, através da atuacdo
assistencial-gerencial-educativa, implantando e implementando ac¢des de intervencdo no
processo salde doenga com vistas ao aprimoramento do perfil profissional. Ocorre em Equipes
de Saude da Familia, Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Epidemioldgica, voltados para
organizacéo e supervisao dos servicos de enfermagem e atuacdo nos programas do Ministério
da Saude implementados no ambito da atengdo primaria. O aluno devera desenvolver
competéncias e habilidades de atengdo a saude, tomada de decisdo, comunicacao, lideranca,
administracdo, gerenciamento eeducagao permanente.

No Estagio Curricular Supervisionado Il, buscara aplicar da Sistematizacdo da

Assisténcia de Enfermagem no ambito hospitalar, através do enfoque interdisciplinar,
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subsidiada pelo conjunto do conhecimento adquirido durante a graduacdo, com vistas ao
aprimoramento do perfil profissional. Sera realizado em dois hospitais gerais do Sistema Unico
deSaude para desenvolvimento das competéncias e habilidades de atencdo a saude, tomada de
decisdo, comunicacédo, lideranca, administracdo, gerenciamento e educacdo permanente. O
aluno deverd ser capaz de identificar problemas, planejar, intervir e avaliar a intervencdo
realizada, além de atuar na educacdo permanente da equipe de salde da sua area de atuacao
multiprofissionais através do atendimento interdisciplinar do individuo e sua familia. Mostrar
capacidade de identificar as necessidades individuais e coletivas, intervindo no processo saude-
doenca de forma a atender as necessidades de satde daquele que é foco do cuidado respeitando
a ética e a bioética da profissao e da saude.

Os alunos serdo inscritos para as disciplinas acima descritas, em carater obrigatério,
comsupervisdo de campo realizada pelo professor/ preceptor, com frequéncia e produtividade
aferidas pela Disciplina de sua vinculagio e Coordenagéo do curso.

As Diretrizes e normas para o Estagio Curricular em Enfermagem desenvolverao suas
atividades consoantes com 0s aspectos cientificos e técnicos dentro da Enfermagem, com um
comportamento ético e social voltado para a satide da populacéo, respeitando o Cédigo de Etica
da Enfermagem, considerando relacdo alunos/Usuarios e o atendimentoaos principios éticos da
formacédo e atuacdo profissional.

O discente deverdo, além de seguir as determinacGes de regulamento de estagio do
curso de enfermagem e da FACIMPA, obedecer e zelar pelas normas internas da Instituicdo a
que for designado, colaborando para o0 bom funcionamento da mesma.

O estagio supervisionado, bem como as atividades praticas das disciplinas, seréo
regidos por regulamento préprio construido e aprovado pelo NDE e Colegiado de Curso.
Ressalta-se que para a execucdo dos Estagios Supervisionados deverd se cumprir 0s
componentes curriculares anteriores aos dois Gltimos periodos letivos do curso, e o estudante
na condicdo de estagiario ndo gerard, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio de qualquer
natureza, além de ndo poder receber remuneragdo nestas praticas.

A seguranca dos alunos durante o exercicio do estagio e tantas outras atividades
académicas é uma das grandes preocupacdes da FACIMPA. Portanto, todos os estagiarios seréo
assegurados contra acidentes desde seu ingresso na Institui¢do, haja vista a participagdo em
Ligas Académicas e agdes extencionistas. O processo sera realizado por intermédio da
Coordenacdo do Curso, que sera responsavel de encaminhar aos 0Orgdos institucionais

competentes,o relatorio contendo os dados dos estudantes a serem segurados.
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Realizando-se uma avaliacdo geral, os estagios visam o desenvolvimento nos
estudantesdas seguintes competéncias/habilidades/valores/atitudes: Estimulo a consciéncia
ética e formacao de profissionais cidaddos comprometidos com o Sistema de Saude; Atuacédo
nos diversos niveis de atencdo a saude em consideracao aos pressupostosdos modelos clinico e
epidemioldgico; Desenvolvimento da visdo da integralidade da atengdo articulada as acGes de
servicos de Atencdo Basica, Média e de Alta complexidade; Intervengdo no processo saude-
doenca com responsabilidade pela qualidade do cuidado de enfermagem nos diferentes niveis
de atencdo a salde; Integracdo das agdes de enfermagem as acBes multiprofissionais, na
promoc¢do, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da salde, numa perspectiva de trabalho
interdisciplinar e intersetorial; Gerenciamento do processo de trabalho em enfermagem em
todas as areasde atuacdo profissional com énfase na formacao generalista; gerenciamento dos
servicosde saude e de enfermagem nos diversos niveis de atencdo a saude; Planejamento,
implementacdo e participagdo nos programas de formacdo e qualificacdo continua dos
trabalhadores de enfermagem e de salde; Planejamento e implementacdo das agdes de
vigilancia a saude, considerando a especificidade dos diferentes perfis de grupos sociais e dos
distintos processos de saude-doenca; Desenvolvimento, participacdo e aplicacdo dos processos
de investigacgéo e outras formas de producdo de conhecimento que objetivam a qualificacdo da
organizacdo tecnoldgica que da suporte a pratica profissional;Respeito aos preceitos éticos,
valores, principios e atos normativos da profissdo; Intervencdo na dinamica de trabalho
institucional, reconhecendo-se como sujeito de transformacdo; Realizacdo da avaliagdo
epidemioldgica e clinica dos individuos e grupos sociais; Correlacionamento do perfil da
populacdo com seus determinantes e com a organizacdo dos servicos de salde; Estabelecimento
de planos estratégicos de acdo da equipe de enfermagem na intervencdo coletiva em salde;
Identificacdo das necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus
condicionantes e determinantes; Aplicacdo de cuidados de enfermagem compativeis com as
necessidades do individuo, familia e dos diferentes grupos sociais; Sistematizacao de planos de
intervencao clinico-epidemioldgica em servicos de atencdo basica, média e alta complexidade,
de forma segura e humanizada; Identificacdo de competéncias e determinacao dos responsaveis
pelas agOes e procedimentos no processo de cuidar da enfermagem, institucionalizados ou n&o;
Avaliacdo de qualidade e do impacto das a¢fes implementadas na préatica da enfermagem;
Utilizacdo de instrumentos gerenciais de planejamento, organizacdo eavaliacdo na geréncia de
servigos nos diversos niveis de atencdo a saude; Ado¢do de métodos e principios cientificos na

realizacéo do processo de investigacdo; Aplicacédo deresultados da producgédo de conhecimentos
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especificos ou de outras areas no aprimoramento da pratica profissional.

Ao coordenador do curso, juntamente com o NDE, incumberd apreciar os planos de
atividades de estagios no inicio de cada periodo letivo e analisar e aprovar as escalas de
acompanhamento das atividades de estagios. E as demais determinacgdes de direitos e deveres
do supervisor de estagio, preceptor de estagio e discente encontram-se descritas no regulamento
de estagio do curso.

O processo avaliativo ocorrera de forma continua e abrange a avaliacdo das condi¢des
de aprendizagem ofertadas pelo campo e a avaliagdo do desempenho do estudante. A avaliacéo
das condicBes de aprendizagem sera feita mediante visitas e reunides durante o periodo de
estagioque envolvera a coordenacdo de estagio, 0s docentes supervisores e 0spreceptores.
Estas reunides visardo acompanhar o rendimento e desempenho do aluno em tempo de realizar
medidas intervencionistas que possam assegurar 0 aprendizado e o éxitono alcance das
competéncias e habilidades minimas necessarias para 0 campo especificode atuacdo do
discente.

As avaliagOes formativas poderdo ser realizadas pelo preceptor da area de atuacdo do
aluno e/ou docente supervisor, em instrumentos préprios aprovados pelo NDE e coordenagédo
de curso, considerando as competéncias e habilidades e os aspectos cognitivos, técnicos e
atitudinais necessarios ao aluno.

Os casos ndo previstos, situacdes especiais e duvidas emanadas sobre os Estagios
Supervisionado que ndo estejam contemplando no PPC e/ou no Regulamento de Estagioe
Atividades Praticas do Curso de Enfermagem, sdo resolvidos exclusivamente pelo Colegiado

do Curso de Graduacdo em Enfermagem.
8.3. Atividades Complementares

Além dos contetdos curriculares obrigatorios, os estudantes contardo com a
possibilidade de realizacdo de atividades complementares, segundo os interesses e aptidfes
individuais, resguardada a aderéncia com a formacdo geral e especifica do curso. Essas

atividades podem ser:
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a) programa monitoria;

b) programa de nivelamento;

c) programas de extensao, iniciacdo cientifica, grupos de estudo epesquisa (GEPS);

d) ligas académicas;

€) cursos e webinares;

f) eventos, os quais deverdo ocorrer no formato on-line e ser devidamentecertificados;

prestacdo de servicos

As atividades complementares sao componentes curriculares de carater cientifico,
cultural e académico, cujo foco principal sera o estimulo a préatica de estudos independentes,
transversais, opcionais e interdisciplinares, de forma a promover, em articulagdo com as demais
atividades académicas, o desenvolvimento intelectual do estudante, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. Representardo, portanto, um conjunto de
oportunidades de aprendizagem ofertado ao estudante, mediante seminarios, conferéncias,
jornadas e congressos oferecidos aos estudantes em cadasemestre letivo.

As atividades complementares contemplam ensino, pesquisa e extensdo, podendo
ocorrer em outras instituicoes e localidades. Estardo previstas para serem realizadas ao longo
de todo o curso, e perfazem o total de 100 horas. Essas atividades estardo regularmente
implantadasna instituicdo, por meio de aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo
estudante, mediante estudos e praticas de monitorias, estagios, programasde iniciacado cientifica,
programasde extensdo, estudos complementares e cursos realizados em outras areas afins. O
Regulamentodas Atividades Complementares estara disponivel a comunidade académica e sera
proposto pela coordenacdo do curso, que é responsavel pela validacdo e registro delas para
cada um dos estudantes.

Tanto Projetos de Extensdo, como as Ligas Académicas, representam uma importante
atividade de inser¢do na comunidade e de prestacdo de servicos em eventos sociais. Todas essas
atividades serdo orientadas a complementar a formacdo dos estudantes, com foco nas
particularidades e afinidades de cada um deles. As atividades possuirdo natureza diversa e
envolverdo estudantes em campos de pratica, com atendimento a populacdo por meio de
orientacOes, palestras educativas, apoio diagndstico, entre outros, sempre sob a supervisdo de
um ou mais professores.

Como ja exposto, encontros cientificos serdo promovidos pela instituicdo em forma de

exposicdo de trabalhos, workshops, congressos, foruns e simpoésios. Esses eventos
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representardo oportunidade de desenvolvimento cientifico com maior ou menor grau de
interacdo, segundo os interesses dos estudantes pelos temas abordados. De modo geral, os temas

serdo diversos acada ano e ao longode um mesmo ano.

8.4. Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Enfermagem da FACIMPA, serad
regulamentadoe institucionalizado e segue as preconiza¢des do Regimento Institucional e do
Manual de Construcdo de Trabalho de Conclusdo de Curso. E é atividade obrigatéria
determinada pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN’s).

O objetivo do Trabalho de Conclusiao do Curso de Enfermagem sera “propiciar ao
corpo discente a producdo de conhecimento cientifico na area da ciéncia da salde, mediante
trabalho de pesquisa, normatizado metodologicamente e embasado por sélidos principios
cientificos”. O TCC além da finalidade regimental de integralizar o curriculo pleno do Curso
ter4d como objetivos especificos: dinamizar as atividades académicas; estimular a iniciacdo
cientifica; desenvolver atividades de pesquisa e extensdo; demonstrar a habilidade adquirida
durante o curso; aprimorar a capacidade de interpretacdo e critica cientifica.

O TCC devera ser realizado por aluno (s), sob a orientacdo de um professor,
prioritariamente do curso de Enfermagem, ou de cursos de areas afins, com vinculo na IES. A
definicdo do professor orientador sera de livre escolha do aluno, devendo o professor manifestar
seuaceite por escrito, incluindo coorientagéo, se houver.

Na banca de apresentacdo do trabalho o orientador serd o presidente da atividade,
devendo fazer a abertura e fechamento da sessdo, leitura de ata além de registrar as sugestdes
da banca examinadora para posteriormente, fazer os ajustes sugeridos no momento da defesa,
juntamente com o (s) orientando (s). O professor orientador juntamente com os discentes devera
indicar um dos avaliadores do trabalho, e a coordenacdo do curso e/ou nucleo docente
estruturante realizara a indicacdo do segundo membro, devendo ser observado as linhas de
pesquisa de cada examinador para composicdo da banca, bem como equilibrio entre os
avaliadores de conhecimento especifico do assunto do TCC e conhecimento metodoldgico em
pesquisa.

No TCC 1 o aluno devera construir um projeto, elaborar e aprovar uma proposta de
trabalho fundamentada cientificamente, seguindo todos os preceitos metodoldgicos para o fim
ao qual se destinara, incluindo, se necessario, aprovacdo no Comité de Etica em Pesquisa.

No TCC 2 sera executado o projeto proposto e elaborado a redacéo final dos resultados
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interpretados da acdo/pesquisa desenvolvida. O TCC 2 sera composto por uma avaliacdo da
parte escrita, previamente entregue a banca examinadora; e uma avaliagdo oral, publica e aberta
atodaa comunidade cientifica, dos resultados.

A construcdo cientifica do projeto e resultados do trabalho devera seguir os critérios
técnicos estabelecidos pelas normas vigentes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT).

O periodo decorrido desde a elaboragéo do projeto de pesquisa (TCC 1) a apresentacdo
final dos resultados (TCC 2) devera decorrer de um (1) a dois (2) anos a partir da matricula do
aluno nas referidas disciplinas.

O(s) professor(s) titular (s) das disciplinas de TCC deverdo elaborar e publicar
o calendério de apresentacao dos resultados com prazo maximo de 5 (cinco) dias anteriores as
defesas. E devera anteriormente comunicar a coordenacao de enfermagem dos agendamentos
dasdefesas.

As determinac@es para apresentacdo dos trabalhos bem como composicao das notas e
demais prazos de cumprimento das etapas serdo encontrados descritos no manual de TCC do
cursode Enfermagem.

E a versdo final do trabalho de TCC 2 devera ser encaminhado para a Biblioteca da
FACIMPA de acordo as orienta¢fes do Repositdrio Institucional em um prazo limite de 30 dias
a contar da data de aprovacao final para ser disponibilizado ao publico.

As normas de TCC do curso de Enfermagem seréo regidas pelas determinagdes do
regimento institucional e manual de TCC do Curso. No entanto, é de competéncia do NDE
dirimir davidas bem como atuar nos casos omissos, expedindo os atos complementares que se

fizerem necessarios.

8.5. Iniciagdo Cientifica

A Iniciagdo Cientifica representa a inser¢do formal e voluntéria do estudante em algum
projeto de pesquisa em desenvolvimento por professores pesquisadores da institui¢do, de forma
extracurricular. Desenvolve-se regularmente ao longo de um ano, apos sele¢do dos projetos e
curriculos dos professores.

Com base nos principios basicos estabelecidos pelo CNPq, os principais objetivos do
PIC séo:
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Estimular professores pesquisadores produtivos a engajarem alunos de graduacéo
no processo académico, otimizando a capacidade de orientagdo da pesquisa na
Instituicao;

Despertar a vocacdo cientifica e incentivar os talentos potenciais entre os alunos
de graduacdo, mediante suas participacdes em projetos de pesquisa, introduzindo
0 académico no dominio do método cientifico;

Proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de
técnicas e métodos cientificos, bem como estimular o desenvolvimento do pensar
e da criatividade decorrentes das condicdes criadas pelo confronto direto com os
problemas de pesquisa;

Contribuir de forma decisiva para a consolidacdo e incremento de produtividade
dos grupos e linhas de Pesquisa Institucional.

Cabe a Coordenacdo de Poés-graduacdo, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo e
Internacionalizacdo (CoPPEXxI) da FACIMPA o gerenciamento do Programa. O
Edital de selecdo é divulgado anualmente contemplando duas modalidades:
Modalidade Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PROBIC),
Modalidade Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica
(PROVIC), como ¢é voluntario ndo ha limites de projetos aprovados desde que

eles cumpram as normativas do edital.

OBJETIVOS DO PIC QUE CONSTAM NOS NOSSOS REGULAMENTOS:

“Art. 3° O Programa Institucional de Iniciagcao Cientifica da FACIMPA,
tem por objetivos:

I. Despertar a vocagdo e desenvolver o pensamento cientifico mediante
a participagao de estudantes de graduagdo em projetos de pesquisa;

I1. Consolidar a politica de pesquisa para iniciagao cientifica nos cursos
de gradua¢ao da FACIMPA, reforcando a articula¢ao entre graduagao
e pos- graduagao, por intermedio da qualificagdo dos estudantes;

I1l. Estimular pesquisadores a inserirem estudantes de gradua¢ao nas
atividades de iniciagao cientifica, integrando jovens em grupos de
pesquisa, de forma a acelerar a expansdo e renovag¢do do quadro de
pesquisadores e, consequentemente, estimular a produgao cientifica e o
envolvimento de novos orientadores;

IV. Proporcionar ao estudante de graduagdo a aprendizagem de técnicas
e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade, decorrentes das condi¢oes criadas
pelo confronto direto com os problemas de pesquisa;

V. Contribuir para a formagdo e inser¢ao de estudantes de graduagao
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em atividades cientificas, e para a formagao de recursos humanos em
pesquisa;

VI. Contribuir para a formag¢do do cidadao pleno, com condigées de
participar de forma criativa e empreendedora na sua comunidade;

VII. Contribuir para o desenvolvimento de estudantes de graduacgdo,
estimulando a formagao de cidaddos plenos, conscientes e
participativos; o despertar da vocagdo cientifica e o incentivo a talentos
potenciais, mediante sua participacao em atividades de educa¢do
cientifica, orientadas por pesquisador qualificado.

VIIl.  Apoiar  financeiramente  0s  académicos,  docentes
pesquisadores/orientadores envolvidos nas atividades de inicia¢do e
pesquisa cientifica.”

8.5.1. Programa Afycionados por Ciéncia

E um programa elaborado pela Diretoria Nacional de Ensino em parceria com a
Diretoria de Educacao Continuada do Grupo Afya Educacional, e tem como missao fortalecer
a pesquisa no ambiente académico, auxiliando a capacitacdo do corpo docentee discente das
IES do grupo.

O programa Afycionados por Ciéncia possui 2 eixos:

v" Programa de Concesséo de Subsidios Eventos Cientificos: Estimular a participacao
em eventos cientificos, cuja estrutura de solicitacdo é via fluxo continuo, ou seja, 0s
interessados (docente e discente) podem solicitar em qualquer época do ano, desde que
respeitando os critérios definidos no Regulamento.

v" Programa de Concessdo de Bolsas de Pesquisa: Tem por objetivo incentivar a
pesquisa fomentando bolsas, através de edital para selecdo de projetos de pesquisade
docentes ediscentes de todas as areas de conhecimento, seja da graduagdo ou pos-
graduacéo (lato e strictosensu), com a oferta de bolsas para realizacéo de atividades de
pesquisa nas diversas areas de conhecimento que possuam interfacecom a Salde,

especificamente, com a Atencao Béasica emSaude.
9 SISTEMADE AVALIAQAO

A FACIMPA investe significativamente no desenvolvimento e na manutencdo de sua
capacidade para aferir e avaliar o cumprimento de seus objetivos institucionais, a melhoria de
seus processos e a producdo de resultados especificos do aprendizado estudantil. Esse sistema
de avaliacdo, respeitara as particularidades do curso de enfermagem e da metodologia proposta,

e propiciard, em tempo continuo, a analise e melhoria do processo de formacdo do novo
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Enfermeiro.

Assim, o PPC do curso de Enfermagem guarda relagdo com o Regimento Interno da
FACIMPA, no capitulo referente ao “Sistema de avaliacdo do processo ensino aprendizagem?”,
determina que: a avaliagdo do desempenho académico do aluno serd feita por disciplina, com
apuracdo no final de cada periodo letivo, abrangendo sempre os elementos de assiduidade e

aproveitamento nos estudos, ambos imprescindiveis para a aprovacao.
9.1.Sistema de Avaliagéo do Processo de Ensino e Aprendizagem

Em relagdo ao ensino-aprendizagem, a avaliagdo sera parte integrante do processo de
formagao, uma vez que possibilitard diagnosticar lacunas a serem superadas, aferir os resultados
alcancados — considerando as competéncias a serem constituidas — e identificar mudancas de
percurso, eventualmente necessarias. No contexto do desenvolvimento de competéncias,
avalia-las na formacdo dos futuros profissionais significa verificar ndo apenas a assimilacdo dos
conhecimentos necessarios, mas, também, o quanto e como se mobilizam para resolver
situacbes - problemas reais ou simulados, relacionados, de alguma forma, com o exercicio
profissional. Assim, o PPC do curso de Enfermagem em consonancia com o Regimento Interno
da FACIMPA, determina que: a avaliacdo do desempenho académico do aluno sera feita por
disciplina, com apuracédo no final de cada periodo letivo, abrangendo sempre os elementos de
assiduidade e aproveitamento nos estudos, ambos imprescindiveis para a aprovacéao.

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo utilizados nos processos de
ensino-aprendizagem pela FACIMPA, permitird o desenvolvimento e a autonomia do discente
de forma continua e efetiva, e resultara em informacdes sistematizadas e disponibilizadas aos
estudantes, com mecanismos que garantam sua natureza formativa, e a adocdo de acgdes
concretas para a melhoria da aprendizagem em funcdo das avaliacdes realizadas, conforme
observa-se a seguir.

Seréa considerado assiduo o aluno que comparecer a, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) das aulas contidas na programacdo de cada disciplina. Quanto a avaliacdo de
desempenho,serdo somatorias e totalizam 100 pontos, distribuidos em N1 (50 pontos) e N2 (50
pontos).

A avaliacdo N2 sera de conteddo cumulativo e integrativo de todas as disciplinas
ministradas durante o semestre letivo. Esta metodologia buscara avaliar e preparar o aluno
quanto a interdisciplinaridade da atencéo a saude.

Para os alunos matriculados em disciplinas do estagio curricular supervisionado, as
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avaliacdes obedecerdo a critérios especificos, com fichas de avaliacéo e instrumentos elaborados
por cada disciplina a partir das competéncias e habilidades que se espera desenvolver no aluno
em cada area. Prop0e-se, ainda, a diversificacdo dos processos avaliativos por meio de avaliacao
somativa e formativa, além de outros formatos em queos estudantes deverdo demonstrar a
aplicacdo dos conhecimentos na prética, quando submetidos a situagdes préaticas reais ou
simuladas.

O aluno que, por motivo justificado e mediante requerimento deferido pela
Coordenacdo do Curso, perder alguma das avaliagcbes definidas no programa de curso da
disciplina, tera direito a apenas uma segunda (2%) chamada, realizada em dia letivo fixado em
calendario académico, de conteudo cumulativo.

Sera considerado aprovado na disciplina em que estiver matriculado, o aluno que ao
final do periodo letivo, obtiver aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) dos pontos
relativos aos elementos de avaliagéo, e 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia.

O Exame Final consistirda em uma prova ou outro elemento avaliativo com valor de
100 (cem) pontos, sendo facultado apenas ao aluno que atingido a frequéncia minima de 75
(setenta e cinco) por cento, e média semestral minima de 40 (quarenta) pontos. O aluno sera
considerado aprovado no exame final da disciplina se obtiver a nota igual ou superior a 60
(sessenta por cento) considerando a média entre a nota do exame especial e a nota semestral do
académico.

Ressalta-se que ndo havera exame final ou qualquer outro método de reposicao de
contetidoe avaliacdo para os estagios curriculares supervisionados apds o término das atividades
praticas e fechamento das notas e conceitos, considerando reprovado o académico que nao
lograr 70% de rendimento e 100% de frequéncia.

O sistema de avaliagéo do processo de ensino e aprendizagem na formagéo dos alunos
sera objeto de discussdes constantes pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Enfermagem,com foco na busca constante de melhorias e inovagdes tais como o delineamento
de estratégiaspara a continua formacdo e capacitacdo do corpo docente, mecanismos de
nivelamento e apoiopsicopedagogico aos alunos, entre outros. Ainda, conforme previsto em
regimento, serdo realizadas devolutivas das avaliagOes tedricas, em momentos de discussdes
gue possibilitardo esclarecimento de ddvidas e o diagnéstico de contetdos especificos que
demandem ser revistos.Por fim, aos estudantes, a fim de facilitar a comunicacdo com a
instituicdo, sera disponibilizado acesso ao Portal do Aluno. Trata-se de uma ferramenta online

que possibilitara avisualizacdo e acompanhamento de notas e frequéncia, acesso a matriz
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curricular, calendario académico, horario de aula, e materiais postados pelos professores.
Acesso a biblioteca virtualda Minha Biblioteca, bases de dados periodicos da EBSCO,
pesquisa ao acervo bibliografico e renovacdo de empréstimos. Ou seja, um conjunto de
interacOes que favorecerd o processo e 0 acompanhamento da avaliagdo da aprendizagem dos
alunos, além de uma série de outras facilidades que fardo parte do cotidiano académico.

9.2.Sistema de Avaliacéo do Projeto do Curso

A avaliagdo da estrutura pedagdgica, da implantacdo e alcance das habilidades e
competéncias indicada pelas DNCs, a revisdo do Projeto Pedag6gico e o Plano de
Desenvolvimento do curso de Enfermagem, sempre que necessario, serdo desenvolvidas, de
modo a garantir condi¢6es para comparabilidade e acompanhamento da evolucéo do curso ao
longo de um tempo.

Neste processo a Pro-Reitoria de Graduacdo e as Coordenacgdes levardo em conta 0s
resultados das avaliacGes externas, constituidas por instrumentos de responsabilidade do
Ministério da Educacdo, tais como o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(ENADE), ao qual os alunos do curso serdo submetidos periodicamente (Lei n® 10.861 de 14
de abril de 2004); e a avaliacdo mediante visitas in loco, que constara de instrumentos que
fazem parte do Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES), realizada de
acordo com a programacdo do Ministério da Educacdo. Esses instrumentos permitirdo analisar
a organizacao didatico e pedagdgica do curso, estrutura e instalagfes fisicas, bem como a
qualificacdo do corpo docente; e acompanhar o desempenho do estudante frente aos parametros
nacionais de qualidade, o que possibilitard o planejamento de acbes que resultem na melhor
qualidade do egresso.

Outro instrumento que seré essencial nos processos de avaliacdo do projeto de curso
de Enfermagem sdo os resultados da autoavalia¢do interna, conduzida pela Comisséo Prépria
de Avaliacdo (CPA), a partir das diretrizes estabelecidas no Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior (SINAES), instituido pela Lei No. 10.861,de 14 de abril de 2004.

Os pareceres e relatorios elaborados pela CPA serdo discutidos com as instancias
académicas envolvidas no processo de avaliacdo, atualizacdo e gestdo do Projeto Pedagogico
de Curso tais como a Diretoria Académica, Nucleo Docente Estruturante, Colegiado de Curso,
lideres para posterior construcao de planos melhorias).

Portanto, a consolidacdo dos resultados da autovaliacdo interna, das avaliagdes

externas do curso e dos alunos, bem como as discussfes com a comunidade académica,
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resultardo na elaboracéo de estratégias que subsidiam a revisdo do Projeto Pedagdgico e do

Plano de Desenvolvimento Institucional.
9.3.Avaliagéo Interna do Curso

A partir dos resultados apresentados pela Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) sera
elaborado um Plano de Acdo, visando melhorar 0s aspectos apontados como pontos frageis, e
aprimorar os pontos fortes. Esse plano sera desenvolvido pela coordenacao do curso e Nucleo
Docente Estruturante, apoiados pela CPA e demais segmentos que possam estarenvolvidos na
implementacdo das acoes.

Na perspectiva avaliadora, 0 parametro considerado sera o proprio curso em sua
evolucdo historica, os objetivos tracados e a realizacdo desses objetivos em suas atividadesde
ensino, pesquisa, extensdo e administracdo, curriculo, além de levar em considera¢do 0s
resultados das avaliagdes externa e institucional, estabelecendo sempre objetivos concretos para

0 Curso.
9.4.Avaliacéo Externa do Curso

A avaliacdo externa sera realizada pelo Ministério da Educacdo por meio da
aplicacdodo Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) e das Avaliagdes de
Curso. O ENADE, avaliara o rendimento dos alunos dos cursos de graduacao, ingressantes e
concluintes, em relacdo aos contelldos programaticos previstos na Diretrizes Curriculares
Nacionais. Sera realizado trienalmente, de acordo com calendério estabelecido pelo Ministério
da Educacdo. Jaa avaliacdo externa de curso subsidiard a emissao dos atos regulatérios de
autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento e serdo orientadas por
instrumentos de avaliacdo especificos e oficiais do Ministério da Educacdo. Esses instrumentos
possibilitardo a avaliacdo de aspectos como a estrutura e instalagfes fisicas do curso, a
qualificacdo do corpo docente, organizacdo didatico pedagdgica, e a criacdo de indicadores de
qualidade que permitirdo a instituicdo acompanhar seu desempenho e do curso frente aos
pardmetros nacionais de qualidade e o planejamento de agdes que reflitdo na melhor qualidade
da formacdo ofertada.

As avaliagOes externas realizadas pelo MEC serdo acompanhadas pela coordenacéo
de curso. Apos divulgacédo do relatorio final de visita in loco, a coordenagéo de curso e NDE,
apoiados pela CPA e Gestdo Institucional, se reunira para analise e discussdo desse documento

e elaboragdo de um plano de acdo com o objetivo de melhorar a qualidade do curso. Os
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resultados de tais avaliacdes serdo amplamente divulgados e discutidos com a comunidade

académica.
9.5.Autoavaliacéo Institucional

A Autoavaliagdo Institucional sempre serd uma experiéncia desenvolvida pela
FACIMPA, desde a implantacdo de seu primeiro curso superior, compreendida como
instrumento de reflexdo da praxis educacional, como unica forma de aferir os significados do
conhecimento produzido em todas as instancias educacionais.

Com a instituicdo do Sistema Nacional de Avaliacdo Superior — SINAES, pela Lei N°
10.861, de 14 de abril de 2004, a Autoavaliacéo Institucional assumiu nova dindmica,com vistas
ao enfrentamento do desafio de repensar o papel que a FACIMPA desempenha na sociedade
local - em constante mudanca, marcada pela complexidade dos diversos atores sociais, com
maltiplas funcBGes e ideologias- 0 acesso das novas populacGes ao ensino superior, as
competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos egressos e a eterna busca da qualidade.
Assim, avaliar, na FACIMPA, sempre sera percebido como a compreenséo de suas finalidades,
seu projeto, sua missdo, seus valores, suas relacdes, a dinamica de seu trabalho, seus principios
e cultura académica. As experiéncias ja desenvolvidas em outros cursos permitem identificar
as principais dificuldades e desafios para sua consolidacdo de novos cursos, como a
enfermagem, que se situam principalmente no ambito das condi¢Bes para sua operacionalizacdo
e utilizacdo no planejamento para a melhoria institucional. No ambito das concepcdes,
objetivos e metodologias para a avaliacdo institucional, os avan¢os na FACIMPA tém sido
significativos em outros cursos.

Alguns principios que orientam a Avaliacédo Institucional da FACIMPA sdo:
a) Globalidade: o objetivo serd avaliar a instituicdo como um todo e ndo partes ou niveis

fragmentados. Mesmo quando se prioriza ou comeca a avaliacdo por partes da instituicéo,sua
analise sempre se fard em relacdo a instituicdo como um todo Unico. Historicamente,as
instituicBes tém iniciado seus processos de avaliacdo tomando 0 ensino nos cursos como a
unidade basica de anélise. Na FACIMPA, as unidades de analise avaliadas serdo o ensino, a
pesquisa, a extensdo, a gestdo administrativa e académica, e 0 ambiente de convivio interno
entre a comunidade académica, infraestrura e demais eixos do SINAES.
b) Impessoalidade: a Avaliacdo Institucional ndo toma como objeto de andlise aspessoas
como individuos. Isso significa que ndo ha intencao de julgamento individual dedocentes,

técnico-administrativos, alunos e ocupantes de cargos e fungdes no interior da FACIMPA.
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d)

9)

h)

N&o sdo as pessoas que serdo avaliadas, mas, sim, as estruturas, as praticas,as relacoes, 0s
processos, 0s produtos e 0s recursos que constituem o saber/fazer da FACIMPA, tendo em
vista seus objetivos desejados;

N&o punigdo: embora em determinadas circunstancias a avaliacdo possaassumir uma
conota¢do de punicdo ou premiacgdo, esse ndo é seu objetivo. Ela busca identificar pontos
fortes e pontos fracos da instituicdo, com vistas respectivamente a seuaprofundamento ou
superacdo, sempre almejando o incremento daqualidade;

Respeito a identidade institucional: embora a avalia¢éo institucional desenvolvida em cada
instituicdo de ensino requeira alguma padronizagcdo deinstrumentos e indicadores de
comparacgao interinstitucional, seu desempenho devesempre ser analisado tendo em vista
seus projetos e caracteristicas especificas e das possibilidades de incremento da qualidade
a partir delas. Por isso, a avaliacdo institucional precisa estar em relacéo dialética constante
com o planejamento institucionale vice-versa;

Credibilidade: a avaliacdo institucional somente se converte em instrumento para o
planejamento da melhoria da qualidade, se for desenvolvida com competéncia técnica,
correcao ética e fidedignidade dos dados e evidéncias utilizados. E isso somente se constroi
se houver transparéncia nos procedimentos, critérios e resultados alcangados, conduzindo
a participacdo voluntaria. Sem credibilidade, a avaliagdo permanece como uma
formalidade, incapaz de motivar as pessoas para Seu exercicio;

Continuidade e regularidade: a avaliacdo institucional ndo se reduz ao simples
levantamento de dados, sua andlise e produgdo de um relatério final. Ela € um processo
permanente de conhecimento de si, a fim de alimentar o planejamento para a melhoria da
qualidade. Esse processo requer continuidade e regularidade, para que possibilite a
comparacédo de dimensdes e indicadores em diferentes momentos e de maneira constanteno
ambito da Instituicdo;

Participacdo descentralizada: a avaliacdo institucional ndo tera legitimidade sendo houver
um envolvimento direto e coletivo de toda a comunidade académica em seusdiferentes
momentos. Essa participacéo coletiva s6 podera ocorrer na medida em que o processo for
descentralizado, facultando, inclusive, a tomada de decisdes em diferentes niveis da
hierarquia institucional, no encaminhamento de medidas decorrentes dos resultados
parciais no processo avaliativo;

Disposicdo para a mudanca: a necessaria relacdo dialética entre avaliacdo e planejamento
rkmdrequer uma atitude de abertura para a mudancga, como condicéo para a inovagéo e a
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qualificacdo da vida universitaria. 1sso porque a avaliacdondo tem um sentido em si. Ela so

faz sentido quando entendida com um instrumento permanente para erero planejamento

para a melhoria da qualidade. Seus resultados s6 alcancardoo potencial 6timo de inovacao

se entre a comunidade académica houver o reconhecimentomajoritario da precariedade e
provisoriedade das préaticas e entendimentos em vigor no interior da Instituicéo.

A FACIMPA conta a CPA (Comissdao Prépria de Autovaliacdo) para o

desenvolvimento da avaliacdo institucional, e todo o material referente aos procedimentos da

avaliacdo e trabalho dos dados coletados que serdo periodicamente discutido com todos 0s

atores envolvidos.

10. APOIO AOS DISCENTES

10.1. Apoio Psicopedagdgico

O atendimento psicopedagdgico que serd oferecido aos alunos do curso de
enfermagem da FACIMPA sera realizado a partir das necessidades educacionais especificas
visando recursos necessarios ao aprendizado e as atividades desenvolvidas, especialmente em
relacdo ao aproveitamento e postura dos alunos frente as mesmas. As a¢Ges acontecem por
meio do Nucleo de Experiéncia Discente (NED).

O Ndcleo de Experiéncia Discente - NED, é o espaco de atendimento as necessidades
cotidianas dos discentes. Constitui-se por uma equipe multidisciplinar (Psicélogo e
Psicopedagogo) responsavel por acolher, orientar e conduzir os alunos dos cursos de medicina,
direito e futuramente enfermagem na FACIMPA em questfes académicas e pessoais, prestando
atendimento humanizado, assegurando a equidade de condicbes para o exercicio da vida
académica.

Tem como objetivo geral constituir-se em um espaco de escuta, reflexdo e acdes sobre
as condicdes social, emocional e pedagdgica do discente, compreendendo a dindmica de seu
processo de ensino aprendizagem, especialmente seu papel como protagonista da jornada de
formacéo académica.

O NED também realizara atendimentos individuais voltados aos transtornos
especificos de aprendizagem ou de desenvolvimento. Académicos com Transtorno do Espectro
Autista, Transtorno de Déficit de Atencédo e Hiperatividade, Transtornos de Linguagem, ou até

mesmo transtornos mentais, que afetam diretamente as atividades académicas e relacionais,
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serdo atendidos individualmente no setor. O acompanhamento envolverd também o
atendimento e orientacdo aos pais — quando necessario -, aos professores e coordenadores, no
que se refere a flexibilizag&o e processo de inclusdo académica.

No que se refere ao processo didatico e avaliativo, os coordenadores dos cursos e
professores serdo orientados quanto ao planejamento das atividades e adaptagdes necessarias,
dentro do que preveem os limites dos perfis de egressos explicitados nas Diretrizes Nacionais
Curriculares de cada curso. Em situagoes especificas de avaliagdo, sera recomendada aos
coordenadores e professores uma dilagdo de tempo na realizagdo das avaliagdes académicas,
mediante prévia solicitacdo e comprovagdo da necessidade por profissionais de saude externos
a FACIMPA ou pelo psicélogo responsavel do NED, bem como a adogdo de critérios de
avaliacdo das provas discursivas que considerem a singularidade linguistica da pessoa com
deficiéncia. Em casos especificos, serdo disponibilizados aplicadores para transcricdo da
resposta ou adaptacdo da impressdo das provas, quando a dificuldade oferece algum

comprometimento da leitura ou escrita das avaliagoes.

Sao atribuig¢ées do NED:

« Acompanhar académicos que apresentardo dificuldades de aprendizagem, visando
0 desenvolvimento de competéncias e habilidades, acompanhando o desempenho
académico,a evasdo escolar, indices de aproveitamento e demais atividades académicas;

» Possibilitar a inclusdo, adaptagdo e permanéncia de alunos com necessidades
educacionais e@econforme previsto na legislagédo brasileira que versa sobre as politicas
afirmativas  inclusdo voltadas aos grupos de académicos com deficiéncia visual,
auditiva, intelectual,  fisico motora, multiplas deficiéncias, altas
habilidades/superdotacdo e transtorno do Espectro Autista para promover sua
emancipagdo e incluséo nos sistemas de ensino;

« Promover agoes de acessibilidade atitudinal a partir de intervengdes que estimulem a
valorizagdo das diferencas e diversidade humana entre discentes, docentes, técnicos
administrativos e demais atores educacionais;

« Promover agoes de acessibilidade pedagogica conforme orientagdes do Ministério da
Educacgdo — MEC;

» Auxiliar os académicos no processo de integracdo ao contexto universitario;

» Realizar, em parceria com o Nucleo de Apoio Pedagogico e Experiéncia Docente

NAPED, orientagdes aos docentes no tange as questdes de ensino- aprendizagem
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especificas aos alunos que necessitem de adaptagdo pedagogica;

« Acompanhar, desenvolver e promover 0s Programas de Nivelamento, Aperfeicoamento
e Monitoria Académica;

» Realizar pesquisas a partir dos dados coletados nos atendimentos, relacionados a
tipologia das dificuldades apresentadas pelos académicos e encaminhar relatdrios junto
a coordenagdo ¢k cursos e a direcdo académica com a finalidade de desenvolver
estratégias de intervencaoinstitucional;

« Estimular a criacdo de Projetos Interdisciplinares, bem como acompanhar o seu
desenvolvimento;

« Acompanhar os Cursos na organizacdo de atividades académicas preparatorias para o
processo do ENADE;

« Acompanhar/ Desenvolver projetos culturais que possibilitem a convivéncia dos
académicos@ma diversidade socioeconomico-cultural,

» Promover atividades que favorecam o aprimoramento constante do ensino
aprendizagem doaluno, considerando-o como protagonista do processo de ensino,
pesquisa e extensdo;

« Auxiliar na avaliagdo académica dos ingressantes, buscando identificar as dificuldades
de aprendizagem e auxiliar no planejamento de cursos de nivelamento/aperfeicoamento,
bem como acompanhar individualmente os académicos que apresentarem dificuldades
especificas de aprendizagem;

» Orientar o estudante na identificacdo das principais limitacbes ou dificuldades
académicas, @&mncomo orienta-lo a assumir estratégias de enfrentamentos pessoais e
institucionais;

« Atender os discentes em suas demandas psicossociais, promovendo um ambiente de
ensino com relagbes saudaveis e harmoniosas; Realizar acolhimento psicologico por
meio de aconselhamento, identificando as urgéncias subjetivas nas suas diferentes
dimensoes (profissional, pedagdgica, afetivo- relacional e/ou social), propiciando
reflexdo para um posicionamento pessoal mais adequado na superagdo dos problemas
e realizando encaminhamentos para profissionais e servi¢os especializados, se
necessario;

+ Realizar atendimento psicopedagdgico individual e/ou grupal referente a organizagéo
dos estudos, oferecendo orientagdo de técnica de estudo, recursos para estabelecimento
de cronograma e rotina educacional, gerenciamento do tempo entre outras orientacdes.

« Durante o atendimento ou acompanhamento, serdo realizadas diversas atividades com
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0 objetivo de identificar a natureza da dificuldade, os bloqueios e as potencialidades do
aluno.Através do dialogo, analise da situacéo individual e do contexto sociocultural do
discente, sera possivel criar estratégias de apoio, motivacdo, acompanhamento
ereorganizagdo da vida escolar objetivando sanar ou minimizar os problemas
acasoocorrentes.

« O servico de atendimento psicopedagdgico reorientara a pratica pedagogica e 0s
professores, quando necessario. Desenvolverd atividades motivacionais nas diversas
turmas, colabora na resolugdo de conflitos de natureza relacional e atua como um
espacgode escuta e acolhimentoaos discentes.

» Encaminhamento ou solicitacdo - O aluno podera solicitar atendimento através do

coordenador do curso ou do NED, por meio de e-mail especifico ou diretamente nesses
setores. Podera ser encaminhados também por professores ou coordenadores.

» Especificidades de atendimento - Segundo a Constituicdo Brasileira de 1998, em seu

Art. 5°, todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-
se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, aliberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade. A FACIMPA compartilha
desse principio, e busca, por meio de suas a¢des, a manutencao desse direito e garantia
fundamental. A inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais néo se

concretiza apenas pelo dispositivo legal ou pela simples admissao do aluno na IES.

Além dos servigos de apoio psicopedagdgico, a Instituicdo contara com recursos
especializados, capacitagdo de professores, atitudes de acolhimento e criatividade para lidar
com as situacdes novas. Para as demandas de identificagcdo simples, como os visuais, auditivas,
motoras e de locomocao, os recursos didaticos e as formas de atendimento estardo desenhadas
e disponiveis para todos. Para outras de natureza mais complexa, a Instituicdo buscara parcerias

com servicos especializados, convénio com instituicdes da area da saudee assisténcia social.
10.2.  Nucleo de Empregabilidade

O Nucleo de Empregabilidade atuara no desenvolvimento de carreira, auxiliando
alunos e ex-alunos a reconhecer e potencializar habilidades profissionais, por meio de
atendimentos e servicos personalizados. Nosso objetivo sera preparar e capacitar nossos alunos,
no decorrer do curso, no que tange as demandas do mercado de trabalho, possibilitando o

alcance de grandes possibilidades profissionais, bem como nossos egressos, acompanhando-o0s
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e dando suporte profissional. O Nucleo de Empregabilidade oferecera assessoria de carreira,
curriculo, entrevista, oficinas, mentorias, desenvolvimento comportamental e feiras de
empregabilidade.

O referido setor também sera responsavel pelos convénios, estagios curriculares e
extracurriculares do curso de enfermagem. Sua funcéo seré a formalizacdo dos convénios e a
orientacdo discente,relacionada as atividades de estagio ndo obrigatdrio.

O Nucleo de Empregabilidade ainda visara capacitar profissionalmente os discentes
regularmente matriculados para o mercado de trabalho, a partir da divulgagéo de oportunidades
profissionais, de estagio e o desenvolvimento de habilidades e competéncias comportamentaisa
partir de treinamentos estratégicos. Sdo objetivos do Nucleo de Empregabilidade:
| — Promover oficinas e treinamentos comportamentais estratégicos;

I1 — Divulgar oportunidades profissionais e de estagios;

I11 — Desenvolver competéncias profissionais;

IV — Estimular as habilidades pessoais;

V — Fortalecer a autoconfianca e a autonomia para o autodesenvolvimento;

VI — Facilitar rede de contatos, networks.

VII- Promover apoio aos académicos e egressos para o aproveitamento de experiéncias durante
a vida académica, potencializando sua formacdo profissional e, como consequéncia,

facilitar oseu acesso ao mercado de trabalho.
10.3.  Atividades de Monitoria

As atividades de monitoria serdo desenvolvidas em varios contetdos disciplinares e
oferecera aos estudantes de enfermagem uma oportunidade extra de aprendizagem. A
congruéncia social e cognitiva que se estabelece no processo de monitoria possibilitara novas
oportunidades para construgdo do conhecimento.

Em cada semestre, ap6s definicdo consensual com os professores e o desempenho dos
alunos, define-se a necessidade de apoio de monitorias para os estudantes. Todos 0s estudantes
interessados em participar do processo deverdo inscrever-se para processo seletivo, cujo objetivo
sera identificar o estudante mais apto para auxiliar seus pares na construgdo do conhecimento
em atividades de orientacdo e encontros extraclasse, mediante apoio docente e orientagdes
especificas.

Os estudantes que desenvolverdo as atividades de monitoria receberdo certificados pela

participacdo, com discriminacao da carga horaria envolvida.
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O Regulamento de Monitorias estardo disponiveis para a comunidade académica nas

respectivas coordenac@es de curso, e na COPPEXI.
10.4.  Ligas Académicas

O objetivo da liga académica serd proporcionar aos académicos um maior contato
tedrico-pratico e demonstrativo, além dos que estdo contidos na grade curricular. Na proposta
para abertura de uma liga académica, o NDE avaliara a relevancia, verificando se esta
complementa, atualiza, aperfeicoa e/ou difundi os conhecimentos de técnicas de areas
especificas do curso.

Verifica-se, também, se havera uma extensdo a sociedade e a comunidade, de servigos
advindos das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Sera ainda avaliado se promovem a
interacdo entre a instituicdo e a sociedade na busca para resolucdo de problemas sociais, ao
desenvolver atividades assistenciais de prevencdo e tratamento de doencas, bem como de
protecdo e recuperacao da saude. As ligas ainda deverdo ter um papel colaborativo de divulgacdo
cientifica, técnica ou tecnoldgica. Para aprovacdo de uma proposta de liga, o NDE avaliara os
objetivos, seu modelo de gestao e sua ideologia de formacao.

Para que o fluxo de criacdo de uma liga académicana enfermagem se encerre, um
projeto contendo seu estatuto sera encaminhado a Coordenacao de Pds-Graduacdo, Pesquisa,
Extensdo, Inovacdo e Internacionalizacdo que, apOs conferir a documentacdo exigida em
regimento, encaminhard o material ao NDE para analise e parecer. Uma vez aprovada a

proposta de abertura, seguird o processo seletivo e inicio das atividades.
10.5. Internacionalizacdo

Mobilidade Académica e Internacionalizacdo sdo atividades de natureza académica,
cientifica, artistica e/ou cultural, que visam a complementacéo e ao aprimoramento da formacéo
do estudante de graduacdo, no formato de cursos regulares, cursos esporadicos, eventos
culturais ou cientificos e publicacdes. Envolvera a existéncia de condi¢cdes apropriadas que
contribuam com a formac&o e o aperfeicoamento da comunidade académica na enfermagem,
objetivando a aquisicdo de novas experiéncias e a interacdo com outras culturas, promovendo
a construcéo deprofissionais com visdo global, humanizados e habilitados a atuar em suas areas
de formacéo em qualquer nacéo livre.

A FACIMPA dara suporte a essas praticas através da Academia de ldiomas Afya,

disponivel gratuitamente e de forma digital. Da mesma forma, o Afya Global Meeting -
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Congresso Interinstitucional e Multidisciplinar de Internacionalizacdo do Ensino Superior tem
como escopo tratar da internacionalizacdo do conhecimento e suas dimensfes no Ensino
Superior, expandindo o conhecimento cientifico e networking e estimulando a formacdo de
redes de pesquisas internacionais que promoverdo a mobilidade de docentes e discentes no
curso de enfermagem.

Por meio do Programa de Mobilidade Académica Nacional Afya a FACIMPA
oportunizara a realizacdo de atividades académicas curriculares e complementares entre
diversas instituicbes do pais, também mantidas pelo Grupo Afya Educacional. O processo €
regido por edital e abrange todos os cursos ativos na Institui¢do, inclusive o da enfermagem.
Para além, a FACIMPA em parceria com o Banco Santander, oportunizara a realizacdo de
intercdmbio internacional por meio do Programa Santander Ibero-Americanas.

O Nucleo de Mobilidade Académica e Internacionalizacdo serd o responsavel por
coordenar e executar as acOes da Instituicdo voltadas para a pratica do intercAmbio e das
atividades de cunho nacional e internacional, no &mbito dos discentes e docentes do curso da

enfermagem.

10.6.  Programas de Apoio Financeiro

Em relagdo aos programas de apoio financeiro, a FACIMPA conforme objetivos e
metas institucionais definidas em seu Plano de Desenvolvimento Institucional, destinar
parcela de seus recursos orcamentarios para programas de bolsas e apoio financeiro a alunos,
além de aderir e proporcionar a estrutura adequada de incentivo e apoio a participacéo dos
alunos em programas oficiais de financiamento estudantil, tais como:

Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES): que concedera
empréstimo para 0 Ensino superior junto a Caixa Econémica Federal/MEC, no qual o Governo
Federal oferece, aos alunos matriculados sem cursos de graduacdo, financiamento de 30% a
70% das parcelas de semestralidade.

Programa Universidade para Todos (PROUNI) que beneficiara estudantes de baixa renda
coma concessao de bolsas integrais ou parciais para ingresso em cursos de graduacéo, a partir
da adesédo da instituicdo ao Programa, podendo participar da selecdo candidatos que teréo
cursado o Ensino Médio completo em escola publica ou em particular na condicéo de bolsista
integral, ou que apresentem aproveitamento no Exame Nacional do Ensino Médio referente ao
ano de inscricdo no PROUNI e comprovem caréncia socioecondmica, conforme critérios

estabelecidos pelo Programa do Governo Federal.
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Bolsa de Monitoria: os alunos poderdo participar do Programa de Monitoria destinado a
propiciar aos interessados a oportunidade de desenvolver suas habilidades para a carreira
docente, nas fungdes de ensino, investigacdo cientifica e extensdo. A selecdo implicara a
concessao de bolsa, conforme previsdes internas.

Bolsa Extenséo: os alunos terdo a oportunidade de participar de projetos de extensao, com a
possibilidade de obtencdo de Bolsas de Extensdo. Desta forma colaborara para o
desenvolvimento de trabalhos académicos e cultural, promovendo ac¢Bes sociais e prestacdo
de servicos paraas diferentes demandas. A selecdo e a concessdo de bolsa, seguird os
procedimentos e normas internas.

Modalidade Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PROBIC).
10.7.  Ouvidoria

A Ouvidoria do FACIMPA é o 6rgdo de promocao dos direitos de docentes, técnico-
administrativos, comunidade externa, ediscentes dos cursos, que tem como objetivo a defesa
dos direitos dos discentes e docentes, colaboradores e comunidade externa em suas relagdes
com a IES. Tem regulamento préprio e se baseia no principio da confidencialidade para atuar
como canal de comunicacéo aberto a todos os membros da comunidade interna e externa, para
receber criticas, elogios, dendncias, sugestdes, solicitacbes eoutras manifestacdes, no que tange
a atuacdo do FACIMPA.

Pelo compromisso ético e responsabilidade no tratamento e encaminhamento
adequado das manifestacdes a ele direcionadas, a ouvidoria colaborard para a melhoria
constante das relacOes internas e dos servigos prestados pela Instituicéo.

A Ouvidoria, portanto, serd mais um espaco de dialogo com funcionérios, estudantes,
ex-estudantes, familias, vizinhos e comunidade em geral, que fortalece a cidadania dando voz e
vez para pessoas se posicionarem a qualquer momento, de qualquer lugar. Serd preciso
referenciar, também, que este canal de comunicacdo reforca os principios e valores da

FACIMPA, que serdo o foco no aluno e nas pessoas.
10.8.  Acompanhamento de Egressos

O processo de acompanhamento de egressos do curos de Enfermagem se dara por meio
de acOes e da estruturacdo de procedimentos institucionais de acompanhamento de seu
itinerario profissional, na perspectiva de identificar cenarios junto ao mundo produtivo e

retroalimentar o processo de Ensino, Pesquisa e Extensao.
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A Politica de Acompanhamento de Egressos sedra pautada nas seguintes dimensoes:

I. arelagdo entre o egresso e 0 Mundo do Trabalho enquanto individuo e profissionalem
interacdo com o setor produtivo;

Il.  arelacdo entre o egresso e a FACIMPA considerando sua formagéo nos cursosofertados
pela Instituicdo, a avaliacdo do seu processo formativo, da sua participacdo em
atividades institucionais diversas e nas a¢fes de incentivo a permanéncia;

I1l.  arelacdoentre 0 egresso e asociedade tendo em vista sua inser¢éo social enquantocidadao

critico e reflexivo e sua interacdo com a sociedade, com a politica e coma cultura.

O planejamento e a execucdo das agdes institucionais voltadas ao acompanhamento dos
egressos da FACIMPA acontecera de forma articulada com as areas de atuacdo do Ensino,
Pesquisa, Extensdo, Inovacdo, Nucleo de Experiéncia Discente e Comissdo Propria de

Avaliacéo.

10.9. Nivelamento

A FACIMPA disponibilizara o Programa de Nivelamento com o objetivo de
oportunizara aos académicos de enfermagem com dificuldades em acompanhar determinadas
disciplinas, as condi¢cdes adequadas para a superacdo de suas dificuldades, especialmente no
inicio do curso, recuperandocontetdos basicos de areas definidas a cada semestre e propiciando,
com isso, que ele acompanhe o processo ensino-aprendizagem em sua plenitude. As aulas seréo
realizadas na modalidade online, na Plataforma CANVAS, com contetdos sincronos e
assincronos, e auxilio de um professor tutor, assim como de forma presencial com professor. A
gestdo serda realizada pela equipe do Nucleo de Educacéo a Distancia — Nead, Nucleo de Apoio
Discente (NED) e a participagdo nos cursos de Nivelamento comp®e o rol de atividades do

Programa de Atividades Complementares desta IES.

10.10. Acessibilidade

A FACIMPA adota a inclusdo e acessibilidade como umvalor para além da mera
obrigacdo. “A Agenda de 2030 para o desenvolvimento sustentavel das Nag6es Unidas, busca
garantir uma educacdo de qualidade, inclusiva e equitativa e promover oportunidade de
aprendizagem permanente para todos (ONU, 2015).

Muito além dos compromissos implementados por lei, compreendemos a incluséo,
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acessibilidade e a diversidade como um valor para a sociedade contemporanea, por isso nos
guiamos pela consciéncia de que antes de tudo, somos todos seres humanos, lutando pelos
mesmaos direitos e por uma educacgéo de qualidade.

A Politica de inclusdo e Acessibilidade FACIMPA aborda questdes em relagdo as
principais formas de INCLUSAO e ACESSIBILIDADE. E uma politica pautada na concepgio
de que a incluséo das pessoas com deficiéncia neurodiversas no ensino superior envolve o
ingresso, a permanéncia, acessibilidade pedagogica e curricular, acessibilidade nas
comunicag0es, arquitetdnica, instrumental, técnica e atitudinal, e traz todos 0s passos a serem

seguidos no cotidiano académico da enfermagem.

10.11. Atendimento extraclasse

O atendimento extraclasse no FACIMPA ocorrera no ambito dos Programas de
Monitoria e Nivelamento, Apoio Psicopedagdgico, orientacGes para o Trabalho de Concluséo

de Curso e Estagio Supervisionado.
10.12. Programa Culturais

A FACIMPA como instituicdo comprometida com a promocdo e divulgacdo da
cultura, apoiara a oferta de programas culturais. Isso significa que a institui¢cdo buscara cumprir
as determinacdes legais e regulamentares relacionadas a promocao e apoio a cultura.

Através desse apoio, a FACIMPA buscara fomentar a producéo e o0 acesso a cultura,
valorizando a diversidade cultural e contribuindo para o enriquecimento e desenvolvimento de
seus alunos bem como da sociedade como um todo. A instituicdo acredita na importancia da
cultura como um direito fundamental e como elemento essencial na formacdo integral dos seus
estudantes.

Dessa forma, a FACIMPA desenvolve projetos culturais com alusdo as datas
comemorativas, que visam contribuir para a promocéo da cultura e do acesso aos bens culturais
tanto dentro da comunidade académica quanto nas comunidades externas. Acreditamos que
através dessa parceria poderemos fortalecer a cultura, ampliar 0 acesso a arte e promover a
diversidade cultural em nosso municipio. Dentro dessa perspectiva, a FACIMPA investe em
atividades culturais como: SARAU Cultural. Grupo de crescimento e Espiritualidade, Clube do
Livro, Cineclube, Bibliocoffee, dentre outros. Assim, o curso de enfermagem serd contemplado

pela oferta de programas culturais oferecidos pela IES.
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10.13. Estagios Nao Obrigatdérios Remunerado

A Politica de estagio ndo obrigatorio remunerado ndo tem vinculo empregaticio, tem
0 objetivo de incentivar o discente e possibilitar a preparacdo para 0 mundo do trabalho
adquirindo experiéncias extraordinarias. O discente é amparado pela lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

O estagio ndo obrigatorio remunerado da FACIMPA ¢ considerado um ato educativo
de grande relevancia em ambiente de trabalho, sobre a orientacdo de docentes e/ou supervisores
responsaveis, visando uma formacao profissional de exceléncia. O estagio ndo obrigatdrio serd
aquele desenvolvido como atividade opcional e ndo faz parte da carga horaria regular dos cursos
da FACIMPA.

A Politica de Estagio ndo obrigatdrio remunerado tem como objetivos especificos:
I-ofertar estagios a todos os discentes matriculados regularmente nos cursos da FACIMPA;

Il - planejar e executar as atividades de estagios junto as coordenacdes de cursos da FACIMPA
e 0 Nucleo de Responsabilidade Socioambiental e Acessibilidade/Incluséo;

Il - buscar informac@es que evidenciem o desenvolvimento do académico garantindo por meio
do estagio nao obrigatério remunerado a execucao dos mesmos;

IV - reconhecer o estagiario como profissional em formacéao para sua exceléncia em atuagdo no
mundo do trabalho;

V - estabelecer um canal eficaz de comunicacdo entre os docentes orientadores e 0s estagiarios,
docentes e supervisores garantindo o processo educativo durante o estdgio e abrindo 0s
caminhos necessarios para as oportunidades no ambito profissional;

VI - fazer o acompanhamento do académico com estratégias eficazes para prepara-lo no
mercado de trabalho durante o estagio ndo obrigatorio remunerado;

VII - identificar situacdes de entraves que dificultem o discente no acesso do estadgio nédo
obrigatorio remunerado;

VIIl - divulgar aos académicos oportunidades de estdgios que oferecam experiéncias
inovadoras e exitosas;

IX - colocar em pratica o processo de aprendizagem teorica dos cursos da IES, oportunizando
ampliar os conhecimentos adquiridos em sala de aula com experiéncias unicas que o levam ao
sucesso na sua vida profissional;

X- proporcionar experiéncias inovadoras e exitosas ao estagiario oportunizando uma bagagem

teorica consistente para compreender a profisséo escolhida.
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A politica de estagio ndo obrigatorio remunerado contara com o apoio da coordenacao

do curso de Enfermagem, assim como ja é praticado nos demais cursos de graduacdo desta IES.

10.14. Participagéo discente em Centros Académicos

Os Diretdrios ou Centros Académicos sdo entidades representativas dos estudantes nas
instituicdes de ensino. O reconhecimento deste 6rgdo veio por meio da Lei Federal 7.395 de 31
de outubro de 1985, assinada pelo entdo Presidente da Republica José Sarney, e visa proporcionar
aos alunos maior integracdo com a instituicdo de ensino, professores e diretores, além de
despertar nos estudantes universitarios o espirito critico e estimular o debate de ideias dando
VOoz a este publico.

Nessa perspectiva, a FACIMPA valorizard e apoia na organizacdo de entidades
representativas dos seusalunos. Por meio do Regimento Interno também € assegurado aos alunos
a representacao discente nos 6rgaos colegiados institucionais: Colegiado de Curso, Conselho
Superior (CONSUP) e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), além da
participacdo na Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA). Desta forma a FACIMPA mantém um

solido elo com a sua comunidade académica interna do Curso de Enfermagem.

11. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO - TICs NAOFERTA
EDUCACIONAL

O uso de recursos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo (TIC) tem se tornado
bastante comum no processo de ensino e aprendizagem. A escola moderna ndao pode mais
prescindir da utilizagdo desses recursos, até mesmo pela melhoria que acrescenta aos processos
educacionais. Os estudantes do curso de enfermagem terdo a sua disposi¢do recursos
multimidia e documentos digitais que incrementem e facilitem a construgdo do conhecimento.

A Instituicdo conta, atualmente, com dois laboratérios de informatica descritos no item
infraestrutura. J& é uma pratica da FACIMPA estimular e apoiar seus cursos na incorporagao
de recursos tecnologicos na oferta educacional, o que se estendera ao curso de Enfermagem,

permeando Vvarias areas do conhecimento. Como exemplo desta pratica tem-se, dentre outros:

e Utilizacdo de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): A IES ofertara
disciplinas (parcial ou integralmente) na modalidade a distancia no curso de

Enfermagem. A equipe do Nucleo de Educacdo a Distancia - NEAD da IES
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utilizara o Canvas como Ambiente Virtual de Aprendizagem. O Canvas permitira
a realizacdo de atividades académicas a distancia, via internet, e estara integrado
com o sistema académico de enfermagem. Foi concebido repensando as
metodologias de ensino utilizadas diariamentee prezando pela qualidade do
ensino proporcionado uma interface de dialogicidade entre professores e alunos
e tutores.

Infraestrutura tecnolégica nas salas de aula, auditérios e outros: Todas as salas
de aula, laboratérios de ensino, biblioteca e auditérios séo equipados com Internet
e recursos multimidia modernos e proporcionais a sua dimensao e a finalidade a
que se destinam ao curso de Enfermagem.

Tecnologia para apoio ao aluno com deficiéncia visual e/ou auditiva. A
Biblioteca e os Laboratérios de Informatica estdo equipados com computadores
que dispdem de softwares de acessibilidade, tais como: ledor de textos através do
NVDA - Non Visual Desktop Acess; VLibras que traduz contetdos digitais
(texto, audio e video) em Portugués para Libras, tornando computadores,
celulares e plataformas Web mais acessiveis para as pessoas surdas;e o
Microsoft Cortana que é um assitente digital que auxilia nas tarefas do windons.
Plataforma TEAMS: Uma ferramenta de videoconferéncia voltada para
ambientes corporativos e educacionais. A solucao se destaca pela estabilidade da
conexdo em qualquer dispositivo. O servico funciona via navegador e em
aplicativos para Windows, macOS, Linux, iPhone (iOS) e Android. O TEAMS ¢
integrado ao Canvas (AVA), para agendamentos de aulas pelos professores e
disponibilizacdo das gravacdes. Sera utilizado o TEAMS como ferramenta para
transmisséo de encontros virtuais sincronos no curso de Enfermagem.

Biblioteca Virtual — Minha Biblioteca: A Minha Biblioteca é uma plataforma
virtual de livrosdigitais que retne diversas obras fundamentais para a formacéo
de profissionais dediferentes areas de conhecimento. Trata-se de é um consoércio
formado pelas quatro principais editoras delivros académicos do Brasil - Grupo
A (Artmed, Artes Médicas, Bookman, Penso; McGraw-Hill); Grupo Gen (Atlas,
LTC, Guanabara Koogan, Santos, Roca, Forense, Saraiva, Manole) e editoras
convidadas: Cengage, Cortez, Grupo Auténtica e Zahar. Com estas editoras o
aluno tera acesso a cerca de 12 mil titulos. O acervo, em portugués, atende a

bibliografia de mais de 400 cursos de graduacdo. Tudo isso em uma plataforma
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pratica e inovadora que podera ser usada em computadores, tablets e smartphones
da comunidade académica de enfermagem. Além de poder interagir em grupo e
propor discussdes no ambiente virtual da plataforma a biblioteca digital possui
acesso ilimitado para todos os alunos e professores da FAHESP. Seu acesso é
disponibilizado pelo Portal do aluno ou Portal do professor (Sistema Online).

A FACIMPA mantém ainda assinatura das seguintes bases de dados:

a) EBSCOhost (tendo dentro desta, Fonte Académica, World Politics Review,

Academic SearchPremier);

b) BIOATLAS
c) PLATAFORMA LT
d) Dynamed

e) Academia de Idiomas Afya

Denote-se, assim que a Biblioteca Digital se constitui por um espago que visa
promover o acesso a informacéo cientifica e cultural. E referencial de pesquisa nas diversas
areas do conhecimento, ja quepromove a difusdo intelectual e académica. Essa ferramenta é
composta por bases de dados, e-books, periddicos de acesso livre, teses, monografias, artigos,
Regulamento, servigos de referéncia virtual e, inclusive, orientacfes quanto ao acesso as bases
de dados e a orientagcdo na elaboracdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso com base na
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Atualmente, a Biblioteca Digital disponibiliza aos seus alunos, professores e
colaboradores de forma geral titulos de e-books, jornais e periddicos cientificos, nas diversas
areas de conhecimento oferecidaspela instituicdo, com acesso livre e de forma remota. Desta
forma, auxilia na aprendizagem, permite oacesso simultaneo a varios usuarios e amplia a
colecdo bibliogréfica do acervo de forma significativa ecom atualizacéo diaria.

Destaque-se, ainda, que a instituicdo possui, hoje, na Biblioteca Digital, um acervo
para suportar todaa bibliografia basica e complementar, ofertando aos seus usuarios acesso
simultaneo, de forma remotaatravés de qualquer dispositivo mével, atendendo a todos os alunos
e professores da FACIMPA.

Acrescente-se, ainda, que a Biblioteca Digital possui, ainda, com contetido que 0s

alunos podem imprimir 100%, caso o desejem, como no caso dos periodicos cientificos, jornais
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e revistas; e 10% dos contetdos disponiveis em e-books, conforme prevé a legislacao brasileira
relacionada aos direitos autorais. Além de acesso aos contetdos produzidos pela prépria IES.
Para o portador de deficiéncia visual, a Biblioteca Digital possui o software DOSVOX,

que transforma o texto em dudio e efetua a traducdo, se for necessario.

Bioatlas- O BioAtlas € uma solu¢do multiplataforma que permite navegar através do
corpo humano de maneira virtual e totalmente interativa, utilizando qualquer navegador Web,
Smartphone ou éculos de Realidade Virtual. Com ele sera possivel aos alunos e professores do
curso de enfermagem acessar contetdos digitais interativos do Corpo Humano como Anatomia

Superficial e Microscopica, Desenvolvimento Humano e muito mais.

Plataforma LT- O LT Instruments é uma plataforma de aprendizado em nuvem com
contedo pronto para uso em cursos de Ciéncias da Saude. A ferramenta permitira a
customizacdo total dos conteddos de aula. A tecnologia de ponta do ensino permitira a
construcdo de aulas adaptadas ao seu estilo de ensino. Assim o0s professores poderao
surpreender os alunos de enfermagem com contetdos interativos que certamente causardo um
aumento no engajamento durante as aulas.

EBSCOhost: E uma provedora de bases de dados de pesquisa, revistas eletronicas, e-
books e servico de descoberta para bibliotecas de todos os tipos. A grande colecdo de bases de
dados de pesquisa da EBSCO traz contetdo de texto completo para usuarios detodos 0s
interesses e niveis de habilidade. Esta disponivel para todos os professores e estudantes de todos
0s cursos, incluindo o curso de enfermagem, apo6s sua implantacdo. O acesso a EBSCO é
feito por meio do Portal doAluno/Professor.

Academia de Idiomas Afya: E uma plataforma com 25 idiomas disponiveis para
aumentar ainda mais o dominio de linguas estrangeiras. Disponivel gratuitamente e
virtualmente, pelo CANVAS, a todos os professores, estudantes e colaboradores
administrativos, possibilita o aprendizado simultdneo de uma plataforma online, acessivel,
intuitiva e organizada, para ajudar no desenvolvimento da competéncia linguistica. Esta
disponivel a todos os professores, estudantes e colaboradores administrativos da IES.

Simuladores realisticos: A Instituicdo conta com simuladores realisticos adulto e
pediatricos de alta fidelidade e de corpo inteiro. O sistema oferece funcionalidade clinica
abrangente para ensinar as habilidades centrais desupervisdo de vias aéreas, respiratoria,
cardiaca e circulatoria, e estdo instalados no Centrode Simulag&o.

Portal do aluno: Trata-se de uma ferramenta online que possibilita a visualizagéo e

acompanhamento de notas e frequéncia, acesso a matriz curricular, calendario académico,horario
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de aula, e materiais postados pelos professores e tutores. Acesso a biblioteca virtual da Minha
Biblioteca, bases de dados periddicos da EBSCO, pesquisa ao acervo bibliograficoe renovacao
de empréstimos. Ou seja, um conjunto de interacdes que favorecerdo 0 processo e ao
acompanhamento da avaliacdo da aprendizagem dos alunos, além de uma série de outras

facilidades que fazem parte do cotidiano académico.

12. ENSINO A DISTANCIA NO CURSO DE ENFERMAGEM

Consonante a prerrogativa legal do Ministério da Educag&o para ofertar carga horaria
a distancia nos cursos de graduacdo presencial até o limite de 40% da carga horaria total,
expressana Portarian. ©2.117 de 6 de dezembro de 2019, a FACIMPA adotara esta modalidade
com ferramenta de flexibilizag&o e inovacgdo no Curso de Enfermagem.

A oferta observara todos 0s aspectos previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais.
A FACIMPA disponibilizara modernas ferramentas tecnologicas e processos de ponta para sua
implementacdo deste projeto, garantido toda estrutura necessaria para atingir os objetivos
pedagogicos do curso, tais como: material didatico especifico, tutores e profissionais
qualificados para o apoio logistico do curso, bem como acompanhamento pedagdgico dos

professores.

12.1.  Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

A FACIMPA buscara agregar maior conhecimento e tornaré o dia a dia das aulas mais
dindmicas, além de proporcionar uma quebra do paradigma professor-aluno, uma vez que a
velocidade da construcdo do conhecimento favorecera a complementacdo destes personagens,
que, cada vez mais, aprendem juntos.

O AVA serd uma ferramenta que auxiliara no gerenciamento de conteudos ofertados
na modalidade a distancia, e permitird acompanhar constantemente o progresso dos estudantes.
Nesse ambiente serd disponibilizado todo o contetdo eletrdnico necesséario para cursar as
disciplinas ofertadas na modalidade a distancia e hibridas, assim como todas asatividades que
devem ser desenvolvidas.

A FACIMPA contard com a gestdo do aprendizado a distancia que seré realizada pelo
Nucleo de Educacgéo a Distancia (NEAD), por meio da Plataforma de Gestdo de Aprendizado
CANVAS (no Learning Management System — LMS). O NEAD sera a area responsavel por

mobilizar avaliaces periddicas, discussdo e proposicdo de melhorias com os demais atores
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envolvidos neste processo, inclusive a equipe de Tecnologias Educacionais da AFYA.

O CANVAS ¢ uma plataforma tecnoldgica para a aprendizagem colaborativa no
desenvolvimento de atividades académicas on-line, a partir do material instrucional produzido
pelos professores, disponibilizados, orientados e geridos por docentes no Ambiente Virtual.
Tera o objetivo de estimular o aluno de enfermagem a construir seu conhecimento pormeio da
avaliacdo da informacao disponivel, sendo os tutores os responsaveis pela orientacdo, pelo
acompanhamento e pelo estimulo constante pelo aprendizado de qualidade.

O CANVAS foi estruturado de forma a proporcionar ao estudante autonomia e
responsabilidade. Autonomia para decidir qual o melhor momento para estudar — uma vez que
se trata de um ambiente online, que pode ser acessado de qualquer lugar e a qualquer momento,
0 que implica em liberdade, mas também em responsabilidade. Liberdade para escolher o
melhor horario e responsabilidade para escolher este horério eaproveita-lo produtivamente.
Nesse sentido, a estrutura do AVA ofereceré:

« Material didatico: textos e videos preparados por professores especificos de cada

conteudo disponibilizado no ambiente virtual.

» Foruns de discussao: espaco em que os alunos poderdo interagir para discutir sobre um

tema especifico. Os alunos emitem suas opiniGes e formam argumentos, e os tutores
online fazem consideracdes a respeito das discussdes, tendo como objetivo direcionar
e contribuir com as discussdes dos alunos.

« Foruns de davidas: espaco dedicado a postagem de davidas dos alunos, sendo o tutor

online o responsavel em responder as duvidas e prestar esclarecimentos. Como as
duvidas podem ser comuns a varios alunos, as mensagens postadas ficardo disponiveis
para visualizacdo de todos, assim como nos foruns de discussao. A diferenca entre esses
foruns, é que um tera tema especifico para discussdo e o outro permitira postagens de
davidas e revisdo de conceitos.

+ Atividades: espago para envio de atividades avaliativas, sendo permitido o envio de
arquivos e campo especifico para insercdo de comentarios. Este espaco podera ser
configurado com datas para envio das atividades, sendo desabilitado automaticamente
apos o prazo definido para envio.

« Simulados: questbes de multipla escolha, nas quais os alunos poderdo testar 0s
conhecimentos adquiridos em cada unidade de estudo.

» Mensagens: permite o envio de mensagens individuais para tutor, coordenador ou para

um aluno da sua turma.
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» Biblioteca virtual: espaco virtual no qual estdo disponibilizados mais de 6.700 titulos em
varias areas do conhecimento.
« Suporte: espaco para envio de mensagens contendo duvidas referentes ao AVA, como

funcionalidades, indicacdo de erro, dificuldade de acesso, critica oualguma sugest&o.

Ressalta-se que 0 CANVAS disponibilizard a estrutura acima mencionada para cada
disciplina ofertada nas modalidades a distancia e hibridas. Os Ambientes Virtuais de
aprendizagem possuirdo uma posi¢do de destaque como ferramentas potencializadoras do
processo de aprendizagem. Nesse contexto, torna-se de suma importancia a realizagdo de
avaliacbes periodicas sobre seu funcionamento, assim como dos conteddos nele
disponibilizados. Tais avaliacdes produzirdo insumos para que a¢des sejam tomadas, visando a
melhoria tanto do ambiente virtual quanto dos contedos de cada disciplina. Além disso, 0s
insumos produzidos pelas avaliagdes poderdo resultar em direcionamentos para novas
capacitacbes de professores e tutores. O AVA também sera estruturado de modo que 0s
conteddosestejam acessiveis para todos os envolvidos no processo, tanto para os alunos quanto
para professores, tutores e demais agentes.

O CANVAS ja é utilizado na FACIMPA e estd disponivel para todos os alunos,
professores, coordenadores, e gestores académicos de todos os cursos. O acesso € gerado

automaticamente mediante vinculo institucional do aluno e professor nas unidades curriculares.

12.2. Material Didatico

O material didatico que estara disponivel no Ambiente Virtual Aprendizagem sera
pensado e construido para permitir, além de interacdo, o enriquecimento do aprendizado dos
discentes. Nesse sentido, serd produzido de acordo com as ementas e planos de ensino do curso
de Enfermagem, prezando pela qualidade e aprofundamento do contetido disponibilizado.

As disciplinas que serdo ofertadas na modalidade a distancia e hibridas possuirdo a mesma
estruturae organizacdo, disponibilizando 04 unidades de estudo. Cada uma dessas unidades
apresentara diversos objetos de aprendizagem, constando, ao final, uma revisdo de todo o
conteddo abordado e um forum de discussdo para interacdo entre os alunos. Os objetivos de
aprendizagem serdo preparados buscando alcangar um material dinamico e interativo, que se
alterna entre videos, textos e imagens. Tanto os textos quanto os videos serdo preparados pelos
professores responsaveis, utilizando uma linguagem amigavel e tranquila. Ao final de cada

objetivo de aprendizagem sera disponibilizado um simulado, composto por questdes objetivas
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que destacam o0s pontos principais do contetdo. Serdo realizados exercicios que reforcam e
revisam os conteldos e as teorias trabalhadas, no qual os discentes terdo a oportunidade de
testar os conhecimentos adquiridos, uma vez que ao identificarem uma alternativa de resposta,
0 AVA automaticamente fara a correcdo assinalando a resposta correta para o questionamento.
Sabendo do qudo importante € a teoria nesse processo de ensino-aprendizagem,
0 material que sera disponibilizado no AVA tera como base livros que estardo disponiveis na
Biblioteca Virtual ou diretamente no site da Instituicdo e o Projeto Pedagdgico do Curso,
resguardando a adequacéo as exigéncias da formacéo. O material, apds elaborado, sera validado
pela equipe multidisciplinar, docentes e tutores que terdo conhecimentos na area especifica.
Ao final de cada oferta, tanto o material quanto o AVA e os tutores serdo avaliados
pelos alunos. Por meio dessa avaliacdo sera possivel detectar pontos de melhoria para as
préximas ofertas. Todo material online incorporado nas disciplinas terd& como objetivo
potencializar o aprendizado e facilitar o processo de construcdo do conhecimento. O curso de
Enfermagem tera por caracteristica o desenvolvimento de atividades teoricas e praticas. Nesse
contexto cumpre ressaltar que todo o material didatico virtual que sera disponibilizado ndo tem
por objetivo substituir as praticas clinicas, mas sim, auxiliar e/oucomplementar o

desenvolvimento dessas atividades.

12.3.  Processo de Controle de Producdo ou Distribuicdo de Material Didatico

(Logistica)

A elaboracdo dos Materiais de Estudo obedecerd a um criterioso processo de
construcdo, envolvendo equipe multidisciplinar, professores autores e equipe multiprofissional
especializada na producdo e formatacdo, além de estar perfeitamente articulado com os
conteddos que serdo desenvolvidos nas videoaulas gravadas. A partir do Material de Estudo
serdo desenvolvidas atividades de compreensdo, discussdo e sistematizacdo de conteudos,
conduzindo o aluno a uma apropriacdo consistente dos contetdos curriculares atualizados e
articulados com o perfil do egresso e o mundo do trabalho. Nos ambientes virtuais de
aprendizagem, o aluno encontrard, ainda, orienta¢cdes para o autoestudo e a pesquisa. A unidade
didatica sera a célula basica do desenvolvimento dos conteudos.

Todas as disciplinas ofertadas na modalidade a distancia serdo estruturadas em quatro
maodulos. Cada modulo comporta uma Unidade Didatica que contemplard os conhecimentos

pertinentes ao objeto de estudo da respectiva disciplina, cuja operacionalizacdo conta com:
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Aulas de Conteudo; Materiais de Estudo (em pdf); Videoaulas; Exercicios (de autocorrecao);
Férum; Atividade Dissertativa; Simulado; e, Prova Final. Além de Material complementar que
pode ser disponibilizado pelo tutor da disciplina.

Os contedos bésicos serdo expressos nos textos e esquemas produzidos pelos
Professores Autores, sendo que a apropriacao e aprofundamento dos contetdos serdo realizados
por meio das atividades obrigatorias a serem desenvolvidas nos momentos a distancia, através
de autoestudoe de pesquisa, com orientacdo educacional a distancia realizada pelo tutor da
disciplina.

Para os contetidos que serdo oferecidos aos alunos daFACIMPA na modalidade online
e hibrida,o material didatico utilizado sera disponibilizado através da plataforma educacional,
com acesso garantido em tempo integral enquanto o aluno estiver matriculado nas disciplinas
em questdo. Em relacdo a todos os processos atinentes ao material didatico, bem como a todo
o funcionamento da plataforma educacional, os alunos, professores, tutores e gestores
institucionais realizardo avaliacdes periddicas para constantes revisdes e aprimoramento de
procedimentos.

Além do material disponibilizado online na plataforma, os alunos terdo acesso também
atodos os recursos oferecidos presencialmente, como as obras da Biblioteca e as publicac¢bes da
base de dados EBSCO, além dos e-books da base Minha Biblioteca.

12.4.  Atividades de Tutoria

A oferta da Educacdo a Distancia na FACIMPA acontecera com respaldo legal da
Portarian. ©2.117 de 6 de dezembro de 2019, que permite a oferta de carga horéria a distancia
nos cursos de graduacdo presencial até o limite de 40% da carga horéria total. Assim, serdo
ofertadas disciplinas integralmente a distancia, bem como as hibridas — quando a oferta sera de
apenas parte do contetdo na modalidade EaD. Para esses contedos, e prezando pela qualidade
do ensino proporcionado aos discentes, serdo disponibilizados dois tipos de atividades de
tutoria: Online e Presencial.

Os tutores online serdo responsaveis por toda a mediacdo do processo de ensino-
aprendizagem que acontecera no Ambiente Virtual de Aprendizagem. Entre suas
responsabilidades, estara a moderagéo dos Foruns de Discusséo, esclarecimento de duvidas e
realizar consideracdes a respeito das discussdes. Cabera a tutoria online mediar o processo

pedagdgico junto aos estudantes, assim como 0 dominio do contetdo especifico das disciplinas
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sob sua responsabilidade, a fim de auxiliar os estudantes no desenvolvimento de suas atividades
individuais e em grupo, fomentando o habito da pesquisa, e esclarecendo dividas em relacéo
aos conteudos especificos. Este tutor participara do processo de avaliacdo do material didatico,
acada final de disciplina, objetivando contribuir com o aperfeigoamento de todo o material.

O tutor presencial serd o representante da FACIMPA perante os alunos. Ele insere a
presenca humana no processo de aprendizagem, tornando o0 EAD um processo menos solitario
e mais comunitario, aumentando, assim, a adesdo do estudante ao sistema. Sera funcdo da
tutoria presencial estimular e promover a formacao de grupos de estudo na unidade, incentivar
e ensinar o uso de todos os recursos de aprendizagem oferecidos pela FACIMPA. O principal
objetivo dos tutores presenciais sera promover a interacdo presencial entre os alunos e
coordenar as atividades previstas para 0s encontros presenciais, conforme planejamento de cada
disciplina. Cabera a tutoria presencial, além de atender aos estudantes, orientar quanto a
procedimentos de secretaria académica, setor financeiro, acesso ao material bibliografico,
distribuicdo de material didatico e supervisdo e aplicacdo das provas presenciais obrigatdrias,
exigindo de cada aluno, em todas as etapas, a identificagdo com documento de valor legal e foto
atualizada.

Além da tutoria online, profissionais alocados no departamento de Tecnologia da
Informacédo (T1), estardo a disposicao dos alunos na Institui¢do para auxilio e orientacdo sobre
acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem e uso das tecnologias disponiveis. As atividades
de tutoria, online e presencial, serdo avaliadas periodicamente pelos estudantes e equipe
pedagdgica do curso. Essa avalia¢do acontece enquanto a disciplina estard em andamento e ao
ser finalizada, o0 que embasa para a coordenacdo do curso a tomada de decisdes. As tomadas de
decisOes englobaréo, entre outras, adaptacGes e mudancas na forma de conducéo das disciplinas,
atualizagdes do material didatico e do Ambiente Virtual de Aprendizagem. Essas medidas,
corretivas e de aperfeicoamento, poderdo acarretar alteracdes tanto em disciplinas em andamento

guanto no planejamento de atividades futuras.

12.5. Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessarias as Atividades de Tutoria

O tutor terd um papel extremamente importante no ensino semipresencial e a distancia.
As fungdes devem ser pedagogicas, sociais, administrativas e técnicas. 1sso se deve ao fato de o
ensino em um espago virtual ter caracteristicas especificas, como as variacdes do espaco de

ensino, que pode ser em qualquer lugar. Tutor e aluno se encontrardo em condi¢Oes de igualdade
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na comunicacéo, tendo o aluno um atendimento individual, tempo para entrar em sala de aula
a qualguer momento, maior uso de multimidia e tecnologia na construgdo do conhecimento.

Nesse contexto, o papel do tutor deverd ser de um integrador, colega, facilitador,
inspirador de confianga e uma pessoa que ajudard o aluno na construgdo do conhecimento. O
tutor devera, portanto, ter habilidade para interagir com os estudantes com disponibilidade para
ouvir e atendé-los nas suas duavidas e problemas, de modo que o estudante veja nele um aliado
em quem possa confiar. Além disso, serd fundamental que haja inteira sintonia entre o professor
da disciplinae o tutor. Para tanto, seréo requisitos de titulagdo e experiéncia profissional para
atuacdo no corpode tutores:

- Requisitos de Titulacdo: ter formacéo na area especifica da disciplina. Alguns casos de
formacdo em areas correlatas poderdo ser analisados em conjunto entre coordenacéo de
curso e Diretoria Académica;

- Experiéncia profissional: experiéncia de, no minimo, 1 ano em educacdo a distancia
como técnico, tutor ou professor. Os tutores passam por capacitacdes que os habilitam
a atuarem nas atividades de tutoria.

As capacitacbes, com o0 objetivo de preparar 0s tutores, proporcionardo o
aperfeicoamentodos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e profissionais necessarios para
atuacdo no ensino a distancia e no ambiente virtual de aprendizagem. Periodicamente, discentes
e equipe pedagogica do curso avaliardo os tutores para deteccdo da necessidade de novas
capacitacdes. A FACIMPA, ao final de cada semestre letivo, oferecera capacitacbes com
tematicas direcionadasas metodologias ativas de aprendizagem, na qual os docentes e tutores
terdo a possibilidade de aperfeicoarem suas praticas pedagdgicas. Esse aperfeicoamento
pedagogico possibilitard a elaboracdo de aulas mais préticas, criativas e inovadoras, que
priorizardo a pro-atividade, colaboragdo e cooperacao entre discentes, auxiliando diretamente
no processo ensino-aprendizagem, resultando em permanéncia e éxito nos conteddos

curriculares do curso.
12.6.  Equipe Multidisciplinar

A Equipe Multidisciplinar da FACIMPA, com o objetivo de atender a necessidade
crescente de inclusdo digital, estimulara os docentes e discentes a fazer uso da criatividade,

com tecnologia acessivel, e a utilizar metodos e técnicas participativas em suas atividades,

visando, no discente, ao desenvolvimento da autonomia com a integracdo do aprender a
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conhecer, do aprender a fazer, do aprender a conviver e do aprender a ser. Mediante esse
conjunto de atividades, o aluno colocara em acgdo seus recursos, estratégias e habilidades, e
participara ativamente do processo de construcao do seu proprio saber.

A equipe contara com profissionais docentes de diversas areas do conhecimento, com
experiéncia profissional em concepgéo, producdo e disseminacdo de tecnologias, metodologias
e recursos educacionais para o ensino a distancia. Esse grupo sera constituido por profissionais
nas areas pedagdgica, psicoldgica, linguistica e exatas, cujos membros serdo nomeados através
de Portaria da Dire¢do geral. A equipe trabalharéa de forma coordenada com o NAPED (Nucleo
de ApoioPedagdgico e Experiéncia Docente) e o Grupo de Estudo em Metodologias Ativas.
Esse grupo oferecera suporte a pratica de EAD no que se refere as habilidades e competéncias
de todos os profissionais envolvidos no processo, nos seguintes ambitos:

I) pedagdgico;
I) didético;
I11) metodologico; e

IV) tecnoldgico.

A atualizacdo da Equipe Multidisciplinar serd norteada por um plano de acdo, e
processos de trabalho formais, voltados para as necessidades dos agentes ligados ao EAD,a
saber: tutores, professores, designers e pessoal envolvido no gerenciamento da plataforma
educacional, do material didatico e das atividades e avaliacdes, em consonancia com as
atividades curriculares também desenvolvidas presencialmente. No ambito do curso de

Enfermagem a equipe trabalhard em conjunto com o NDE e a coordenacdo de curso.

13. POLITICAS PARA O ENSINO A DISTANCIA

Educacéo a distancia (EaD) ou educacao digital é a modalidade educacional na qual
estudantes e professores estdo separados, fisica ou temporalmente, estando presentes em um
ambiente de ensino-aprendizagem a distancia. Por isso, faz-se necessaria a utilizacdo de meios
e tecnologias de informacdo e comunicacdo que estda em constante crescimento na
contemporaneidade (PEREIRA, 2021). Essa modalidade € regulada por uma legislacdo
especifica e pode ser implantada na educacédo bésica (educacao de jovens e adultos, educagdo

profissional técnica de nivel médio) e na educacao superior.
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A FACIMPA desenvolve solucbes de aprendizagem que criam articulagdes entre
professores, estudantes e conhecimento, aplicando novas linguagens, novas metodologias e
novos meios para se comunicar com os alunos, potencializando o acesso ao conhecimento e
atividades educativas em lugares ou tempos diversos. Nesse contexto, a IES se inspira na
proposta prevista pela Portaria MEC n° 1.134, de 10 de outubro de 2016, que autoriza as
Instituicbes de Ensino Superior a introduzir, na organizacdo pedagdgica de Seus cursos
presenciais, regularmente autorizados, a oferta de disciplinas na modalidade de Educacéo a
Distancia (EaD), integral ou parcialmente.

Em dezembro de 2019, o Ministério da Educacéo publicou a Portaria n® 2.117 dispondo
sobre a oferta de carga horaria na modalidade de Ensino a Distancia e o art. 1° prevé que “as
IES poderdo introduzir a oferta de carga horaria na modalidade de EaD na organizagédo
pedagogica e curricular de seus cursos de graduacdo presenciais, até o limite de 40% da carga
horaria total do curso” (BRASIL, 2019).

Nesse contexto, a IES estabelecera politicas para a EaD:

I. Implantar na estrutura curricular, dos programas regulares presenciais, reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo, a oferta de até 40% da carga horaria total dos cursos;

I1. Credenciar-se futuramente junto ao Ministério da Educacgdo, para oferta de cursos em
EaD, da graduacao e pds-graduacao;

I1l. Criar programas de EaD fundamentados e direcionados para diferentes vertentes do
mercado, publicos previamente eleitos e definidos, conforme o perfil socioeconémico e
cultural;

IV. Utilizar a perspectiva metodoldgica semipresencial nos cursos da FACIMPA, exceto o
curso de Medicina, como diferencial competitivo no mercado;

V. Utilizar suporte de parcerias para 0s programas em EaD, disponibilizando materiais e
ferramentas adequadas para essa modalidade;

VI. Selecionar e preparar docentes para a atuagao nos cursos e programas em EaD,;

VII. Desenvolver programas de capacitacdo e orientacdo para o uso de novas tecnologias de
informacdo e comunicacdo (TIC) e metodologias ativas garantindo a qualidade do
servigo ofertado;

VIII. Realizar processos avaliativos presenciais em horéarios flexiveis, a fim de garantir sua

legitimidade;
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IX. Adotar o sistema de tutoria realizada por professores, com formacéo especifica na area
de oferta da formacéo, tornando a aprendizagem resultado de mediacdes e interacdes
significativas;

X. Trabalhar com vistas a desenvolver no alunado as qualidades de autonomia,
autodidatismo e autodisciplina, tornando-o protagonista da sua aprendizagem.

XI. Promover o desenvolvimento da cultura de EaD entre a comunidade académica e a
sociedade civil, contribuindo para garantir o0 acesso e a permanéncia de jovens e adultos
na Educacdo Superior;

XII. Fomentar o desenvolvimento de propostas inovadoras e sustentaveis para a EaD,
buscando parcerias com outras instituicdes;

XI11. Implementar préaticas avaliativas integradas ao processo de avaliacédo institucional, de

modo a assegurar a qualidade da educacéo ofertada.

13.1.  Nucleo de Educacéo a Distancia (NEaD)

O NEaD da FACIMPA apresentar-se-a como 6rgdo da IES responsavel pela
coordenacdo de agdes administrativas, didatico-pedagdgicas e tecnoldgicas dos cursos e
atividades de Educacédo a Distancia na Instituicdo, em extensao, graduacdo (exceto Medicina)
e pds-graduacao, e terd como objetivos desenvolver acGes que reflitam a abrangéncia de sua
area de trabalho, a fim de garantir a implantacdo, implementacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento do processo educativo nesta modalidade de ensino.

Na FACIMPA a Educacéo a Distancia (EAD) estara organizada e gerida por equipe
multidisciplinar e multiprofissional que trabalhard de forma colaborativa, organizada e
estruturada no Nucleo de Educacdo a Distancia — NEaD, composto de: Coordenacdo do NEAD,
Professores Tutores, Pedagogo, Psicologo, Analistas de Sistemas e Monitor de Ambiente,
conforme quadro a seguir:

Equipe envolvida no processo de ensino aprendizagem do EaD:

Quadro 4: Organiza¢do do NEAD

MEE/IQB&(;E DA RESPONSABILIDADES
LOCAL PERFIL
Coordenador de v Coordenar o curso (gestor do Graduacdo no curso e
C Ccurso), zelando pelo FACIMPA titulagdo minima de
urso ! L
cumprimento do PPC, Especialista.
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garantindo a formacéo do aluno
em consonancia com o perfil do
egresso e mundo do trabalho;
Orientar e atender professores
tutores e discente;
Acompanbhar, avaliar e
(re)orientar os  professores
tutores na operacionalizagéo do
processo ensino e aprendizagem
do curso;

Acompanhar e avaliar o
processo de aprendizagem dos
alunos junto com o NED;
Presidir o Colegiado do Curso e
o NDE;

Representar 0 curso junto ao
CONSUP, CONSEPE e a
Diretoria geral e académica.

Professor
Conteudista

Elaborar os materiais de estudo,
as propostas de atividades de
autocorrecdo e  atividades
correlata.

Grupo AFYA
Educacional/
FACIMPA

Graduag&o no curso
ou érea afim a
disciplina de sua
autoria e titulagdo
minima de
especialista, sendo
preferencialmente
Mestre ou Doutor.

Professor Tutor

AN

Elaborar materiais de estudo, as
propostas de atividades de
autocorrecdo e  atividades
correlata.

Mediar 0 processo ensino
aprendizagem - sincrono e
assincrono - no AVA como
orientador intelectual,
emocional, gerencial,
comunicacional e ético;
Promover espacgos de
(re)construgdo  coletiva  de
conhecimento;

Ministrar aulas (ao vivo) de
conteudo;

Selecionar e disponibilizar
material para concretizagdo de
estudos pelos alunos;

Elaborar e corrigir atividades;
Elaborar e corrigir instrumentos
de avaliacéo;

Gerir 0s processos avaliativos
de ensino-aprendizagem

FACIMPA

Graduag&o no curso
ou érea afim a
disciplina que

ministra e titulacdo

minima de

Especialista, sendo

preferencialmente
Mestre ou Doutor.

Monitor de
ambiente

Solucionar demandas
operacionais (dificuldades
técnicas) sobre a interatividade
no Ambiente Virtual de
Aprendizagem e sobre o
Sistema de Controle
Académico;

Monitorar o acesso ao AVA dos
professores tutores e alunos.

FACIMPA

Profissional da area
de computagdo ou
informatica ou
sistemas de
informacé&o.
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O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) que serda utilizado na FACIMPA sera a
Plataforma de Gestdo de Aprendizagem CANVAS, ferramenta virtual composta por um
conjunto de produtos altamente integrados e com funcionalidades necesséarias para a
otimizacgdo, inovacdo e garantia de melhor aprendizado. O CANVAS € uma plataforma
tecnoldgica de aprendizagem colaborativa no desenvolvimento de atividades académicas on-
line, a partir do material instrucional produzido pelos professores conteudistas, estando
integrado ao Sistema Totvs RM/Portal do Aluno, permitindo uma sincronia equilibrada entre
as atividades educacionais desenvolvidas nos diversos cursos da IES.

A Plataforma Canvas também poderd ser usada para a oferta de atividades
extracurriculares (cursos de nivelamento, profissionalizantes, de aperfeicoamento, de
atualizacdo de conteldos, de lingua estrangeira, de extensdes, dentre outros) e, ainda, para o
desenvolvimento de eventos diversos (palestra, curso, workshop, simpdsio, seminéario e
congresso).

Buscando melhoria continuada dos nossos processos, o Ambiente Virtual de
Aprendizagem sera avaliado periodicamente na autoavaliacdo institucional desenvolvidos pela
CPA da FACIMPA, de forma a possibilitar a identificacdo de fragilidades na conducéo das
atividades, permitindo assim a definicdo de estratégias que potencializem a acessibilidade

metodoldgica, instrumental e comunicacional.

14. INTEGRACAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL DE SAUDE

O curso de Enferamgem da FACIMPA prestara contribuigdes fundamentais para o
desenvolvimento sustentavel da saade em seu cenario de insercao, suprira as caréncias de satde
no contexto loco regional, resgatara a arte de cuidar e promovera a atragao, fixagao e formagao
continua de profissionais de saude na regiao.

A FACIMPA ja tem firmado convénio com unidades e servicos da rede de saude do
estado e do municipio tais como Secretaria Municipal de Saude de Maraba onde os alunos
estagiardo nas Unidades Basicas de Saude - UBS, Hospital Municipal de Maraba - HMM,
Hospital Materno Infantil — HMI, Associagdo de Pais e Amigos Excepcionais — APAE,
Hospital Regional de Maraba vinculado a Secretaria do Estado do Pard — SESPA, Posto de
Salde Sdo Padre Pio dos Capuchinos, Hospital Santa Terezinha de Maraba dentre outros

conveniados.
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15. ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA A AREA DA SAUDE

As unidades de saude municipais e estaduais representam para o Curso de Enfermagem
importantes cenarios de aprendizagem, com énfase em métodos ativos de aprendizagem. A
insercdo precoce dos estudantes no cotidiano dos servicos favorece a aprendizagem
significativa, a construcdo de conhecimentos, além de desenvolver habilidades e atitudes, com
autonomia e responsabilidade. Nesse contexto, a integracao ensino-servico apresenta-se como
importante estratégia adotada para a consolidacdo do processo formativo dos profissionais de
saude.

A integracdo destes cenarios de pratica ao curso possibilitara a reducéo da dicotomia
teoria-pratica, propiciando que os estudantes uma vivéncia dos principios do SUS e uma maior
aproximagdo com sua clientela, o que lhes implica desenvolver com mais profundidade os
valores humanos e a importancia do processo de cuidar. Essa relacdo dialégica com a rede
publica possibilita uma aproximacao com as historias de vida das pessoas dentro deseu contexto
social, oportunizando a abordagem de valores, ideologias, interesses e concepg¢bes com
intencionalidade educativa.

O curso de Enfermagem buscara promover a aproximacdo da formagao profissional
coma saude publica, promovendo maior articulacdo do ensino com o servico, diversificando os
cenarios de pratica e planejando atividades interdisciplinares e multiprofissionais durante o
processo de formacéo do futuro enfermeiro.

As atividades préaticas seguirdo a orientacdo definida nos Planos de Ensino e
Aprendizagem e se desenvolverdo sob a supervisao, a responsabilidade e avaliacdo do docente.
Além da insercdo nos cenarios do SUS, acontecerd também nos laboratérios de ensino da
Instituicdo, resultando no desenvolvimento das competéncias especificas da profissao,
definidas para a disciplina e o eixo temético. Essas atividades trardo como resultado também o
sentimento de pertencimento do profissional ao campo da salde publica, j& no seu processo de
formacdo, proporcionando uma ampliacdo da sua atuacdo profissional. Essas atividades
possibilitardo, inclusive, um conhecimento mais aprofundado da saude puablica e um
comprometimento com a proposi¢do de politicas publicas de satde no campo da Enfermagem.

Para tanto, a matriz curricular contempla contetidos voltados para a area, em diferentes
disciplinas. Os planos de ensino e aprendizagem propdem diferentes estratégias pedagogicas

para desenvolver competéncias para uma atuacdo de acordo com a realidade de satde publica.
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16. GESTAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

O Curso de Enfermagem da FACIMPA tem sua gestdo fortemente apoiada pela
sua Diretoria e sera representada pela coordenadora de curso, Profa. Me. Wherveson de Araujo
Ramos, Mestre em Salde e Tecnologia pela Universidade Federal do Maranh&o (2019 - 2021).
Especialista em Unidade de Terapia Intensiva pela Faculdade Aldemar Rosado (2014 - 2015).
Enfermeiro, Graduado pela Universidade Federal do Maranhdo - UFMA (2009 - 2014). Foi
Bolsista do Programa de Educacdo Tutorial/Conexdes de Saberes (2011 - 2014). Atuou na
Assisténcia no Pronto Atendimento do Hospital Regional Publico do Leste do Para (2015 -
2016). Foi Docente Substituto do Curso de Enfermagem e Medicina da Universidade Federal
do Maranhdo (2016 - 2018). Foi professor do curso de enfermagem na Unidade de Ensino
Superior do Sul do Maranhdo (2017 - 2019). Foi professor no Curso de Especializacdo em
Urgéncia e Emergéncia e UTI do Instituto de Ensino, Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico
do Maranhdo (UNITECMA). Docente do Curso de Especializacdo em Enfermagem Oncoldgica
do Instituto Nordeste de Ensino Superior (INESPO) Foi enfermeiro intensivista do Hospital
Macrorregional Ruth Noleto (2019 - 2020) e Hospital Municipal de Acailandia (2021 -2022).
Atuou no setor oncolégico do Hospital Sdo Rafael (2019 - 2020). Atualmente é enfermeiro da
Estratégia Saude da Familia no Municipio de Maraba - PA e docente do curso de medicina da
Faculdade de Ciéncias Médicas do Para (FACIMPA).

A atuacdo da coordenacdo do curso atendera a demanda existente, considerando a gestao
do curso, a relacdo com os docentes, tutores e discentes, bem como a representatividade nos
colegiados superiores. Possuira plano de acdo, compartilhado com a equipe multidisciplinar
e colegiados superiores, serd avaliada sistematicamente pela CPA com resultados para
atualizagdo do plano de acdo e de melhorias continuas, administrando as potencialidades dos
professores do curso, fazendo a integracdo dos mesmos com toda a equipe de trabalho, em
busca de melhoria continua do curso como um todo.

A coordenacdo do curso possuira contato direto com grupos de alunos representantes
ereunides com corpo docente. Mantém vivo um espaco para o didlogo franco e responsavel para
a viabilizacéo de solicitacOes e apresentacédo e propostas, por diversos canais.

Com experiéncia em magistério e em gestdo, a coordenadora de curso terd ainda o apoio
de outros profissionais que contribuirdo na condugdo do curso em &reas especificas, como é o
caso do Nucleo Docente Estruturante (NDE), Coordenacdo de Estagios, Trabalho de

Conclusdo de Curso, Nucleo de Experiéncia Discente (NED), Nucleo de Apoio e Experiéncia
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Docente (NAPED), e Equipe Multidisciplinar, que estardo se destacando pelo perfil de
colaboracéo e apoio a construcdo do curso.

A gestdo do curso sera pautada em um Plano de Acdes semestral que considerard, alem
das demandas académicas e administrativa e o atendimento discente e docente, os resultados
das avalia¢Ges internas e externa como insumo para o planejamento e a melhoria continua do
curso. A autoavaliacdo do Curso sera periddica, atraves dos resultados das avaliagdes da CPA.

O Coordenadorr do Curso atuara em regime integral, com 20 horas dedicadas
exclusivamente a gestdo do curso. A organizacdo da coordenacdo permitira o atendimento
integral as demandas, considerando as peculiaridades pertinentes a gestdo, atendimento
continuo ao docente, discente e membros administrativos, fomentando assim a relacéo
intersetorial dentro do fluxo operacional da IES. Possibilitara, ainda, a participacdo nos 6rgaos
colegiados institucionais e do curso. Conforme ja mencionado anterioremente, as atividades da
coordenacdo serdo pautadas no plano de trabalho compartilhado institucionalmente,
envolvendoas dimensdes politica, institucional, académica e gerencial, com funcgdes especificas
em cada uma delas.

A avaliacgdo do trabalho desenvolvido pela coordenagdo seré realizada com feedbacks
constantes da diretoria académica, do NDE, colegiado, professores, alunos e, sistematicamente
pela CPA, cujos indicadores estdo disponiveis publicamente nos meios de comunicacao
institucionais. Essas avaliacbes permitem administrar as potencialidadese dirimir as
fragilidades pertinentes a coordenagao do curso, assim sera fornecido critérios e apontamentos

para a melhoria continua do curso e do processo de ensino-aprendizagem.

16.1.  Ndcleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui segmento da estrutura de gestdo
académica de cada Curso de Graduacgdo, com atribuicdes consultivas, propositivas e avaliativas
sobre matéria de natureza académica, responsavel pela criacdo, implementacédo e consolidacdo
dos Projetos Pedagogicos de cada curso, nos termos da resolucdo CONAES N° 1, de 17 de
junho de 2010. Segundo esta Resolucdo, os critérios utilizados para indicacdo e escolha dos
membros do NDE s&o no minimo:

- Titulagdo académica (100% com poés-graduacao stricto sensu);
- Regime de trabalho (90% com regime de trabalho integral e 10% com
regime de trabalho parcial).

- Experiéncia profissional e de gestdo académica (maior experiéncia na area
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afim);
Quadro 5: Professores que compoem o NDE
| NDE |
| DOCENTE IFORMAGAO|TITUALACAO|REGIME|
IWHERVESON DE ARAUJO RAMOS | Enfermagem |  Mestre | TI |
ISARAH LAIS ROCHA |Enfermagem| Doutora || PA |
WANESSA SALES DE ALMEIDA | Farmacia || Doutora | TI |
IPAULA GABRIELLE GOMES CANDIDO| Enfermagem | Mestre | TI |
IMICHELE PEREIRA DA TRINDADE | Enfermagem ||  Mestre | TI |

O NDE do curso de Enfermagem sera composto por 5 (cinco) docentes do curso,
incluindo a coordenacgdo. Todos 0os membros com regime de trabalho em tempo integral, além
de 100% com titulag&o stricto sensu, sendo dois doutores e trés mestres, com ampla expertise
académicae profissional, denotando 0 compromisso entre a teoria e a pratica em todo o processo
de implantacdo, desenvolvimento, avaliacdo e atualizacdo do PPC, de acordo com as DCN e o
perfil do egresso esperado para 0 mundo do trabalho.

O NDE do curso de Enfermagem tera uma atuacdo constante na melhoria do curso e
no atendimento as demandas do mercado de trabalho e nas inovacGes académicas. As reunides
ocorrerao, de forma ordinaria, semestralmente e, extraordinariamente, quando convocado pela
Coordenacéo, ou por solicitacdo da diretoria académica ou por quaisquer outras necessidades,
tendo a pauta e as deliberacOes registradas nas atas de reunido. Nos encontros, serdo analisadas
as demandas encaminhadas pelos docentes, pelo colegiado e pelos discentes, em relacdo a
possiveis lacunas na formacao do egresso.

Andlises da aplicacdo das metodologias de ensino-aprendizagem propostas nos
planos de ensino e aprendizagem pelos professores do curso terd uma pratica constante,
mediante a comparacdo com o perfil do egresso proposto para o curso. Além disso, a avaliacdo
continua do ementario e das referéncias bibliograficas serdo pautas regulares destas reunides
que terd como objeto a constante atualizacdo no curso de Enfermagem, sendo esta também uma
atribuicdo do NDE.

Serdo atribui¢bes do Ndcleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem da
FACIMPA:

e  Contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso dos cursos;

e Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre diferentes atividades deensino
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constantes no curriculo;

Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao
oriundas de necessidades de graduacéo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas
com as politicas publicas relativas a area de conhecimento dos cursos;

Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais;

Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do curso;

Propor ao Colegiado de Curso alteragdes no Projeto Pedagdgico do curso, justificando-
as;

Ter pleno dominio das Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas para o curso;
Manter-se atualizado quanto as inovagdes pedagogicas e curriculares da area;
acompanhar o desempenho dos docentes, por meio dos resultados dasautoavaliagdes;
Propor e acompanhar o desenvolvimento de atividades complementares;

Responder consultas referentes ao Projeto Pedagdgico do Curso;

Acompanhar as visitas de avaliacdo in loco realizada pelo MEC,;

Acompanhar o desempenho dos alunos no ENADE, e propor a¢des de melhoria,com
base nos resultados obtidos;

Elaborar e cumprir um plano de trabalho semestral, com o objetivo de promover
melhorias permanentes no desenvolvimento do curso.

O NDE ¢é dirigido pela coordenacdo do curso que o preside. Compete a Coordenacgédo
do NDE:

Convocar e coordenar as reunides, com direito a voto, inclusive de qualidade;
Representar o NDE junto aos 6rgaos da instituicao;

Coordenar a integragdo do NDE com o Conselho de Ensino de Ensino, Pesquisa
eExtensdo, Conselho Superior, os colegiados e demais setores da instituicéo;
Acompanhar o plano de trabalho, estudos e outras atividades do NDE.

Ademais, o NDE do curso de Enfermagem, desempenha um papel significativo na
verificagdo do impacto do sistema de avaliagcdo e de metodologias de aprendizagem,
adotados nos diversos componentes curriculares do curso, no processo de formacéo
do futuro enfermeiro. Em paralelo a esta avaliacdo da formacéo do discente, 0 NDE
analisaa adequacédo do perfil do egresso do curso de Enfermagem, buscando sua
atualizacdo e consolidacdo, sempre considerando as DCN’S e as demandas regionais

e nacionais do mundo do trabalho.
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e De modo a assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso a
renovacao parcial dos integrantes do NDE podera ocorrer:

e Por solicitacdo do proprio docente;

e Pela perda definitiva do vinculo empregaticio com a IES ou interrupgao temporéria,
defato ou de direito, do exercicio de suas atividades académicas na instituicao;

e Por deixar de cumprir as tarefas inerentes as atribuicdes do NDE.

e Ademais, de acordo com o art. 3° inciso IV, da Resolugdo CONAES N° 1, de
17/06/2010, assegura-se a estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de
modo a garantir a continuidade no processo de acompanhamento do curso, por meio

dasubstituicdo parcial (40% dos membros) a cada 2 anos.

16.2.  Colegiado de Curso

O Colegiado do Curso é definido pelo Regimento Interno da instituicdo como o 6rgao
deliberativo em matéria de natureza didatico-cientifica, no &mbito dos cursos. Este 6rgdo sera
constituido pelo Coordenador do Curso e grupo de professores que compdem o corpo docente,
com representacao dos diversos eixos dos cursos, aléem de um ou dois representantes dos alunos,
que sao eleitos pelos pares.

O Colegiado do Curso de enfermagem se relnira, ordinariamente, uma vez ao
semestre, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do Curso ou a
requerimento de 2/3 (dois ter¢os), no minimo, de seus membros. Compete ao Colegiado do
Curso, com estrita observancia das normas e dos principios gerais estabelecidos pela
Instituicdo, acompanhar a execucdo do regime didatico e o cumprimento dos programas do
curso, devera apresentar propostas relacionadas ao projeto pedagogico do Curso, ouvindo
sempre 0 Nulcleo Docente Estruturante. As decisdes do colegiado do curso deverdo seguir um
fluxo determinado de divulgacdo e encaminhamento. Além de serem parte componente da ata
de reunido do grupo, em até 24 horas ap0s a reunido, o coordenador do curso, que presidira a
reunido do colegiado, sera o responsavel por encaminhar a diretoria académica as deliberacoes
do orgéo e dar publicidade ao corpo docente e discente sobre as respectivas deliberagdes que
serdo fixadas em quadro de avisos da coordenacao de curso.

O Colegiado do Curso representard o espaco ideal de discussdo das questdes
académicas e regimentais por todos os professores do curso. Segundo o regimento institucional,

cabera aos membros dos colegiados de Cursos acompanhar o funcionamento do ensino na
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instituicdo, tais como: projeto pedagdgico do curso; desdobramentos das disciplinas; semanas

académicas;

projetos de ensino; programas de apoio aos alunos; monitorias de ensino;

modalidade de estdgios e iniciacdo profissional dos alunos; modalidade dos trabalhos de

concluséo de curso (TCC); modalidade de avaliacdo dos alunos; modalidade das aulas (préaticas

e tedricas);

laboratérios disponiveis e caréncias para o ensino; atividades de formacéo

complementar realizadas pelos alunos (oficinas, cursos de extensdo etc); palestras e

treinamentos especificos.

Seréo atribui¢des do Colegiado de Curso de Enfermagem da FACIMPA:

VI.

VII.

Deliberar sobre todos o0s assuntos de natureza académica na sua area de atuacao;
Aprovar planos e programas de estagios, curriculares ou extracurriculares, do

respectivo curso, respeitando as Legislagdes vigentes;

. Julgar em grau de recurso, processos académicos no ambito de sua competéncia;

Opinar sobre as normas de transferéncia de alunos de outras instituicdes, bem como
sobre os planos de estudos de adaptacdo para alunos reprovados, além de critérios
de equivaléncia de estudos;

Deliberar sobre pedido de aproveitamento de disciplina, sob demanda da
coordenacao do curso;

Apreciar representacdo de aluno em matéria didatica;

Cumprir as determinacGes dos 6rgdos de administracdo superior e cooperar com

0S eventuais servicos de ensino e pesquisa;

VIII. Aprovar horarios das disciplinas ofertadas pelo curso, eliminando

IX.

coincidénciase;

Exercer outras atribui¢Ges previstas no Regimento Institucional.

A Diretoria Académica apoiara e acompanhara o registro e o fluxo das deliberagdes,

bem como a execucdo das decisGes. O colegiado tera uma avaliagdo periddica sobre seu

desempenho, como medida para refor¢o de boas praticas e/ou ajuste de praticas de gestdo. Essas

avaliacOes serdo realizadas ao final de cada semestre e registradas em ata na primeira reunido

do semestre subsequente, que permitira o feedback oportuno ao grupo e a coordenagéo de curso.

17. CORPO DOCENTE

A FACIMPA procura ter sempre em seu quadro um corpo docente formado por
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profissionais capacitados, que ensinam o que fazem no dia a dia dos respectivos ambientes de

trabalho, e que sejam bem qualificados, oferecendo direcionamento académico, de forma
didatica. O professor e o tutor presencial e a distancia exercerdo funcdo conjunta, dado que
serdo 0 mesmo ator, em func¢do do modelo educacional adotado pela Instituigéo.
NaFACIMPA o objetivo é selecionar membros paraseu corpo docente que tenham tanto
a preparacdo académica avancada necessaria para ensinar a teoria especifica da area de estudo,
quanto a experiéncia profissional préatica e atualizada para ajudar os alunos a aplicar, em seu

ambiente de trabalho, a teoria que aprendem na sala de aula.

17.1. Composicao do Corpo Docente e Tutorial, titulacdo e regime de trabalho

O curso de Enfermagem visa um corpo docente formado predominantemente por
Enfermeiros com destaque na sociedade marabaense em suas areas de atuacdo. Buscando
atender aos critérios de interdisciplinaridade necessarios a boa formagcdo em enfermagem,
profissionais de destague em outras areas de atuacdo também participam do curso. O curso de
Enfermagem da FACIMPA contara com os seguintes professores comprometidos a fazer parte
do seu quadro docente, assim que autorizado:

Quadro 6: Corpo Docente — Titulagdo e Regime de Trabalho

- - <~ || REGIME DE
DOCENTE NDE || AREADEFORMAGAO | TITUALAGAO || 15 EAlHo

ANDRESSA DE OLIVEIRA ARAGAO | NAO || CIENCIAS BIOLOGICAS || DOUTORA | PARCIAL

ANDREIA MONIC VIANA DOS NAO | LETRAS-PORTUGUES MESTRE INTEGRAL

SANTOS

Egg}\f PATRICIA DUTRA DA NAO || CIENCIAS BIOLOGICAS MESTRE INTEGRAL

ICAROLINE LIMA GARCIA | NAO || ENFERMAGEM | MESTRE || INTEGRAL

IGLAUCIELEN GOMES DASILVA || NAO || BIOMEDICINA | DOUTORA | INTEGRAL

[HARBI AMJAD NABIDH OTHMAN || NAO | MEDICINA || ESPECIALISTA || INTEGRAL

IAGO SILVA OLIVEIRA LURA | NAo | QUIMICA | MESTRE | INTEGRAL

lJOSE WALTER LIMA PRADO | NAo || MEDICINA |  MESTRE || PARCIAL

KAREN KATHERINE ARAUJO NAO LETRAS - LIBRAS ESPECIALISTA || PARCIAL

FERREIRA

LUCIANA PEREIRA COLARES NAO || CIENCIAS BIOLOGICAS MESTRE PARCIAL

LEITAO

MICHELE PEREIRA DA TRINDADE SIM ENFERMAGEM MESTRE INTEGRAL

VIEIRA

PAULA GABRIELLE GOMES

CANDIDO SIM ENFERMAGEM MESTRE INTEGRAL
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|PATRICIA ALMEIDA DOS SANTOS

NAO || CIENCIAS BIOLOGICAS ||

DOUTORA || INTEGRAL

|
[RENATA ELLEM DOS SANTOS | NAO || ENFERMAGEM | ESPECIALISTA || INTEGRAL |
ISARAH LAIS ROCHA | sim || ENFERMAGEM | DOUTORA | PARCIAL |
[THIAGO TADEU AMORIM | NAO || DIREITO |  MESTRE || HORISTA |
Eﬁg'@ﬂﬁ?&i’i@hﬂfﬁ@fRO NAO MEDICINA MESTRE INTEGRAL
IWANESSA SALES DE ALMEIDA | sim | FARMACIA | DOUTORA || INTEGRAL |
IWHERVESON E ARAUJORAMOS || sIM || ENFERMAGEM | MESTRE | INTEGRAL |

Alguns docentes do curso de Enfermagem da FACIMPA ja sdo contratados em regime
de trabalho integral, parcial e horista vinculados a outros cursos, e outros docentes seréo
contratados apds a autorizacdo do curso. Essa caracteristica permite o atendimento integral a
demanda existente no curso, possibilitando que os professores possam realizar as atividades
oriundas de suas respectivas unidades curriculares, bem como atendimento ao discente,
participacdo de reunides colegiadas, ordinarias ou extraordinarias.

O planejamento didatico, elaboracdo e correcdo das avaliacbes de aprendizagem,
utilizacdo eficiente da plataforma Canvas serdo atividades plenamente contempladas pelo
regime de trabalho praticado. O processo de planejamento didatico que é realizado pelo docente
através do Plano de Ensino-aprendizagem seré registrado em sistema préprio, o qual sera este
avaliado e aprovado pelo NDE do curso para sua posterior apresentacdo aos alunos e execucéao
ao longo do semestre.

As avaliacGes formativas serdo realizadas processual e cotidianamente explorando o
espaco da sala de aula. As atividades relacionadas as reunides colegiadas serdo registradas em
ata propria a medida que ocorrerem.

Os registros de atividade docente, compreendera reunides colegiadas, orientaces,
aulas, dentre outros, em documentos préoprios e sistematizados, possibilitando a coordenacéo
ferramentas para gestao eficiente ao processo de ensino aprendizagem do discente, bem como
o0 planejamento para melhoria e aperfeicoamento constante do curso de enfermagem.

Capacitacdes pedagogicas e reunides académicas serdo oferecidas para promover o
aprimoramento didatico, a plena utilizagdo de metodologias ativas, favorecer ao desempenho
docente proposto para 0 curso, a saber, da profissionalizacdo da docéncia em enfermagem, de
forma a contribuir para uma formacdo que conjugue teoria e préatica, e torne o processo de
aprendizagem significativo para o aluno.

O corpo docente demonstrard e justificara a relagdo entre sua titulacdo e seu

desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para analisar os contetdos
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dos componentes curriculares (aferida pelo conhecimento do conteddo, experiéncia
profissional, demagistério e gestdo do ensino superior do docente, observada pela banca
examinadora de contratacdo docente), bem como assegurara a relevancia de tais contetidos para
a atuacdo profissional e académica do discente.

Com base nas estratégias didaticas e organiza¢do metodoldgica do docente (observadas
pela banca examinadora para contratacdo docente) bem como a bibliografia basica,
complementar e sugerida, observadas nos Planos de Ensino, o corpo docente sera capaz de
favorecer o raciocinio critico e proporcionara o acesso a contetdos de pesquisa (periddicos
sugeridos), relacionando-os aos objetivos do curso, dos componentes curriculares e ao perfil do

€gresso.

17.2.  Experiéncia Profissional e Académica do Corpo Docente e Tutorial

O Corpo Docente do Curso de Enfermagem da FACIMPA serd composto por
profissionais com ampla experiéncia e renome em suas areas de formagdo. A maioria dos
docentes previstos, incluindo todos os membros do NDE, possuem anos de experiéncia
profissional. Dentre os membros que estardo compondo o corpo docente se incluem
profissionais de diversas areas de formacgdo, em sua grande maioria da salde, que trabalham
0s componentes curriculares basicos até os conteudos profissionalizantes, de acordo com as
exigéncias das competéncias a serem desenvolvidas, de maneira a fomentar o pensamento
multiprofissional e interdisciplinar no ambiente de aprendizagem, contextualizando o0s
conteudos tedricos indicados nos Planos de Ensino-Aprendizagem com a pratica vivida em sua
atividade profissional.

No campo da docéncia os professores e/ou tutores previstos possuem experiéncia na
atuacdo no ensino superior e com uma formacdo profissional que permite contemplar com
exceléncia o dominio dos conhecimentos, o0s conceitos de interdisciplinaridade e atuacdo em
equipe destacados ao longo do curso. Alguns estardo transitando por mais de uma unidade
curricular do curso, permitindo que o aluno tenha a referéncia de professores que contribuem
para a sua formacdo, tanto em componentes curriculares tedricos, quanto praticos, o que ajuda
a contribuir com a visdo integral do conhecimento.

No tocante ao ensino a distancia, o papel do docente sera mediar a relacéo aluno e a
informacdo, de forma que ele seja o construtor do conhecimento, passe a ser autbnomo. Assim,
0 ensino mediado por recursos que vao além da fala do professor, deixa de ser uma imposi¢do

de ponto de vista para se tornar uma troca e, nesse processo, o professor-tutor € um gestor de
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aprendizagem. Quanto maior sua experiéncia, mais exitosos serdo os métodos de ensino-
aprendizagem e maior sua capacidade de apresentar exemplos contextualizados e aplicados aos
recursos do EaD. Pautados na experiéncia e vivéncia de suas atividades profissionais, 0s
docentes e/ou tutores estdo aptos em identificar desvios que possam comprometer a pratica de
aprendizagem dos discentes e, assim, introduzir efetiva atitude de resgate por meio de apoio
académico que podem ocorrer por adequacdes nos instrumentos de avaliacdo formativa e
somativa, de atividades complementares ou ainda apoio externo como monitorias e apoio
psicopedagdgico. Estes ocorrerdo independente de qual seja o fator motivador, por diminuicdo
de rendimento académico ou por necessidade de acessibilidade.

Os docentes e/ou tutores valorizardo a pratica de ensino por meio de linguagem
acessivel respeitando o desenvolvimento académico de cada turma dentro do seu nivel de
complexidade e buscando o incentivo a evolugdo continua do aprendiz. Para tanto, estabalecer-
se-a a articulagdo com o contexto previsto nas unidades curriculares, com as praticas
vivenciadas pelo docente em seu campo de atuacdo profissional. Promoverdo avaliacbes de
rendimento pautado em processos formativo e somativo, compativeis com cada a unidade
curricular e com o desenvolvimento académico dos discentes, servindo de fomento para
adequacdes na sequéncia de atividades previstas no periodo letivo.

A ampla experiéncia na pratica da docéncia superior, nas modalidades presencial e a
distancia, associado a posicdo de destaque destes como profissionais, se traduz no exercicio
pleno de lideranca e exemplo de atuagéo, facultando ao discente 0 modelo de profissional para
sua formagéo.

A experiéncia do corpo docente previsto para o curso de Enfermagem sera
apresentada, de acordo com a profissionaliza¢do da docéncia nos cursos superiores de salde,
nas modalidades presencial e a distancia, considerando, também, o perfil do egresso constante
no PPC, o corpo docente previsto demonstra e justifica a relagdo entre sua experiéncia na
docéncia superior e seu desempenho em sala de aula de modo a caracterizar sua capacidade de
promover acdes que permitem identificar as dificuldades dos discentes, expor o contetido em
linguagem acessivel as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com 0s
conteudos dos componentes curriculares, e elaborar atividades especificas para a promoc¢éo da
aprendizagem de alunos com dificuldades e avaliagbes diagnosticas, formativas e somativas,
utilizando os resultados para redefinicéo de sua pratica docente no periodo, exercendo lideranga

que seré reconhecido pela sua produgéo.
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17.3. Producdo Cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica do Corpo Docente e

Tutorial

Para além de uma formacdo essencialmente tecnicista, a FACIMPA incentiva e
promove praticas que reunem as vertentes de producdo cientifica, cultural, artistica e
tecnologica dos seus docentes. Especiamente, na vertente cientifica, a IES, conforme ja
explicitado em item proprio, apresenta um programa consolidado de Iniciagdo Cientifica. O
programa conta com duas modalidades de participacdo, a saber: remunerada, oportunidade em
que discente- pesquisador e docente-orientador recebem fomento institucional e, ainda,
voluntaria. Em termos de grupo Afya, tem-se, ainda, o programa Afycionados por Ciéncia, em
duas modalidades, quais sejam: uma voltada para o custeio de participacdo em eventos
cientificos, nacionais e internacionais; e outra que cuida de fomento de iniciacdo cientifica e
tecnoldgica. Ainda em relacdo a producdo cientifica, deve-se destacar a realizacdo do Simpdsito
de Pesquisa e Extensdo da FACIMPA. Trata-se de um evento institucional que é pensado para
aproximar a comunidade académica dos ciclos de comunicacao cientifica e de pesquisa.

De maneiraexterna, a IES atua, diretamente, na promogéo e no incentivo da construcéo
cientifica discente e docente. Como exemplos, pode-se citar o compromisso de financiamento
e custeio, por parte da FACIMPA, da participacdo de docentes e colaboradores nas edigdes
anuais do Férum STHEM Brazil, que retne préaticas exitosas € metodologias ativas; Afya
Ventures, que se trata de um centro de empreendedorismo unificado, em que alunos, docentes
e colaboradores contardo com o suporte da companhia para desenvolver seus projetos; o Forum
Interregional de Préaticas Extraordinarias no Ensino Superior, que ocorre no evento NAPED Day
e que reune docentes de todas as unidades do grupo Afya para socializagdoe compartilhamento
das praticas de sala de aula, com enfoque para a promocgéao demetodologias ativas e inovadoras.
E ainda, € importante destacar a Revista Multidisciplinar, um periddico cientifico especializado,
nacional, aberto a contribuicdes da comunidade cientifica nacional, arbitrada e distribuida a
leitores do Brasil.

Como desdobramento deste contexto, é perceptivel que a maior parte dos docentes
previstos para o Curso Enfermagem da FACIMPA possui publicacGes cientificas, culturais,
artisticas ou tecnolégicas, o que redunda em, pelo menos, 50% dos docentes apresentam nos

ultimos 3 (trés) anos no minimo 9 (nove) publicagdes.

17.4.  Politicas Institucionais para o Corpo Docente
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Respeitadas as competéncias do setor de Recursos Humanos, o processo de selecéo e
contratacdo de docentes € de responsabilidade do coordenador do curso, sob a direta superviséo
da Direcao Académica. Com a colaboracéo das coordenacgdes dos cursos e sob a gestdo do Setor
de Recursos Humanos competente, o processo de selecdo e contratacdo dos docentes é
divulgado pelos meios mais adequados a realidade da IES. Nessa etapa inicial, é solicitado o
envio de Curriculo pelos interessados. A partir dai o processo de selecdo segue as etapas de
analise curricular, entrevista e aula didatica. Orientacdes e treinamento preliminar. Todos os
candidatos que sdo selecionados como aptos para trabalhar na FACIMPA participam de um
treinamento, promovido pelo NAPED (Nucleo de Apoio Pedagogico e Experiéncia Docente),
com vistas a aprimorar suas habilidades didaticas e tomar conhecimento das préaticas e politicas
institucionais. Nessa oportunidade, é também analisada a competéncia de cada candidato para
exercer, em sala de aula, o papel de facilitador no trabalho com equipes de aprendizagem
interativa.

A FACIMPA possui um Plano de Carreira Docente que permite a progressao de seus
professores de forma vertical e horizontal. A instituicdo possui um programa permanente de
desenvolvimento docente, que inclui oferta de cursos de atualizacdo e de métodos e técnicas de

ensino e incentivo a participacdo em congressos, seminarios e cursos diversos.

17.5.  Nucleo de Apoio Pedagegico e Experiéncia Docente - NAPED

O Nucleo de Apoio Pedagogico e Experiéncia Docente (NAPED) da FACIMPA,
caracteriza-se como um espago de apoio didatico-pedagogico, constituindo-se um instrumento
de acompanhamento, orientagdo e avaliacdo das préaticas pedagogicas dos cursos de graduagdo
da Instituicdo.

Sé&o objetivos do NAPED:

e qualificar, sistematicamente, 0s processos educativos do sistema de ensino da
Institui¢do,em conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e as Diretrizes Curriculares
Nacionais;

e orientar e acompanhar os professores sobre questdes de carater didatico-
pedagogico;

e promover a permanente qualificagdo do corpo docente a partir de
projetosespecificos;
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contribuir com a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) nos processos
avaliativos institucionais;

contribuir com o Nucleo de Experiéncia ao Discente (NED) no processo de
elaboragdo, desenvolvimento e reestruturacdo do Projeto Pedagogico,
visando a sua permanente melhoria, objetivando a efetivagdo da misséo
institucional;

auxiliar as atividades funcionais dos 6rgéos de apoio e prestacdo de servicos
parao corpodiscente;

desempenhar as demais atividades que recaiam no ambito de suas
competénciaseaquelas delegadas ou definidas pela Direcdo Académica;

O NAPED tem por finalidade apoiar os docentes da Instituicdo em sua
qualificagdo didatico-pedagogica, tendo em vista a otimizagdo do ensino
desenvolvido pela FACIMPA, no cumprimento de sua misséo e das visoes
dela decorrentes. O apoio docente desenvolvido pelo NAPED visa
complementar e aprofundar os conhecimentos em didatica e em metodologia
do ensino superior, capacitando os docentes para 0 melhordesempenho das
suas acoes em sala de aula;

O NAPED visa a desenvolver ainda as seguintes ac¢des:

auxiliar o colegiado do curso no planejamento e execugdo das agdes que
favorecam o cumprimento da misséo institucional, em conformidade com o
Planode Desenvolvimento Institucional e Projeto Pedagoégico do Curso
(PPC);

desenvolver atividades voltadas para a ética profissional e pedagogica;
fomentar discussoes e praticas focadas nos fundamentos pedagogicos da
docénciauniversitaria;

promover o debate e a implementagdo de atividades focadas nas tendéncias
pedagogicascontemporaneas, enfatizando as tematicas do planejamento, do
processo de ensino- aprendizagem, das técnicas de ensino e da avaliacdo
daaprendizagem;

auxiliar o NED no desenvolvimento das reflexdes inerentes a implantagéo,
desenvolvimento e avaliacdo do Projeto Pedagogico;

analisar semestralmente os resultados da autoavalia¢do institucional, no

ambito das reflexdes didatico-pedagogicas dos cursos, junto as coordenagoes

256

( ]
. )



FACIMPA | Afya

de ensino, pesquisa e extensao;

e apoiar os professores e/ou cursos, de acordo com as demandas apresentadas
pelos docentes;

e promover espagos coletivos de reflexdo sobre a docéncia universitaria,
realizados periodicamente;

e Ademais, o NAPED coordena um Grupo de estudos e pesquisa em
MetodologiasAtivas de Aprendizagem que relne quinzenalmente com
docentes, para fins de discussdosobrepraticas existosas com utilizacdo de
metodologias ativas. Discutem novas metodologias, possibilitando a
ressignificacao e reflexdo do fazer docente.

17.5.1. Plano de Capacitacdo Docente - Curso Preparatorio para a Docéncia

O curso tem o0 objetivo geral de propiciar o aprimoramento do corpo docente
ingressante para a construgéo coletiva da proposta didatico — pedagogica interdisciplinar e com

0s objetivos especificos de:

(1) Compreender os fundamentos do processo ensino aprendizagem;

(2) Compreender os conceitos de curriculo integrado e sua operacionalizacdo emmodulos de
aprendizagem;

(3) Estimular o desenvolvimento de praticas condizentes com a teoria das habilidades e
competéncias;

(4) Propiciar a vivénciade préaticas pedagogicas: saberese fazeres docentes necessarios numa
abordagem interdisciplinar; e

(5) Aplicar atividades e instrumentos proprios da concepgdo formativa da avaliagéo.

17.5.2. Semana de Desenvolvimento Docente

No dia a dia da préatica académica, os profissionais se veem diante de grandes desafios:
compreender as mudangas sociais, as novas demandas do mercado e 0s avangos da ciéncia.
Com iss0, é necessario um cuidado especial em relagdo a busca de atualizagdo, com o objetivo
de conhecer formas de ensinar que integrem os académicos realmente no movimento do

aprender a aprender, tornando-os protagonistas de sua aprendizagem. Os encontros de Docentes
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sdo0 momentos de reunir os professores com o objetivo de compartilhar as experiéncias,
desenvolvendo a capacidade de aprender, e ensinar comoeternos aprendizes.

A FACIMPA apresenta como eixo norteador dos Encontros de Docentes a anélise e a
reflexdo das préticas e estratégias adotadas no curso, visando a real aprendizagem doscontetdos
atitudinais, conceituais e procedimentais que possibilitem a formacdo de profissionais

autonomos e empreendedores.

18. INFRAESTRUTURA

A FACIMPA possui uma infraestrutura adequada, disponibilizando todos 0s meios
necessarios a oferta de um ensino de qualidade para 0s seus alunos. A estrutura educacional da
FACIMPA esta distribuida em blocos didaticos, com area construida adequada para que as
atividades académicas sejam realizadas. Instalacdes préprias e com potencial crescimento,
visando sempre os espacos amplos, com iluminacdo, climatizacdo, limpeza e conservacdo, tudo
dentro de uma filosofia sustentavel, a FACIMPA funciona com energia solar, com uma Usina
Fotovoltaica de 302,4KWP, gerando uma economia de 53% em relagcdo ao consumo anterior a
usina.

A estrutura educacional que funciona como um dos cenarios de préatica e de estagio
da FACIMPA esté distribuida de forma adequada em area construida para que as atividades
académicas sejam realizadas. Deste modo, a FACIMPA apresenta instalacdes fisicas que
atendem as necessidades institucionais,voltadas para desenvolver as atividades administrativas
e académicas, permitindo a guarda, manutencdo e disponibilizacdo de documentacdo
académica.

Ressalte-se que as instalagdes administrativas e académicas atendem aos padrdes de
acessibilidade estabelecidos na Lei n® 13.146/2015, artigo 3°, I, permitindo o uso e 0 acesso de
modo seguro e autbnomo as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, sendo alvo de
avaliacdo periddica externa e interna.

Importante destacar que podem ocorrer alteragcdes nas instalacbes em razao do replanejamento
continuo da gestdo académica e administrativa FACIMPA.

Outrossim, visando garantir a seguranca, integridade fisica e saide da comunidade
académica e da sociedade civil, a FACIMPA conta com o Laudo de Seguranca Predial e o
Plano de Fuga em caso de incéndio, demonstrando, documentalmente, o atendimento e a

observéancia de normas quepropiciem e oferecam seguranca e satde a todos.
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Todos os documentos citados estdo disponiveis na FACIMPA junto a equipe de apoio
e/ou na direcdo da IES. A FACIMPA conta com uma equipe terceirizada, para execucao da
limpeza e conservacéo das instalacdes fisicas, na qual deverdo seguir os preceitos do manual
de limpeza e conservacéo, sendo fiscalizadas pelo setor operacional da instituigéo.

Com o objetivo de garantir a acessibilidade, a instituicdo um Plano de Garantia de
Acessibilidade, que é acompanhado de um laudo técnico, elaborado por profissionais
especializados, de modo a garantir o atendimento a todas as necessidades que qualquer aluno
ou pessoa da comunidade venha a ter parase locomover, permitindo a inclusdo e autonomia na
realizacdo de acGes basicas.

Assim é que a FACIMPA demonstra preocupacao e comprometimento em atender aos
portadoresde necessidades especiais ou com mobilidade reduzida e suas instalacdes fisicas
estdo em conformidade ao estabelecido pelo Decreto n° 5.296/2004, que dispde acerca dos
requisitos exigidospara a acessibilidade, dispondo de rampas de acesso com corriméo, cadeira
de rodas, sanitarios adaptados, reserva de vagas no estacionamento e facil acesso aos blocos
de salas de aulas e demais dependéncias.

Saliente-se, ainda que todos os ambientes da FACIMPA seguem as premissas
previstas na Politicade Gestdo Patrimonial e no Plano de Avaliacdo Periodica dos Espacos. Os
servicos de limpeza sdo terceirizados e contam com o acompanhamento da equipe gestora da
IES. Além disso, a FACIMPA conta com um Apoio Operacional que tem a funcdo de garantir
0 bom estado e a conservacao das instalaces, mobiliario e equipamentos (excecao feita aos
equipamentos de informatica que sdo gerenciados pela equipe do nucleo de informatica).
Todos os ambientes possuem iluminacdo natural e artificial, bem como ventilacdo natural e

artificial, por meio de ar condicionado.

18.1.  Instalagdes administrativos

A FACIMPA é composta por 2 (dois) blocos divididos entre departamentos
administrativo, sala de aulas (APG’s) e laboratorios. Todos possuem salas climatizadas e

informatizadas com computadores modernos, os quais séo interligados por meio de rede logica.

Quadro 7: Infraestrutura do Bloco A

TIPO DE AREA ATUAL
Descricio Area m? Quant.
Atendimento ao aluno 30,11 1
Secretaria Geral 12,66 1
Coordenacdo de Curso - Medicina 15,21 1
Coordenacdo adjunta - Medicina 15,21 1
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Coordenacdo adjunta — Enfermagem 15,21 1
Sala de Reunido Geral 37,85 1
CPA 15,21 1
NDE 20,93 1
NED 11,79 1
Consultério de atendimento de apoio ao discente 17,94 2
NAPED 22,62 1
Setor Comercial, Marketing e Comunicacédo 35,19 1
Coordenacdo do Internato 28,14 1
Posto Avancado Multifuncional (DP) 1
Recepcdo da Diretoria Geral 30,43 1
Coordenacdo Académica 15,21 1
Coordenacdo Administrativa e Financeira 23,20 1
Centro de Servico Facimpa (CSF) 37,12 1
Setor de Gente e Gestéo 15,21 1
Setor de Gestdo e Qualidade 15,21 1
Suporte T.I 13,44 1
Setor de Suprimentos 1
Sanitérios Masculinos 33,93 2
Sanitérios Femininos 33,93 2
Copa de funcionarios 29,15 2
Sala de descanso 37,85 1
Sala de Professores 44,62 1
Salas de Professores em Tempo integral 6,19 8
Sala de jogos 42,48 1
Sala de aulda invertida 182,56 2
Biblioteca 176,60 1
Sala da bibliotecéria 10,28 1
Sala de estudos em grupo 7,99 8
Sala de descando para discentes 44,52 1
Repografia docente 15,21 1
Repografia discente 22,24 1
Deposito de materiais de Limpeza (DML) 7,18 3
Cantida 43,62 1
Espaco de Convivéncia 40,00 1
Estacionamento 2.900 1
Laboratério de informética 33,98 1
Salas de aulas (APG’s) 70,73 6
Auditorio 255,76 1
Quadro 8: Infraestrutura do Bloco B
TIPO DE AREA ATUAL

Descricio Area m? Quant.
Laboratério de Anatomia 78,20 1
Laboratério Multidisciplonar 80,56 3
Laboratério de Habilidades em Enfermagem 89,11 1
Laboratério de Habilidades e Atitudes Médicas (HAM) 37,77 10
Sala de Simulacéo realisticas 15,03 4
Consultorios de Exame Clinico Objetivo Estruturado 8,16 10
COPPEXIIII 37,77 1
Salas de Aulas (APG’s) 70,73 6
Sala de Concentracdo 157,45 1
Sala de Apoio aos Laboratdérios 13,11 1
Copa 8,19 1
Sanitérios Masculinos 23,08 2
Sanitarios Femininos 23,08 2
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As instalacdes administrativas da FACIMPA, como se verifica, contemplam diversos
espacos adequados ao nimero de usuarios e para o pleno desenvolvimento das atividades
administrativas e aintegracéo de todos os 6rgdos que compde a sua estrutura educacional.

A FACIMPA entende que se preocupar com a qualidade de vida no ambiente de
trabalho é propiciar a infraestrutura fisica, tecnoldgica e ambiente pessoal com condicdes
excelentes de trabalho,favorecendo a dedicagdo do colaborador no desenvolvimento de suas
atividades.

Instalacbes Académicas: As instalacbes académicas da FACIMPA, como se verifica,
contemplam diversos espagos adequados ao ndmero de usuarios e para o pleno
desenvolvimento das atividades administrativas e aintegracdo de todos os 6rgaos que compde
a sua estrutura educacional.

Nesse contexto, as instalacfes académicas da FACIMPA contemplam, além das salas
de aulas, laboratdrios didaticos gerais e especificos, a sala coletiva de professores, 0s espacos
de trabalho para professores de tempo integral, os espacos de trabalho utilizados pelos
Coordenadores dos Cursos, bemcomo os ambientes para o desenvolvimento das atividades dos
orgaos colegiados, incluindo o NdcleoDocente Estruturante (NDE).

A FACIMPA possui uma area destinada as instalagcdes académicas, as quais sao compostas por

diversos ambientes, conforme especificam as informacdes abaixo:

Nucleo de Experiéncia Discente — NED: Estrutura montada para atendimento e apoio dos
académicos, este setor traz diversos beneficios que auxiliam nas davidas sobre o que considerar
na escolha da carreira e quais os diferenciais devem ser procurados. Com foco na satide mental
e no aprendizado dos alunos, a FACIMPA conta com o Nucleo de Experiéncia Discente - NED,
com o objetivo de garantir todo o suporte necessario € melhorar a qualidade do ensino-
aprendizagem. Diagnosticando por meio de procura espontdnea ou encaminhada, as
dificuldades de aprendizagem dos alunos, organizando encontros, praticando momentos de
reflexdo sobre a pratica educacional e auxiliando na solucéo de problemas, baseado na leitura
da realidade e interpretacdo de sua etiologia (causas e origens) e seu estado e sua evolugéo.
Investimento no dialogo como principal ferramenta para detectar problemas, escuta, observacéo
e busca de informacdes reais, com o objetivo de encontrar a abordagem adequada em cada

situacao.
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Coordenacédo de Laboratorios e Sala dos Técnicos - Sob responsabilidade técnica de um
profissional habilitado como Coordenador dos Laboratérios da Area da Satde, a FACIMPA
conta ainda com 02 (dois) técnicos auxiliares, passando por cursos e treinamentos periddicos
para a entrega de um excelente funcionamento e entrega de servicos de qualidade aos docentes
e discentes. Equipada com mdveis planejados, computador, impressora conectada em rede.

Salas de aula — APG’s - A FACIMPA concidera os métodos de ensino-aprendizagem um
marco fundamental estruturado na Aprendizagem baseada em problemas (PBL) e da sala
invertida. Portanto, adota a estrutura de salas de aula em formato de Aprendizagem em
Pequenos Grupos (APG’s). A IES possui 12 salas de aulas com capacidade de acomodagao de
30 alunos por sala. Possui Salas climatizadas, com aparelhos de multimidias (data show) fixos
e Desktop com acessorios fixos em mesa com acesso a internet. Também ha duas salas de aula
invertidas com capacidade de 120 alunos, uma sala de concentracdo, com capacidade de 90

alunos.

Sala de professores - A sala conta com internet sem fio e equipamentos necessarios ao
desenvolvimento pleno das atividades previstas pela modalidade presencial e demais itens
necessarios para o atendimento aos comandos e necessidades advindos desta modalidade. Os
recursos de tecnologias da informacdo e comunicacéao disponibilizados na sala séo apropriados
para o quantitativo de docentes. Além disso, 0 espaco permite o descanso e o desenvolvimento
de atividades de lazer e integracdo e, ainda, é disponibilizado apoio técnico-administrativo
préprio e espacgo para a guarda de equipamentos e materiais.

O espaco conta com mesas individuais e coletivas, bancadas para notebooks e
computadores desktop, material de expediente, copa exclusiva, bebedouro e sofa. Os
mobiliarios sdo modernos e a conexdo com a internet € ininterrupta. Ressalta-se que a sala de
professores também apresenta plenas condicdes de acessibilidade, em acordo com a Lei

Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Espacos para Atendimento aos Discentes - A FACIMPA dispde de diversos espacos para
atendimento aos discentes. Sdo eles: Secretaria Geral, Nucleo de Experiéncia Discente (NED);
Nucleo de Inovacdo e Empreendedorismo; Central de Atendimento ao Aluno; Biblioteca; e

outros, como a Direcdo, as Coordenacdes de Curso de Graduagdo; Coordenacdo de Poés-
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graduacdo, Pesquisa,Extensdo, Inovacgéo e Internacionalizacao, além do Nucleo de Mobilidade
Académica .

O Nucleo de Experiéncia Discente (NED) tem como objetivo a promocdo de acGes
voltadas ao corpo discente da IES, com vistas ao desenvolvimento de habilidades e
competéncias fundamentais para o fortalecimento do perfil profissional. Com espaco adequado
e sob a responsabilidade de uma pedagoga especialista e uma psicologa, conta com adequada
iluminacdo, climatizagdo, acustica, mobiliario, seguranca e limpeza.

A Secretaria Geral é o setor responsavel pelo atendimento ao aluno, cujo objetivo é
receber, registrar, arquivar e atualizar a documentacéo referente a vida académica dos alunos
da Instituicdo. O espaco apresenta espaco adequado, incluindo a area de atendimento e sala
reservada para arquivos e servicos internos.

A FACIMPA disp0e de instalagOes para as coordenagdes de cursos de graduacgéo e de
pos-graduacdo e demais coordenacdes, além de uma recepcdo, onde se situa o pessoal de apoio
aos coordenadores.

Todos estes espacos possuem iluminacdo condizente, ar-condicionado, mobiliario
moderno e estdo adequados as a¢fes académico-administrativas a que se destinam, bem como
estdo em conformidade com o Decreto n° 5.296/2004 e a Lei n° 13.146/2015 que tratam dos

direitos das pessoas com deficiéncia e/ou com mobilidade reduzida.

Espacos de Convivéncia e de Alimentacdo - As areas de convivéncia da FACIMPA
constituem em espacos que integram a area de alimentacdo, com servi¢os académicos e
administrativos. A sua dimensdo é adequada a integracdo dos membros da comunidade
académica e, além disso, sao acessiveis aos diferentes publicos. Existem servicos adequados e
variados nesses espacos, a exemplo de: lanchonete com bancada e cadeiras, acesso a internet
sem fio, mural informativo com tabela de horarios, editais de monitoria e diversos servicos
oferecidos pela IES.

Esses espacos podem ser utilizados também para o desenvolvimento de atividade de
extensdo, abertos ao publico interno e externo, bem como apresentacdes de discentes e
docentes, noites culturais, shows, teatros, dentre outros. Os espagos de convivéncia estdo muito
bem identificados e atendem as necessidades da FACIMPA, uma vez que estdo adequados as
atividades, contam com acessibilidade e com avaliagdo periddica, que possibilita a elaboracéo

de um cronograma de gerenciamento de sua manutencéo.
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Além disso, atendem aos aspectos de quantidade, dimensdo, limpeza, iluminacao,
acustica, ventilacdo, seguranca e conservacdo. As acomodacdes garantem todo o conforto
necessario a comunidade atendida.

A politica de infraestrutura que a instituicdo adota é a da manutencdo preventiva, a
qual ocorre todo fim de semestre letivo e inicio do proximo, preparando 0s ambientes e
equipamentos para uso seguro e com qualidade, e também adota a politica de manutencao
corretiva, sob demanda, ou seja, em qualquer necessidade de reparo, adequacdo ou instalacao

que necessitem rapida implantacéo, a instituicdo realiza de imediato.

Instalacdes sanitarias - As instalacdes sanitarias que sao disponibilizadas na FACIMPA estao
dimensionadas e sdo mantidas de forma a atender, plenamente, aos requisitos de espaco fisico,
acessibilidade, iluminacéo, ventilacdo e limpeza. Estdo distribuidas pelas areas, sendo divididas
entre os sexos masculinos e femininos, além de banheiros familiares e fraldarios.

Além disso, as instalacdes sanitarias contam com banheiros adequados as pessoas com
deficiéncia e/ou com mobilidade reduzida, em acordo com o Decreto n® 5.296/2004. Nesse
sentido, esses banheiros apresentam portas adaptadas, barra de apoio nas paredes, instalacéo de
lavabos em altura acessivel aos usuérios de cadeira de rodas, sem barreiras arquitetnicas.

Ha um plano de avaliacdo periddica quanto as demandas e a qualidade das instalacdes
sanitarias, bem como um plano de gerenciamento da manutencdo patrimonial, que permitem
subsidiar a gestdo na implantacdo e melhorias desses espacos. Diante do exposto, ressalta-se
que todas as instalacdes sanitarias desta instituicdo apresentam condic¢des plenas em termos de
espaco fisico, equipamentos sanitarios modernos, adequacdo as normas de acessibilidade,

higiene, iluminacdo, ventilacdo e limpeza.

Laboratério de informética - A IES possui 2 laboratérios de informética com estrutura fisica
e tecnologica suficiente para atender o quantitativo de alunos por vagas ofertadas. O espaco
fisico dos laboratdrios de informatica é suficiente para atender da melhor forma possivel aos
usuarios, de acordo com a relacdo equipamentos versus numero de alunos. O laboratorio é
dotado de climatizagdo ambiental, cores apropriadas, iluminacédo e layout condizentes com as
atividades pedagdgicas que serdo desenvolvidas.

Os laboratorios de informatica foram montados com modernos computadores,

impressoras e softwares, vindo atender plenamente as atividades que ali sdo desenvolvidas por
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alunos, professores. As necessidades decorrentes da continua modernizacdo sdo levantadas
pelos professores e prontamente atendidas.

O laboratdrio de informatica visa proporcionar atividades praticas que aproximem a
teoria estudada em sala de aula as vivéncias praticas relacionadas ao exercicio profissional das
habilidades que s&o adquiridas através dos cursos. A relacdo equipamento/aluno varia conforme
a relacao laboratorio/disciplina.

Os equipamentos sdo adequados as atividades académicas dispostas em cada projeto
pedagogico de curso em quantidade que mantém a relacéo equipamento/aluno compativel com
0 bom desempenho no ensino e dentro dos padrdes de qualidade exigidos para a avaliagdo do
curso. Possuem acessorios necessarios as atividades planejadas e material de consumo

compativel, em quantidade suficiente.

Auditério - A FACIMPA possui um auditorio para o desenvolvimento das atividades
académicas e eventos diversos voltados tanto para a comunidade académica quanto ao publico
em geral. O espaco fisico é adequado para o nimero de usuarios e comodidade necessaria as
atividades a serem desenvolvidas. O espaco conta com boa acustica, iluminagdo condizente,
climatizacdo, conforto, recursos audiovisuais, acessibilidade e atendera aos requisitos de
dimensdo, limpeza e seguranca. Além disso, disponibilizard acesso a internet sem fio e
cabeamento, mesa de som e demais recursos para realizacdo de videoconferéncias.

Em atendimento ao no Decreto n® 5.296/2004 e & Lei n° 13.146/2015, o auditério
contara com todas as condigBes necessarias a promocao da acessibilidade a pessoa com
deficiéncia e/ou com mobilidade reduzida, possibilitando a utilizacdo com seguranca e

autonomia, total ou assistida, como determina a legislacao vigente.

Ambulatério (Clinica — escola) - O Ambulatério da FACIMPA desenvolve acdes
comunitarias, convénios que favorecem a populacao carente, buscando e propondo projetos que
valorizem a dignidade do ser humano e que defendem a vida em todos os seus estagios, desde
a concepcao até seu fim natural. Assim, os estudantes podem contar com uma formagéo
humanizada e marcada pela responsabilidade social.

Ambulatério da FACIMPA busca reforcar o principio de integralidade, priorizando as
acOes preventivas, interdisciplinar e humanizada na area de salde, visando o avango do
conhecimento cientifico, a formacdo dos alunos e o atendimento as necessidades da

comunidade académica e técnica-administrativa, na promoc¢éo da qualidade de vida. Assim,
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oferece servicos de triagem, desenvolve atividades de atencdo primaria a saude da populacéo

nas Unidades Basicas de Saude e Centros de Saude conveniados com a IES.

Nesses Centros, realizam-se atividades junto a comunidades de usuarios do Sistema
Unico de Sadde (SUS) cobrindo em seu conjunto cerca de mais de cem mil pessoas. Essas
atividades desenvolvem-se na légica do SUS, pois o gerenciamento efetiva-se por meio do
Convénio da FACIMPA com a Prefeitura Municipal de Marabéa por intermedio da Secretaria
Municipal de Saude, contando com a participacdo desta Instituicdo no Conselho Local de
Saude. A demanda assistencial é responsabilidade principalmente da Secretaria Municipal de
Saude.

Quadro 9: Infraestrutura - Ambulatério

TIPO DE AREA ATUAL

Descricéo Area m? Quant.

Recepcao 87,20 1

Arquivo 9,31 1

Sala da coordenacéo 16,76 1

Consultérios de Atendimento Clinico 11,17 31

Salas de Pequenos Procedimentos Cirlrgicos 16,76 3

Pés-cirurgico 5,55 1

Banheiros PCD 3,43 3

Banheiro Feminino 11,27 2

Banheiro Masculino 9,79 2

Sala de esterelizacdo 15,64 1

Expurgo 3,54 1

Armazenamento de Material Estéril 3,54 1

Deposito de Materiais de Limpeza 3,43 2

Sala de Reunido 17,16 1

Sala de estudo em grupo 9,29 2

Copa 15,69 1

Sala de triagem 11,90 1

Vestidrio Feinino 4,68 1

Vestidrio Masculino 4,68 1

Sala de roupa suja 4,44 1

Sala de roupa limpa 4,44 1

Sala do servidor 6,14 1

18.2.  Espaco de Trabalho para a Coordenacédo do Curso e 0s Servi¢os Académicos

Salas dos Coordenadores: No intuito de oferecer agilidade nas demandas
administrativas e académicas, as salas das coordenacdes de curso ficam em um complexo que
permitem a interagcdo dos coordenadores com a direcdo académica, sala do NDE. Todos 0s
gabinetes sdo equipados com mdveis planejados, estagdo de trabalho e atendimento, ambiente
climatizado, com sanitarios proximos, computadores e impressoras conectados em rede. Todos

0s espacos atendem as normas de seguranga e acessibilidade arquitetonica.
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O espaco destinado as atividades das coordenacBes de curso promove a integracéo,
além de ser o ponto de atendimento aos alunos que necessitam de atendimento pelos
coordenadores e a sua equipe. Cada coordenador possui um espaco de trabalho e sala de
reunides privativas, contando com computador, arquivos, Internet e telefone. Os
coordenadores cadastram suas senhas para acesso a todos o0s sistemas, tudo no mais completo
sigilo e confidencialidade.

As instalacdes destinadas aos coordenadores de curso possibilitam o atendimento
privativo individualizado e também de pequenos grupos de alunos, observando normas de
acessibilidade arquitetdnicas. Note-se que as salas dos coordenadores de curso possibilitam o
atendimento privativo individualizadoe também de pequenos grupos de alunos, observando
normas de acessibilidade arquitetonicas. Todos estes ambientes dispdem de infraestrutura
tecnoldgica diferenciada, permitindo acesso a toda infraestrutura tecnoldgica educacional,
como o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e Portal Académico, que possibilitam
distintas formas de trabalho, ou seja, presencial e virtual.

Todas estas dependéncias facultadas aos coordenadores de curso contam com um
ambiente confortavel e completa infraestrutura necessaria para atender o publico em geral.
Além das salas especificas das coordenacgdes de curso, os coordenadores dispdem de espacos
para a sua equipe. As demais dependéncias da FACIMPA sdo disponibilizadas as
coordenacdes de curso para atividades especificas, ficando a critério do coordenador 0s
devidos agendamentos e escolhas dos locais conforme a natureza da atividade a ser
desenvolvida. Ressalta-se que os coordenadores de curso tém autonomia para escolha, reserva

e realizacdo das ac¢bes segundo o cronograma e planejamento dos respectivos cursos.

18.3.  Espago de Trabalho para Professores em Tempo Integral (T1)

Os espacos de trabalho para professores em tempo integral disponibilizados pela
FACIMPA buscam atender com qualidade os aspectos de disponibilidade de recursos de
tecnologias da informacdo e comunicacdo em funcao do nimero de professores, a privacidade
para 0 uso desses recursos, 0 atendimento aos alunos, além da guarda de material e

equipamento pessoal, dimens&o, limpeza e seguranca.
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Quadro 10: Gabinetes de Tabalho para Professores Tl

QTD DESCRICAO LOCAL M2
08 |GABINETE PROFESSOR T.l.-01 ao 08 BLOCO A -1°PISO 6,20
o1 NAPED - GABIN!ETE PROFESSOR_T.I. BLOCO A_1°PISO | 22,62
(O gestor também é Professor T.I. e utiliza esta mesma sala)

o1 COPPEXI - GABINETE PROFESSOR T.I. - 09 BLOCO B - 3775
(O gestor também é Professor T.I. e utiliza esta mesma sala) TERREO '

01 |CPA - GABINETE PROFESSORT.I. BLOCO A-1°PISO | 37,77
COORD. DO CURSO DE ENFERMAGEM - GABINETE

01 |PROFESSORT.l.-19 BLOCO A-1°PISO | 12,20
(O gestor também é Professor T.I. e utiliza esta mesma sala)
COORD. DO CURSO DE MEDICINA - GABINETE

01 |PROFESSORT.l.-20 BLOCO A-1°PISO | 12,20
(O gestor também é Professor T.I. e utiliza esta mesma sala)
COORD. ADJUNTO DO CURSO DE MEDICINA - GABINETE

01 |PROFESSORT.l.-21 BLOCO A-1°PISO | 12,20
(O gestor também é Professor T.I. e utiliza esta mesma sala)

01 INTERNATOI- GABINETE PROFI_E_SSOR T.1.-22 BLOCO A — 1° PISO 29,73
(O gestor também é Professor T.I. e utiliza esta mesma sala)

01 [|SALA DOS PROFESSORES BLOCO A -1°PISO 44,62

Nesses ambientes, sdo disponibilizados recursos tecnoldgicos para os professores em

regime de tempointegral, como computadores de mesa, com o uso de login especifico para

acesso aos sistemas e arededa FACIMPA e disponibilizada rede Wi-Fi para aqueles que trazem

seus computadores portateis. O espaco também conta com mobiliario, que garante privacidade

e seguranca, possibilitando a guarda de material didatico, livros e demais equipamentos

pessoais que o professor deseje utilizar em suas aulas e/ou orientacdes.

Note-se que estes espacBes foram construidos de modo a atender a um

dimensionamento que permita o trabalho docente e as demais atividades pedagdgicas, como

orientacdes e atendimentos aosalunos contando com acessibilidade arquitetdnica, seguranca e

privacidade.

18.4.

Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

Seguindo a mesma linha de modernidade e método ativo de aulas, os laboratorios de

informatica e pesquisa, ficam estrategicamente situados dentro da biblioteca e salas de aula,

para facilitar o estudo e a pesquisa dentro do acervo académico. Dispondo de 24 méaquinas
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desktops conectados em rede diferenciada, bem como equipamentos de uso preferencial para
cadeirante e/ou mobilidade reduzida e pessoas com deficiéncia visual total, parcial e/ou
momentanea, com equipamentos e programas especializados e certificados pelo governo
federal. Também dispondo de 01 (um) laboratério mével para aplicagdo da Tecnologia de
Informacdo e Comunicacdo-TIC, tablets de ultima geragdo, sala com lousa ou laboratério,
projetores multimidia e sistema de som.

Em atendimento as normas e com a preocupacdo do conforto de seus usuarios, a
FACIMPA tem, em seus computadores e notebooks, os programas DOSVOX e VLibras,
Monitores de 22” e teclados em Braile para os portadores de necessidades especiais. A
atualizacdo de equipamentos e softwares € realizada através de trabalho conjunto entre a
diretoria,os coordenadores e os professores, visando ofertar novas tecnologias e equipamentos
modernos aosdiscentes. Esse trabalho é realizado no inicio de cada semestre, obedecendo a
Politica de Atualizacdo de Equipamentos e Softwares.

Refira-se, ainda, que em todos os ambientes da FACIMPA ha total adequacdo do
espaco fisico com condicBes de acessibilidade nos moldes elencados anteriormente,
eliminando as barreiras arquitetbnicas, metodoldgicas, atitudinais, de comunicacdo e digital.

A qualidade dos laboratdrios de informética e acesso aos equipamentos de informatica
¢ item a ser mensurado pelos alunos, na avaliacdo institucional, objetivando oferecer sempre
uma boa infraestrutura e acesso a equipamentos de informatica de qualidade, adequados e
propicios para o desenvolvimento de atividades relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem e a futura profissao.

Laboratorios de Informatica

QTD DESCRICAO LOCAL M2
01 |LABORATORIO DE INFORMATICA BLOCO A -TERREO 83,00
01 | LABORATORIO DE INFORMATICA MOVEL BLOCO B - 1° PISO 91,00

19. BIBLIOTECA

A Biblioteca funciona de forma adequada, quanto aos dias da semana (segunda-feira
a sabado) e quanto aos horarios de atendimento, possuindo uma area fisica suficiente para
atender a demanda. Ser4 mantido um acervo bibliogréfico atualizado, no que diz respeito aos

livros didaticos, periodicos cientificos e bases de dados. A IES possui biblioteca fisica e digital.
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Com relagdo ao acervo bibliogréfico, referendando pelo NDE, prevé que sdo minimos de 3
titulos para a bibliografia basica e 5 complementares, que podem ser mesclados entre acervo
fisico e digital.

A Biblioteca da FACIMPA oferece recursos de informacéo que servem de subsidio
para o planejamento, estudo, analise e desenvolvimento do ensino e pesquisa na area de
Ciéncias da Saude. Seu principal foco é a interacao aluno/biblioteca, objetivando atender todas
as necessidades procuradas. Os espacos da Biblioteca sdo distribuidos de forma a disponibilizar
e atender aos padrdes adequados de normas de seguranca e acessibilidade, oferecendo também,
espacos confortdveis e climatizados, buscando proporcionar um ambiente agradavel e
harmonioso favoravel aos estudos.

A infraestrutura da Biblioteca dispGe de Cabines de estudo em grupo; Cabines de
estudo individual; Computadores para acesso a Internet; Terminal de consulta ao acervo; Rede
Wireless e Ambiente lounge para leitura. A Biblioteca é informatizada, possibilitando a
otimizacdo das atividades de circulacdo e pesquisa. A Biblioteca € assinante da EBSCO host e
DynaMed Plus. Além disso a nossa IES oferece aos docentes e discentes acesso a Minha
Biblioteca, uma plataforma préatica e inovadora para acesso a milhares de titulos académicos
com conteudo técnico e cientifico de qualidade.

A biblioteca promove treinamento para capacitar o usuario no uso da biblioteca. A
biblioteca exerce o papel de atender a comunidade externa disponibilizando e proporcionando
0 acesso a informacao, colaborando assim para o desenvolvimento educacional desses cidadaos.
A Biblioteca da Faculdade FACIMPA tem como objetivo principal proporcionar a Comunidade
Académica, Técnica e Administrativa 0 acesso aos recursos informacionais para o
desenvolvimento do ensino, apoio a iniciacdo a pesquisa e extensdo. Oferecer um acervo
especializado que contemple as areas pertinentes ao curso ministrado pela instituicéo.
Facilitando aos usudrios gerais acesso as informacfes e ao conhecimento, aprimorando cada

vez mais seus servicos dando o suporte informacional a disseminacdo do conhecimento.

19.1. Acervo por area de conhecimento

A Biblioteca da FACIMPA é especializada na area de saude, contemplando, ainda,
titulos em areas de conhecimentos gerais, com objetivo de atender aos cursos da area da saude
e a formacgdo integral da comunidade académica. Dispoe de um acervo inicial de

aproximadamente 111 titulos de livros e 1.802 exemplares, mais revistas e periddicos técnicos

270

—
| —



FACIMPA | Afya

cientificos nacionais e estrangeiros. A classificacdo utilizada para organizacao deste acervo sera
a CDD (Classificacdo Decimal Dewey). O tipo de catalogacao atende as normas do CCAAR2
(Cddigo de Classificacdo Anglo-Americano) e ABNT.

19.2. Formas de atualizacéo e expansdo do acervo

A Biblioteca da FACIMPA possu alguns critérios para a atualizacdo e expansao do
acervo bibliografico especializado, pois se torna necessario criar algumas diretrizes basicas para
se evitar a expansdo “indiscriminada” do acervo, ou seja, a aquisi¢do de materiais que ndo
atendam aos objetivos propostos pelas ementas das disciplinas do curso ministrado.

Dentro de uma proposta coerente com a gestdo da Instituicdo, a Biblioteca desenvolve
seu proprio mecanismo para a realizacdo de suas aquisi¢des, de modo que, ao formar a primeira
turma, se tenha uma Politica de Desenvolvimento de Cole¢des concreta. Nesse sentido,
destacam-se, abaixo, os critérios e consideracdes norteadoras no Desenvolvimento de Colecdes
da FACIMPA:

e abrangéncia tematica: a Biblioteca oferecera suporte bibliografico ao curso de
graduacdo em medicina, devendo, porém, conter conteldos que atendam os critérios
qualitativos e quantitativos;

e usuarios: a especificidade do usuéario habitual da biblioteca — discente e docente —, é
fator que colabora na formacédo da colecdo, pois estes sdo aqueles que realmente tem
acesso direto a colecdo podendo identificar suas falhas;

e autoridade: serad atestada, sempre, pelos 6rgdos colegiados e docentes da instituicéo
valendo-se a reputacdo do autor das obras, sua credibilidade, etc;

e atualidade: referindo-se a pertinéncia do assunto, ao momento atual. Observar que as
obras classicas ndo se limitam a sua data de publicacdo; elas possuem conhecimentos
atemporais; e,

e cobertura: principio que consiste na observancia da tematica do acervo da Biblioteca.

A modalidade de aquisicdo mais utilizada para o desenvolvimento da colecdo sera
a compra. Neste sistema, os procedimentos para aquisicdo de material bibliografico iniciam-se
com o processo de selecdo, que envolve coordenador de curso e professores. Em seguida o
CONSEPE e o NDE, anualmente, faz a revisdo do plano de ensino da disciplina e indica a
compra de material bibliografico (Livros, fitas de video, CD-ROM(s), DVD(s), Revistas e

Periddicos) para a atualizacdo e complementacdo da bibliografia exigida;
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M A R A B A

O bibliotecério procede a consulta, através de catalogos de editores e internet, com o
intuito de subsidiar o processo de aquisi¢do; A modalidade de doacdo também é motivada pela
Biblioteca, para o recebimento de periddicos, dissertacbes, teses e publicacGes técnicas-
cientificas dos professores.

Atendendo as solicitacdes do NDE e ap6s analise do(a) bibliotecario(a) responsavel, o
processo de aquisicdo iniciara atendendo as normativas da Instituicdo para licitagdo de precos.
O critério de numero de exemplares atende as exigéncias minimas de 3 (trés) titulos para a
bibliografia béasica, sendo 1 exemplar para cada grupo de 10 alunos (livro texto); e 2 (dois)
titulos para a bibliografia complementar, sendo 1 exemplar para cada grupo de 20 alunos,
visando dar suporte bibliografico a disciplina e enriquecimento da colecdo. Esses itens sdo
considerados para todas as disciplinas dos periodos basicos e profissionalizantes. As obras de
referéncia sdo adquiridas constantemente para atualiza¢des. Os materiais multimidia e especiais
sdo comprados através das solicitacfes do NDE.

Em parceira com a coordenacdo de curso, o(a) bibliotecario(a) realizara pesquisas na
Internet para localizar periddicos técnico-cientificos dentro das tematicas do curso observando
a identificacdo das Bases de Dados que indexam os titulos (Lilacs, Medline etc. - principalmente
para os titulos nacionais) e consulta a0 QUALIS da CAPES que informa o fator de impacto do
periddico e a classificacdo (Conceitos A, B, C, D). A politica de aquisicdo de livros e periodicos
sera respaldada pela vinculacdo de um percentual de recursos financeiros/ orcamentarios,

estabelecidos anualmente.

19.3. Servicos oferecidos

Serdo ofertados os seguintes servicos pela biblioteca: Empréstimo domiciliar;
Consulta local informatizada; Treinamento de usuarios através da Calourada; Normalizacéo de
Trabalhos Académicos; Comutacdo Bibliografica; Pesquisa Bibliografica; Acesso a Bases de
Dados on line; Acesso a Internet; Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos - TCC's.

As salas individuais de estudo, salas para leitura e trabalhos em grupo, Internet e os
demais servigos da Biblioteca, funcionaram de segunda-feira a sexta-feira, de 7:30h as 21h, aos
sébados de 8h as 12h. O acesso ao acervo sera aberto ao publico, mas para utilizar os servicos
oferecidos pela Biblioteca o leitor devera estar cadastrado e apresentar sua Carteira de Usuario
da Biblioteca. O empréstimo de publicacGes serd domiciliar e estard disponivel apenas para 0s

alunos, professores e funcionarios da instituicdo, devidamente cadastrados.
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19.4. Integracéo e acesso de informagdes

Através de intercdmbio direto (INTERNET) com a Biblioteca Virtual de Saude - BVS
da BIREME e Programa de comutacéo bibliografica - COMUT, tornou-se possivel atender com
mais eficiéncia a demanda por artigos cientificos, dissertacdes e tese. O acesso aos artigos €
viabilizado através de um cadastro feito pela Biblioteca, no qual um artigo é solicitado e enviado
por e-mail, correio ou fax, cobrando-se apenas um valor de copia. Através do Catalogo Coletivo
Nacional - CCN sera possivel a localizacdo e aquisicdo de copias de artigos de revistas,
capitulos de livros, teses e dissertacdes publicadas no Brasil.

A colecéo de referéncia é composta por dicionarios linguisticos, dicionarios técnicos,
enciclopédias, manuais, guias, etc. que estardo disponiveis para consultas no recinto da
Biblioteca, sendo vetado empréstimo domiciliar. A Faculdade conta com servigos de xerox/

reprografia em suas instalacdes.

19.5. Informatizagdo

Para atender seus usuarios de modo rapido e eficiente, a Biblioteca apresentar-se
completamente informatizada. S&o informatizados os servicos de empréstimos, renovacdes,
devolucdes, reservas, pesquisas bibliograficas locais, pesquisas bibliogréaficas on line,
estatisticas, carta de cobranca, etc.

Todos os servicos do setor de circulacdo sdo informatizados (empréstimos, reservas,
devoluc0es, estatisticas, carta de cobranca, etc.), pesquisas do acervo local e on line e emissdo
de produtos e carteiras dos usuarios. No tocante a rede de informagdes, a biblioteca conta com
(uma) estacdo para consultas as bases de dados do acervo; computadores para pesquisas na
Internet; (um) computador para operacionalizacdo do empréstimo; (um) computador para
processamento técnico de livros e Sistema de emissao de carteiras de usuario; (um) computador
para suporte administrativo; (uma) Impressora jato de tinta; (uma) Impressora laser; (um)
Scanner; e, 1 (uma) impressora téermica Bematech para impressdo dos comprovantes da
circulacéo.

No que se refere aos equipamentos de seguranca, a biblioteca conta com extintores de
incéndio; circuito interno de TV para monitoramento da colecdo; e, sensor, para detecgéo, de
entrada e saida do material de acervo.
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20. LABORATORIOS DE ENSINO

20.1. Laboratorios da Saude

A FACIMPA dispde de laboratorios especializados de préticas didaticas para 0s seus
cursos, uma vez que, pela natureza da atividade profissional, € requerido. Os laboratorios para
praticas didaticas sdo normatizados por regulamento proprio, onde estdo descritas as normas
de funcionamento, utilizacdo, conservacdo, biosseguranca e seguranca, atendendo as
necessidades institucionais. Todo mobilidrio/equipamentos estd condizente com excelente
padrdo de qualidade quanto & durabilidade, condigdes de limpeza, seguranca, manutencao,
acessibilidade e conforto.

Quando da implantacédo de laboratorios para aulas praticas, a FACIMPA esta sempre
atenta as condigdes de seguranga aos seus usuarios, tendo em vista que as instalacfes
académicas sdo espacosdestinados as funcfes académicas. Assim, planeja suas edificacdes para
atender todas as condi¢des deseguranca e biosseguranca com saidas de evacuacao sinalizadas
para o caso de emergéncia e com equipamentos adequados e de facil acesso, proporcionalmente
distribuidos, atendendo as Normas daComisséao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) e
Brigada de Incéndio, além de vigilancia permanente em todos 0s turnos, ou seja, por vigias no
turno da noite e durante o dia.

A qualidade dos recursos materiais especificos esta coerente com o projeto pedagogico
do curso, favorecendo a aquisicdo e ampliacdo do conhecimento e o exercicio de praticas
profissionais. Estdo regulamentadas e implantadas as normas de seguranca, biosseguranca e
conservacao gue sao demandadas de um esforco coletivo de todas as pessoas que estdo ligadas
direta ou indiretamente a esses laboratorios, pois, um ambiente laboratorial organizado e
disciplinado favorece a credibilidade da Instituicdo e de todos que I trabalham.

O servico de higienizacdo dos laboratérios € um passo importante para garantir a
limpeza das areas internas e externas — piso, teto, paredes, janelas, portas, bancadas,
equipamentos, ar condicionado, recolhimento de lixo e dedetizacdo. Os laboratoriais possuem
sinalizagGes de risco que permitem identificar a melhor saida, em caso de emergéncia, bem
como as condicdes de permissibilidade de acesso aquelas areas.

Denote-se, assim, que os laboratorios didaticos sdo espacos destinados ao ensino
tedrico pratico por meio da realizacdo, de observacdo, da demonstragdo de intervencdes,
desenvolvimento de habilidades, resolucdo de situacdes diversas em cenarios assistenciais

simulados e vivéncias para o trabalho em equipe. Note-se que os laboratérios da FACIMPA
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foram implementados para atender todas as areas do conhecimento ofertadas na IES,
orientados pelo curso de graduacdo que estd em funcionamento, com a finalidade de assegurar
as premissas académicas implantadas nos projetos pedagogicos e nos respectivos roteiros de
aula prética.

A importancia dos laboratorios da saide na FACIMPA também esta presente nas
pesquisas, relacionadas aos trabalhos realizados em sala de aula, e de concluséo de curso, onde
0s mesmos ofertam horarios especificos para desenvolvimento dos trabalhos sem impactar na
programacéo das aulas.

A estrutura fisica respeita o previsto em relacdo as normas de acessibilidade e
equipamentos de seguranca, para que todos tenham acesso aos servicos oferecidos sem causar
qualquer tipo de dano aos alunos, professores e colaboradores presentes neste ambiente. Os
laboratérios estdo preparadospara atender a demanda dos alunos caracterizados como publico-
alvo da Educacéo Especial, por meiode acessibilidade atitudinal, arquitetonica, instrumental,
metodoldgica e nas comunicacdes. Desta forma, a FACIMPA dispde de espacos adaptados
com placas de sinalizacdo, rampas de acesso, elevador adaptado e portas adaptadas de acordo
com a NBR 9050. Sempre que solicitado, disponibiliza profissionais para oacompanhamento
dos alunos, como o intérprete da Libras e ledor transcritor.

A IES conta com dos grandes diferenciais em tecnologia usadas como o BioAtlas,
gue nada mais é do que uma solucdo multiplataforma que permite navegar através do corpo
humano de maneira virtual e totalmente interativa, utilizando qualquer navegador Web,
Smartphone ou 6culos de Realidade Virtual. Com ele é possivel acessar contetidos digitais
interativos do Corpo Humano como Anatomia Superficial e Microscopica, Desenvolvimento
Humano.

Possuimos também a tecnologia da nossa tela interiva da Mecal Harbour, que com o
Software da Athena Hub que é uma plataforma modular voltada para cursos da area da salde.
Desenvolvido tanto para alunos quanto para professores, 0 Athena Hub proporciona um espaco
virtual de aprendizado, com ferramentas para analises anatdmicas e radioldgicas em diversos
angulos, formatos e recortes. Entre outras demais tecnologias a favor da nossa metodologia e
melhor desenvolvimentos dos alunos no decorrer de sua via académica.

Os laboratérios da FACIMPA oferecem conforto e conservacdo periddica,
observando a politica de manutencdo, sendo a limpeza realizada diariamente por equipe
técnica. Estes espacos ainda estdo equipados com recursos de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo - TICsadequados, atuais e propicias para a realizacao de atividades do curso que

275

—
| —



FACIMPA | Afya

promovam o desenvolvimento de competéncias necessarias para o futuro profissional.
Registre-se que a FACIMPA possui ainda uma equipe de profissionais especialistas em
laboratdrios, nas diversas areas de conhecimento, cujas atividades principais sao apoiar e zelar
pela atualizagcdo dos equipamentos, planos de manutengdo e garantir a entrega de insumos
necessarios para 0 bom andamento das atividades. Para garantir o programa de manutencéo e
atualizacao de equipamentos, os laboratorios sdo inventariados anualmente. Esta equipe ainda
tem como atividade pesquisar constantemente novos fornecedores no mercado, nacional e
internacional, que possam contribuir para manter as praticas alinhadas as tecnologias mais
modernas ofertadas em um pais com propor¢oes continentais.

Ademais, a FACIMPA possui um programa de capacitacdo, a todos os técnicos de
laboratérios, com a finalidade de desenvolver competéncias relacionadas as praticas
laboratoriais, estimulo a pesquisa, garantir a utilizacdo dos EPIs, aprendizagem para novos
equipamentos e roteiros de aula. Os laboratérios da salde estdo previstos na avaliacdo
institucional, sendo avaliado pelos alunos anualmente, objetivando oferecer infraestrutura,
equipamentos, servicos e qualidade aos alunos, buscando oferecer melhorias.

Destaque-se, séo realizadas avaliacGes semestrais pelo corpo docente, coordenadores
de curso e equipe técnica especializada de apoio para planejamento académico em relacdo a
qualidade, demandas, servicos prestados e quantidade de alunos, para tomada de decisdo
planejada e conscientequanto as demandas futuras do curso. Esta avaliacdo € registrada em ata

de colegiado e em documentoespecifico junto a equipe técnica de apoio.

20.2. Laboratorios Didaticos de Formacao Béasica

A FACIMPA considera como laboratério didatico de formacéo basica aquele que visa
atender, com um a anéalise sisttmica e global, os aspectos referentes a quantidade de
equipamentos frente ao nimero total de usuérios, acessibilidade, velocidade de acesso a
internet, politica de atualizacdo de equipamentos e softwares e adequacéo do espaco fisico.

Os laboratdrios basicos a serem utilizados pelo curso, poderdo ser observados neste

Projeto Pedagogico do Curso - PPC do curso e no momento da avaliacéo in loco, quais sejam:

Quadro 11: Laboratérios de Formacdo Basica

QTD DESCRICAO LOCAL M2
01 | LABORATORIO DE ANATOMIA SINTETICA BLOCO B - TERREO 81,78
01 |LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR 1 BLOCO B -TERREO 83,39
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01 |LABORATORIO DE HABILIDADE EM ENFERMAGEM BLOCO B - TERREO 60,54
01 |LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR 2 BLOCO B - 1°PISO 75,28
01 |LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR 3 BLOCO B - 1°PISO 78,20
09 |LABORATORIO DE HABILIDADES BLOCO B-1°PISO 4241
04 | LABORATORIOS DE SIMULAGAO REALISTICA BLOCO B - TERREO 56,88
10 | SALAS SIMULADORES DE CONSULTORIOS BLOCO B - TERREO 85,50
01 |CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZACAO BLOCO B - TERREO 85,40

Refira-se que os laboratdrios didaticos de formacdo basica sdo implantados para
atendimento das unidades curriculares previstas para o Curso em seus 4 (quatro) semestres
iniciais, ministradas nos primeiros anos do curso, quando conhecimentos gerais Sao
priorizados, por darem suporte a compreensdo de conhecimentos futuros mais especificos.

Todos os laboratorios possuem normas de seguranca e funcionamento
institucionalizadas, sendo que as praticas desenvolvidas obedecem a padrdes definidos pelos
NDE e ainda sdo dotados de instrumentos e sistemas que garantem a acessibilidade, seguranca
e conforto dos usuarios, além de dispor de dispositivos tecnolégicos inovadores como
simuladores roboticos, adultos, adolescentes e infantis de Ultima geracao, pecas anatdbmica de
alta fidelidade, salas equipadas com circuito de som, cameras e Smart tvs, salas de multiusos,
consultérios para simulacdo de atendimentos, salas de simulacdo de urgéncia e emergéncia,
UTIs e leitos, entre outros.

Laboratorio de Anatomia Sintética: A Anatomia Sintética enfatiza o estudo tedrico
e pratico do sistema organico-esquelético e dos diversos 6rgaos e sistemas do corpo humano,
tornando o estudante capaz de relacionar as estruturas anatdmicas funcionais a sua pratica
profissional. Um diferencial € a Tela interativa da Medical Harbour que temos, onde torna as
aulas mais dindmicas e realistas através do Software Atena Hub. Possui estrutura fisica
compativel para a realizacdo das aulas praticas. Disp6e de modelos anatdmicos sintéticos de
todos os sistemas, embriologia, mobiliario e bancadas acessiveis.

Laboratorio Multidisciplinar 1, 2 e 3: a pratica no ambito laboratorial permite que
os discentes possam firmar seus conhecimentos oriundos da teoria. Facilitando, assim, o
desenvolvimento de habilidades inerentes a sua formacgdo profissional. Com isso, para a
realizacdo das atividades, os Laboratorios Multidisciplinares dispdem de varios equipamentos,
vidrarias mobiliério e bancadas acessiveis.

Registre-se que o laboratério multidisciplinar é o espaco destinado ao

desenvolvimento das seguintes areas de conhecimento: Fisiologia, Histologia, Bioquimica,
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Embriologia, Genética, Farmacologia, Patologia microscopica, Parasitologia, microbiologia e
imagem. Nestes laboratdrios sdo realizadas aulas praticas, atraves de estagcdes e pequenos
grupos.

Nos laboratérios Multidisciplinares, os alunos tém a oportunidade de aplicar
conhecimentos teodricos adquiridos em sala de aula por meio de experiéncias praticas, como
preparacdo de amostras, coloracdo e observacao microscopica. Essas atividades promovem o
desenvolvimento de habilidades técnicas, analise critica e raciocinio cientifico, preparando os
estudantes para enfrentar os desafios do ambiente profissional.

Laboratério de Habilidades em Enfermagem: O laboratdrio de enfermagem tem
como finalidade possibilitar a investigacdo e o estudo através da aplicacao préatica de técnicas
e procedimentos de enfermagem, como o proposto para as disciplinas de Semiologia e
Semiotécnica aplicada em Enfermagem e Fundamentos aplicados em Enfermagem de forma
metodoldgica e pratica, tais como cateterismo vesical de demora e alivio, oxigenioterapia,
feridas e curativos, técnicas de bandagem, preparo e administracdes de medicamentos, exame
clinico geral e especifico por aparelhos. Praticas que os académicos possam adquirir
conhecimento e desenvolver habilidades para no processo de cuidar.

Laboratério Simulagdo Realistica e Consultorios: O laboratério Multiuso de esta
IES tem como objetivo fornecer instalacdes e espacos multiusuarios que possam contribuir na
formacdo segura e interativa dos futuros profissionais, simulando situa¢6es com diversos graus
de complexidade e esferas que envolvem o cuidado em salde. Dessa forma, possibilitam que
o discente aprimore as competéncias, habilidades e atitudes inerentes as habilidades
necessarias a sua vida profissional.

Laboratorios de Habilidades: A simulacdo realistica (RS) faz parte de uma nova
possibilidade de ensino que engloba ndo somente as habilidades técnicas, mas o gerenciamento
de crises, trabalho em equipe e raciocinio clinico. A simulacdo pode ser entendida como o
processo educacional que replica cenarios de cuidados ao paciente em um ambiente proximo
a realidade, com o objetivo de analisar e refletir as a¢bes realizadas de forma segura. Com isso,
poderé utilizar na SR manequins, simuladores e atores, em instalagdes que proporcionam um
ambiente simulando atendimento de enfermagem com o objetivo de garantir a seguranca no
processo de capacitagdo na assisténcia ao paciente, bem como no aperfeicoamento das
habilidades, competéncias e atitudes dos discentes. Assim, como o proposto para as disciplinas
de Semiologia e Semiotécnica aplicada em Enfermagem e Fundamentos aplicados em
Enfermagem de forma metodoldgica e pratica. Os Laboratorios de Habilidades e Simulagéo

278

—
| —



FACIMPA | Afya

Realistica da referida IES, tem como objetivo fornecer ferramentas para a criacdo de cenarios
apropriados para a formacéo segura e interativa de futuros profissionais, simulando situacfes
com diversos graus de complexidade e esferas que envolvem o cuidado em saude.

Os laboratérios didaticos disponibilizam de um sistema de multimidia no mesmo
ambiente, permitindo e facilitando a realizacdo de pesquisas e experimentos cientificos. Os
laboratdrios possuem mesas em aco inoxidavel ou bancadas e mesas escreviveis e cadeiras
dispostas a volta delas, que permitem aos estudantes uma melhor analise dos contetnos que
estdo estudando, enquanto discutem entre si e com o professor responsavel pela disciplina.
Finalmente, e ndo menos importante, ha um aparato de lousa e tela para a projecéo de imagens
gue em algum momento podem ser utilizados em conjunto com as pecas, materiais ou
equipammentos disponibilizadas, possibilitando um melhor aprendizado.

A estrutura dos laboratorios de formacdo basica a serem utilizados atendem as
necessidades do curso, conforme previsto neste PPC. O espaco fisico e a quantidade de
equipamentos sao suficientes aos usuarios, de acordo coma relacdo equipamentos versus
numero de alunos. Além disso, conta com climatizacdo ambiental adequada, cores apropriadas,
iluminacdo e layout condizentes.

Saliente-se, ainda, que os laboratorios dispdem, também, de apoio técnico-
administrativo préprio, com equipamentos de seguranca. Apresentam, ainda, plano de
gerenciamento de riscos (biosseguranca e residuos) e regulamento proprio com as respectivas
normas de funcionamento, utilizagao e conservacao.

Ainda, podem ser utilizados por qualquer disciplina do curso, com atividades
previstas a serem desenvolvidas no laboratério, sob a supervisdo do professor titular da
disciplina, que deve comunicara coordenacao dos laboratdrios para reserva-lo.

Ressalta-se que todos os laboratdrios apresentam plenas condi¢Bes de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia e/ou com mobilidade reduzida, em conformidade com a Lei n°
10.098, de 19 de dezembro de 2000, bem como com a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015,
que Institui a Lei Brasileirade Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Central de Material e Esterilizacdo - Para o curso de Enfermagem, é essencial
conhecer os aspectos fisicos, organizacionais e gerenciais do Centro Cirargico (CC), da
Recuperagdo Pds-Anestésica (RPA) e da Central de Material e Esterilizacdo (CME). E
importante entender a estrutura fisica desses ambientes, os fluxos de trabalho, a gestdo de
recursos e a equipe multiprofissional envolvida. No que se refere ao processo de trabalho da

equipe multiprofissional, é necessario compreender as funcdes e responsabilidades de cada
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membro no CC, RPA e CME, bem como a interacdo e colaboracdo entre eles para garantir um
atendimento de qualidade. No curso bacharelado em enfermagem, sera compreendido o
conhecimento das etapas do processo anestésico e dos tipos de anestesia é fundamental,
abrangendo desde a avaliacdo pré-anestésica até a recuperacdo, incluindo as varias
modalidades de anestesia e suas aplicacGes. Além disso, é crucial entender os principios
bioéticos e as premissas da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem Perioperatoria
(SAEP), assim como aplicar os protocolos de "Cirurgias Seguras Salvam Vidas" para garantir
a seguranca do paciente durante o processo cirdrgico.

Com base na mtriz curricular do curso e da estrutura metodologica prevista para o
curso, os cuidados de enfermagem deverdo ser adaptados as diferentes necessidades dos
pacientes e suas familias no periodo perioperatério, garantindo um atendimento personalizado
e humanizado. Além disso, desenvolver uma formacédo técnico-cientifica sélida permite um
exercicio profissional de qualidade na assisténcia de enfermagem perioperatoria.

A sala de simulacdo para enfermagem cirurgica, e CME tera auxilio de carros de
transporte de materiais, Equipamentos de Protecédo Individual, instrumentais, Rack de lavadora
termodesinfectadora, cestos de ultrassonica, pistola de ar comprimido, computador com
sistema informatizado do CME, leitor de QRCode, sistema de barreira para empacotamento,
impressora de etiquetas, rack de carregamento de materiais para esterilizacdo e testes de
monitoramento de processo. Além disso, possui 0 cendrio com quatro areas do CME:
recebimento, limpeza, preparo e esterilizacdo e as atividades demonstrando a capacidade de
desempenho das rotinas.

20.3.  Laboratdrios Didaticos de Formacao Especifica

Os laboratédrios especificos do Curso estdo previstos para o atendimento as disciplinas
voltadas para as necessidades do curso, conforme contempla este projeto pedagdgico. Estes
espacos serdo utilizados pelos académicos em atividades que permitam a integracdo
teoria/préatica para a construcao de conhecimentos e habilidades especificos do curso.

20.4.  Laboratdrios de Ensino para a Area da Satde

A FACIMPA mantém um conjunto de laboratérios que tem como finalidade de

atender o curso De enfermagem nos primeiros semestres. Este nucleo é composto pelos
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laboratdrios béasicos e especificos de formacao, os mesmos permitem abordagem dos diferentes
aspectos celulares e moleculares das ciéncias da vida.

Os laboratorios sao compostos por equipamentos em quantidade adequada ao espaco
fisico e vagas ofertadas/ pretendidas, e que atendem com qualidade as atividades praticas
propostas no plano de ensino. Para o bom funcionamento, estes laborat6rios seguem as normas
implantadas de utilizacdo, seguranca, acessibilidade e atualizacdo de itens. A quantidade de
insumos, materiais e equipamentosesta prevista em documento proprio e descrita a seguir.

A atualizacdo de equipamentos e insumos é feita através de trabalho conjunto entre
diretoria, coordenadores e professores da unidade, visando ofertar novas tecnologias e
equipamentos modernos aos seus discentes. Esse trabalho é realizado no inicio de cada
semestre, obedecendo a Politica e A¢des de Conservacdo, Manutencdo e Atualizacdo de
Espaco Fisico e Equipamentos.

Outrossim, a FACIMPA, entende que o processo de ensino-aprendizagem do aluno
do Curso é satisfatorio e fundamental com as a¢des de vinculagdo entre a teoria e as atividades
praticas. Tal objetivo, particularmente nos primeiros anos de formacdo, pode ser mais

facilmente alcangado quando se utiliza laboratorios didaticos.

20.5. Centro de Simulacéo Realistica e Laboratorio de Habilidades

O Centro de Simulacdo Realistica e Laboratério de Habilidades da FACIMPA é um
ambiente que recria 0 ambiente hospitalar, com o objetivo de simular uma estrutura de alta
complexidade. Destaque-se que conta com ambientes e técnicas que replicam as situacfes e
desafios vividos no dia a dia hospitalar. Simuladores de paciente — robds que respondem como
um ser humano as acles praticadas — e atores profissionais fazem com que o0s treinamentos
estejam o mais proximo da realidade, permitindo ao profissional praticar, corrigir falhase
resolver duvidas, de forma segura e eficiente. O Programa de Simulacdo também é utilizado
para finsde estudo, avaliacéo e pesquisa, em diversas modalidades.

Neste sentido € que para o sucesso do método pedagogico, é necessario que as acdes de
aprendizagemdos discentes ocorram em cenarios de aprendizagem diversos. O objetivo geral
desses modulos teorico-praticos é a aquisicdo de competéncias que tornem o discente capaz de
aplicar o método clinico centrado na pessoa, de acordo com a complexidade do nivel de
aprendizagem do semestre emquestdo, considerando o método epidemioldgico e cientifico,
para desenvolver o raciocinio clinico, a consequentemnte cuidado integral do paciente. O

Centro de Simulacéo Realistica da FACIMPA possui um total de 331,20 m? aproximadamente
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de area construida. Neste espaco, estdo disponiveis 0s seguintes ambientes:

Quadro 12; Laboratorios e Centro de Simulacdo Realistica e Habilidades

LABORATORIO E CENTRO DE SIMULAGAO REALISTICAE
QTD |HABILIDADES M2
04 | SALA DE SIMULACAO 56,88
02 | CONTROLE 01 E 02 11,14
01 | ARMAZENAMENTO 13,82
04 | SALA DE AULA /OBSERVACAO 60,48
CONSULTORIOS COM ESPELHO ESPIAO E SISTEMA DE SOM PARA O
10 | OSCE 82,50
02 | CAMARINS FEMININO E MASCULINO 13,58

Nos consultorios € possivel o desenvolvimento de pratica de semiologia,
principalmente no que diz respeito as habilidades de comunicacdo, desenvolvimento de
anamnese estruturada e exame clinico. Todos os consultorios sdo dotados de “espelho-espido”
e de cameras para filmagem das atividades praticas, visando posterior debriefing/feedback para
0 aprimoramento dos estudantes.

Além dos consultorios, o Centro de Simulagdo possui 4 salas de simulacéo, contendo
equipamentos e manequins para a realizacdo da Simulacdo. Nesses ambientes, além do
“espelho-espido”, ha cama hospitalar, gases medicinais, monitores de multiplos parametros,
equipamentos de urgéncia/emergéncia e box/bancada com microfone para comando fora da sala
por parte do professor.E 04 salas de aula, contendo quadro branco, TV, computador e cadeiras,
servindo como local para o debriefing/feedback ap6s as atividades nos demais ambientes do

Centro de Simulacéo.

21. UNIDADES HOSPITALARES E COMPLEXO ASSISTENCIAL CONVENIADOS

O Curso de Enfermagem da FACIMPA desenvolvera a formacao de profissionais aptos
a exercer agOesde prevencdo, promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel
individual quanto coletivo,proporcionando em sua formacéo a diversidade de cenarios para o
trabalho do enfermeiro, atendendoassim as DCNs da profisséo.

Deste modo, objetivando atender os requisitos legais e proporcionando uma vivéncia
estudantil no complexo assistencial conveniado, o Curso de Enfermagem da FACIMPA
oferecera a seus alunos a oportunidade de desenvolverem competéncias e habilidades na
formagéo do egresso em contextos reais e em equipes multiprofissionais.

Para tanto, os alunos sdo inseridos no sistema local e regional de salde do Sistema
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Unico de Satde (SUS) por meio de convénios com a rede publica de assisténcia a satde. Nesse
sentido, além dos laboratorios didaticos, o Curso conta também, com unidade(s) hospitalar(es)
conveniada(s), garantida(s) legalmente por periodo determinado.

Além disso, a FACIMPA, por meio dos convénios com a Secretaria de Salde do
Estadodo Para e com a Secretaria Municipal de Saide do municipio Maraba. Esses espacos
apresentam condicOes para a formacdo do estudante da area de salde, estabelecem sistema de
referéncia e contrarreferéncia e favorecem praticas interdisciplinares e interprofissionais na
atencdo a saude.

Sem embargo, esta parceria trara grandes beneficios aos discentes, promovendo a
inser¢do estudantil no complexo assistencial conveniado da cidade de Maraba e Regido,
contribuindo para a formacdo doegresso comprometido com a realidade local, assim como, a

rede credenciada pode contar com uma mao de obra qualificade.

22. COMITE DE ETICA EM PESQUISA

A FACIMPA nio possui seu proprio CEP (Comité de Etica em Pesquisa). Todos 0s
trabalhos, projetos e eventuais pesquisas que necessitem de aprovacéo serdo encaminhados para
0 CEP do Centro Universitario Tocantinense Presidente Anténio Carlos (UNITPAC), que faz
parte do grupo Afya e esta ligado & Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP). Este
comité desempenha um papel fundamental na regulamentagdo, andlise e supervisdo de
pesquisas clinicas e experimentais envolvendo seres humanos, seguindo as diretrizes éticas

internacionais.
23. ACESSIBILIDADE

A FACIMPA atende a Portaria MEC n° ,de 7/11/2003, que dispGe sobre requisitos de
acessibilidade de pessoas portadoras de deficiénciasque devem ser atendidos pelas IES, bem
como ao Decreto n° 5.296, de 2/12/2004, queestabelece as normas gerais e critérios basicos
para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

A IES procurard promover a inclusdo e o rompimento de barreiras atitudinais,
educacionais e arquitetonicas para que a aprendizagem pretendida seja alcancada por todos,
bem como o desenvolvimento de agdes que propagam o respeito as pessoas com deficiéncia,

que devem receber igualdade de oportunidades na sociedade por reconhecimento dos direitos
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que serdo assegurados aos discentes do curso de enfermagem.

Dessa forma, procurara estabelecer mecanismos e instrumentos legais e operacionais

queassegurem as pessoas com deficiéncia no curso de enfermagem o pleno exercicio de seus direitos

bésicos que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciardo o seu bem-estar pessoal, social

e académico.

Em atendimento ao disposto na NBR 9050/2015, da Associacdo Brasileira de Normas

Técnicas (ABNT), que versa sobre acessibilidade a edificacbes, mobiliario, espacos e

equipamentos urbanos, varias acoes ja foram realizadas, entre as quais destacam-se:

1.

eliminacéo de barreiras arquitetdnicas para circulagcéo do estudante, permitindo acesso
aos espacos de uso coletivo;

reserva de vagas em estacionamentos para veiculos que conduzam ou sejamconduzidos
por pessoas com mobilidade reduzida, devidamente sinalizadas, com rotas de
interligacdo a porta de entrada e saida de pedestres;

rampas e/ou elevadores, facilitando a circulacéo de cadeira de rodas;

adaptacdo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acessode cadeira
de rodas;

instalacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros;

instalacdo de lavabos e bebedouros em altura acessivel aos usuarios decadeira de rodas;
espacos reservados em auditorio ou locais de eventos temporarios, para pessoas em
cadeira de rodas, obesas, com deficiéncia visual, ou mobilidade reduzida.

No que concerne a alunos com deficiéncia visual, as instalagdes fisicas da FACIMPA
dispdem de sinalizacdo permanente, direcional, de emergéncia, inclusive rotas de fuga

e saidas de emergéncia.

A Instituicdo, mediante demanda, podera lancar méo dos seguintes recursos de apoio

ao deficiente visual no curso de enfermagem:

1. Quanto a alunos com deficiéncia auditiva, a FACIMPA assume 0 compromisso

formal,no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o curso, de:
propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa;
adotar flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o contetdo
semantico;

proporcionar aos professores acesso a literatura e informacdes sobre aespecificidade
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linguistica do portador de deficiéncia auditiva.

2. A respeito do tratamento diferenciado, a instituicdo esta devidamente adaptada e
disponibiliza:

+ assentos de uso preferencial sinalizados, espacos e instalacBes acessiveis;

* mobiliario de recepcéo e atendimento adaptado a altura e a condicéo fisica de pessoas
em cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da
ABNT;

« disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa portadora de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

» sinalizacdo ambiental para orientacdo;

» divulgacdo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritario das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

« existéncia de local especifico de atendimento;

Né&o obstante as acdes ja implementadas, serdo realizadas revisdes das hormas e sua
implementacdo no ambito da Instituicdo, que buscara adequar permanentemente as suas

praticas e instalacdes.
23.1. Comisséo de Incluséo de Acessibilidade (CIA)

No ultimo ano, o NED — Nucleo de Experiéncia Discente incorporou a Comissao de
Inclusdo de Acessibilidade (CIA), com o objetivo de discutir, propor e implementar a¢des de
aprimoramento nas politicas referentes a Infraestrutura Acessivel; Acessibilidade Pedagdgica e
Curricular; Acessibilidade na Comunicacdo; e incentivo a Pesquisa e Inovacdo em
Acessibilidade da FACIMPA.

Coordenada pelo NED, a CIA € constituida por uma equipe multidisciplinar,

tendo,necessariamente, no minimo, 0s seguintes integrantes:

. Coordenador de NED

. Coordenador de Pesquisa e Extensao;

. Intérprete de Libras;

o Técnico administrativo (preferencialmente PcD);
o Representante discente (preferencialmente PcD);
. Representante docente.

A Comisséo de Inclusdo e Acessibilidade (CIA) sera responsavel por:
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a) Monitoramento e Comunicagéo Efetiva:

A CIA iré realizar, junto a secretaria académica, monitoramento das matriculas dos
estudantes de enfermagem com deficiéncia na instituicdo, para provimento das condi¢cdes de
pleno acesso e permanéncia; ira comunicar aos diretores académicos, coordenadecao de curso e
lideres de setor sobre o ingresso de estudantes com deficiéncia e as ferramentas/acOes
disponibilizadas pela IES, aos alunos, encaminhando orientagdes institucionais de

atendimento/ensino-aprendizagem e fomentando planejamentos coletivos.

b) Sensibilizacdo/Humanizacéo:

A CIA investird em técnicas/oficinas de humanizacdo das relacbes académicas,
fomentando a sensibilizacdo docente e de colaboradores, desenvolvendo a¢bes para superar
possiveis dificuldades dos ingressos PcD no curso de enfermagem, de modo a se alcancar os

objetivos previstos no processo de formacéo profissional de qualidade FACIMPA.

c) Acessibilidade e aprendizagem:

e ACIA raverificar e analisar as necessidades educacionais especiais dos discentes PcD,
proporcionando assim uma visdo inicial de quais acGes serdo necessarias para asua
permanéncia na instituicdo, garantindo a acessibilidade e aprendizagem no ensino
superior.

e Convidara os ingressantes PcD para dialogar com a CIA sobre as acdes previamente
desenvolvidas para a sua permanéncia na instituicdo e adaptacdo das mesmas para
possiveis demandas por parte do PcD para a sua permanéncia:

e Desenvolvera cronograma de oficinas/ estratégias de técnicas de organizacdo de tempo
e de estudo;

e disponibilizard monitores/ledores/intérpretes ou ferramentas necessarias para a
permanéncia do aluno no curso de enfermagem;

e Acompanhar, junto ao NED, o aluno ao longo do curso, verificando semestralmente a
necessidade de ofertar, retirar ou substituir ferramentas/acbes de permanéncia por
outras, e encaminhard para acompanhamento externo ao se identificar necessidades

pedagdgicas ou psicologicas que vao alem das oferecidas pelo setor;
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e Desenvolvimento de Plano de Educacao Individualizado (PEI):

Particularmente em relacdo a acessibilidade pedagdgica e curricular, esta diz respeito
aequidade no direito de todos de acesso ao conhecimento, independente de suas condi¢des
sensoriais, fisicas e cognitivas. Parte essencial do processo de permanéncia dos discentes na IES
sera a acessibilidade pedagdgica, curricular e preparagdo dos docentes de Enfermagem. Para
isso, a FACIMPA, ird ofertar em parceria e de acordo com demanda do NAPED oficinas
docentes que buscarem clarificar os processos ensino-aprendizagem PcD’s, tais oficinas
abordardo temas como:

e Conceitos e tipos de deficiéncias;

e Adaptacdo curricular, alternativas metodoldgicas e recursos diferenciados para
0 ensino e grdaamde estudantes com deficiéncia;

e Praticas avaliativas;

e Mediacdo pedagogica.

Entendemos que o docente sensivel as questdes da inclusdo compreendera que a
modificacdo de suas acdes pedagogicas ndo designa um favor aos estudantes com deficiéncia e
sim uma garantia de exercicio de sua funcdo de educador, que atenderdo a todos os estudantes
com equidade de forma a assegurar-lhes o direito ao saber.

O coordenador de curso sera informados sobre os alunos PcD matriculados no curso de
enfermagem e articulard, via NED, Colegiado e docentes, registro oficial das adaptacdes
curriculares e avaliativas, assimcomo, sobre o remanejamento/adaptacdo de salas para melhor
acesso dos alunos, quando necessario.

Em relacdo a acessibilidade na comunicacéo, a CIA buscard promover a acessibilidade
e requerd a identificacdo e eliminacdo de barreiras de comunicacdo que impossibilite o
individuo de realizar atividades e exercer papéis sociais.

Enfim, ciente dos custos pessoais e institucionais da falta de acessibilidade ampla, a
FACIMPA, por meio do NED/CIA, se propora a criar estratégias inclusivas em prol da
disseminacéo da cultura da acessibilidade académica de enfermagem na IES, o que envolve o
fomento e adocdo de diversos elementos favoraveis as pessoas com deficiéncia, desde a
discussdo e busca de estratégias para melhorias da acustica das salas de aula e demais
ambientes, utilizacdo de telasdigitais que conterdo a legenda do conteddo ministrado em sala de

aula, sinalizagdes e figurasque auxiliardo os mesmos na comunicagao e interagdo com os demais

287

—
| —



FACIMPA | Afya

e adaptacdo dos portais académicos e sistema interno, por exemplo, com a adoc¢do de medidas
como a audio descricao de imagens para apreciacao das pessoas com deficiéncia visual, medida
esta que ird beneficiar também idosos, pessoas com dislexia, com déficit de atencdo ou com
deficiéncia intelectual, por exemplo, além de outras medidas que poderdo tornar os sites,
sistemas e midiassociais das IES mais acessiveis aos diferentes publicos.

Em relacdo as préaticas avaliativas para PcD, durante a graduacdo, mediante prévia
solicitacdo e comprovacdo da necessidade, as mesmas seguirdo os critérios/ferramentas do
processo de ingresso/seletivo do aluno do curso de enfermagem na FACIMPA.

Também com o intuito de proporcionar a igualdade de acesso das pessoas com
deficiéncia ao ensino superior, serd preciso a realizacdo de pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagdgicas, de materiais didaticos, de
equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva. Para isso a IES, por meio das coordenacdes
de pesquisa e de extensdo das IES, fomentard o desenvolvimento de pesquisas e projetos com
essas tematicas, assim como, promovera acdes e eventos de formacdo de professores da
educacdo basica, como escolas e instituicdes que atendem pessoas com deficiéncia.

Sobre a acessibilidade arquitetdnica, esta corresponde ao espaco e aos equipamentos
que deverdo ser implementados para atender os alunos com deficiéncia, garantindo sua
seguranca durante a locomogdo no ambiente. As novas construc@es, seguindo orientacdes da
CIA, serdo pautadas na legislacdo vigente de acessibilidade arquiteténica e as antigas, atraves
de vistorias, buscardo a melhor adaptacdo do espaco para as PcD, com a inclusdo de
equipamentos e produtos que possam auxiliar a rotina de uma pessoa com deficiéncia, como
pisos tateis, barrasde apoio nos banheiros (vasos sanitarios), corrimdes etc.

Além das acBes especificas dirigidas a cada tipo de deficiéncia, a instituicdo se
relacionara com toda a comunidade académica de enfermagem, visando a inclusdo da pessoa
com deficiéncia e a promocédoda educacgdo para todos. Serdo viabilizadas parcerias e atividades

de formacdo aos profissionais, tais como:

o Orientacdo psicopedagogica;
o Disponibilizagdo de recursos metodoldgicos;
o Mediagdo entre os estudantes com necessidades educacionais especiais

ecomunidadeacadémica;

o Acdes permanentes focadas na acessibilidade atitudinal para o
atendimentoacadémico;

o Acompanhamento da estruturacéo e aplicacdo de tecnologias assistivas;

o Orientagéo pedagogica individual e coletiva aos professores e

assistentespedag0gicos;
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o Capacitacdo para colaboradores, estagiarios e monitores;
o Uso de software ledor de textos, para cegos;
o Adaptacdo de espacos fisicos para assegurar o aprendizado
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