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Strduardlebilirlik Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Bu rapor, sirketimizin strdUrtlebilirlik cabalari ve taahhUtlerinin bir 6zeti niteligindedir ve gelecege yonelik stratejilerimizin nasil sekillendigini gdstermektedir.

Sardurulebilirlik, Nadir Metal Rafineri’'nin temel degerlerinden biridir ve is yapis seklimizin merkezinde yer alir. Gelecek nesillere daha iyi bir dinya birakma sorumlulugunu tasiyoruz ve bu sorumlulugun bilincinde olarak
faaliyetlerimizi strdurulebilirlik ilkelerine uygun sekilde yonlendiriyoruz.

2022 yili, strdarulebilirlik alaninda, Covid-19 etkisinden ciktigimiz, 6zel bir yil oldu. Kendimize yeni hedefler belirledik ve bu hedeflere ulasmak icin kararl bir sekilde calistik. Raporumuzda, cevresel, sosyal ve ekonomik

alanlarda kaydettigimiz ilerlemeleri ve bu alanlarda gerceklestirdigimiz dnemli projeleri bulacaksiniz.

Cevresel strdUrtlebilirlik, Nadir Metal Rafineri’nin ¢ncelikli odak noktalarindan biridir. Calismalarimizi cevresel etkilerimizi minimize etmek, dogal kaynaklari verimli bir sekilde kullanmak ve atiklari en aza indirmek tzerine
yogunlastirdik. Raporumuzda, enerji verimliligi, atik yonetimi ve karbon salinimini azaltma faaliyetlerimize dair detaylari bulacaksiniz.

Strdarulebilirlik bashgr altindaki sosyal konular kapsaminda c¢alisanlarimizin

refahini, isbirliklerini, cesitlilik ve kapsayiciligi desteklemeyi hedefliyoruz.

Son olarak, ekonomik strdtrtlebilirlik, uzun vadeli basarimizin temelini olusturuyor. Strdurulebilir bir is
modeli olusturmak icin finansal performansimizi optimize ediyor ve paydaslarimizla uzun vadeli iliskiler
kurmaya odaklaniyoruz. Raporumuzda paydaslarimizla yaptigimiz isbirliklerini bulacaksiniz.

Nadir Metal Rafineri olarak, strdirulebilirlik hedeflerimize ulasmak icin daha fazla calismaya devam
edecegiz. 2022 yili raporumuz, bu hedeflere giden yolda attigimiz adimlari ve gelecede yodnelik
taahhatlerimizi iceriyor. Umariz bu rapor, strdtrtlebilirlik konusunda daha fazla bilinclenmenize ve ilham
almaniza yardimci olur.

Keyifli okumalar dileriz!

Nadir Metal Rafineri Yonetimi

NADIR METAL RAFiNERI Sarddrulebiliflik Rapord 2,
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Strduardlebilirlik Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Degerli paydaslarimiz,

Sirketimiz, sUrdurulebilirlik vizyonu ve uluslararasi standartlara olan baghhdi ile yolculuguna devam ediyor. Nadir Metal Rafineri
olarak, gectigimiz yilin zorluklarina ragmen blyUme hedeflerimize ulasmada dnemli adimlar attik. Ekonomik durgunluklara ragmen,
kararhlikla ilerleyerek sektdordeki yerimizi daha da guclendirdik. StrdUrtlebilirlik, is yapma seklimizin temelini olusturuyor ve bu
alandaki kararlihgimizi strdUrerek hem cevremizde hem de sektoriimizde pozitif bir etki yaratma taahhtdimizu strdurtyoruz.
Sadece sektorde lider olmakla kalmayip ayni zamanda uluslararasi alanda da etkin bir oyuncu olma hedefimizle yolumuza devam
ediyoruz. Yatirimlarimizi strdurUlebilir teknolojilere ydnlendirerek, cevresel etkimizi en aza indirirken ayni zamanda toplumsal
fayda saglayan projelere odaklaniyoruz.

Bizler icin sturdurUlebilirlik sadece bir is modeli degil, varligimizi gelecede tasimanin dénemli araclarindandir. Dogal kaynaklarimizi
koruma, toplumsal sorumluluklarimiza duyarlilik ve calisanlarimizin refahi konusundaki taahhUtlerimiz dogrultusunda, enerji
verimliligine ve karbon ayak izimize odaklaniyoruz. Yatirimlarimizi akillica yonetiyor, verimliligimizi artiriyor ve dedisen dinya

sartlarina hizla adapte oluyoruz.

Sektorimuzde rekabet edebilmek icin uluslararasi normlara tam uyum saglamak, is etigi ve kalite standartlarina en Ust dlzeyde
riayet etmek bizim icin kritik dneme sahiptir. MUsterilerimize ve is ortaklarimiza karsi olan sorumlulugumuzu yerine getirmek adina
uluslararasi standartlarda calismaya devam ediyoruz.

Nadir Metal Rafineri ailesi olarak, gecmis basarilarimizin 6tesine gecmeye, strddrulebilirligi bir yasam tarzi haline getirmeye ve
bUyUmemizi kararlilikla strdUrmeyi hedefliyoruz. Bu yolculukta, siz degerli calisanlarimizin ve is ortaklarimizin yanimizda olmasi,
bizi daha da glclu kiliyor. Hep birlikte, daha aydinhk ve strdurulebilir bir gelecege dogru ilerliyoruz.

Saygllarimla,

Yonetim Kurulu Baskani ‘ ‘ Bizler icin strdirilebilirlik sadece bir is modeli
Abdullah Tutancu . . o . .
degil, varhgimizi gelecege tasimanin énemli
araclarindandir. Dogal kaynaklarimizi koruma, toplumsal
sorumluluklarimiza duyarlilik ve calisanlarimizin refahi
konusundaki taahhltlerimiz dogdrultusunda, enerji

verimliligine, karbon ayak izimize odaklaniyoruz.

Surdurulebilirik Raporu "D
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Nadir Metal Rafineri
Hakkinda

Nadir Metal Rafineri, Nadir Titilincii tarafindan kuyumcu
ramatl islemek Uzere 1967'de kurulmustur. Kiymetli
metal rafinasyonuna baslanmasi ile birlikte blylmeye
devam etmistir. 1985 vyilinda Nadir Ticaret’'in kurulmasi
ve Kapalicarsi'da kiymetli metal ticareti ile bu buylme
ivme kazanmis ve Nadir Metal Rafineri San. Tic. Ltd. Sti.
kurulmustur.

Nadir Metal Rafineri, yUrGttagt ana hizmetler olan
rafinasyon, atik dondsim ve geri kazanimi, laboratuvar
ve altin bankacihgr hizmetlerinin yani sira altin, giimiis,
platin, paladyum, rodyum gibi kiymetli metallerin Gretim
ve ticaretini yapmaktadir. Bunlarin yani sira Nadir Metal ve
NadirGold markali gramlik altin, gimus ve platin Grtnlerinin
yani sira piyasaya 0zel koleksiyonlarda sunmaktadir.

Nadir Metal Rafineri, kapsamli bir Gretim yelpazesine
sahiptir. Tehlikeli ve tehlikesiz atiklardan kiymetli metal
geri kazanim, soy metal tuzlarinin Gretimi, bunlarin yani
sira da TUrkiye’'nin tek yerel rodyum ve rodyum bilesikleri
Greticisidir,

Nadir Metal Rafineri, 2008 yilinda Borsa istanbul’a (BIST),
2011 yilinda Londra Kiilce Piyasasi Birligi’ne (LBMA)
altinda, 2012 yilinda ise gimuste uluslararasi kabul goren,
dinyaca sayih rafinerilerin bulundugu ‘Good Delivery
List'de akredite rafineri olarak yer almistir.

Nadir Metal Singapur Kiilce Birligi’ne (SBMA) 2016
yilinda yabanci Gye, 2020 yilinda ise Sangay Uluslararasi
Altin Borsasr’na (SGEI) iliye olmustur. Yine 2020 vilinda
Amerikan Emtia Borsas’nda (COMEX) ‘Onaylanmis
Marka' listesinde yer almaya hak kazanarak ALTIN ve
GUMUS kulceleri kabul gdrmeye baslamistir.

Surdurulebilirlik Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Uc kitada tedarikci ve musterileri olan

Nadir Metal Rafineri, strdurtlebilirlik alaninda
dncultgunu duzenli olarak yayimladigi
raporlar kapsaminda hayata gecirmektedir.

Nadir Metal Rafineri olarak degerli metal Uretimi, rafinasyonu ve geri kazanimi alanlarinda faaliyet gostermekte ve Ulke ekonomisine katma deger
saglamaktayiz. Strekli olarak gelistirdigimiz yeni teknolojilerle Uretim kapasitemizi yUkseltirken cevre ve insan odakli bir bilincle hareket etmekteyiz.

En hizli ve en gUvenilir hizmeti verme vizyonumuz ile Turkiye’deki kuyum ve maden sektdrlerinin ¢ncd rafinerisi olmanin yani sira sahip oldugumuz
degerlerimiz ile uluslararasi duzeyde ilk on rafineriden biri olmayi hedefliyoruz.

Etkin bir Kalite Yonetim Sistemi olusturma ve surekli iyilestirme amacimiz kapsaminda ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi sertifikamiz bulunmaktadir.
Bu sertifika ile tasarim asamasindan baslayip Uretim, pazarlama ve satis sonrasi hizmetlerine kadar tim asamalari kapsayan butincul bakis acimiz
pekistirilmistir. Nadir Metal Rafineri, operasyonlarini genel merkezin yani sira iki subeden toplam 241 tam zamanli personel ile yUrGtmektedir

NADIR METAL RAFINERI
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Surdurulebilirlik Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Faaliyetlerimiz Oriin ve Hizmetlerimiz
Saflik ayari
A L - o e Nadir Metal Rafineri olarak musterilerimize 999 9
Nadir MﬂetaIA Rafineri, Turk[yle nin degerli metaller sektérinde éncu bir kgrulus olarak, basta altin ve giimus olmak tzere cok cesitli -
éadece Uretim alaninda degil, ayni zamanda cevresel sorumluluklarina da 6nem vererek Griin yelpazesi sunmaktayiz. olan alltlm []_rgtme
one cikmaktadir. kabiliyeti ile
Yiiksek saflik oraninda metalik rodyumdan .!(a"tf SN AT T
Modern teknolojilerle adim adim ilerleyerek, birincil ve ikincil Grettigimiz rodyum kaplama cozeltisi ile st diizeye cikaniyoruz.
hammadde kaynaklarindan altin, gumus, platin, paladyum, rodyum Tiirkiye’de ilk ve dunyada sayili firmalardan
gibi kiymetli metallerin Uretimini gerceklestirmenin yani sira, cevreci biri olmanin gurunu tasiyoruz.

yaklasimiyla sektorde oncu bir rol Ustleniyor.

Nadir Metal Rafineri'nin éne cikan ozelliklerinden biri, sadece altin ve gimus
alasimlarinin  rafinasyonunu degil, ayni zamanda farkl ayarlardaki kuyumculuk

hurdalarinin da yUksek kalitede saflastirilmasini basarmasidir. Bu sUrecler, kimyasal
Altin ve Glimiis

m.etlalgrjwk operasyon.l.ar{ (hﬂ\dro, p|ro ve elektrometalurjik) kullanarak cevresel etkiyi Kiloluk Kiloluk I . Grambar ve E::I)‘/alrj:;
minimize etme taahhtdimuzun bir yansimasidir. Kiilge Kiilge ram Bar ram Bar Koleksiyon

Uriinleri Banyolari

Ayrica, Turk Akreditasyon Kurumu tarafindan onaylanmis laboratuvar hizmetleriyle, Rodyum

Kupelasyon, ICP Analizleri, XRF Analizleri gibi titizlikle yuaratalen islemlerle, Gramiik Gramiik KoILZkES‘i’yon . T?x;';l?
. . . . .. . . .. . . - " au uzu
musterilerimize yuksek kaliteli ve gtvenilir hizmet sunmaktayiz. Killce Kolce Altin Siiresi | Kag(CN)2 Tuzu

AgCN Tuzu

Sirketimiz, sadece Uretim sUreclerine odaklanmakla kalmayip, altin bankaciligr gibi
faalivetler de yurttmektedir. Bu yaklasim, sadece ekonomiye katma deger saglamakla Gramii Gramik isisslesrimis
kalmayip ayni zamanda ekonomimizi gliclendirme amacimizi da yansitmaktadir.

Nadir Metal Rafineri olarak, surdurdlebilirligi sadece bir is stratejisi olarak dedil, Large Large
ayni zamanda varlik sebebimiz olarak goérmekteyiz. Degerli metallerin Gretimi ve Bar Bar
islenmesindeki liderligimizi surdUrtrken, cevresel ve sosyal etkileri en aza indirmek icin

kararhlikla calismaya devam ediyoruz.

Graniil

eI
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Strduardlebilirlik Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Ustii Diizey Giivenlik

ve Sifreleme
Urtin kalitesi kadar Urtin glvenliginden de asla édin vermiyoruz.
NADIR METAL RAFINERi a_fo I . .. . s o . o . e
A e e Gelistirdigimiz ve yine Turkiye’de 6ncU oldugumuz bir diger
[T G uygulamamiz ise, sertifikall gram bar ve yuvarlak (coins)
artnlerde farkli glvenlik noktalari ile kalite ve safligi glvence
altina alan hologram ve lazer basim teknigidir.

Uluslararasi standartlarda, Ust dizey guvenlik;

SIERELEME

Kredi karti boyutlarindaki sertifikalar icindeki gram bar ve
coins yuUzeylerine uygulanan Gst dlzey gavenlik teknikleri ile
sahtecilik dnlenmekte, ylksek kalite ve 6zel PVC yapisi sayesinde
icerisindeki altina parcalamadan ve zarar vermeden ulasiimasi ve
kopyalanmasi olanaksiz kiinmaktadir.

Urdndn herhangi bir yerine uygulanan
ve sadece mikroskop yardimiyla
gorulebilen sifreli yazim teknigi

Yuksek kalite ve 6zel PVC yapisi sayesinde
ic bolumdeki altina PVC'yi parcalamadan ve zarar
vermeden ulasilmasi olanaksiz paketleme teknigi.

Logo Gzerine uygulanan
gokkusagi hologram teknigi

Faaliyetlerinin ~ tim  asamalarinda  Urun
glvenligini kontrol altinda tutan Nadir Metal
Rafineri, uluslararasi standartlarda Urettigi
Urdnlerin de guvenlik acigini ortadan kaldirir.

Arka yuz 2D sifreleme

teknigi. Hareket

ettirildiginde Grun

p— adirhgi ve logo
degiskenligi saglayan

Bu nedenle de Nadir Metal Rafineri Grtnleri her Sertifika ve altin killce
fiziksel hologram

zaman glvenle tercih edilen UrUnlerdir. seri eslesme numaralari

NADIR METAL RAFINERI ﬂ Sardurulebilirlik Raporu 7



Istiraklerimiz:

NMGlobal

KIYMETLi MADENLER TiCARETI A.S.

Borsa Istanbul, Kiymetli Madenler ve Taslar Piyasasi (yesi
olan NMGlobal Kiymetli Madenler, 2019 yilinda kurulmustur.
GUnumutzde Kiymetli Madenler Piyasasinda borsa aracl
kurulusu olarak calismalarini devam ettirmekte, kurumsal
mUsterilere hizmet vermektedir. 2022 vyilinda, Borsa
istanbul’'daki islem hacmi, gimuste birinci, altinda besinci
sirada yer almistir.

NADIR GOLD ITALY

Nadir Metal Rafineri, 2011 yilinda altin ve 2012 yilinda gimus
LBMA'yva (Londra Kilce Piyasasi Birligi) akredite olmustur.
Bu yonde Avrupa boélgesindeki calismalar hiz kazanmis
ve Nadir Gold Italy kurulmustur. Nadir Gold ltaly, 6zellikle
“Nadir’ markali gramlik GrUnlerin, satis ve satis sonrasi
hizmetlerini strddrmektedir.

Strduardlebilirlik Yonetisim

NADIR DOViZ

Nadir Déviz ve Kiymetli Maden Ticareti Yetkili Miiessese A.S.

Nadir Doviz 1997 yilinda faaliyete baslamistir. Ayni zamanda
Borsa istanbul, Kiymetli Madenler ve Taslar Piyasasi Uyesidir.
Borsa Istanbul'daki islem hacmi bakimindan uzun yillar ilk
beste yer almistir. Nadir Metal tarafindan Uretilen Grtnlerin
Turkiye genelindeki satis ve dagitimini gerceklestirmektedir.

N NMR Elektronik Ticaret
1 | veBilisim Hizmetleri A. S

nadirgold.com online satis sitesi ile “Nadir” markall gram
altin ve gimus Urlnlerin satisini yapan NMR Hediyelik
Esya Tic. ve San. Ltd. Sti. 2013 yilinda faaliyete baslamis,
bugin NMR Elektronik Ticaret ve Bilisim Hizmetleri A.S.
olarak internet Uzerinden gram altin alimi yapan internet
kullanicilarr icin gUvenilir bir kaynak konumuna gelmistir.

Cevresel Performans Sosyal Performans

/\
<Q4'g> 4R CEVRE & ENERJI
<

Tekirdag, Kapakl ilcesinde faaliyetini sdrddren firma,
butunlesik atik yonetimi alaninda hizmet vermek tzere 2015
yilinda kurulmustur. Farkli atiktan taretilmis yakit hazirlama,
ara depolama, ambalaj atigr ve tehlikesiz atik toplama ve
ayirma tesislerine sahiptir. 2020 yilinda Luleburgaz’da ATY
tesisinini faaliyete gecirmistir.

v :
W NMR GAYRIMENKUL A.S.

2013 vyilinda kurulan sirket istanbul sehri agirlkl olmak
Uzere kentsel donlstm dahil bircok proje gerceklestirmistir.
NMR Gayrimenkul Yatirim insaat San. Ve Tic. AS. adiyla
faaliyetlerini strdurmektedir.

NADIR METAL RAFINERI
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Altin Toplama
Glnleri

gttt

J

‘dan a

2021 yilindaki 3,5 ton olan toplamalarimizi
2022 yilinda 4,5 ton seviyesine cikarttik.

N

gttt

Eksper

Alaninda uzman ve egitimli Eksper kadromuzu her
gecen yil bir dnceki yila gére bankalardaki hizmet
kalitemizin artmasi ve buna paralel olarak bankalarin
memnuniyeti dogrultusunda, Eksper sayimizi 2022
yilinda toplamda 50 kisiye cikarttik.

gttt

2022 yilinda Nadir Metal olarak Hazine ve Maliye
bakanligi ve TCMB ile is birligiyle Glke ekonomimize
glc katacak ‘Nadir Ats-Turk Altin Toplama Sistemi’ni
kurduk.

Surdurulebilirlik

Yonetisim

gttt

Katilim Bankasi Banka Eksper

2013 yilinda 2 Banka ile basladigimiz Altin toplama glnlerine suan 3 Katihm
Bankas! olmak Gzere toplamda 7 Banka, gliinde 50 Eksper ile farkl sehir ve
subelerde hizmet vermekteyiz.

N

Cevresel Performans

Sosyal Performans

¢ N

10 Sene

10 senelik strecte Glkemizin tim sehirlerinde
dizenledigimiz altin glnleri ile 15 ton Gzerinde altini
yastik altindan Glke ekonomisine kazandirilmasinda
bUylk destek olduk.

N J

gttt

Biyuk Devlet Anlasmali
Bankasi Kuyumcu

Nadir Ats-Tiirk Altin Toplama Sistemi ile 3 biiyiik devlet bankasi ve anlasmali
oldugumuz diger dzel bankalar ile Ulkemizin cesitli illerinde 50 farkli bélgede
bulunan Anlasmali Kuyumcular ile birlikte Altin Tasarruf Eko Sistemi'ne
katkida bulunuyoruz.

N

~ Toplamda

- e N

islem sayisl

SUrdardtgimiz 6zverili, yenilikci ve ¢6zim odakl
calismalarimizin sonucunda toplamda kosulsuz
musteri memnuniyeti ile subelerde 2021 yilinda
16000 adet olan islem sayimizi 2022 yilinda
26.000'c toplamda da 80.000 Uzerinde islem
sayisina ulastik.

J k J

Her yil gectigimiz yila gbére daha verimli gecmesi icin planlarimizi
ve calismalarimizi bu dogdrultuda gerceklestirecek hep daha
yukariyl hedefleyerek tlkemiz ekonomisine katkida bulunmaya tim

glcimuzle destek vermeye gayret edecegiz.

NADIR METAL RAFINERI
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Strduardlebilirlik

Yonetisim

Cevresel Performans

1967

Nadir Metal
Kuruldu

1975

ilk degerli metal
rafinasyonu
basladi

1985

Nadir Ticaret olarak
Kapali Carsrda altin
ticareti basladi

1993

Nadir Metal
Rafineri San. Tic.
Ltd. Sti. kuruldu

1996

Tiirkiye’deki
ilk altin rafinerisi
Nadir Metal
tarafindan kuruldu

~\

1997

Nadir Doviz
faaliyete gecti

J_)

—
1999

Alman Degussa ile
is birligi yapildi ve
Nadir - Allgemeine

L kuruldu

2001

Nadir - Allgemeine
firmasi Nadir Metal
Rafineri catisi
altina toplandi

2006

Nadir Metal
Rafineri A.S.
Unvani kazanildi

2008

BIST
Borsa istanbul’a
akredite olundu

2011

LBMA - Londra
Kulge Piyasasi
Birligi'ne akredite
olundu

o
2012

Nadir Gold Italy
faaliyete gecti

J_)

I
2013

NMR nadirgold.com
online store
faaliyete gecti

.

2015

4R
Cevre ve Enerji
faaliyete gecti

2016

SBMA - Singapur
Kilce Piyasasi
Birligi’'ne Uye

olundu

2017

Sektdrde 50. yil

ISO siralamasinda

48. sirada

2019

NMGlobal
faaliyete gecti

2020

SGEI
Sangay Altin Borsasi
uluslarasi Gyesi olarak
kabul edildi.

i
2020 2022 2022

COMEX Ats-Tiirk 1ISO 500
Amerikan Emtia Sistami siralamasinda

Borsasr'na 3 ; 61. sirada yer aldi
Kayith Rafineri olarak faaliyete gecti

\ kabul edilmistir

Sosyal Performans
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Siirdiiriilebilirlik Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Nadir Metal Rafineri olarak, olumlu bir

. calisma ortami yaratmak, istihdam, yatirim

Sirdirilebilirlige yénelik ! /7 ve altyapl olusturmak ve sosyo-ekonomik

“yonetisim” stratejimiz katkimizi en Ust dlzeye cikarmak, Ulkemizin

itibarina ve refahina katkida bulunurken

kiymetli maden rafinasyonu endustrisinde

bUyume ve ilerlemeye degerli bir katkl
saglamak ilk hedefimiz.

Yonetisim stratejimiz, her bir konu bakimindan risklerin
yonetimi, iletisimi, finansal performansin gozetilmesi ve
bunlarin raporlanmasi suretiyle uzun vadeli CSY konularinda
surdurulebilirligini icerir.

Sorumlu is uygulamalarina baglilik gostererek mdasteriler,
tedarikciler, calisanlar ve mevzuat dizenleyiciler dahil olmak
Uzere tum paydaslarimizla aramizda gUven olusturarak,
calistyoruz. Sistemlerimizi, streclerimizi ve standartlarimizi

her gecen gun daha da ileri tasiyoruz.

NADIR METAL RAFINERI Surdurulebilirlik Raporu 22




2022 yilinda Uluslararasi Kiymetli Madenler
Piyasasi'nin paydaslari olan; Londra Kulce
Piyasas! Birligi, Londra Metal Borsasi, Ddnya
Altin Konseyi, Singapur Kllce Piyasasi Birligi
gibi belli basli kurum ve kuruluslar tarafindan
“Altin EndUstrisi Sorumluluk ve  Surdurulebilirlik
lkeleri  Bildirgesi/Taahhitnamesi” imzalanmistir.
Bu taahhuatle birlikte tedarik
standartlarina, insan haklarina saygili olmaya,
BM  Surduralebilir
gelistiriimesi ve iklim degisikligine iliskin eylem
ve aciklamalar da dahil olmak Uzere on temel
sardurUlebilirlik hedefi Gzerinde anlasmaya
variimistir. Nadir Metal olarak LBMA’e hem altin
hem de gimuste akredite olan Turkiye'deki tek
rafineri olan bizler de bu taahhutle uyumlu
faaliyetlerde bulunmayi taahhut ediyoruz:

sorumlu

Kalkinma Hedeflerinin

Sirdirilebilirlik

Yonetisim

Cevresel Performans Sosyal Performans

Altin sektoérindeki uygulamalari ve operasyonlart sorumlu kaynak
kullanimina iliskin ilgili standartlarla uyumlu hale getirmek.

HUkUmet, sektor ve sivil toplumdaki is ortaklariyla birlikte calisarak
BM  Sarduaralebilir
desteklemek.

Kalkinma Hedeflerinin ilerlemesini-gelismesini

Altin sektorindeki faaliyetleri, BM Is Dunyasl ve insan Haklarina Dair
Rehber ilkeler ve Uluslararasi Calisma Orguti’nun yuksek glvenlik ve
saglik standartlarina mutlak baglilik dahil olmak Uzere, temel isci haklari
ile uyumlu hale getirerek insan haklarina saygl gdstermek.

Kuruluslarimizda ve sektor genelinde cesitliligi, esitligi ve katihmi tesvik
etmek, farkl cinsiyet, yas, irk ve etnik kdken, yetenek ve engel, din, kultur
ve cinsel yonelimden insanlarin temsilini ve katilimini desteklemek.

Altin - sektorinan iklim dedisikligi Gzerindeki etkilerine ve iklimle ilgili
Finansal Aciklamalar Gérev Gucl'nin (TCFD) tavsiyeleri ile uyumlu olarak
iklim degisikligindeki roline dair yapilan raporlamalara iliskin farkindaligini
gelistirmek.

Paris Anlasmasr’'nin hedefleri dogrultusunda altin sektéorinin sera gazi
emisyonlarini azaltmak icin calismak.

Sorumlu Emek-Yogun ve Kucuk Olcekli Madenciligi (ASM) sektdrin
resmiyet kazanmasi konusunda desteklemek, cevresel, sosyal ve yonetisim
performansini gelistirmek ve ASGM aktorleri ile resmi altin tedarik zinciri
arasinda daha yakin katilimi tesvik etmek icin firsatlari arastirmak.

Bu ilkelerin gelistiriimesi ve uygulanmasinda sektér capinda katiimi ve
is birligini tesvik etmek.

Altin sektorindeki faaliyetlerin yerel topluluklar Uzerindeki etkisini
dikkate almak.

Bu ilkelerin uygulanmasi kapsamindaki gelismeleri raporlamak.

NADIR METAL RAFINERI
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Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Sirdirilebilirlik

Yonetim Kurulu ve
Siurdirilebilirlik
KoJ_r\njtesi

Sirketimizin en yuksek ydnetisim organi Yonetim Kuruludur.
Yonetim Kurulu biri kadin olmak Uzere 3 Uyeden olusur.
Yonetim Kurulu Uyeleri kiymetli madenler sektort ile ilgili
uzun yillara dayanan tecrlbeye sahiptir.

Ayrica cevresel, sosyal, ekonomik konularda uluslararasi konferanslara katilim
saglayip hem ulusal hem de uluslararas! piyasalari ve gelismeleri yakindan takip
ederler.

Sirketimiz tum faaliyetlerine stUrdurulebilirlik ilkelerini entegre eder. Entegrasyonu
saglamak icin, Birlesmis Milletlerin strdaralebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda
sirketin kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerinin cevresel, sosyal ve ekonomik
sardurulebilirlik —ilkeleri  kapsaminda belirlenmesi  calismalarinin  yapiimasi,
sUrduralebilirlik faaliyetlerinin daha metodolojik ve hedef odakli hayata gecirilmesi
icin dogrudan Yonetim Kuruluna bagli ve raporlama yapan bir Surdurulebilirlik
SURDURULEBILIRLIK Komitesi kurulmustur. Komite bir Yonetim Pﬁurulu Uyesi ve Genel Mudur liderliginde,
ALT CALISMA GRUPLARI Hukuk & Uyum Birimi, I¢ Denetim Birimi, Uretim Birimi, Cevre Yonetim Temsilcisi,
ISG Yonetim Temsilcisi, Kalite Yonetim Temsilcisinden olusmakla birlikte yeri
l l geldiginde uzmanlardan destek alinabilmektedir.

SurdUrUlebilirlik komitesi, ekonomik, cevresel ve sosyal konularda sirketin kisa, orta

. Su « Vizyon ve Misyon « Sorumlu Tedarik Zinciri ve uzun vadeli hedeflerini belirler ve ¢alismalarin yapiimasi icin alt komiteler kurar.
o Atik Yonetimi » RiUsvet ve Yolsuzlukla Micadele * Bagislar ve Yardimlar
« iklim Degisikligi « Finansal Performans » insan Haklari

Enerji Yonetimi « Mevzuatlara Uyum * MUsteri Memnuniyeti Alt komiteler, surddrtlebilirlik komitesine aylik raporlama yapar. Komite bu
Hava ve Toprak Kirliligi « Etik ilkeler * Egitim raporlari konsolide eder, degerlendirir ve Yonetim Kuruluna nihai kararin verilmesi

Gevre ile ilgili Yasal « Is Etigi ilkeleri (LBMA) + IsGi Sagligi ve Guvenligi icin ivedilikli hallerde derhal, rutin olarak 3 aylik ddnemler bazinda raporlama yapar.
Duzenlemelere Uyum » Paydas Katim

o Risk Yonetimi
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Uyelik ve
Akreditasyonlar

Sirketimiz LBMA, BIST, SBMA akredite olmakla
birlikte SGEI'e Uye, COMEX'de de
onaylanmis markadir.

Turkiye'de kiymetli metal rezervlerinin aranmasi, bulunan rezervlerin ¢ikarilmasi,
isletilmesi, zenginlestiriimesi, rafinasyonu ve islenmesi konularinda bilinen en iyi
metot ve teknolojilerin kullanilmasi icin arastirmalar yapmak, cevre énlemlerinin
ulusal ve uluslararasi standartlara goére yUrGtdlmesini saglamaya yonelik

faaliyetlerde bulunmak, vb. amaciyla kurulan Altin Madencileri Dernegdi tyesidir.

Bknz: https://www.nadirmetal.com.tr/uyelikler-ve-akreditasyonlar,

LBMA BORSA
GOOD DELIVERY iSTANBUL

REFINER

/Hﬁ

CME GROUP
APPROVED

Sirdirilebilirlik

NADIR METAL RAFINERI

Yonetisim

Cevresel Performans

Sosyal Performans



https://www.nadirmetal.com.tr/uyelikler-ve-akreditasyonlar/

larina ' “seviyede tutmak
in ri i ve hedeflerinden
n Onetir. Yonetim Kurulu ve

Sirket icinde ve disinda karsllasilabilecek

Im, itibar ve dis cevre risklerinin tespitini,

erin Sirketimiz ve paydaslarimizi maruz
rtadan kaldirmayi, degilse minimize etmeyi

R METAL RAFINERI
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> Ulke
Delirleyerek ve

5

de YUrutulen i¢c denetim faaliyetleri Sirketin

oncelik, amac ve hedeflerle, ilgili oldugu alanda

veya olusturulacak politikalarin  mevzuata uygun olarak

ve yUrtttlmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi,

ve izleme fonksiyonu icinde kontrollerin ve risk yonetim araclarinin

Gi, yerindeligi konularinda ydnetime makul glvence ve danismanlk
destedi saglanmasi amaclarina hizmet eder.

I¢ Denetim Birimi, calismalarini dogrudan bagl oldugu
Yonetim Kuruluna raporlar.

GUvence denetimi sonuclari dlcttinde alinan Yonetim Kurulu kararlari ile
operasyonel birim faaliyetlerinde gerekli ve uygun goérulen revizyonlar saglanir.

Sirketimizin uyum riskleri dncelikli olarak Hukuk ve Uyum Birimi tarafindan,
gerektiginde Uyum Risk Komitesi ve Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir.
Hukuk ve Uyum Birimi sirketin tabi oldugu ve etkilendigi tim sair mevzuat
yoninden yaptigl takip ve bilgilendirmelerle sirketin risk yénetimine katkida
bulunur, mevzuata uyumlanma icin ilgili calismalari yapar ve i¢ kontrol
faaliyetlerini gerceklestirir.




Etik
Kurallar

Temelleri 1967 yilinda kurucumuz Nadir Tutiincii tarafindan
atilan Sirketimiz, kiymetli madenler sektdrinde 50 vyili askin
sUredir faaliyet gostermektedir.

Sirketimiz, kiymetli madenler sektérinde éncl ve lider bir aile sirketi olmasiyla
birlikte ailenin etik cizgilerini, degerlerini benimsemis ve kuruldugundan bu yana
da etik ilkelerinden taviz vermeksizin faaliyet gdstermistir.

Yarim yuzyili askin stredir benimsedigimiz ilkeler;

“Diiriistliik, Giivenilirlik, Siirdiiriilebilirlik”. “insana saygi”, “insan haklarina
saygl’ ve “halka yakinlik” 6z degerlerine sahip sirketimiz, tum faaliyetlerini en
ylksek etik degerler ve strdurtlebilirlik ilkeleri dogrultusunda yasalara ve ahlaki

kurallara uygun davranan, dlnya, cevre ve insana dnem veren bir yaklasimla, katma
degerli hizmet Uretimini benimseyen temel dederler cercevesinde faaliyetlerini
sUrdurdr. Sirketimiz, kurumsal sosyal sorumluluk bilinciyle hedefinde yalnizca
“kar amaci giitmek” degil ayni zamanda topluma faydali olmayi bulundurur.
Tiim paydaslarimizdan etik ilkelerimize uygun davranmasi beklenir.

Bu itibarla sirketimiz faaliyetlerini strdUrUrken yuksek standartlarda davranis
sergiler, etik degerlerin firma kultGrintn bir parcasi olarak devamliligini saglamak
icin proaktif calisir. Bu anlamda bunyesinde etik degerleri ve davranislari destekler,
calisanlarindan etik sorunlarla karsilastiklarinda bu sorunlari sagduyuyla ele
almalarini ve bildirim yUkumltlUklerine uymalarini bekler, kiymetli madenler
piyasasinda yuksek etik standartlarin yayginlastirilmasina yénelik calismalara ve
calisanlarinin bu tdr calismalara katilmasina katki saglar.

Sirdirilebilirlik

Cevresel Performans Sosyal Performans

Yonetisim

Politikalarimiz

Sirketimiz bunyesinde bircok politika ve proseduir olmakla
birlikte benimsedigimiz etik ilkelerimiz dogrultusunda
kamuyla paylastigimiz politikalarimiz  web sitemizde

yayimlanir.

Sirketimizin, tim politika, yazili prosedurleri ile yonetim sistemi; strdurtlebilirlik
kavramlarini, (cevre, sosyal, yoénetisim), sistematik veya yaygin insan haklari
ihlali halleriyle, suc¢ gelirlerinin aklanmasi ve terérin finansmaninin, rusvet ve
yolsuzlugun her turlastyle micadele etmeyi, catismalara katkida bulunmamayi ve
bulunmaktan kacinmay! kapsamak suretiyle faaliyetlerimizin uyumlanmasi Gzerine
tasarlanmistir.

Tiim politikalarimiz 2022 yilinda yeniden gézden gegirilmis ve ilgili giincellemeler
yapiimistir.
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q Suc Gelirlerinin
/4 Aklanmasi

AML CFT Politikalarimiz
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Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele
Politikasi

Nadir Metal, ulusal mevzuat ile Turkiye Cumhuriyeti'nin taraf oldugu OECD
Uluslararasi Ticari islemlerde Yabanci Kamu Gorevlilerine Riisvet Verilmesinin
Onlenmesi Sézlesmesine ve faaliyet gosterdigi ve/veya temsil edildigi tim
Ulkelerdeki rusvet ve yolsuzlukla ilgili yasal dizenlemelere ve ilkelere uyum saglar.
Nadir Metal, bu temel ilke kapsaminda, risvet ve yolsuzluga karsi “sifir tolerans”
yaklasimi ile faaliyetlerini adil, durust, yasal ve etik kurallara uygun bir sekilde
strdirmeyi taahhit eder.

Mal ve hizmet alinan ve satilan is ortaklarinin, séz konusu Politika esaslarina ve
ilgili diger yasal duzenlemelere, tabi olduklari Ulke mevzuatina veya uluslararasi
anlasmalara uyumu dikkate alinir; bunlara uymayan kisi ve kuruluslar ile calisiimaz
veya calismalar sonlandirilir. Yoneticilerinin rlsvet veya yolsuzlukla ilgili haklarinda
olumsuz istinbarat bulunan is ortaklariyla, diger kriterleri karsilasalar dahi ¢alisiimaz.
Nadir Metal her turld rtsvet ve yolsuzlugun karsisindadir. Amaci ne olursa olsun
risvet alinmasi ya da verilmesi kesinlikle kabul edilemez. Rusvet veya yolsuzluk
araciligiyla Nadir Metal ile is yapmak isteyen 3. taraflarla is iliskisi sonlandirilir. Nadir
Metal, calisanlarin farkindaliginin arttirimasi icin calisanlarini bilinclendirmekle
sorumludur.

Bu kapsamda, Rusvet ve Yolsuzlukla Micadele Mevzuatina iliskin gerekli egitimlerin
hazirlanarak hayata gecirilmesinden Hukuk ve Uyum Birimi goérevlendirilmistir.

Yolsuzlukla Mucadele Politikasi TR-V3.pdf %

Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Sirdirilebilirlik
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Suc¢ Gelirlerinin Aklanmasinin, Terériin Finans_l_nanlnln ve Kitle imha
Silahlarinin Finansmaninin Yayginlasmasinin Onlenmesi Hakkindaki
Sirket Politikasi

Uluslararasi alanda suc gelirlerinin aklanmasinin ve terérizmin finansmaninin énlenmesi amaci ile kurulan Mali
Eylem Goérev Gucl (FATF - Financial Action Task Force) tarafindan yapilan dizenlemeler kapsaminda Gye olan
Ulkelerin bu dlzenlemelere ve ilkelere uymasi yakumlultk haline gelmistir. FATF Uyesi olan tGlkemiz tarafindan
da uluslararasi duzenlemelere uyumun saglanmasi icin T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi'na bagli olarak kurulan
Mali Suclari Arastirma Kurulu (MASAK) yasal dizenlemeler yapar ve faaliyetler gerceklestirir.

Nadir Metal Rafineri, Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanligrnin yayimladigr 11.10.2006 tarinhli 5549 Sayili
Suc Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkindaki Kanun ve sair mevzuat cercevesinde sirket faaliyetlerini
risk temelli bir yaklasimla yaratar. Nadir Metal, suc gelirlerinin aklanmasina, terértn finansmanina, kitle imha
silahlarinin finansmaninin yayginlasmasina karsi “sifir tolerans” yaklasimi ile faaliyetlerini adil, durust, yasal
ve etik kurallara uygun bir sekilde strdtrmekle birlikte bunlara istirak eden hicbir gercek ve/veya tlzel kisi ile
ticari iliski icine girmemeyi taahhut eder.

Bu kapsamda sorumluluk ve yuktmlultklerinin bilincinde olarak “Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terorin
Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Sirket Politikasi’ni uygular. Politika dogrultusunda musterinin taninmas,
izleme ve kontrol, risk yonetimi, stpheliislem bildirimi, egitim, ic denetim faaliyetlerini azami seviyede yUrutur.
Nadir Metal'in her kademedeki yonetici ve calisanlari ile temsilcileri, ticari vekilleri, bagl birimleri, vb. Sirket’in
su¢ gelirlerinin aklanmasi, terérizmin finansmani ve kitle imha silahlarinin finansmaninin yayginlasmasinin
onlenmesi ve bunlarla ilgili risklere maruz kalmamasi konusunda Uzerine disen tim gorev ve sorumluklari s6z
konusu politikanin amacina uygun olarak etkin, dogru ve dikkatli bir sekilde yerine getirir.

Egitim programi, Uyum Gorevlisi tarafindan hazirlanir. Egitim programinin etkin bir sekilde uygulanmasi, Uyum

Gorevlisi tarafindan gdzetilir. YUrtttlen editim faaliyetlerine iliskin olarak mevzuat cercevesinde gerekli bilgi ve
istatistikler dtzenli olarak tutulur.

NMR AML CFT Politikasi TR-V4.pdf §<‘<‘>
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Politikalarimiz

ihbar ve Bilgi Ucurma
Politikasi

Ihbar ve Bilgi Ucurma Politikasinin amaci, Nadir Metal’in herhangi bir i¢ ve dis
paydasin veya diger Uclncl kisilerin tedarik zinciri ile ilgili siphe duydugu
veya yasa disi ihtimali olan veya etik olmayan bir davranisin herhangi bir
misilleme, magduriyet veya zarar gérme tehdidi altinda olmaksizin dile
getirilmesini tesvik etme ve bu sayede ilgili mevzuat ve sirket etik ilke,
politika ve prosedurlerinin ihlal edilmesinin 6ndne gecilmesidir.

Nadir Metal, faaliyetlerini en yiiksek etik standartlarda, diiriist, giivenilir
ve siirdiiriilebilir bir sekilde yiriitiir; etik disi veya hukuka aykiri eylemleri
onlemek icin “agik iletisim” ilkesini benimser.

Sirket, ic ve dis paydas veya diger tim paydaslariile ilgili herhangi bir hukuka
aykiri faaliyete veya etik disi olaya dogrudan veya dolayli olarak tanik olan,
boyle bir durum hakkinda hukuka uygun sekilde bilgi sahibi olan veya bu
gibi bir durumdan stphelenen ic ve dis paydaslarindan endiselerini dile
getirmelerini bekler ve paydaslarini da bu yonde tesvik eder.

Nadir Metal, “ihbar ve Bilgi Ugurma Politikasi” kapsaminda gercek bir
stphe, kaygl veya endisenin iyi niyetli bir sekilde dile getirilmesi durumunda,
Bildirimde Bulunan Tarafa misilleme yapilmamasi ilkesini esas alir. Bu
nedenle Bildirimde Bulunan Tarafin kendisini rahat ve glvende hissetmesi,
durtst ve iyi niyet kurallari cercevesinde hareket ettigi middetce mesleki
yasaminin olumsuz etkileneceginden endise duymamasi cok onemlidir.
Bu dogrultuda Nadir Metal, herhangi bir Sirket Calisaninin, bildirime konu
eylemi iyi niyetle raporlamasi sebebiyle disiplin islemi, isten ¢ikariima, tehdit,
mobbing gibi kdtl muamelelere maruz kalmamasi konusunda tam bir
glivence saglar.

NADIR METAL RAFINERI

Cevresel Performans

Sosyal Performans

Bugune kadar hicbir etik, politika vo.
ihlali le karsilasiimamistir.

Nadir Metal’in st yonetimi dahil olmak tzere pay sahipleriile tim
paydaslarindan herhangi birinin politika esaslarina aykiri hareket
ettigi yonunde gorus veya stphenin mevcut olmasi halinde, konu,
asadida yer verilen iletisim kanallarindan biri vasitasiyla Nadir
Metal’e bildirilir. Bu bildirimlerde Kisisel Verilerin Korunmasi'na
iliskin yasalara uyum saglanmasi esastir.

E-posta adresi etik@nadirmetal.com.tr & compliance@nadirmetal.com.tr

Adres istanbulVizyonpark Genel Merkez Plaza Yenibosna Merkez Mahallesi
Kuyumcular Sokak No:4 ic Kapi No:110 Bahcelievler/istanbul/Tirkiye

Telefon numarasi +90 212 886 7330

“- ’
]

Ayrica Sifketimizieinsmusteri memnuniyeti olduke¢a énemli olup
musteril rimiybildirimleri her zaman dikkate alinir. MUsteri
memnuniyeti \e! herhangi bir sikayet, memnuniyet,
tavsiye, oneri veﬁ ildirimler, Kalite Yénetimi Sistemimiz
kapsaminda gerce'kgﬁfve sirketimizce de yine bu kapsamda
ilgili strec yonetilir. ) f

NMR Ihbar ve Bilgi Ucurma Politikasi V3-TR.pdf %
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Politikalarimiz

Sorumlu Tedarik Yaklasimimiz
ve Politikamiz

Tedarik zinciri optimize edilmesi gereken karmasik bir strec olmakla birlikte Sirketimiz
tedarik strecinde guvenilir tedarikcileri secer, Urtn Kkalitesini ve surekliligi sadlar, hizmet
ve (Urin kalitesinden 6dun vermeksizin musteri memnuniyetini gdzetir. Tedarik zinciri
sUreclerini maliyet analizi yaparak izler, ancak kaliteden 6din vermeksizin tasarruf firsatlarini
degerlendirir, Grlnleri dogru miktarda temin etmeyi ve israfi dnlemeyi gozetir. Dodal afetler,
politik degisiklikler veya tedarikci sorunlari gibi risklere karsi hazirlikli olur risk yénetimi yapar,
cevresel ve sosyal etkileri azaltmak icin strdUrUlebilir tedarik zinciri uygulamalarini benimser.

Tedarik zincirinde yer alan paydaslari ile ¢c6zim odakl yaklasimi benimser. Sirket, Uretim
asamalarindan dogan farkli ihtiyaclari karsilamak icin bircok tedarikci ile birlikte calismaktadir.
Ulusal ve uluslararasi piyasalardaki gelismelere ve fiyat farkliliklarina goére ihtiyacini en
gUvenilir ve kaliteli sekilde karsilamak icin gerek yurtici gerek yurtdisi yerlesimli tedarikcilerle
calismaktadir. Urtinlerin satisa konu para birimi, tedarikcinin yurtici yerlesimli olmasi halinde
Turk Lirasl cinsinden veya yerel mevzuatin sinirlart dahilinde déviz cinsinden; yurtdisi
yerlesimli olmasi halinde doviz cinsinden belirlenebilmektedir. Yemek, kirtasiye gibi konularda
tedarikciler yerel kisilerden secilmekte, 6demeler Turk Lirasi cinsinden yapilmaktadir.

Bunun yani sira, Nadir Metal, asli faaliyet alani kapsaminda faaliyetlerini yarttirken OECD’nin
Catismalardan Etkilenmis ve Yuksek Riskli Bolgelerin Madenlerine iliskin Sorumlu Tedarik
Zinciri Rehberi, Londra Kulce Piyasasi Birligi'nin yayimladigi Sorumlu Altin ve GUmus
Rehberleri ile Borsa istanbul Kiymetli Madenler Sorumlu Tedarik Zinciri Uyum Rehberini baz
alirken, bunlarla sinirli olmaksizin ilgili tim ulusal ve uluslararasi mevzuat ve dizenlemeleri de
kendine referans alir.

Nadir Metal Rafineri, kiymetli madenlerin cikarilmasi, tasinmasi ve ticareti basta olmak Uzere
bircok sUrecte olusabilecek risklerin bilinciyle hareket eder.. Benimsemis oldugu sorumlu
tedarik yaklasimi ve gerceklestirdigi uygulamalarla kiymetli madenlerin rafinasyonundan
son kullaniciya ulasmasina kadar tim streclerde tedarikcilerin/masterilerin risk farkindaligini
artirmayi hedefler.

Yonetisim | Cevresel Performans | Sosyal Performans < @
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Paydas Katilimi

Sirdirilebilirlik

Yonetisim Cevresel Performans Sosyal Performans

Nadir Metal Rafineri, yarim asirdan fazladir ulusal ve uluslararasi kiymetli maden sektdrdnin
bir aktoért olarak her daim cesitli paydaslarinin beklentilerini karsilamayi, gérus alisverisinde
bulunmayi ve istisare etmeyi, kiymetli maden sektdranin gelisimiile strdUrtlebilir basarinin ana
unsurlarindan biri olarak benimsemistir.

o Nadir Metal Rafineri olarak, tum paydaslarimizla surekli, acik, duyarli ve stratejik bir diyalog
ve etkilesime kendimizi adadik. Bu dogrultudaki yaklasimimizi, paydas katilimina dayanan ve
paydaslarin memnuniyet ve beklentilerini dikkate alan “Paydas Katilim Taahhiidii” ile ortaya
koyarak 2022 yilinda web sitemizde kamuya duyurduk.

Paydas Katilimi §<‘>

e Paydaslarimizin cevre, sosyal ve yonetisim konularinda ihtiyac ve beklentilerini karsilayabilmek
adina farkli alanlarda yapilan toplanti ve anket, saha ziyaretleri, yillik raporlar ve bildirimlerin
yani sira geri bildirim, istek ve dneriler, 6nemlilik analizi gibi iletisim yontemleri kullanmakta
ve temin edilen bilgiler dogrultusunda hedeflerimize ulasmak amaci ile iyilestirmeler
yapmaktayiz.

e 2022 yilinda Ankara’da Altin Madencileri Dernedi ile birlikte Dinya Altin Konseyi'nin dizenledigi
“Altin Madenciliginde Sorumlu Tedarik, Strdtrdlebilirlik ve iklim Degisikligi” konulu etkinlikte
strduralebilirlikle ilgili tarinsel bilgi, kiymetli maden sektorinde strdarulebilirlik kapsaminda
paydaslardan beklentiler ve Nadir Metal olarak bu alandaki faaliyetlerimizi anlattigimiz bir
sunum gerceklestirerek farkindahgi arttirmayi hedefledik.

e 2022 yilinda sorumlu tedarik zinciri programi kapsaminda musteri tani formlarimizla birlikte
gonderilmek Uzere sirketimiz etik deger ve prensiplerini iceren hem Turkce hem ingilizce
metinler olusturarak ilke ve degerlerimiz ile sorumlu is yapis bicimlerimizi dis paydaslarimiz
olan musteri/tedarikcilerimizle paylastik.

26
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Cevresel
Yaklasimimiz

Sirketimiz, faaliyetlerini gerceklestirirken cevreye karsi duyarli
olmayi, ¢evreye geri doniisii olmayan hasar birakmamayi ilke
edinir.

Ulusal ve uluslararasi mevzuat, dizenlemeler ve standartlara
uyar ve glincellemeleri takip eder.

Standartlar ve sertifikalar, etkilerimizi ve yonetim yaklasimlarimizi degerlendirmemize
ve dogrulamamiza yardimci olur. Tedarik zincirinin yénetimi ile ilgili konularda oldugu
gibi, tim taraflari sorumlu cevresel davranis benimsemeye tesvik eden is birlikleri ile is
ortaklarimizin duyarlihdini artirmak icin calisiriz.

Metal ve kimya endUstrisi binyesinde bir isletme olarak siniflandirilmamizdan dolayi,
cok disUk parametrelerde yasal sinirlar ve cok siki izleme gerektirir. Buna ragmen
kendimize daha kati sinirlar ve ulasmamiz gereken hedefler koymaya calisiyoruz.
Taketim ve emisyonlari strekli 6lcimler ve somut gdstergeler ile takip ediyor, kontrol
altinda tutuyoruz.

Cevresel etkimizi azaltmayr amaclayan ortak énlemler almak icin her zaman ilgili
kurum ve kuruluslarla yakin is birligi yapiyoruz. Etkilerimizi izlemek ve en giincel enerji
kriterlerini karsilamak icin her zaman en gelismis Uretim teknolojilerini kullanmaya
calistyoruz.

Surdurdlebilirlik

Yonetisim Sosyal Performans

Cevresel
Performans
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Surdurdlebilirlik

Yonetisim Cevresel Sosyal Performans

Performans

Temel Faaliyetler Suyu
ve Projeler Nasil Kullaniriz:

Kullanilan su miktarinin %35’i Kuyu Suyu, %65’i sebeke

Su Tuketiminin Azaltilmasi:  Mevcut saf su sistemi yenilenerek birim zamanda Uretilen suyun miktari suyudur ve iKi amac i(;in kullanilir:

. ve saf su kalitesini artirmaya yonelik calismalar gerceklestirilirken, saf
su Uretiminde olusan atik sularin fabrika icinde temizlik ve lavabolarda
kullaniimasina yénelik sistem kurularak tiketilen su miktari
%20 azaltilmistir.

o Kimyasal ve Elektrolitik islemler: Rafinasyon proseslerinde safsizligin yiksek
olmasi icin ve gaz yikama kulelerinde kullanilir.
¢ Makinelerin Sogutulmasi: Rafinasyon proseslerinde kullandigimiz makinalarin

‘ maksimum verimle calismasi icin sUrekli olarak sogutulmasi gerekir.
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Uretim faaliyetleri sonucunda olusan endistrivel atik sularin aritiimasini kendi
bunyesinde gerceklestiren Nadir Metal Rafineri, istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi
Genel Mudurligu tarafindan alinan Desarj izin Belgesi cercevesinde, aritma sonrasinda
desarj edilecek suyun, yénetmelige uygun bir sekilde gerekli desarj limitlerinde
olmasina dikkat eder ve bu alandaki tim yukamlualtklerini yerine getirir.

Ayni zamanda atik su aritimi yapilarak katma deger yaratilmasi amaciyla farkh
firmalardan alinan ve icerisinde kiymetli maden bulunan atik sular veya proses sularinin
da artimini saglayan Nadir Metal Rafineri, bu kapsamda, 2022 yilinda kiymetli maden
iceren 42.900 litre atik suyun aritimi modern teknolojiler kullanarak gerceklestirmistir.

NADIR METAL RAFINERI Surdurulebilirlik Raporu 22



Mekanik Ogutme Sistemleri ve Gravitasyon
Zenginlestirme Calismalart:

Pota, refrakter ve ciiruflardan metal kagaklarini geri kazanmak i¢in;

( kirma ) < 6gutme ) fiziksel zenginlestirme

geri kazanim adimlari uygulanir. Bu atiklarda olusan metal kacaklarindan fiziksel
yodntemlerle altin ve giimUs geri kazanimina yonelik olarak yeni bir 6gttme sistemi
tasarimi ve temini tamamlanarak 2021 yilinda devreye alinmis ve 2022 yilinda
ivilestirme calismalari yapilmistir. Secilen tiim ekipmanlar ideal motor gliciinde ve
disuk elektrik tiketen 6zelliklerde secilmistir. Bu calisma ile eritme sarji dismdas
olup 2022 yilinda dogalgaz tiketiminde %1 tasarruf elde edilmistir.

NADIR METAL RAFINERI

Surdurdlebilirlik

Yonetisim Cevresel Sosyal Performans
Performans

»  Kimyasal Tiiketimi

Kimyasall
Nasil Kullaniriz:

Kiymetli madenlerin rafinasyonu islemlerinde kimyasallarin kullanimi
vazgecilmezdir. Nadir Metal, 4 ana grupta kimyasallari izlemektedir.

» Hidroklorik Asit: Altin rafinasyonunda kral suyu isleminde gereklidir.

* Nitrik Asit: Altin ve gimUs rafinasyonunda kimyasal islemlerde kullaniimaktadir.

» Kostik: Su ve emisyon aritma sistemlerinde, metaller islendikten sonra aciga c¢ikan asidik maddeleri
notrolize etmek icin kullanilir.

» Diger kimyasallar: Platin, Paladyum, Rodyum geri kazanim islemleri ve kiymetli maden iceren atiklarin
geri kazanim sureclerinde kullanilan kimyasallar.
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HCI HNO3 NaOH Topam 2020, 2021 ve 2022 yillarina ait kimyasal
tUketim ytzdeleri

Kimyasal tiketimindeki egilim, rafinasyon ve atiklardan geri kazanim icin teslim edilen hammaddelerin
miktari ve icerigiyle yakindan badlantilidir. 2021 yilinda kimyasallarin kullanimini minimize etmek igin
calismalar yaritmeye basladik. 2020-2022 vyillarint karsilastirdigimizda hedeflerimizden sapmadigimizi
tiketim miktarlarin distigu gdézlemlenmistir. 2022 yilinda kimyasal tiketimi bir énceki yila gére %13
azalmistir. Spesifik olarak, altin ve giimisin daha az islenmesine atfedilebilen hidroklorik asit ve nitrik
asit kullaniminda bir azalma olmustur. Ayrica CO2 nétr hedeflerimiz dogrultusunda emisyonu yulkselten
Na2CO3 yerine alternatif kimyasal kullanimina asamali olarak gecis saglanmistir.
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Enerjiyi
Nasil Kullantyoruz:

iki ana islev icin farkli enerji kaynaklari kullaniyoruz: Gretim
strecleri ve tesislerin isitiimasi.

o Elektrik: Uretim tesislerimizi ve tesislerimizi calistirmak icin gerekli olan ana enerji
kaynagdidir.

¢ Dogal gaz: Binalarimizi isitmak ve tretim strecleri icin dogal gaz (6rnedin metan)
kullaniyoruz; bu nedenle tiketim kismen hava durumuyla baglantilidir.

¢ Propan (LPG): Dokiimhanede altin ve gimusin eritilmesi sirasinda koruyucu alev
olarak kullanilir; bu nedenle ttketim, Gretim egilimi ile baglantilidir.

e Mazot: Jenarator ve forkliftlerde kullaniimaktadir.

Elektrik Sarfiyati, Dogalgaz Sarfiyati, LPG
Sarfiyati, Mazot Sarfiyati

Tablo 1.

2020, 2021 ve 2022 Yillarina Ait Elektrik Sarfiyati yuzdeleri

Relafit Eneriji Tiiketimi [%]

Surdurdlebilirlik

Yonetisim Sosyal Performans

Cevresel
Performans

Elektrik tiketim miktarlarinda elektrik tlketimi son Gc¢ yilla karsilastirdigimizda artmis
gozlikse de bu glimUs bar Uretimin artmasindan kaynaklanmistir.

Farkli soy metal iceren alasimlarda agir metallerin girdi olarak kontroll ve proseslerde bu
metallerden cevresel yik yaratmadan stabil clruf ve bilesik olarak uzaklastirma islemlerine
baslanmistir. Bu amacla gelen malzemelere girdi kontrollerinde safsizlik kontrollerine ve
icerige uygun olarak tasnif edilmis bilesimlerle isleme alinmaya baslanmistir.

Dogalgaz tuketim miktarinda 2021 yilina goére %5 tasarruf saglanmistir.

Nadir Metal Rafineri olarak enerji performansimizi stirekli iyilestirerek cevresel ve ekonomik
acidan surduridlebilir hale getirmeyi hedefliyor ve bu kapsamda, enerji ydnetim calismalari
gerceklestiriyoruz.

Ulusal ve uluslararasi mevzuat ve yasalara uyan bu calismalar ile enerji ydnetimi konusunda
efektif ve proaktif durum analizi yaparak azami tasarruf saglamak icin calismaktayiz.

Nadir Metal Rafineri, enerjinin tUm asamalarinda verimliligin artiriimasi ve strddrilebilir
kilinmasi icin sirket kalttrd icerisinde bilincin gelistiriimesine énem vermektedir.

Enerji yonetimi kapsaminda degisen pazar dinamikleri analiz edilmekte, sera gazi emisyonu
azaltma yodntemleri ve yeni teknolojiler arastiriimakta ve sistemin devamlihidr saglanarak
ortak deger ve faydali sonuclar yaratmak Uzere etkin performans sergilenmektedir. Ayni
zamanda, bu yéndeki calismalar kurumsal ydnetim uygulamalarina da entegre edilmekte
ve surekli olarak gbézden gecirilmektedir.

NADIR METAL RAFINERI
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Ne Tir Emisyonlar
Uretiyoruz

Emisyonlarimiz baslica iki maddeden olusur:

Proseslerimiz ve tesislerimizi isitmak icin kullandigimiz fosil
yakitlar olan karbondioksit (CO2), atmosfere CO2 emisyonlari
Uretir (Kapsam 1). Ayrica enerji kaynaklarinin kullanimindan
kaynaklanan dolayli emisyonlari (Kapsam 2) izliyoruz ve is
seyahatleri (hava yolu), personel ulasim ve personel servisleri

ile baglantili emisyonlarin (Kapsam 3) daha hassas izlenmesi
ve bunlara dikkat edilmesi icin ¢alisiyoruz.

Nitrik oksit (NOx ) kiymetli madenleri rafine etmek icin nitrik
asit kullanimi nitrik oksit emisyonlari Gretir.

Nadir Metal Rafineri olarak 2017 yili icinde gerceklestirdigimiz
ve ardindan surekli hale getirdigimiz calismalarimizla Turkiye'de,
sektorinde ilk kez gonulli karbon ayak izi hesaplamasi yapan sirketiz.

Uluslararasi standartlarinda tanimlanmis kriterlere ve hesaplama
teknigine uygun olarak ve Sera Gazi Yonetim Plani olusturarak, her yil
kurumsal seviyede karbon ayak izi hesaplamasi gerceklestirmekteyiz.
Kurum olarak iklim degisikligine olan etkimizi degerlendirmek
Uzere 2022 yilinda gerceklestirilen karbon ayak izi hesaplama ve
raporlamamizi tamamladik. Bu beyanimiz ve siire gelen calismalarimiz
sonucunda hesaplanan Kapsam 1, Kapsam 2 ve Kapsam 3 emisyon
degerlerimiz;

Surdurdlebilirlik Yonetisim Cevresel Sosyal Performans

Performans
*KAPSAM 1 | 2017 (tCO,e) | 2020 (tCO.e) | 2021(tCO,e) | 2022 (tCO,e)
(TEMEL YIL)
Sube 1 924,57 737,62 842,14 714,2
Merkez 0 0 0 21,24
Sube 2 0 0 0 0,08
**KAPSAM 2 | 2017 (tCO,e) | 2020 (tCO.e) | 2021(tCO,e) | 2022 (tCO,e)
(TEMEL YIL)
Sube 1 214729 2.616,08 2.819,79 2.494,27
Merkez 92,34 107,36 196,41 183,44
Sube 2 11,55 11,72 12,41 7,49
***KAPSAM 3 | 2017 (tCO,e) | 2020 (tCO.e) | 2021(tCO,e) | 2022 (tCO,e)
(TEMEL YIL)
Sube 1 40,54 29,56 37,26 61,06
Merkez - - 62,28 141,03
Sube 2 11,89 1,49 0 12,36

* |sitma ve Uretim hattinda kullanilan dogalgaz tiketimi, LPG tiiketimi, hareketli yanma kaynaklari, jenerat6r yakiti ve klima gazlari kaynakli
** Firma tarafindan satin alinan tretim ve ofislerde kullanilan elektrik ttketimi

*** |s seyahatleri (hava yolu), personel ulasim ve personel servisleri

**** Hesaplamalar GHG protokoliine gore yapiimistir
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Surdurdlebilirlik Yonetisim Cevresel Sosyal Performans

Performans

p  Karbon Ayakizi

Ne Tir Emisyonlar
Uretiyoruz

Kapsamlara Gore Emisyon Degerleri [ | 2022’de dogrudan COz emisyonlari (kapsam 1) Sube T'de % 15 azalarak toplam 714,2 ton oldu. Gimis
rafinasyonu islemlerinde rejenere asit elde ederek, NOx salinimi distrmeyi basardik ve bunu siki bir
2022 sekilde takip ediyoruz.
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Ne Tir Atiklar
Uretiyoruz

Flloresan Lambalar
Atik Piller

Bitkisel Atik Yag
Kontamine Ambalaj
Atik Camur

Sprey Kutular

Atik Yaglar

Bakim Atik Yaglari

Kontamine Bez, Koruyucu Giysi vb.

Kagit ve Karton Ambalaj
Plastik Ambalaj

Cam

Rafineri Caruflari

Kati Atik

Metaller

0
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Surdurdlebilirlik

Cevresel Sosyal Performans

Performans

Yonetisim

2022 YILI TEHLIKELI ATIK MIKTARI (KG/YIL) 2022 YILI TEHLIKESIZ ATIK MIKTARI (KG/YIL)

%1 m Kagdit ve Karton Ambalaj
%0 m Plastik Ambalaj

%0 ®m Cam

%13 m Rafineri Curuflari

%17 W Kati Atik
%69 M Metaller

%0 W Fluoresan Lambalar

%0 W Atik Piller

%0 m Bitkisel Atik Yaglar

%2 Kontamine Ambalaj
%98 W Atik Camur

%0 W Sprey Kutular

%0 W Atk Yaglar

%0 m Bakim Atik Yaglari

%0 m Kontamine Bez, Giyisi vb.

Gelecek kusaklarin intiyaclarini rahatca karsilayabildigi strdardlebilir bir gelecege ulasma hedefine verdigimiz
onem cercevesinde, dogal kaynaklarin yenilenebilir olma 6zelligini ve Urin kalitesini tehdit etmeyen bir yaklasim

benimsemekteyiz.

Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) lzerinden sahip oldugumuz sifir atik belgesi ile sektdrimuzdeki 6nci
faaliyetlerimize Sifir Atik Prensibi ile devam etmekteyiz. Cevresel degerleri ele alirken sadlikli yasam alanlari
ile iliskilerini g6z dninde bulunduruyoruz ve bu dederlerin korunarak gelistirilmesi icin tim faaliyetlerimizi

hassasiyetle sekillendiriyoruz.

Profesyonel bir sekilde uyguladigimiz atik yénetimi plani ile faaliyetlerimizi Cevre Kanunu’na tamamen uygun
bir sekilde yuritmekteyiz. Olusturulan gecici atik depolama sahasi ile plastik ve karton gibi ambalaj atiklari
teknik olarak mimkun olan durumlarda i¢ slreclerimizde degderlendirmekteyiz. Bu atiklarin dederlendirilmesinin
mUmkin olmadidr durumlarda ise geri kazanimlarinin saglanmasi ve cevreye zarar vermeden kontrollU bir
sekilde bertaraf edilmesi amaciyla Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan yetkilendirilmis lisans
sahibi firmalarla calismaktayiz. Bu firmalara teslim edilen atiklarimizin bertaraf sireci incelenmekte ve en iyi
teknolojilerin kullanildigi yakindan takip edilmektedir.

Tehlikeli atik olarak siniflandirilan fllioresan lambalar, atik piller, bitkisel atik yaglar, kontamine ambalaj atiklari,
atik camur, sprey kutular, atik yaglar, bakim atik yaglari, kontamine bez, koruyucu giysi vb. atiklarimiz, sézlesme
esasli calistigimiz lisansh firmalar araciligi ile bertaraf edilmektedir.

NADIR METAL RAFINERI

Surdurulebilirlik Raporu "D




Surdurdlebilirlik Yonetisim Cevresel Performans

Sosyal
Performans

Sosyal |

Sirket olarak, calisanlarimizin potansiyelini ve yasam kalitesini Ust seviyeye
getirmek, kurumsal baghhgi ylikseltmek ve kisilerarasi iliskileri gelistirmek
ve sirketimizi strdarUlebilir bir basariya tasima vizyonuyla ise alim, egitim,
gelisim ve édullendirme slreclerimizle calisanlarimizin memnuniyetini ve
verimliligini artirma misyonunu edinmis bulunmaktayiz.

Ayrica “MUsteri var olma sebebimizdir” anlayisini kendine ilke edinen Nadir
Metal Rafineri olarak, tim i¢ paydaslari ISO 9001:2015 Kalite Yonetim
Standardina uygun hareket eder ve sirekli gelisimine katki saglarlar.

Y

Kalite Yonetim Sistemi cercevesindeki yenilikler, degisimler ve gelismeler
tim calisanlarin ve paydaslarin farkindaliklarini saglayacak ve artiracak
sekilde duyurulur.
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insan Haklar
Politikasi

Nadir Metal, Insan Haklari Evrensel Beyannamesine uygun olarak,
evrensel insan haklarina saygi gosterir ve insan haklari ihlallerinin
dnlne gecmeyi hedefler.

Nadir Metal, iskencenin her tarlt gérinumdine, zorla ¢alistirmaya, cocuk iscilige ve cocuk
isciliginin en kotu haline, yaygin cinsel siddet veya diger agir insan haklari ihlallerine, savas
suclarina, insanlhiga karsi suclara, irkcihda, ayrimciliga ve fakat bunlarla sinirli olmaksizin
tum insan haklarina aykirilik olusturan eylemlere her zaman karsi durarak gerek kurumsal
prensipleri gerek ulusal ve uluslararasi duzenlemelerde yer alan sorumluluklari kapsaminda
insan haklarini dncelikli tutacagini taahhit eder.

Nadir Metal faaliyetlerini gerceklestirirken; cocuk isci calistirma, zorla calistirilma ya da
zorunlu ¢alistirmanin tim bicimleri, kolelik, insan ticareti, istihdamda, meslekte, azinliklar
ile diger savunmasiz gruplar arasinda, erkek ve kadinlar arasinda ayrimcilik yapiimasi, ile
iliskilendiriimemeye mutlak 6zen gosterir ve bu uygulamalara da “sifir tolerans” yaklasimini
benimser.

Nadir Metal, insan Haklari Politikasinda toplanmis temel ilkelere uyarak ticari faaliyetlerini
yUrttmekle birlikte tum is ortaklarinin ticari faaliyetlerini, dis ve ic paydaslarinin eylemlerini
insan haklarina saygil ve insan haklarini gdzeterek gerceklestirmelerini bekler.

NMR Insan Haklari Politikasl.pdf %::}
<
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insan Kaynaklari
yaklasimimiz:

Sirketimiz, basta yerel mevzuatimiz devaminda Ulkemizce de
benimsenen ILO’nun Temel is ilkeleri ve Haklari Beyannamesi’nde
ortaya konan kurallara uyar ve tim paydaslarinin gtvenli, insani
bicimde calisma kosullarinda, Ucretlerinin adil ve hakkaniyet
icerisinde elde etmelerini arar.

Sirketimizin benimsedigi insan kaynaklari politikasinin amaci Sirketimizin yapisini koruyarak
strddralebilir basariyl saglamak icin yetenekli, motive ve saygili, bagl bir calisan toplulugu
olusturmak, goérevlerin gerekleriyle calisanlarin beceri ve yetkinliklerini bulusturmak,

kisinin kendisini tanimasina yardimci olmak, yonetsel denilebilecek gu¢ faktorlerini
kazandirmak, bagimsiz calisma ortami olusturmak, strekli dinamik olan diinya dizeni ve
gelisen teknolojilerle insan kaynaklari devamliligint mimkuin oldugu 6lctde saglamak,
kadin istihdamini arttirmaya katki saglamak, herkese firsat esitligi sunmak, gelistirmek,
degerlendirmek ve yonetmek, Sirket calisanlarimizi Sirketin hedeflerine odaklayarak
gelecek yillara saglam temeller atmaktir.



Personel
Yénetmeligimiz;

insan Haklari Evrensel Beyannamesi (1948), Ekonomik, Sosyal ve Kulttrel Haklara iliskin
Uluslararasi Sézlesme (1966), Kisisel ve Siyasal Haklar Uluslararasi S6zlesmesi(1966), Birlesmis
Milletler (BM) Kuresel Ilkeler Sozlesmesi, BM Cocuk Haklarina Dair Sézlesme, Uluslararasi Calisma
Orgutd (ILO) Sézlesmeleri, ILO Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi, En K&t(
Bicimlerdeki Cocuk isciligi Sozlesmesi (182 no.’lu Antlasma), BM is Hayati ve insan Haklari Rehber
ilkeleri, OECD’nin Cokuluslu Sirketler icin Rehber ilkeler gibi uluslararasi diizenlemeler ve ulusal
yasalar baz alinarak glncellenmistir. Ayrica Firsat Esitligi, Farkliliklara ve Cesitlilige Saygl Duyma -
Ayrimciliga sifir tolerans” yaklasimimiz detaylandiriimistir.

Ucretlendirme;

Ulke ekonomisinde yasanilan fiyat artislari gdz ontnde bulundurularak 2022 yilinda Yonetim
Kurulu tarafindan 2 kez Ucret dizenlemesi yapilarak tim personel Ucretlerinde iyilestirmeye
gidilmis ve personelin hayat pahaliligindan etkilenmemesi icin caba sarf edilmistir.

Yasal destek;

Turkiye'deki emeklilik sistemi kapsaminda prim gin sayisini doldurmus ancak yas haddinden
emekli olamayan 28 calisanimiz icin sirketimiz gerekli tim destedi vererek, tim yasal proseduri
uygulamis ve calisanlarin hak edislerini tazmin ederek ilgili calisanlarin emekli olabilmesi
saglamistir.

Saglik sigortasi;

Nadir Metal Rafineri calisanlarinin saglikh yasamlarinin givence altina alinmasi icin tim
calisanlarina tamamlayici saglk sigortasi saglamaktadir.

Cinsiyete gore calisan sayisi;

Nadir Metal Rafineri’nin 2022 sonu itibari ile calisanlarin dagilimi idari kadroda erkek 31, kadin 15,
Uretim kadrosunda erkek 175, kadin 20, toplam 241 calisani bulunmaktadir. Mevsimlik veya yari
zamanli ¢alisan istihdam etmemektedir.
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| Egitim

2022 yilinda da belirlenen hedefler dogrultusunda, personelin gelismesini saglamak
amaciyla egitim programlarinin desteklenmesi kesintisiz olarak strdtrilerek ilgili
personelin gorev ve sorumluluklarina gore gerek sirket icinde gerek sirket disinda
ilgili egitim faaliyetleri saglanmistir. Egitim hayatina devam eden calisanlara ise
maddi destek olunmustur.

Nadir Metal’in calisanlari, yartrlikteki bitin yasa ve yonetmeliklere, Sirket politika
ve prosedirlerine uygun hareket etmekle yukimlidir. Suc¢ gelirlerinin aklanmasi,
terérizmin finansmani ve kitle imha silahlarinin finansmaninin yayginlasmasi ile
muicadelede yasal ve idari yukimltltklerin bilinmesi, yukimlaliklere uyumun
saglanmasi, Sirket politikasi ve risk temelli yaklasim konularinda sorumluluk
bilincinin arttiriimasi, bilgilerin giincellenmesi ve Sirket kilttrinin olusturulmasi
amaclari dogrultusunda etik ilke ve degerlerimizin, politika ve prosedurlerimizin,
yUkimlist oldugumuz mevzuatin ilgili tim calisanlar tarafindan bilinmesi ve
uygulanabilmesi, varsa yapilan gtincellemeler yéninden her yil yeter diizeyde ilgili
tim calisanlarimiza ve birim yoneticilerimize egitimler verilmektedir.

Tam Uretim birimlerinde calisan personelimizin karasal ve sucul yasama zarar
veren kimyasal kullaniminda asiri 6zen gdstermeleri ve minimum atik ve sarfiyat
olusumuna calismalari icin gereli farkindalik calismalari yapilmistir.

Ayrica Sirketimiz, egitim kurumlari ile iliski kurarak ciraklik ve stajyerlik programlarina
destek saglamaktadir. Bu anlamda 2022 yilindan itibaren firmamizda dizenli olarak
teknik lise ve Universite 6grencilerine yonelik staj olanaklari yaratilarak Sirketimiz
blnyesinde 5 6Jrenciye staj imkani saglanmistir.
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Yaklasimimiz

Nadir Metal Rafineri, calisanlarinin is sagligi ve gtvenligini saglamak
icin gerekli tum kosullarin saglanmasini, kullanilacak olan araclarin ve
gereclerin noksansiz olarak bulundurulmasini hedef olarak benimser
ve “ONCE IS GUVENLIGI” ilkesine inanir.

Nadir Metal Rafineri, faaliyetleri sirasinda kaza olasiligini kaynadinda énleyerek kaza riskini
en aza indirmeyi ve meslek hastaligi olusmasini engellemeyi ayrica risklerin bilinen en iyi
tekniklerle calisanlara, tesise ve dogaya zarar vermeyecek sekilde énlenmesini de ana hedefi
olarak kabul eder. Sirketimizde is Sagligi ve Givenligi kapsaminda yUrGtilen tim faaliyetlerde
sifir is kazasi ve surekli gelisen ve gelistirilen iSG kultlrl hedefi benimsenir.
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Egitim
Calismalari

Nadir Metal’de calisanlarinin is saglidi ve glvenligi konusunda bilin¢lendirilmesini
saglamak adina yil icinde ise yeni baslayan personele ise giris iISG egitimleri ile
tim calisanlara 1280 adam x saat Temel is Saglhigi ve Giivenligi ile beraber Meslek
Hastaliklari ve Korunma Yéntemleri egitimleri verilmistir.

SUrdUralebilirlik farkindalik egditimleri kapsaminda “strdardlebilirlik ilke ve
hedeflerimizi iceren Farkindalik Egitim Sunusu” ISG ve Surdurilebilirlik Komitesi -
Sosyal Calisma Grubu tarafindan hazirlanmis ve tim calisanlara gerceklestirilmistir.
ilgili personelin gérev ve sorumluluklarina gére gerekli egitimler verilmistir.
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Risk Degerlendirme
Calismalari

Sube 1 bilnyesinde cesitli bolim ve cihazlarda yapilan modernizasyona bagdli olarak Risk
Degerlendirme Raporu revize edilmistir. Risk Degerlendirmesinde yUksek olan riskler
kisisel koruyucu donanimlar, saha denetimleri ve egitimlerle kontrol altinda tutulur. Risk
Degerlendirme raporunun revizyonunda Saglik Bakanligi ile entegre calisan online iSG
yazilimi kullanihr,

Ortam
Olctmleri

Her yil periyodik olarak gerceklestirildigi gibi 2022 yilinda da ortam &élcimleri kapsaminda,
havalandirma tesisati, aydinlatma élctmleri, kisisel maruziyet adir metal, termal konfor
(sicaklik, nem, hava akimi), Kisisel Gurtlti Maruziyeti, Kisisel VOC maruziyeti, Topraklama,
Elektrik ic tesisat uygunluk, Yildirimdan korunma tesisati, Forklift periyodik muayene
Olcimleri yaptirilarak saglikh calisma ortaminin strdardlebilirligi saglanmistir. Ayrica
sirketimiz binyesinde kullanilan tim basincli kaplar ile tasima ve kaldirma ekipmanlarinin
da periyodik bakim ve muayenelerine devam edilmistir. Uretim alanlari, test yapilan alanlar,
laboratuvar vb. alanlarda ortam kontrolleri her yil periyodik olarak gerceklestirildigi gibi
6zellikle kimyasal maddelerin kullanimi ile meydana gelmesi muhtemel is kazalarinin éndne
gecilmis ve 2022 yilinda higbir is kazasi yasanmamistir.

Saglik
Hizmetleri

isyeri Hekimi sorumlulugunda tim personelin periyodik muayeneleri, radyografik, biyolojik,
toksikolojik fizyolojik analizleri yapilarak poliklinik muayeneleri yapiimakla birlikte 2022
yilinda da bu muayenelerin devami saglanmis ve ise yeni baslayan personellerin ise giris
muayeneleri yapilmistir. 2022 yili icinde calisanlarin daha saglikli bir ortamda calismasi,
yangin ve saglik risklerinin azaltilmasina yénelik olarak tim idari ve Uretim alanlari
dumansiz alan olarak tanimlanmis ve sigara kullanimina uygun olarak bina disinda sigara
serbest 6zel alani olusturulmustur.
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ISG Kurul
Toplantilari

Nadir Metal Rafineri olarak, is Sagligi ve Giivenligi kurallarina gdsterilen uyumu yakindan
takip edebilmek ve ihtiyaclara yonelik tim &nlemleri hizlica alabilmek icin ayda bir ISG
Kurulu toplanir. is Saghdi ve Giivenligi Kurulundaki toplam (iye sayisi 11 ve calisan temsilcisi
sayisi 3’tar.

Raporlama ve Dokiimantasyon
Calismalari

OHSAS 45001 iSG Yénetim Sistemi revizyonu ve mevcut dokiimanlarin bu kapsamda
gincellemeleri gerceklestirilmistir. 2022 yili icinde Fabrika ve dis subelerdeki personel

ise giris ve cikislarinin kayitlari online ISG modilU Gizerinde glincellenmis ve kayit altina
alinmistir. ISG 2022 Yillik degerlendirme raporu ile 2023 yili yillik calisma ve egitim planlari
hazirlanarak onaylatiimistir. Firmamizda uygulanan ISG kurallari ve sistem diizenlemelerinin
online yazilimi ile entegrasyonu saglanmistir.

Dis Saha
Calismalari

Firmamizin yeni is alanlari paralelinde dis firmalarda strddrUlen yeni is alanlarinin ortaya
ctkmasina paralel olarak yerlesik fabrika alanlarimiz disinda yuritilecek calismalarda iSG
uygulama prosedurleri olusturulmus ve is kazasiz ve yeni kosullara uyumlu ¢alismaya
yoénelik techizat ve ekipman saglanmistir. Tim personel yeni is alanlarina yonelik tekrar
gerekli belgeleri alacak sekilde egitim calismasina tabi tutulmus ve yasal tim proseddrlere
uygun calisma ortami saglanmistir.

2022 yili icinde Nadir Metal Rafineri ile glbre fabrikalariyla yaratalen geri déntslim projeleri
kapsaminda gerekli tim iSG uygulamalari dogrultusunda projeler kazasiz ve problemsiz bir
sekilde sonuclandiriimistir.
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2022 Sirdirilebilirlik kapsaminda

Sosyal Yardimlar
Surdurdlebilirlik vizyonumuzun bir parcasi olarak, topluma ve genc nesillere olan Kultarel ve Tarihi Mirasi Koruma:
sorumlulugumuzu pekistirmek amaciyla ¢esitli sosyal yardimlar gerceklestirdik. Ulkemizin zengin tarihine katkida bulunma amaciyla T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi Darphane ve Damga

Matbaasi Genel Mudurligi’ntin 555. kurulus yilina sponsor olduk. Bu destekle, kiltldrel mirasimizin

Spor ve Genclik Destedi: korunmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi konusundaki sorumlulugumuzu yerine getirmeyi amacliyoruz.
Sporun birlestirici glicline inanarak, istanbul Basketbol Spor Kulibi’ne
yaptigimiz bagisla genc sporcularin yeteneklerini gelistirmelerine katki sagladik. Sosyal Belediyecilik ve Engelli Destegi:
Ayni zamanda, gelecedin lider mthendislerini desteklemek adina YTU Kimya Esenyurt Belediyesi’ne yapmis oldugumuz katkilarla, yerel topluluklarimiza olan baglhhgimizi gésterdik.
Mahendislik Kultib{’niin ana sponsoru olduk, genc mithendis adaylarina Ayni zamanda, engelli bireylere ydnelik akulu tekerlekli sandalye yardimiyla, yasamlarina dokunarak
sektodrdeki glincel gelismeleri takip etme ve uygulama firsati sunarak, bilgi ve toplumsal dayanismayi gu¢lendirmeyi hedefledik.

deneyim kazanmalarina destek olduk.

Calisanlarimiza yonelik sosyal desteklerimiz ise giyim ve ayakkabi destedi, bayram ve ramazan
aylarinda nakdi ve erzak destedi, ayrica yakit destegi gibi cesitli alanlarda devam etmektedir. Sosyal
sorumluluklarimizi yerine getirmenin yani sira, bu yardimlarla toplumumuza ve calisanlarimiza deger

katmayi sUrdirecegiz.
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