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STICHTING GEZONDE KINDEREN

Beleidsplan Stichting Gezonde Kinderen
1. Inleiding

De Stichting Gezonde Kinderen is opgericht op 13 februari 2019. In 2025 is een
kwartiermaker aan de slag gegaan, om de Stichting echt actief in te zetten. Daarvoor is
eerst een verkennend onderzoek opgezet.

Na onderzoek bij scholen naar hun behoeften, bij vrijwilligersorganisaties naar hun
werkwijze en bij organisaties naar hun wensen betreffende inzet vrijwilligers en/of
donaties, heeft de Stichting een richting gekozen. De stichting richt zich uitsluitend op
het algemeen nut door het bevorderen van gezonde voeding voor kinderen in Nederland.

Stichting Gezonde Kinderen heeft ten doel het bevorderen van de gezondheid,
ontwikkeling en gelijke kansen van kinderen in Nederland, in het bijzonder door het
mogelijk maken en ondersteunen van gezonde voeding voor kinderen in het primair en
voortgezet onderwijs. De ondersteuning is onder andere gericht op het opbouwen,
onderhouden en inzetten van een netwerk van vrijwilligers, vrijwilligersorganisaties,
bedrijven en andere maatschappelijke partners en het ondersteunen van scholen bij het
organiseren, financieren en uitvoeren van programma'’s voor gezonde voeding. Dit
beleidsplan beschrijft de visie, missie, doelstellingen en activiteiten van de stichting
voor de periode 2026-2028.

2. Missie en Visie

e Missie: Stichting Gezonde Kinderen bevordert de gezondheid, ontwikkeling en
gelijke kansen van kinderen in Nederland door scholen te ondersteunen bij het
dagelijks aanbieden van gezonde voeding, waaronder fruit, groente en gezonde
maaltijden.

o Visie: Wij zien een toekomst waarin gezond eten voor alle kinderen
vanzelfsprekend is, waardoor gezondheid, leerprestaties en gelijke kansen de
norm worden. Elke school krijgt hiervoor de benodigde financiéle ondersteuning
en wordt indien nodig ontlast door een vrijwilligersnetwerk.



3. Doelstellingen
De stichting streeft de volgende doelstellingen na:

1. Subsidie en fondsenhulp voor scholen met een non-profit oogmerk

2. Opbouwen en onderhouden van vrijwilligersnetwerk om scholen te koppelen aan
vrijwilligersorganisaties en bedrijven die maatschappelijk en lokaal betrokken
willen zijn.

4. Activiteiten
Om de doelstellingen te realiseren zal de stichting onder andere:

e Opbouwen en onderhouden van vrijwilligersnetwerk

o Vrijwilligersorganisaties en bedrijven kennis laten maken met het doel van
de Stichting door middel van fysieke en online campagnes

o Samenwerkingen met vrijwilligerscentrales, buurthuizen, bejaardenhuizen
en bedrijven aangaan

e Subsidie enfondsenhulp

o Inventariseren van beschikbare subsidies en fondsen
Opstellen en bijhouden van een actuele lijst van gemeentelijke,
provinciale, landelijke en Europese regelingen.

o Ondersteunen bij subsidieaanvragen
= Schrijven of meeschrijven aan subsidieaanvragen
= Adviseren over de criteria en vereisten

o Publiceren van een praktische handleiding
Een online en/of fysieke gids met stappenplan voor subsidieaanvragen
voor gezonde schoolmaaltijden.

o Hetwervenvan sponsoren
Ondernemingen, stichtingen, gemeentelijke en landelijke fondsen en
andere partners die het doel van de stichting wil ondersteunen.

5. Organisatie en Bestuur
De stichting wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit Brigitte Rombouts,
voorzitter en Brenda Snep, secretaris/penningmeester.



Yvonne Peneder is aangesteld als Directeur, zij kan niet individueel over het vermogen
van de stichting beschikken.

Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden; uitsluitend een
vergoeding van gemaakte onkosten. Indien het bestuur besluit tot ontbinding komt het
eventueel batig liquidatiesaldo ten goede aan een Algemeen Nut Beogende Instelling
met een gelijksoortig doel als de stichting, zoals vermeld in de statuten van de stichting.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het toezicht op het vermogen van de Stichting.
6. Financieel beleid

Het opstarten van de activiteiten zijn gestart aan het begin van het schooljaar 2025-
2026. Het vermogen waarmee dat mogelijk is gemaakt is gedoneerd door Schoolfruit.

Andere inkomstenbronnen zullen donaties, subsidies, sponsorgelden, bijdragen van
partners en eventuele opbrengsten uit activiteiten zijn.

Bestedingsbeleid

Minimaal het overgrote deel (meer dan 90%) van de beschikbare middelen wordt direct
of indirect besteed aan de verwezenlijking van de statutaire doelstelling. Organisatie- en
beheerkosten zijn ondergeschikt en noodzakelijk voor het realiseren van het algemeen
nut.

De stichting tracht de (organisatorische) kosten zo laag mogelijk te houden door de
samenwerking aan te gaan met de vrijwilligersorganisaties die de ondersteuning in de
vorm van mensen leveren op de scholen. Het vormgeven van de stichting, het opbouwen
van het netwerk van vrijwilligersorganisaties en werven van ondernemingen die zowel
mensen als geld willen doneren wordt in eerste instantie gedaan door de kwartiermaker.
De kwartiermaker is in eerste instantie parttime werkzaam voor de stichting om de
kosten zo laag mogelijk te houden. Tevens is er geen kantoorruimte nodig of andere
organisatorische overhead. Op korte termijn wordt werving gestart om de stichting
landelijk uit te rollen.

¢ Reserves: de stichting streeft naar een gezonde financiéle basis en houdt waar
nodig een beperkte reserve aan.

o Financiéle verslaglegging: Aan het eind van elk boekjaar zal het bestuur
verslaglegging doen over het vermogen en de resultaten van de stichting.

7. Fondsenwerving
De stichting zal fondsen werven via:



e Online campagnes
e Evenementen en acties
e Samenwerkingen met bedrijven en overheden

e Aanvragen subsidies (landelijk en lokaal)

8. Communicatie en Publiciteit
De stichting communiceert met haar doelgroep en stakeholders via:

« Website en sociale media
e Nieuwsbrieven

e Persberichten en publicaties

9. Evaluatie en Bijsturing
Het bestuur evalueert jaarlijks de voortgang van de doelstellingen en activiteiten. Indien
nodig worden het beleid en de plannen bijgesteld.

10. Slotbepalingen
Dit beleidsplan wordt jaarlijks herzien en vastgesteld door het bestuur.



