Forandring &

verksamhets-
formaga

Forvaltningsledning & etablering

Vi erbjuder konkret stdd for att etablera och utveckla en hallbar forvaltningsorganisation. Resultatet
blir en stabil och trygg verksamhet dar Antura anvands som ett stod for framdriften av projekt och
som strategiskt stod for styrning och uppféljning av projektverksamheten. Ni far en tydlig ansvars-
férdelning, minskad sarbarhet och en férvaltning som levererar varde Gver tid.

Rolldefiniering & struktur

Vi definierar roller, ansvar och arbetssatt i férvaltningen. Det minskar
sarbarhet och skapar stabilitet.

Forvaltningskoncept

Vi hjélper er att etablera eller anpassa en modell for férvaltning som
passar er organisation. Anturas férvaltningskoncept 4U kan anvan-
das som egen modell eller som komplettering till eventuell befintlig

Stod & utveckling

Vi erbjuder I6pande st6d och utveckling s& att férvaltningen
fortsatter skapa varde 6ver tid. Bade st6d i att ta tillvara pa nyheter i
Antura som kan vara till nytta for er verksamhet och hjalp att spegla
verksamhetsférandringar i Antura.

Inférande & férvaltning

Vi hjalper er etablera arbetssatt i praktiken och utvecklar forvaltnin-
gen tillsammans er sa att den fortsatter leverera varde. Det ger ett
system som héller 6ver tid &ven nar organisationen férandras.

férvaltningsmodell.

LANGSIKTIGA

ERFARNA VERKSAMHETSNARA

2 W

Vi hjalper er bygga en

ENGAGERADE

Vi har en unik kombination av Vi vill att ni ska lyckas da vi vet Vi forstar er verksamhet och

verksemhetserfarenhet och hur bra det blir nar férvaltningen stottar er precis dar ni arier forvaltning som &r hallbar

verktygskunskap. fungerar. férvaltning. over tid.

V' Snabbare onboardning av nya
anvandare

Vv Sikrad nytta av Antura 6ver tid V' Okad informationskvalitet

V' Minskat personberoende V' Bittre kontroll Gver behorigheter

NANTURAN

antura.se




