
  

14 ondernemers doen mee
aan  het Orientatiecontract

Waarom doen 
werkgevers mee?

Wat is het
oriëntatiecontract?
Deelnemers krijgen een contract van 
6 maanden en worden kosteloos, voor 
de duur van een maand, bij verschillende 
werkgevers geplaatst met als doel zich in 
de praktijk te oriënteren.

Eerst ervaren, daarna beslissen
Leer kandidaten één maand
in de praktijk kennen.

Minder verrassingen
Kandidaten krijgen een realistisch
beeld van het werk en de organisatie.

Extra instroomkanaal
Ontmoet talent dat anders misschien
nooit had gesolliciteerd.

Positieve impact
Je helpt mensen die graag willen werken.

Gratis zichtbaarheid
Eigen presentatie in de de Arbeidsmarkt.

Meer informatie? 
Scan de QR-code of gaan naar
arbeidsmarktgids.nl/meer-info Eerst orienteren, dan kiezen

Jij biedt een oriëntatieplek 
van één maand en zorgt voor 
begeleiding op de werkvloer

Meedoen is kosteloos!
	 geen loonkosten.
	 geen detacheringsvergoeding.
	 geen administratieve lasten.

De ontwikkeling en uitvoering van het Oriëntatiecontract wordt mogelijk gemaakt 
door de samenwerkende Parkstadgemeenten, vanuit de Regio Deal.
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