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1. A ASSOCIACAO ALDEIA DOS GIRASSOIS

1.1. Missao e Valores
A Associag@o Aldeia dos Girassois é uma organizagio sem fins lucrativos, fundada a 26
de julho de 2016, no Funddo, por um grupo de cidaddios e cidadds comprometidos em
responder a desafios sociais, com especial enfoque nos dominios da educagdo e do bem-
estar.
Em 2018, a Associacdo redefiniu o seu posicionamento estratégico, iniciando uma
trajetoria orientada para a ativagdo de pessoas e comunidades, com o propodsito de
transformar contextos e dar resposta a problemas sociais complexos através de solugdes
inovadoras. Ao longo do seu percurso, e apesar da evolugdo dos seus intervenientes, tem
mantido uma identidade assente na independéncia face a ideologias politicas, partidarias
ou religiosas, afirmando-se como uma entidade comprometida com os territorios onde
atua.
A sua atuagdo baseia-se numa abordagem sistémica, integrada e colaborativa,
promovendo a criagdo de ecossistemas que potenciam a participacgdo, a capacitagdo e a
corresponsabilizagdo dos diferentes agentes locais. Neste ambito, tem vindo a alargar a
sua intervencdo a dreas como a educagdo, a saide mental na adolescéncia, o
empreendedorismo social, o envelhecimento ativo e a integra¢do de migrantes.
A missdo da Aldeia dos Girassois consiste em criar solugdes inovadoras que respondam
de forma eficaz, eficiente, sustentavel e justa a problemas sociais complexos,
promovendo a inclusdo, a justica social e o desenvolvimento sustentavel. Esta missdo
concretiza-se através da dinamizacdo de uma rede de comunidades e agentes locais, com
vista a0 empoderamento das pessoas, ao fortalecimento de lagos intergeracionais e a
revitalizag@o dos territorios, com especial atengdo a publicos vulneraveis, como criancas,
jovens, pessoas idosas e migrantes.
A sua visdo assenta na construgdo de territdrios ativos, regenerados e cooperantes,
capazes de mobilizar a inteligéncia coletiva para transformar desafios sociais em
oportunidades de desenvolvimento, promovendo comunidades mais autonomas,
sustentaveis e participativas na constru¢iio de um futuro mais justo e inclusivo.
A atuagdio da Associa¢dio é orientada por um conjunto de valores estruturantes, que
constituem o alicerce da sua intervengdo:

Colaboragdo, valorizando o trabalho em rede e a construgéo de solugdes conjuntas;




Empatia e cuidado, colocando as pessoas no centro da agéo;

Autonomia com responsabilidade, promovendo a capacitagdo com consciéncia coletiva;
Inovagdo com propdsito e impacto, orientada para solugdes sustentiveis e
transformadoras; justiga e inclusdo, combatendo desigualdades e promovendo equidade;
Coeréncia e transparéncia, assegurando uma atuacdo ética, clara e responsavel.

Num contexto de crescente complexidade social, a Aldeia dos Girassois assume o
compromisso de contribuir para a construgdo de respostas integradas, inovadoras e
colaborativas, que promovam uma transformagdo efetiva das realidades locais e do

impacto na vida das pessoas.

2. ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO

A Associagdo Aldeia dos Girassdis enquadra a sua interveng¢do numa logica de resposta
integrada aos desafios sociais da atualidade, assumindo como prioridade a promocéo da
inclusdo, da coesdo social e do desenvolvimento sustentavel dos territorios onde atua.
A sua aglo estratégica estrutura-se em areas de intervengdo que refletem os principais
dominios de impacto identificados nos contextos locais, concretizando, de forma
operacional, os eixos estratégicos da Associagdo, nomeadamente:

o Educacio transformadora;

e Relagdes intergeracionais;

e Envelhecimento ativo;

e Empreendedorismo social e sistémico;

* Desenvolvimento de competéncias;

e Voluntariado;

e [ntegracdo de migrantes;

e Mobilizacdo e ativagdo comunitéria.
Estas édreas sdo operacionalizadas através de uma abordagem sistémica e colaborativa,
assente na articulac@o entre diferentes atores locais e na valorizagdo da participagdo ativa
das comunidades na defini¢do e implementacdo de solugdes.
No ano de 2025, a Associagdo consolidou o seu posicionamento enquanto agente de
inovagéo social, reforgando o desenvolvimento de respostas ajustadas as necessidades

especificas dos territérios, com potencial de replicabilidade e escalabilidade. Este



percurso foi marcado pelo fortalecimento de redes de colaboragio, pela diversificagdo de
parcerias e por uma aposta estratégica na comunicagdo e disseminagdo de impacto.

Para 2026, a Associagdo mantém como prioridades o crescimento sustentavel da sua
intervengdo, o aprofundamento de praticas de inovagéo social e o reforco do combate a
exclusdo social. Destaca-se, neste &mbito, uma atencéo crescente 4 area da saide mental
na adolescéncia, reconhecida como um desafio emergente e transversal. Paralelamente,
assume particular relevancia o desenvolvimento das iniciativas 13S BSE — Incubadora
Itinerante para 0 Empreendedorismo de Impacto e PINHAL imPACT - Incubadora
[tinerante de Empreendedorismo de Impacto do Pinhal Interior, que se afirmam como
instrumentos estratégicos para promover a inovagdo social, apoiar o surgimento de novas
solucdes e reforcar a capacidade de resposta dos territorios aos desafios sociais,
economicos e ambientais.

A atuagdo futura continuard a assentar na mobilizagdo de comunidades, na capacitagio
de agentes locais e na promog¢do de dindmicas colaborativas, enquanto pilares

fundamentais para a construgéo de territorios mais inclusivos, participativos e resilientes.

3. EXECUCAO GLOBAL

O ano de 2025 foi marcado pela consolidagdo das linhas estratégicas de atuagdo da
Associagdo Aldeia dos Girassois, refletindo simultaneamente um ciclo de transicéo entre
o encerramento de iniciativas estruturantes e o arranque de novos projetos com elevado
potencial de impacto. Destaca-se a conclusdo do projeto +Aldeias, a continuidade e
reforgo de projetos em curso, nomeadamente o GetMindPower! e 0o Bem-Vind@s a
Escola! 2.0 e o inicio de novas iniciativas, como o projeto VER+, o projeto 13S BSE —
Incubadora Itinerante para o Empreendedorismos de Impacto e o projeto Pinhallmpact —
Incubadora Itinerante de Empreendedorismo de Impacto do Pinhal Interior, cuja fase de
implementagédo se centrou na mobilizacdo do territorio, estruturacdo do ecossistema e
preparacdo das condigdes para o desenvolvimento das atividades de incubagdo e
aceleracdo, a concretizar em 2026.

O projeto VER+ (Valorizar, Educar, Responsabilizar para a Satde Visual), desenvolvido
no dmbito do Programa Portugal Inovagdo Social, centra-se na intervencéo precoce para
o controlo da miopia, sendo dirigido a alunos do 2.° e 3.° ciclos do ensino basico dos

concelhos do Fundio e da Covilha.



O projeto 13S BSE — Incubadora Itinerante para o Empreendedorismo de Impacto dé
continuidade a iniciativa i3Social BSE (2020-2023), reforgando o compromisso da
Associacdio com o empreendedorismo sustentdvel e o desenvolvimento regional das
Beiras e Serra da Estrela. Esta iniciativa promove a criagdo e dinamizagfo de um
ecossistema de empreendedorismo de impacto, introduzindo uma abordagem sistémica
ao ato de empreender, ao apoiar o desenvolvimento de solugdes inovadoras orientadas
para o combate ao despovoamento e para a revitalizagdo de territdrios afetados por
desafios demograficos e ambientais.

Nesta nova fase, o projeto I3S BSE amplia o seu dmbito de intervengdo, alargando o
publico-alvo e reforgando a valorizagdo do papel das empresas e da lideranga feminina
na transi¢do para uma economia mais circular, colaborativa e regenerativa.

O projeto GetMindPower! registou, ao longo do ano, um crescimento significativo,
evidenciado pela identificagdo de novos casos, pela dinamizagdo de atividades em grupo
e pela realizagio de ag¢bes de sensibilizacdo e promogdo da literacia em saude mental
junto da comunidade escolar.

O projeto Bem-Vind@s a Escola! 2.0 evidenciou igualmente uma evolugdo positiva,
destacando-se o0 aumento do envolvimento de alunos migrantes nas atividades, o refor¢o
da participagdo das familias e da comunidade e o desenvolvimento de competéncias
sociais, emocionais e interculturais.

No seu conjunto, estas iniciativas reforcam o posicionamento da Associagdo enquanto
agente ativo na promog¢do da inovacgdo social e no desenvolvimento sustentavel dos
territorios.

No que respeita aos indicadores globais de atividade, ao longo de 2025 a Associagéo
Aldeia dos Girassois envolveu um total de 335 participantes nas diferentes iniciativas
desenvolvidas. Durante este periodo, foram realizadas mais de 332 atividades, com o
envolvimento de 7 parceiros institucionais e incidéncia em 28 territorios de intervengéo.
Estes resultados evidenciam a capacidade da Associagdo para mobilizar diferentes
agentes e comunidades, contribuindo para a concretizagio dos seus objetivos estratégicos

e para o refor¢o do impacto das suas iniciativas.



4. PROJETOS E INICIATIVAS POR EIXOS ESTRATEGICOS

4.1. Educacao transformadora, desenvolvimento de competéncias e
integracio de migrantes

No ambito deste eixo estratégico, a Associagdo Aldeia dos Girasséis desenvolveu um
conjunto de iniciativas orientadas para a promog¢dio do bem-estar, inclusdo e
desenvolvimento integral de criangas e jovens, com especial incidéncia em contexto
escolar e em publicos em situag@o de maior vulnerabilidade.
A intervengdo neste dominio foi operacionalizada através dos projetos GetMindPower!,
Bem-Vind@s a Escola! 2.0 e VER+, que, de forma complementar, permitiram atuar ao
nivel da saude mental, integrag@o de alunos migrantes, desenvolvimento de competéncias

socioemocionais € promogdo da saude.

O projeto GetMindPower! centrou-se na promocgdo da salide mental e do bem-estar de
adolescentes, através de uma abordagem integrada que combinou avaliagdo psicoldgica,
acompanhamento individual e dinamiza¢do de atividades de grupo. A execugdo do
projeto traduziu-se na realizagdo de mais de 500 rastreios em contexto escolar e no
acompanhamento direto de 14 jovens, com definicdo de planos de intervencdo
individualizados. Paralelamente, foram dinamizadas sessdes de capacita¢do e agdes de
sensibilizagdo dirigidas a comunidade educativa.

Ao nivel dos resultados, verificou-se uma melhoria em indicadores de satide mental em
parte dos jovens acompanhados, nomeadamente na redugdo de sintomas de ansiedade e
depressdo, bem como uma evolugdo positiva nas competéncias de resiliéncia e bem-estar
psicologico. Destaca-se ainda o refor¢o da articulagdo entre escola, familias e

comunidade, contribuindo para uma resposta mais integrada e preventiva.

Principais resultados: GETMINDPOWER!:
e Mais de 500 rastreios de saide mental realizados em contexto escolar;
¢ 14 jovens acompanhados com planos de intervenc¢do individualizados;
e Redugéo da sintomatologia ansiogena em 14,3% dos participantes acompanhados.

¢ Desenvolvimento de competéncias de resiliéncia e bem-estar psicoldgico;
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e Reforgo da articulagdo entre escola, familias e comunidade.

Imagem | — Atividades de grupo do projeto GetMindPower!
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O projeto Bem-Vind@s a Escola! 2.0 incidiu na promogdo da integragdo escolar e do
bem-estar socioemocional de criangas e jovens migrantes, através de acompanhamento
individualizado, sessdes de grupo e agcdes em contexto de turma. A execugéo incluiu o
envolvimento ativo de alunos, familias e comunidade educativa, bem como a
dinamizagdo de atividades de promog¢do da empatia, inclusdo e convivéncia intercultural.
Como resultado, foram envolvidos 51 criangas e jovens migrantes em grupos de
intervencdo, registando-se um aumento do sentimento de pertenca ao contexto escolar,
melhoria das relacdes entre alunos, escola e familias e desenvolvimento de competéncias
sociais, emocionais e interculturais. O projeto contribuiu ainda para a criagdo de
ambientes escolares mais inclusivos, seguros e acolhedores, bem como para a

identificagdo precoce de necessidades de apoio.

Principais resultados: BEM-VIND@S A ESCOLA! 2.0:

e 51 criangas e jovens migrantes envolvidos em grupos de intervengdo;



e Aumento do sentimento de pertenca ao contexto escolar;

e Melhoria das relacdes entre alunos, escola e familias;

e Desenvolvimento de competéncias sociais, emocionais e interculturais;
e Criagfo de ambientes escolares mais inclusivos, seguros e acolhedores;

¢ Identificagio precoce de necessidades de apoio.

Imagem 2 — Atividades de sessGes do projeto Bem-Vind@s a Escola! 2.0
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O projeto VER+ (Valorizar, Educar, Responsabilizar para a Saude Visual), desenvolvido
no ambito do Programa Portugal Inovagéo Social, focou-se na promogéo da satde visual
em contexto escolar, através da detegdo precoce e sensibiliza¢@o para o autocuidado. A
execugdo incluiu a realizag@o de rastreios de visdo, articulagdo com escolas e planeamento
logistico das intervengdes.

Como principais resultados, destaca-se a realizagdo de rastreios a 297 alunos e o
envolvimento direto de trés escolas, contribuindo para a identificacdo precoce de
alteragdes visuais e para a sensibiliza¢do da comunidade educativa para a importancia da

saude visual.

Principais resultados: VER+:



s 297 alunos rastreados em contexto escolar, permitindo a identificagdo precoce de
alteragdes visuais.

e 4 escolas envolvidas no projeto;

¢ Sensibilizagdo da comunidade educativa para a importancia da saude visual.

Imagem 3 — Sessdes de grupo do projeto VER+
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No seu conjunto, estas iniciativas reforgaram a capacidade da Associag@o para intervir de
forma integrada em contexto educativo, promovendo o bem-estar, a inclusdo e o
desenvolvimento de competéncias, e respondendo de forma eficaz a desafios emergentes

como a salide mental na adolescéncia e a integrag@o de populagdes migrantes.

5.2. Relagoes intergeracionais e envelhecimento ativo

Neste eixo, a intervencéo da Associagdo centrou-se na promo¢éo do envelhecimento ativo
e no reforco das relagdes intergeracionais, enquanto fatores-chave para a coesdo social e

0 bem-estar das comunidades.



ALDEIRS

O projeto +Aldeias constituiu a principal iniciativa neste dominio, promovendo a
aproximacdo entre geragdes e a valorizagdo dos saberes locais, através do envolvimento
de populagdo sénior em dindmicas comunitarias e educativas. A execugdo do projeto
incluiu a dinamizagdo de atividades culturais, educativas e de valorizagdo do patrimonio
local, bem como o desenvolvimento de produtos comunitarios, como roteiros, mapas e
conteudos audiovisuais.

Foram ainda promovidas residéncias artisticas, atividades de mediag¢@o cultural e
iniciativas de turismo comunitario, potenciando o envolvimento ativo da populagéo e a
valorizagdo dos territdrios.

Ao nivel dos resultados, o projeto envolveu 67 participantes em cinco aldeias, em
articulagfo com as Juntas de Freguesia de Janeiro de Cima, Soalheira e Atalaia do Campo,
contribuindo para o refor¢o das relagdes intergeracionais e para a criacdo de lagos
comunitérios mais fortes. Verificou-se uma redugéo do isolamento social e da soliddo da
populagdo envelhecida, bem como melhorias ao nivel do bem-estar, autoestima e

equilibrio emocional dos participantes.

Principais resultados: +ALDEIAS:
e 67 participantes envolvidos em 5 aldeias;
e Envolvimento ativo das Juntas de Freguesia de Janeiro de Cima, Soalheira e
Atalaia do Campo;
e Reforc¢o das relagdes intergeracionais;
e Redugio do isolamento social e da solidao;
e Melhoria do bem-estar, autoestima e equilibrio emocional;
e Valorizagdo e transmissdo de saberes e patriménio imaterial local;
e Aumento da participagdo ativa na vida comunitdria;
e Reforco do sentido de pertenga e identidade local.
O projeto contribuiu ainda para a dinamizagdo cultural e social das aldeias, reforgando a

sua atratividade, coesdo e valorizagdo comunitaria.



Imagem 4 — Visitas Inter-Aldeias e visita a {lhavo.

4.2. Empreendedorismo social e sistémico e mobilizacio
comunitaria

No ambito deste eixo, a Associagdo reforcou a sua intervengdo na promogdo do
empreendedorismo de impacto e na dinamizagdo de ecossistemas colaborativos, com
vista ao desenvolvimento sustentdvel dos territorios e a resposta a desafios estruturais

como o despovoamento.
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O projeto I3S BSE — Incubadora Itinerante para o Empreendedorismo de Impacto deu
continuidade ao trabalho iniciado com o i3Social BSE, centrando-se na criagdo e
dinamizag@o de um ecossistema de empreendedorismo de impacto nas Beiras e Serra da
Estrela. A execucdo incluiu sessdes de apresentagio e alinhamento com municipios, agdes
de mapeamento e diagndstico do territorio, dinamizagdo de roadshows empresariais e

mobilizag@o de agentes locais.



Foram ainda promovidas a¢des de capacitagdo e definidos instrumentos estratégicos,
como a estratégia de comunicaco e o desenho de iniciativas de ativagdo (ex.: hackathon).
Este processo permitiu recolher informacéo relevante sobre o ecossistema empreendedor

e identificar desafios e oportunidades de desenvolvimento.

Principais resultados: 13S BSE:
e Envolvimento de multiplos municipios e agentes locais;
e (Criacdo de uma rede colaborativa intersectorial;
e Identificagdo de desafios estruturais do territorio;
e Identificagdo de oportunidades de desenvolvimento e colaboragio;
e Refor¢o do interesse no empreendedorismo de impacto;

¢ Consolidagdo das bases para um ecossistema mais articulado e sustentavel.

Imagem 5 — Atividades com empresarios e empreendedores.
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Paralelamente, o projeto Pinhallmpact — Incubadora Itinerante de Empreendedorismo
de Impacto do Pinhal Interior iniciou a sua implementagdo em 2025, com foco na
mobilizacdo do territorio e estruturagdo do ecossistema de inovagdo social. A execugdo
nesta fase incluiu o mapeamento de stakeholders, realizacdo de reunides bilaterais,

criacdo de uma base de dados de contactos e desenvolvimento de parcerias estratégicas.



Foram ainda promovidas sessdes de esclarecimento sobre oportunidades de
financiamento, desenvolvida a identidade visual do projeto e organizados eventos de
mobiliza¢do, incluindo uma sessdo publica de apresentagfio e uma sessdo de ativagdo
territorial. Este processo permitiu identificar projetos com potencial de incubagéo e criar

condigOes para o arranque das fases seguintes.

Principais resultados — Pinhallmpact:
¢ Envolvimento direto de mais de 70 participantes (entre agentes locais,
organizagdes, empresarios e institui¢oes;
e (Criagdo de uma rede inicial de stakeholders;
e Realizagdo de eventos de mobilizacdo e sensibilizagdo;
¢ Consolidagéo do projeto como plataforma de inovagdo social territorial;
e Superacdo das metas de envolvimento institucional;

e Preparacéo das fases de incubagdo e aceleragdo (2026).
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No seu conjunto, estas iniciativas refor¢caram o posicionamento da Associagdo enquanto
agente dinamizador de ecossistemas de inovagdo social, promovendo a colaboragéo entre
atores, a capacitacdo de agentes locais e a criagdo de solugdes sustentaveis com impacto

territorial.
5. PROJETOS ENCERRADOS

O exercicio de 2025 ficou marcado pelo encerramento do projeto +Aldeias, uma iniciativa
de empreendedorismo social orientada para a promocdo do envelhecimento ativo em
meio rural e para o combate ao isolamento social da populagdo idosa no concelho do
Fundao.

Assente numa metodologia intergeracional baseada na reciprocidade de saberes, o projeto
promoveu a aproximagdo entre a populagdo sénior e a comunidade, valorizando a partilha
de memorias, experiéncias e conhecimentos associados a identidade e ao patrimonio
cultural das aldeias. Ao longo da sua implementagdo, incentivou a participagdo ativa das
pessoas mais velhas em dindmicas comunitarias, reconhecendo o seu papel enquanto

agentes ativos e guardids do patrimonio imaterial local.



A intervengdo contribuiu de forma consistente para o reforgo do sentido de pertenca e da
memoria coletiva das comunidades, assumindo-se simultaneamente como uma resposta
relevante ao isolamento social em territdrios de baixa densidade populacional. Destacam-
se melhorias ao nivel do bem-estar, autoestima e sentimento de utilidade dos
participantes, bem como o fortalecimento das relagdes intergeracionais e da coesdio
comunitaria.

No decorrer do ano de 2025 foram concluidas as atividades previstas, bem como os
procedimentos administrativos e financeiros associados ao projeto, incluindo a anélise,
sistematiza¢do e validacdo da documentagdo final necessdria ao seu encerramento.O
impacto positivo gerado junto dos participantes, parceiros € comunidades envolvidas
reforga a relevancia deste modelo de intervencdo, evidenciando o seu potencial de
replicagdo e adaptac@o a outros contextos territoriais. Neste sentido, o projeto +Aldeias
constitui uma referéncia para o desenvolvimento de futuras iniciativas da Associagdo nas
areas do envelhecimento ativo, valorizagdo do patriménio imaterial e dinamizagfo

comunitaria em territorios rurais,

6. RECURSOS HUMANOS

No ano de 2025, a Associagdo Aldeia dos Girasséis reforgou a sua capacidade operacional
através da constituicdo de uma equipa multidisciplinar, alinhada com as necessidades
identificadas no plano de atividades e com os objetivos estratégicos definidos para o
periodo.

Neste ambito, foram integrados diferentes perfis funcionais, com competéncias
complementares nas areas de intervencio da Associagdo, nomeadamente educagio, saude
mental, intervengdo comunitiria, empreendedorismo social e gestdo de projetos. A
afetagfio destes recursos humanos foi planeada numa perspetiva plurianual, com um
horizonte previsional de trés anos, garantindo estabilidade na implementagio das
iniciativas e continuidade das respostas desenvolvidas.

A constituicio desta equipa permitiu reforgar a capacidade de execugdo,
acompanhamento e monitoriza¢do dos projetos em curso, assegurando uma intervengio
mais estruturada, consistente e orientada para o impacto. Paralelamente, contribuiu para
o fortalecimento da articulag@o interna e para a melhoria da resposta as necessidades dos

territorios e das comunidades.
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Assim:

Projeto GetMindPower!

Perfil N°RH Chave de imputacio Taxa de afetacdo
Psicélogo 1 160 h/més 50%

1 160 h/més 50%

1 80 h/més 50%
Gestor de impacto 1 160 h/més 50%

Projeto Bem-Vind@s a Escola! 2.0
Perfil N°RH | Chave de | Taxa de
imputagio afetacio
Pedagogo/Facilitador 1 80h/més 100%
Assistente social (4meses) 1 60h/més 100%
Facilitadora/mediadora 1 80h/més 100%
Facilitadora/Coach 1 80h/més 25%
Facilitadora/Técnica superior de psicologia | 1 64h/més 100%
Psicologa 1 160h/més 50%
Gestor de impacto 1 160h/més 50%
Gestor de impacto externo 1 40h/més 100%
Projeto VER+
Perfil N°RH Chave de imputac¢io | Taxa de afetagiio
Facilitador 1 160h/més 70%
1 100h/més 50%
Projeto I3S BSE
Perfil N°RH | Chave de | Taxa de afetacio
imputacio
Gestora de Comunidade e de Projetos | 1 60h/més 100%
1 80h/més 75%

Gestora de comunicagio 1 160h/més 100%




7. EXECUCAO FINANCEIRA

7.1,

Enquadramento geral

A execugdo financeira do ano de 2025 reflete a implementagio das atividades previstas

no plano anual da Associagdo Aldeia dos Girassdis, assegurando a afetac¢do eficiente dos

recursos disponiveis € o cumprimento dos compromissos assumidos no dmbito dos

projetos em curso.

O periodo foi marcado pela consolidagdo de fontes de financiamento existentes e pela

captagdo de novos apoios, permitindo sustentar o desenvolvimento das iniciativas e

reforcar a capacidade de intervengdo da Associagdo nos territdrios.

7.2. Fontes de financiamento
Designacao Datade  Investimento = Montante Financiamento = Transferéncias
Submissio = Aprovado * Aprovado * de Investidores
Sociais
' Investidor | CENTRO |
) - ~ Social 2030 | B
Bem-Vind@s a 31.01.2024 = 218332.80€ | 43 666,56€ 174 666,24 € 17 875,00 €
Escola! 2.0 - - | _
 GetMindPower! 31.01.2024 206 885,49€ | 41 377,106 | 165 508,39 € | ~ 17 738,00 € |
VER+ - Valorizar, | '
Educar,
Responsabilizar 10.01.2025 281 143,16 € 56 500 € | 224 914,53 € | 6 100,00 € |
para a Saude ﬁ '
Visual 3 o -
I3S BSE —
Incubadora =
Itinerante para o 24.04.2024 | 340 129,94€ 68 025,99€ | 272 103,95€ 22 675,33 €
Empreendedorismo '
de Impacto B B )
Pinhallmpact — i
Incubadora
Itinerante de 24.04.2024  300810,27€ 88473.61€ | 35389443 € -
| Empreendedorismo | i
| de Impacto do ' ! '

Pinhal Interior

*Estes montantes incluem os orgamentos das entidades parceiras.



Codigo do Designagio Investimento Montante Financiamento
Projeto Aprovado Aprovado
Investidor PDR2020
Social
PDR2020- Mais Aldeias — 40 368,60 € 8 073,72 € 3229488 €
10.2.1.6- Janeiro de Cima
FEADER
PDR2020- Mais Aldeias — 49 409,10 € 9881.82€ 39 527,28 €
10.2.1.6- 4 aldeias
FEADER
8. CONTAS

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2025

8.1. Analise economica e financeira

A associagdo apresentou uma evolugfo positiva na sua atividade, refletida no aumento do
Resultado Liquido do Periodo, que se fixou em 16.144,70 €, um crescimento de

aproximadamente 26,2% face aos 12.788,43 € registados em 2024.

Ao nivel dos Rendimentos, os mesmos registaram um aumento de 49,5% face a 2024,
sendo que a principal fonte de receita continua a ser os Subsidios 4 Exploragio, que
totalizaram 149.920,16 € (um aumento significativo face aos 99.945,89 € de 2024),

justificado pelo maior leque de projetos desenvolvidos.

No que concerne aos Gastos, verifica-se que, face ao aumento das atividades
desenvolvidas, houve necessidade de reforgar a estrutura de recursos humanos da
associacdo, que assim realizou grande parte dessas tarefas, em detrimento do recurso a
servigos externos. Dessa forma, os Gastos com o Pessoal subiram de 490,00 € em 2024
para 74.240,95 € em 2025, e em contrapartida, os Fornecimentos e servigos externos

registaram uma reducdo para 57.321,37 €.

Ao nivel do Balango, refere-se que o aumento exponencial do Ativo e do Passivo resulta
fundamentalmente dos diferimentos referentes aos projetos aprovados recentemente e que

serdo executados em exercicios futuros.



A liquidez da associagdo continua a niveis confortaveis, com saldo de tesouraria superior

a 46.000 euros.

Desta forma, o Resultado Liquido do Periodo foi de 16.144,70 €, sendo proposta da

direcdo a sua transferéncia para Resultados Transitados.

As demonstra¢des financeiras da Associag@o a seguir apresentadas foram elaboradas por

Contabilista Certificado.




Associaglio Aldels dos Girassdls

N 514068199

Batango em 31 de dezembro de 1025

LAY
Fudsrica s pirL]
ATHO
Atfwa pic corrante
Artves fixes Langhen 512218 528535
Atives wilangveis
Investimentos linaaceiros
Créditos @ pulres athes nao corentes.
Tutai ative fdo cormente 5.132.25 5.7R%.35
Ative corrents
Inweniarios
Cliedites
Extad = mutros entes piblcos
Caprtat whsrin e rdo reabmacn 21,5 317.50
Difermentos
Quires stwos saremss BED 141 57 LR A
Catg v depontns bancitos 46,005,573 I2.493,FO
Total stive corrente 427.074.61 19145 55
Total ative F12.156.56 19877074
CAPITAL PROPRIO E PASSIVD
Caprial propeio
Capetal wdncrito
Cutros wetrnetes de capital prigro
Besereas  Resevvas begais
Reeservas - Qutras reserms
Bowitados bawsilados 19.101.24 773,77
Guiras warlees ng caofial wipee 5 83630 B.elB 66
Frnitado ligadn do poriaie 16 144,70 12,788 .43
Tremerdoy antevipaioy
Tetal capital pedprie B1.081,50 G PeEa
Passivo
Pasvive ndo corrents
Provsies
FInanCiarenios «2tins
Qi divedas a pager
Total passivo nda corrente
Passiva corrente
Formenedine 1700 10800 49
Estado ¢ outroy entey e b LR
Fmancisrentey obtides
Deferimentos B16.870,32 25.309.38
Cutres passlvos correndes 31 064,45 §9.938,%
Total passive corrente B79.114.3& 175 049,84
Total passivo 8T4.114.36 70040, A0
Tatal capital praprio e pasive 912, 194 80 198,770, 74
221036024

.

Contaiftista Certificado)

P Ervtide o1 TOLenlive - WIthe:/ Swww bosrdine 3t {Taxisinan  Wersdntidades:




Assaclacio Aldeia dos Glrassdis ) NiF: 514066189
Demonstracio dos resultades por naturezas em 31 de dezembroe de 2025

LS e
Rendisnentos & Gastot Notas 202% 2024
Vandas o woreigos prestades
Subeicios s suplinacic 145,420,186 55 845 89
WaetagSo res invontares da producio
Trataines ira a praoria entidsde
Curbo das mercatonss vendidas € Jas materias consuriies
Forrecimening o seregos elemnos 187.321,37) 185 180,30
Laslos (oon & pessoal 174 240,951 (595,000
Imparsdade {pentas | reversdes)
Fromisies |swmpntos ) redugdes!
Drdics rerafeneniss 361,93
Ongpess gastns
Tatal antes do deg tex, gastos de financiamento e impostos 18.357.84 14.629.50
Gasles | ravershes oo depretiacfo ¢ de amortizacis 12.173.98) (1.B4LOTY
Tutal resuitads aporseivnal (antes da gactos de Hinanciamanta » iImpastns) 15,154 30 12.785.43
Juras & renginantas simdures coldos.
lurs @ gastos SIS Supotacos {3%.00)
Tetal resuitadd antes o8 impostos 614470 12.788.43
trpasto sobie & rendimente do peisdo
Total resuitato quido de periods 16.144.70 1278843
& 221036024

Lo - )/, c, [ 88678
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Relatorio do conselho fiscal

Mdeta dos

Clirassois

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Eunus. Senbures Assutiadus de

ASSOCIAGAOD ALDEIA DOS
GIRASSOIS

Em cumprimenta do disposto no artigo 177 dos Estatutos da Associagdo lemos ¢ prazer de apresentar o
Relatono relativo a nossa agao fiscalizadora assim como o nosso Parecer sobre o relaltinio e contas
apresentado pela Diregas e relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025

No desempenho das suas fungles ¢ Consethe Fscal acompanhou a astividade da Associagio atraves
da informagdo financeita e dos esclarecimentos prestados pele Dirego. Por outre lado, vigiou a
observantia da el e dos estatutos, efetuou as venficagtes juigadas necessarias nas circunsiéncias e
anahiscu a adegquagao dos critenos valonmetnoos adotadas.

De refenr que ndo for presente ao Conseho Fiscal para efeitos de parecer qualguer mhormagéo de
natureza previsional,

Apds o encerramento das Contas. o Conselho Fiscal procedeu 3 apreciagao das mesmas e do relatono
da Diregdo, o qual Iraduz a ativdade desenvohada e a situagio da ASSOCIACAD.

O Conselho Fiscal apreciou igualmente, as Demonstragdes Fnanceiras preparadas pela Contabiista
Certificada Diana Leal. a5 quas. mereceram a concorddncia dos restantes membros do Conselho Fiscal

Essas Demonstracdes Fmanceras refletem um Resultado Liguico do Periodo positive de 16 144 70 €

Como conseguéncia ¢o trabaho efetusdo e fendo em consideracdo o conteudo das Demonstracies
Financeiras e do Relatono da Diregdo, o Conselho Fiscal & de PARECER que:

1. 0 Relatoro de Gestan apresentado peia Diregdo deve ser aprovado;

2 As Contas apresentadas pela Diregdo devem ser aprovadas,




:
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¥

Aldeia dos
Girassois

3. A propesta de aplicagan de resultados apresenlada pela Direglio deve ser aprovada,
A decigdo do Consetho Fiscal foi sorovada por unanimidacs.

Fundao, 21 de abril de 2026

0 Consehi Fiscal
d gﬁ [ {) Jorge Ramos - Presidente

Ana Marta Gongatves - 1% Vogal

Cideer loeab Qauts Guvccedn )

Famesers Gl 2ol mwcose Vogal

AT .

Y
4
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9. COMUNICACAO E IMAGEM

9.1. Nova identidade grafica / website /redes sociais

No ano de 2025, a Associagdo Aldeia dos Girassois recorreu & contratagdo de servigos
externos (Muche) para o desenvolvimento de um plano estratégico de comunicagéio, com
o0 objetivo de reforgar a divulgagdo das suas atividades, areas de atuagfo, rede de parceiros

¢ equipa multidisciplinar.

Neste d4mbito, foi desenvolvida uma nova identidade grafica, onde cada forma, irregular
e unica, simboliza a individualidade dos projetos, das comunidades e das pessoas que
integram o universo da Associagdo Aldeia dos Girassois. Em conjunto, estas formas
articulam-se e constroem, a semelhanca de um girassol, um ecossistema coeso e
sustentavel, refletindo a forma como os projetos de desenvolvimento social se interligam

e se fortalecem mutuamente.

A linguagem visual inspira-se igualmente em elementos caracteristicos da regifio da Beira
Baixa, nomeadamente no xisto, material presente na paisagem das aldeias e associado

memoria, identidade e continuidade entre geracdes.

No dmbito desta estratégia, foi desenvolvido o website institucional da Associacéo,
constituindo uma plataforma central de comunicagdo e divulgacdo das iniciativas

(https://aldeiadosgirassois.pt/). Paralelamente, procedeu-se a criagdo e dinamizagdo da

presenca da Associagdio nas redes sociais, nomeadamente no Facebook, Instagram e

LinkedIn, reforgando a visibilidade institucional e a proximidade com a comunidade.

Importa ainda referir que a contratagfo de servigos externos nfio se limitou a componente
institucional da Associagéo, tendo igualmente abrangido o desenvolvimento de um plano
estratégico de comunicacdo para o projeto +Aldeias, o desenvolvimento do respetivo

website (https://maisaldeias.pt/), bem como a produgfio de conteudos multimédia,

nomeadamente a captacdo de imagem e edi¢do de podcasts com participantes desta

iniciativa.

Em articulagdo com esta abordagem, foi igualmente estruturada uma estratégia de
comunicagdo para os projetos em execucdo, com o objetivo de assegurar uma divulgacdo

mais consistente das suas atividades, resultados e impacto, contribuindo para aumentar a



visibilidade das iniciativas desenvolvidas e para reforcar o reconhecimento do trabalho

realizado junto dos diferentes publicos e parceiros.

10. CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do ano, a Associagéo demonstrou capacidade para responder de forma integrada
a desafios sociais complexos, através da implementacdo de projetos em areas-chave como
a educagdo transformadora, a satide mental, a integracdo de migrantes, o envelhecimento
ativo e o empreendedorismo de impacto. A diversidade e complementaridade das
iniciativas desenvolvidas permitiram uma interven¢do abrangente, centrada nas
necessidades dos territorios e das comunidades.

O ano de 2025 constituiu igualmente uma oportunidade para reforcar e aprofundar o
trabalho desenvolvido, através da implementagéo de novas iniciativas e do fortalecimento
das redes de colaboragdo, incluindo a abertura a parcerias a nivel internacional.
Paralelamente, foi refor¢ada a intervengdo da Associa¢do em territorios do interior,
consolidando a sua viso de impacto territorial e de proximidade as comunidades.
Destaca-se ainda o investimento na comunicagdo institucional, traduzido no
desenvolvimento de uma estratégia estruturada, materializada na criagdo de uma nova
identidade grafica, no langamento do website institucional e no reforgo da presenga nas
redes sociais, contribuindo para a valorizagéo e disseminagéo do trabalho desenvolvido.
Os resultados alcancados evidenciam néo s6 a capacidade de execucdo das atividades
planeadas, mas também o impacto positivo gerado ao nivel do bem-estar, inclusdo e
capacitagdo dos publicos envolvidos. Destaca-se a mobilizagao de participantes, parceiros
e agentes locais, bem como o refor¢o das redes de colaboragdo, fundamentais para a
sustentabilidade e eficacia das intervencdes.

O encerramento do projeto +Aldeias, uma iniciativa de envelhecimento ativo com
impacto significativo junto dos participantes, ¢ o arranque de novas iniciativas, como o
VER+, o I13S BSE e o Pinhallmpact, refletem a capacidade de adaptacdo, inovacdo e
continuidade da intervencdo da Associagdo. A valorizagdo deste tipo de intervengdo
reforga a importéncia de continuar a investir em respostas dirigidas a populagdo mais
envelhecida, reconhecendo o seu papel fundamental nas comunidades.

Neste contexto, a Associagdo Aldeia dos Girasséis consolida-se como um agente
relevante no ecossistema de inovacao social, evidenciando capacidade de gerar impacto,

mobilizar comunidades e desenvolver solugdes com potencial de replicagdo e




escalabilidade, mantendo o seu compromisso com o desenvolvimento sustentavel, o

combate & exclusdo social e a promog#o de uma sociedade mais inclusiva e equitativa.

10.1. Linhas de orienta¢ao para 2026

Em continuidade com o trabalho desenvolvido em 2025 ¢ com os resultados alcangados,
a Associacdo Aldeia dos Girassois define, para 2026, um conjunto de linhas de orientagio
estratégica, com foco na consolidagfio, expansio e aprofundamento do impacto das suas

iniciativas.

Neste contexto, destacam-se as seguintes linhas de orientacfio estratégica:

1. Consolidag¢fio e expansio dos projetos em curso:

Continuidade e aprofundamento dos projetos GetMindPower!, Bem-Vind@s a Escola!
2.0 e VER+, com reforgo da intervengéio em contexto escolar;

Implementacéo das fases de incubacdo e aceleragdo dos projetos 13S BSE e Pinhallmpact;
Alargamento territorial das iniciativas, potenciando a sua replicagdo em novos contextos.
2. Refor¢o da intervencio na saiide mental:

Desenvolvimento de respostas mais estruturadas na area da saide mental na adolescéncia;
Aumento da capacidade de rastreio, acompanhamento e intervengdo precoce;

Promogéo da literacia em satde mental junto de escolas, familias e comunidade.

3. Dinamizacéo de ecossistemas de inovacéio social:

Consolidagéo de redes colaborativas entre entidades publicas, privadas e do terceiro setor;
Promogdo do empreendedorismo de impacto como ferramenta de desenvolvimento
territorial;

Refor¢o da capacitagdo de agentes locais e empreendedores.

4. Promocio da inclusio e coesio social:

Continuidade de respostas dirigidas a publicos vulneraveis, nomeadamente criangas,
jovens, pessoas idosas e migrantes;

Desenvolvimento de iniciativas que promovam a interculturalidade, a participagio e o
sentido de pertenga,

Combeate as desigualdades sociais e territoriais.
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5. Reforco da sustentabilidade e capacidade organizacional:

Diversificagdo de fontes de financiamento e refor¢o da captagdo de investimento social;
Melhoria dos processos de monitorizacdo, avaliagdo e comunicacdo de impacto;
Consolidagdo da estrutura organizacional e das competéncias internas.

6. Comunicacio e disseminacio de impacto:

Reforgo da visibilidade das iniciativas e resultados da Associagio;

Producéo e disseminagdo de conhecimento e boas praticas;

Valorizagio do posicionamento institucional junto de parceiros e comunidades.

Estas linhas de orientagdo refletem o compromisso da Associagdo em consolidar o seu
impacto, reforgar a sua capacidade de interven¢d@o e contribuir de forma sustentavel para

o desenvolvimento dos territorios e das comunidades onde atua.
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Introdugdo

Este documento estabelece a Definigdo da Estratégia de Comunicagdo para o projeto +Aldeias. Com base no diagnéstico de marca e mercado, este plano
detalha os objetivos de comunicagdo especificos, identifica os pUblicos-alvo prioritdrios e define uma mm#o*m\..ﬂ_o_ de conteldos multiplataforma. O propdsito é
garantir que a comunicagdo do +Aldeias seja coerente, impactante e mensurdvel, promovendo eficazmente a sua missdo de valorizagdo da
intergeracionalidade e do bem-estar comunitario.

leia dos

INSOIS




Objetivos




ALDEIAS

Objetivos

Sensibilizagdio e Visibilidade:
- Objetivo: Aumentfar a sensibilizagdo da sociedade em geral para a importancia da integracdo da comunidade sénior em aldeias do interior e dar
visibilidade ao trabalho e impacto do projeto +Aldeias.

Documentagdo e Partilha de Conhecimento:

+ Objetivo: Documentar e partilhar as atividades desenvolvidas no projeto e o seu impacto no desenvolvimento ativo dos participantes (idosos e criancas),
bem como a capacitacdo dos docentes.

Inspiragéo e Replicabilidade:
- Objetivo: Inspirar e fornecer informagdo a potenciais participantes e promotores de futuros projetos de cariz semelhante.




Publico-alvo




ALDEIRS

Exemplos de projetos Intergeracionais em Portugal

Piblico Principal (Interno e Direto):
+ Participantes do Projeto: Idosos das aldeias do interior, criangas do 1.° CEB.
+ Equipa do Projeto: Docentes envolvidos, coordenadores, voluntérios.

Interesses: Ver o seu trabalhe valorizado, sentir-se parte de algo maior, acompanhar o desenvolvimento das atividades.

Piblico Secunddario (Externo e Indireto):
. Sociedade em Geral: Comunidades locais, pUblico urbano com interesse em causas sociais ou desenvolvimento rural.

Interesses: Compreender o valor da intergeracionalidade, o impacto em comunidades rurais, o potencial da educacéo integral.

+ Potenciais Replicadores/Parceiros: Organiza¢des ndo governamentais, entidades publicas (ex: Cémaras Municipais, Juntas de Freguesia, IPSS),
instituicdes de ensino, investigadores, decisores politicos, fundagdes.

interesses: Modelos de sucesso, metodologias replicdveis, oportunidades de colaboracéo, dados de impacto social, validacdo cientifica.

- Comunicacdo Social: Midia local, regional e nacional (online e offline), blogs especializados em temas sociais, educagdo, envelhecimento.

Interesses: Histdrias inspiradoras, projetos inovadores, impacto social.




Estratégia de conteddos multiplataforma




ALDEIAS

1. Formatos de Contetdo:

Videos:
+ Video Teaser (Curto e impactante, para o banner do site e redes sociais).
- Video Promocional Completo (Mais detalhado, para o site e apresentacoes).
* Historias +Aldeias (depoimentos, momentos das atividades, tutoriais rapidos).
+ Podcast +Aldeias (Entrevistas, histérias de vida, discussdes tematicas, para o site).

Imagem e texto:
+ Fotografias das atividades
- Posts para redes sociais (Legendas de fotos/videos, frases inspiradoras, chamadas para agéo).




ALDEIAS

2. Meios e Canais:

Website:
* Portal com as informagées do projeto e multimédia.

Redes Sociais:

Utilizagdo das redes sociais da entidade promotora Aldeia dos Girasdis para divulgagéo mais eficaz do projeto.
*+ Facebook (para maior alcance demogrdfico, incluindo piblico sénior e familiar).
* Instagram (para contetdo visual, apelo mais jovem).
* YouTube (para videos e podcasts).

Plataformas de Podcast: Youtube e site +Aldeias




3. Tom de Voz:

Acolhedor e Empatico: Criar conexdo emocional, respeitar a experiéncia dos idosos e a curiosidade das criangas.

Inspirador e Otimista: Destacar o potencial transformador e os resultados positivos.
Claro e Acessivel: Linguagem simples, sem jargdes, para todos os pUblicos (especialmente idosos e pais).
Auténtico e Genvino: Refletir a realidade das experiéncias, valorizando as vozes dos participantes.

Positivo e Construtivo: Focar nas solucdes e no impacto positivo na comunidade.

Mdein dos
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4. Keywords (Palavras-chave):

Principais: "envelhecimento ative", "intergeracionalidade”, "educagdo integral”, "aldeias do interior", "comunidade sénior”, "bem-estar idosos”,
" . . " n - . n n: e 4 n
desenvolvimento criangas”, "projeto social”, "inovagao social”.

Secundarias: "histérias de vida", "saberes tradicionais", "capacitagdo docentes", "co-criagdo”, "desenvolvimento rural”, "voluntariado sénior”,
pedagogia de projeto”.

Uso: Estas keywords serdo usadas no SEO do site, em titulos de artigos, descricdes de videos e podcasts, e hashtags nas redes sociais para
aumentar a visibilidade e o alcance orgdnico.




Definicdo de métricas e KPI’s
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1. Métricas e KPIs para o Website:

Trafego do Site: NOmero de visitantes Unicos, paginas visitadas, tempo médio na pdgina.
Engagement: Taxa de rejeigéio (bounce rate), nimero de downloads de recursos.

Origem do Trafego: De onde vém os visitantes (pesquisa orgénica e redes sociais).

Desempenho SEO: Ranking para as palavras-chave definidas.




2. Métricas e KPIs para Redes Sociais:

Alcance: NUmero de pessoas que viram o conteldo.

Impressdes: Nomero de vezes que o contetdo foi exibido.
Engajamento: Likes, comentdrios, partilhas, cliques (especialmente nos videos curtos).
Crescimento de Seguidores: Aumento da base de fas/seguidores.

Taxa de Visvalizagdo de Videos: Percentagem do video que foi assistida.

Qirassois




3. Métricas e KPIs para Podcast:

3. Métricas e KPIs para Podcast:

* NUmero de Downloads/Escutas: Por episddio e fotal.

* Nimero de Subscritores: Crescimento da audiéncia do podcast.

* Duragdo Média da Escuta: Indica o engajamento com o contetdo.




ALDEIAS

Conclusdo

A definicdo da estratégia de comunica¢do do Projeto +Aldeias proporciona um roteiro claro para todas as agdes de divulgagdio. Ao estabelecer objetivos,
segmentar os piblicos e detalhar a abordagem multiplataforma para os conteddos, este documento garante que a comunicagdo serd direcicnada e
otimizada. As métricas e KPIs definidas permitiréio um acompanhamento rigoroso do desempenho, assegurando que o projeto +Aldeias ndo sé alcanga,
mas também mede o seu impacto na sensibilizac&o social e na inspiragéo para futuras iniciativas. Esta estratégia é o alicerce para uma comunicagdo que
valoriza as pessoas, as histérias e a visdo transformadora do projeto.

in dos
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. Designed by
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Plano e estratégia de
comunicagdo do projeto
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