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Checklista personliga skal

Innan du séger upp en arbetstagare pga. personliga skal rekommenderas alltid att du radgor med
en jurist, boka tid med en av vara jurister. Det a&r bedémningen i sig som ar det svara. Denna checklista
syftar till att skapa en struktur kring de formella regler som finns kring uppséagning pga personliga skal.

Checklista vid personliga skal

|:| Radgivning jurist kring beddmningen om det &r uppsagning pga. personliga skal eller ej.
Det &r t.ex. inte sakliga skal (personliga skal) om medarbetaren kan omplaceras.

|:| Omplaceringsutredning klar. (mall finns p& www.hrlegal.se )

|:| Ev omplaceringserbjudande éverlamnat och medarbetaren har meddelat att denne
tackar nej till omplacering. (mall finns p& www.hrlegal.se )

|:| Den senaste handelsen vi dberopar ar inte aldre &n 2 manader.
ALT: det har inte gatt mer &n 2 manader sedan vi fick kdnnedom om den senaste handelsen.

|:| Underrattelse till medarbetaren (mall finns pa www.hrlegal.se ) fylls i och éverlamnas.
Underrattelsetiden boérjar da lopa.

|:| Ev. varsel till medarbetarens fackligliga organisation (mall finns pad www.hrlegal.se ) fylls i och
dverldmnas.

E Medarbetaren och dennes ombud begar 6verlaggning vilken halls inom underrattelsetiden.

[] 2 veckor passerar fran det att underrattelsen och varslet éverlamnats.
(detta ar underrattelsetiden).

Q Besked om uppséagning pga. personliga skal fylls i och dverldmnas
(2 veckor efter att underréattelsen har éverlamnats). Mall finns pd www.hrlegal.se

|:| Besked om uppsagning pga. personliga skal postas ifall medarbetaren inte dyker upp, till
senast kdnda adress. Uppségningen har da skett 10 dgr efter att brevet postades.

[[] Medarbetaren har 2 veckor pa sig, fran det att besked om uppsagning éverlamnades, att
ogiltigférklara uppsagningen.

|:| Medarbetaren kan begara skadestand 4 ménader, fran det att besked om uppségning
dverldmnades.

|:| Meddela I6nekontoret att uppsagning har skett samt vilken dag som éar sista
anstallningsdag.
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