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Ansökan om medgivande av bisyssla
Bisyssla är bland annat: parallell anställning på heltid eller deltid, egen verksamhet på heltid eller 

deltid, konsultverksamhet eller arbete åt andra som utförs med eller utan ekonomisk kompensation, 
frivilligt arbete i organisation etc. Skäl för att inte medges bisyssla är om den är arbetshindrande, 

innebär konkurrerande verksamhet eller på annat sätt kan skada bolagets verksamhet. 

Arbetsgivare Arbetstagare 

Företagsnamn: Förnamn Efternamn: 

Organisationsnummer: Personnummer: 

Adress: Adress: 

Kontaktperson: Telefonnummer: 

Telefonnummer kontaktperson: 

Mailadress kontaktperson:     

Mailadress: 

Information till arbetstagaren 

Fyll i ansökan om medgivande av bisyssla, därefter fattar arbetsgivaren beslut om medgivande ska ges 
eller inte.  

Ansökan om medgivande av bisyssla 

Jag vill härmed ansöka om medgivande av bisyssla enligt följande: 

Skäl för ansökan om medgivande av bisyssla 

Typ av bisyssla: 

Omfattningen av bisysslan 

Omfattningen av bisysslan beräknas uppgå till:  

Perioden 

Bisysslan förväntas pågå under perioden:  

Underskrift - arbetstagaren 

Ort: 
Datum: 

Arbetstagarens underskrift 

Namnförtydligande: 
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Svar från arbetsgivaren   

 

 JA, du medges bisyssla i enlighet med ovan angivna önskemål. 
 NEJ, du medges inte bisyssla i enlighet med ovan angivna önskemål 

 
Skäl för att inte medges bisyssla 
 

 Arbetshindrande: 
 

 Konkurrerande verksamhet: 
 

 På annat sätt kan skada bolagets verksamhet:  
 
Övrigt 
   
   

   
Ort: 
Datum:  
 
---------------- 
Arbetsgivarens underskrift 
 
Namnförtydligande 
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