Psicetest’

Evalda con ciencia

Cacter

Prueba psicométrica de comportamiento.

@ 10" Conoceaprofundidad

los patrones, fortalezas,
necesidades y motivaciones

Tiempo estimado para

emeseane:  jnternas de tus candidatosy

psicométrica.

atrae al mejor talento.

CACTER es una prueba psicométrica especializada que revela
patrones de comportamiento, incluyendo el empeno, lainfluencia,
la constancia y el apego a normas y reglas. Obtén una vision
detallada de las fortalezas y limitaciones bajo presion de tus
colaboradores, ademas de sus verdaderas necesidades y
motivaciones, tantointernas como externas.

Caracteristicas evaluadas:

EMPENO: Evaluacion de la capacidad para afrontar
desafios y liderar actividades hacia resultados
favorables, incluso en situaciones adversas.

INFLUENCIA: Medicion del grado de sociabilidad,
comunicaciony habilidad para establecerrelaciones
sélidas, asi como la capacidad de influenciar
positivamente a otros.

CONSTANCIA: Anélisis de la capacidad parallevara
cabo tareas rutinarias de manera constante y sin
perder interés, demostrando preferencia por la
estabilidady la predictibilidad.

RESPONSABILIDAD: Evaluacion del apego a
normasyreglas, asicomo elrespetoporelordenyla
disciplina, buscando evitar conflictos y dificultades.




;Por qué aplicar?

Estapruebaproporcionaunacomprensiondetalladadelcomportamiento
de una persona, permitiendo una toma de decisiones mas informada.
Ayuda a que tu candidato encuentre su lugar dentro de la empresa. Una
pruebade comportamiento puede contribuiralaatraccionyretenciondel
talento de varias maneras:

Comprension K
profunda del talento

Creaplanesdedesarrollopersonalizados que aumentanla
satisfaccionlaboralylalealtad alaempresa.

Alineacion cultural K

O Alfomentarunentornodondelosvaloresy comportamientos

? » estén alineados, se crea un sentido de pertenencia y

M K conexion emocional que contribuye a la retencion del
talentoalargo plazo.

Identificacion de K
motivacionesy preferencias

/ﬁ Al comprender a los colaboradores, los lideres pueden

E ﬁ ayudarlos ofreciendo oportunidades de crecimiento y
desarrollogque mantenganalosempleadoscomprometidos
y satisfechos ensupuesto.

Conoce profundamente a los colaboradores que se ajustan al perfily ala
cultura organizacional de tuempresa.
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