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Kinderschutz gewährleisten -
Sicherheit gewinnen



Das wollen wir erreichen!

         Kinderschutz ist eine gemeinsame Verantwortung
         aller Mitarbeitenden. Wir schaffen eine Kultur des
         Hinschauens, der Offenheit und der Reflexion. Durch
         klare Verfahren, fachlichen Austausch und gegen-
         seitige Unterstützung gewinnen wir Sicherheit im
         pädagogischen Handeln. Kinder sollen erleben, dass
         ihre Rechte geachtet werden und sie sich mit ihren
         Sorgen und Bedürfnissen vertrauensvoll an
         Erwachsene wenden können.

Deswegen ist es wichtig!

          Ein klarer Umgang mit Kinderschutz stärkt das
         Vertrauen von Kindern, Familien und Fachkräften.
          
         Fachkräfte benötigen Wissen über Grenzen, 
         Schutzkonzepte und Vorgehensweisen bei  
         Verdachtsmomenten.

Fokus
    Praxis

Darum geht es!

Kinderschutz ist ein grundlegender Bestandteil unserer
pädagogischen Arbeit. Kinder brauchen Erwachsene, die
aufmerksam hinschauen, Signale ernst nehmen und
verantwortungsvoll handeln. Sicherheit entsteht durch
klare Strukturen, verbindliche Absprachen und eine
gemeinsame Haltung im Team. Fachkräfte benötigen
Handlungssicherheit, um Kinder in belastenden
Situationen professionell begleiten und schützen zu
können.. 

Welche Unsicherheiten oder Ängste begegnen uns im
pädagogischen Alltag?

Welche Unterstützung benötigen wir im Team, um
handlungssicher zu bleiben?

Fragen zum Nachdenken und Reflektieren für Teams: 
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Woran erkennen Kinder, dass sie bei uns geschützt
und ernst genommen werden?

Wie stellen wir sicher, dass Kinderschutz im Alltag
kontinuierlich mitgedacht wird?

Wie sprechen wir schwierige Beobachtungen oder Sorgen im
Team an?
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