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Darum geht es!

Kinder brauchen in der Kita verlassliche Beziehungen,
emotionale Sicherheit und feinfliihlige Begleitung.
Gleichzeitig bendtigen padagogische Fachkréfte ein
professionelles Bewusstsein fir persdnliche Grenzen,
Rollenverantwortung und Machtverhaltnisse. Ein
professioneller Umgang mit Nahe und Distanz schitzt
Kinder und Mitarbeitende gleichermaBen.

Deswegen ist es wichtig!

Padagogische Beziehungen brauchen Verlasslichkeit,
Feinfuhligkeit und klare Grenzen.

Einheitliche Teamhaltungen schaffen Orientierung
und Sicherheit fur Kinder, Familien und
Mitarbeitende.

Das wollen wir erreichen!

Unsere Teamarbeit ist gepragt von einer reflektierten
padagogischen Haltung sowie einem offenen und
wertschatzenden Austausch Gber Unsicherheiten und
herausfordernde Situationen im Alltag. Gegenseitige
Unterstitzung, klare Verhaltensvereinbarungen und
eine Kultur des Hinschauens und Ansprechens bilden
dabei die Grundlage unseres gemeinsamen Handelns.
Durch regelméaBige Reflexion und einen achtsamen
Umgang miteinander schaffen wir Orientierung und
Sicherheit im Team.

Praxis
5%Fokus

Welche Unterschiede gibt es im Team beziglich persinlicher
Grenzen und Néaheverstdndnis?

Welche Regeln und Vereinbarungen geben uns Orientierung im
pddagogischen Alltag?

Welche Formen von Kiérperkontakt sind in unserer Einrichtung
angemessen und kindorientiert?

Wie sprechen wir Unsicherheiten oder beobachtete
Grenzverletzungen im Team an?

Wie gelingt es uns, professionell zu bleiben, auch in emotional
herausfordernden Situationen?
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