Kindertagesstatten

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

Selbstbewertungsbogen fiir die Reflexion und zur Weiterentwicklung der Qualitat
der Verantwortungsebene pidagogische Fachkrifte” unserer Kita

Bewerten Sie spontan. Notieren Sie auf der Vorlage mit dem Titel ,Hier ist Platz fiir Ihre Beispiele”, im
Anhang dieses Bogens unter der betreffenden Nummer

e in jeder Kategorie (s. Einflhrung),

e bei den Feststellungen mit der Bewertungsmaoglichkeit ,trifft zu“,

e mindestens ein fiir Sie bedeutsames Beispiel, z. B. Vorgehensweisen, Situationen, Dokumente.

Qualitatsentwicklung

1. Die Qualitatsstandards fiir padagogische Fachkrafte, padagogische Zusatzkrafte und ehrenamtliche
Krafte aus den Qualitatsfacetten EKHN sind allen im Team bekannt.

[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

2.  Wir haben uns im Team mit den Leitsatzen, Zielen und Qualitdtskriterien der Qualitdtsstandards
befasst

2.1 Pidagogische Fachkrifte [ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich
2.2 Padagogische Zusatzkrafte [ ]ja [ |nein [ ]keine Bewertung moglich
2.3 Ehrenamtliche Krifte [ ]ia []nein [ ]keine Bewertung méglich

3.  Mirist der Qualitidtsstandard Leitung aus den Qualitatsfacetten EKHN bekannt.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

4. Ich beteilige mich an der Qualitdtsentwicklung im Haus.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

Flihrung, Politik und Strategie

5. Ich kenne die Leitlinien der EKHN.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

6. Ich habe mich mit dem evangelischen Bildungsverstandnis als Leitbild der Qualitatsfacetten
auseinandergesetzt.

[ ]ia []nein [ ]Jkeine Bewertung moglich

* Im Text wird fortlaufend von Fachkraften gesprochen, damit sind immer alle padagogischen Fachkrafte gemeint, unabhangig
vom Aufgabengebiet bzw. Stellenumfang.

1/13

Fachbereich Kindertagesstatten im Zentrum Bildung der EKHN  HeinrichstraBe 173 64287 Darmstadt

Telefon: 06151 6690-210 Mail: fb-kita@ekhn.de Web: www.ekhn-fb-kita.de E%] Evangelische Kirche

in Hessen und Nassau
Zentrum Bildung

QE-Selbstbewertung-03 Padagogische Fachkrifte 10/2026



Kindertagesstatten

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

7. In der professionellen Zusammenarbeit mit Trager, Mitarbeitenden, Eltern und Kindern ist sichtbar,
dass ich mich mit dem biblisch-christlichen Menschenbild auseinandergesetzt habe

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

8. Ich nehme wabhr, dass das Klima in der Einrichtung von Anerkennung, Wertschitzung und
Achtsamkeit in der Zusammenarbeit gepragt ist.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

9. Die Leitung der Einrichtung sorgt durch geeignete MaRRnahmen fiir Transparenz und guten
Informationsfluss in Bezug auf ihre Tatigkeit gegeniiber den Mitarbeitenden.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

10. Inunserer Einrichtung existiert ein lernbereites und bildungsorientiertes Klima.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

11. Der Trager nimmt regelmaRig an Teambesprechungen teil.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

12. Wir haben eine Prozessbheschreibung fiir die Teilnahme des Tragers an Teambesprechungen
erarbeitet.

[ ]jaund tGberprift [ ]ja [ _]inArbeit [ |keine Bewertung méglich

Personal — Einsatz und Entwicklung

13. Mir liegt eine Stellenbeschreibung vor, die nach festgelegten Kriterien erstellt und einheitlich
strukturiert ist.

[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

14. Der Inhalt der Stellenbeschreibung entspricht der aktuellen Arbeitssituation.
[ ]Jia []nein [ ]keine Bewertung moglich
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Kindertagesstatten

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

15. Veranderungen in der Stellenbeschreibung werden zeitnah beriicksichtigt.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

16. Die Stellenbeschreibung ist von mir und dem Trager unterschrieben.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

17. Es liegt eine Stellenbeschreibung fiir die stindig bestellte stellvertretende Leitung vor.
[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

18. Meine Aufgaben und Verantwortlichkeiten als Fachkraft sind mir bekannt.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

19. In meiner Kita liegt eine Prozessbeschreibung fiir die Zusammenarbeit von haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeitenden vor.

[ ]ia []nein

20. Miir liegt ein Dienstplan vor, der sich an den Bedarfen der Kita orientiert.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

21. Ich bin bereit meine Arbeitskraft/-zeit entsprechend des Bedarfs der Einrichtung einzusetzen.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

22. Ich nehme wabhr, dass die Teamentwicklung durch geeignete MaBnahmen in unserer Kita geférdert
wird.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

23. In unserer Kita sind Vorgehensweisen zum Umgang mit Konflikten und Stérungen festgelegt.
[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

24. Ich handele danach.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

3/13

Fachbereich Kindertagesstatten im Zentrum Bildung der EKHN  HeinrichstraBe 173 64287 Darmstadt

Telefon: 06151 6690-210 Mail: fb-kita@ekhn.de Web: www.ekhn-fb-kita.de E%] Evangelische Kirche

in Hessen und Nassau
Zentrum Bildung

QE-Selbstbewertung-03 Padagogische Fachkrifte 10/2026



Kindertagesstatten

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

25. Ich bin informiert liber die Moglichkeiten:
25.1 fiir arbeitsmedizinische Betreuung.

[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich
25.2 betriebliches Eingliederungsmanagement.

[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich
25.3 Pflichtvorsorgen wurden mir angeboten.

[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

25.4 Angebotsvorsorgen wurden mir angeboten.
[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

26. Mir ist die Moglichkeit zur Beteiligung der Mitarbeitendenvertretung (MAV) bekannt.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

27. Die Zusammenarbeit mit der stindig bestellten stellvertretenden Leitung ist geregelt.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

28. Ich reflektiere meine persénliche Biografie in meiner Rolle als Fachkraft und setze sie in das
Verhaltnis zur Konzeption der Kita.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

29. Ich weill um meine vorurteilsbhewusste Haltung und reflektiere diese.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

30. Ich lberpriife mich und mein fachliches Handeln regelmaRig in Bezug auf die Konzeption und das
Leitbild und bin bereit mich weiterzuentwickeln.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

31. Ich nutze Angebote zur Reflexion in der Einrichtung,
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

Kindertagesstatten

Einmal jahrlich fiihrt die Leitung mit mir als Mitarbeitende*r ein Mitarbeitendengespréach nach den
Vorgaben der EKHN.

[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

Unsere Leitung begleitet die Mitarbeitenden kontinuierlich in fachlichen Fragen. Ich nutze diese
Moglichkeit fiir mich.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Ich nehme regelmiRBig an Fortbildungen und Schulungen (einzeln und/oder im Team) teil.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Ich verkniipfe Theorie und Praxis in meinem taglichen Handeln.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

Meine Expertise bzw. meine Starken werden im Alltag wahrgenommen und ich kann sie in die
Gestaltung der padagogischen Arbeit im Haus einbringen.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Ich nutze die Mo6glichkeit mich aktiv an der Entwicklung unserer Kita und der padagogischen Arbeit
zu beteiligen.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

Wir haben ein Einarbeitungskonzept fiir neue Mitarbeitende und Praktikant*innen erarbeitet.
[ ]ia und tberprift [ ]ja [ _]inArbeit [ |keine Bewertung méglich

In meiner Kita ist eine qualifizierte Praxisanleitung der Praktikant*innen gesichert.
[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich
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Kindertagesstatten

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag

40. Ich kenne, die fiir meine Einrichtung relevanten Grundlagen und richte mein Handeln danach aus:
40.1 Bildungsplan [ Jtrifft voll zu [ ]trifft Gberwiegend zu [ ] trifft weniger zu
[ ]trifft nicht zu [ ] keine Bewertung moglich
40.2 Landes- und Bundesgesetze [ |trifftvollzu [ |trifft Gberwiegend zu [ ] trifft weniger zu
[ ]trifft nicht zu [ ] keine Bewertung méglich
40.3 UN- Kinderrechtskonvention [ |trifft vollzu [ |trifft Gberwiegend zu [ ]trifft weniger zu
[ ]trifft nicht zu [ ] keine Bewertung moglich

41. Mir sind die Inhalte des Qualitatsstandards Konzeption bekannt.
[ ]ia []nein [ ]Jkeine Bewertung moglich

Kinder und Eltern

42. In meinem taglichen Handeln in der Kita ist sichtbar, dass ich mir meiner Rolle als Vorbild bewusst
bin.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

43. Ich schiitze Kinder im Rahmen meiner Moglichkeiten vor Gefahren fiir ihr Wohl.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

44. Mir ist die zentrale Aufgabe des Kinderschutzes in meiner Einrichtung bewusst.
[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

45. In meiner Einrichtung liegt ein Schutzkonzept vor.
[]ia []nein []keine Bewertung méglich

46. Ich handele danach.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich
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47.

48.

49.

50.

Kindertagesstatten

QUALITATSFACETTEN AN Fictberech S

Ich informiere die Leitung der Einrichtung bei Anzeichen von Kindeswohlgefdhrdung umgehend.
[ ]ia []nein [ ]keine Bewertung moglich

Der Bildungsprozess in unserer Einrichtung geschieht in Ko-Konstruktion zwischen mir als
padagogischer Fachkraft und den Kindern.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

Ich bin verantwortlich fiir die regelmaRige und systematische Beobachtung der Kinder in meinem
Zustandigkeitsbereich. Ich handele danach.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Ich begleite Kinder in groRe und kleine Uberginge im Kita-Alltag.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

Erziehungs- und Bildungspartnerschaft

51.

Sofern es zu meinen Aufgaben gehort, fiihre ich regelmaBig Entwicklungsgesprache mit Eltern.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Vernetzung in Kirchengemeinde und Gemeinwesen

52.

53.

In meiner Kita wird die Kooperation mit externen Fachkraften genutzt.
[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ | trifft nicht zu
[ ] keine Bewertung moglich

Ich nehme regelmaRig an Arbeitskreisen und -gruppen, die fiir meine inhaltliche Arbeit wichtig sind
teil.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich
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Kindertagesstatten

A e st N bgiinen \J e

54. Ich nehme an fiir meinen Arbeitsbereich relevanten Arbeitskreisen/Veranstaltungen der
Kirchengemeinde teil.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Offentlichkeitsarbeit

55. Mir ist der Standard Offentlichkeitsarbeit bekannt.
[ ]ia []nein [ Jkeine Bewertung moglich

56. Mir ist bewusst, dass Aufgaben im Bereich Offentlichkeitsarbeit je nach Zustindigkeitsbereich zu
meiner Tatigkeit als Fachkraft dazu gehoren.

[ ]trifft voll zu [ ] trifft Gberwiegend zu [ | trifft weniger zu [ ] trifft nicht zu
|:| keine Bewertung moglich

Hier ist Platz fiir Ihre Beispiele

e in jeder Kategorie,

e unter der laufenden Nummer der Feststellungen mit der Bewertungsmoglichkeit , trifft zu“

e mindestens ein fiir Sie bedeutsames Beispiel, z. B. Vorgehensweisen, Situationen, Dokumente.

Qualitatsentwicklung

Fiihrung, Politik und Strategie
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QUALITATSFACETTEN AN Fictberech \7/

Kindertagesstitten !3I<l'l‘\

Personliche Priorisierung, die in das Gesamtergebnis der Kita einflieRt.

Nach der personlichen Bewertung bin ich der Meinung

e hier sind wir gut aufgestellt, das kann so bleiben (bitte ankreuzen) oder

e daran sollten wir weiter arbeiten (bitte ankreuzen).

¢ In den Kategorien, die nach meiner Einschatzung ,,weiter bearbeitet” werden sollen, besteht vor allem
Entwicklungsbedarf bei der/den Feststellung(en) mit der Nummer ... (bitte ankreuzen).

Qualitdtsentwicklung [ ]eutaufgestellt [ ]weiter bearbeiten
1 21 22 23 3 4

oo

Feststellungen:

Fiihrung, Politik und Strategie [ ]eutaufgestellt [ ]weiter bearbeiten
6 7 8 9 10 11 12

5
ODodoooodan

Feststellungen:

Personal — Einsatz und Entwicklung [ Jeutaufgestellt [ ] weiter bearbeiten
14 15 16 17 18 19 20 21

Oooodnodn

23 24 25.125.2253254 26 27

Doogoododng

29 30 31 32 33 34 35 36

I:Ila__QII:II:II:II:II:II:I

38

OO

Feststellungen:

OsORO8O

Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag [ ]sutaufgestellt [ ]weiter bearbeiten
40.1 40.2 40.3 41

O OO

Feststellungen:

Kinder und Eltern [ ]eutaufgestellt [ ]weiter bearbeiten
42 43 44 45 46 47 48 49 50

ODodoooodoad

Feststellungen:
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QUALITATSFACETTEN

Erziehungs- und Bildungspartnerschaft [ ]gut aufgestellt
51

Feststellungen:

Vernetzung in Kirchengemeinde und Gemeinwesen [ ]eut aufgestellt
52 53 54

OO

Feststellungen:

Offentlichkeitsarbeit [ ]sut aufgestellt
55 56

[

Feststellungen:
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[ ] weiter bearbeiten

[ ] weiter bearbeiten

[ ] weiter bearbeiten

5

13/13

Evangelische Kirche
in Hessen und Nassau
Zentrum Bildung

QE-Selbstbewertung-03 Padagogische Fachkrifte 10/2026



	Frage 1: Off
	Frage 2.1: Off
	Frage 2.2: Off
	Frage 2.3: Off
	Frage 3: Off
	Frage 4: Off
	Frage 5: Off
	Frage 6: Off
	Frage 7: Off
	Frage 8: Off
	Frage 9: Off
	Frage 10: Off
	Frage 11: Off
	Frage 12: Off
	Frage 13: Off
	Frage 14: Off
	Frage 15: Off
	Frage 16: Off
	Frage 17: Off
	Frage 18: Off
	Frage 19: Off
	Frage 20: Off
	Frage 21: Off
	Frage 22: Off
	Frage 23: Off
	Frage 24: Off
	Frage 25.1: Off
	Frage 25.2: Off
	Frage 25.3: Off
	Frage 25.4: Off
	Frage 26: Off
	Frage 27: Off
	Frage 28: Off
	Frage 29: Off
	Frage 30: Off
	Frage 31: Off
	Frage 32: Off
	Frage 33: Off
	Frage 34: Off
	Frage 35: Off
	Frage 36: Off
	Frage 37: Off
	Frage 38: Off
	Frage 39: Off
	Frage 40.1: Off
	Frage 40.2: Off
	Frage 40.3: Off
	Frage 41: Off
	Frage 42: Off
	Frage 43: Off
	Frage 44: Off
	Frage 45: Off
	Frage 46: Off
	Frage 47: Off
	Frage 48: Off
	Frage 49: Off
	Frage 50: Off
	Frage 51: Off
	Frage 52: Off
	Frage 53: Off
	Frage 54: Off
	Frage 55: Off
	Frage 56: Off
	Beispiel 4: 
	Beispiel 5: 
	Beispiel 7: 
	Beispiel 8: 
	Beispiel 9: 
	Beispiel 10: 
	Beispiel 22: 
	Beispiel 24: 
	Beispiel 28: 
	Beispiel 29: 
	Beispiel 30: 
	Beispiel 31: 
	Beispiel 33: 
	Beispiel 34: 
	Beispiel 35: 
	Beispiel 36: 
	Beispiel 37: 
	Beispiel 40.1: 
	Beispiel 40.2: 
	Beispiel 40.3: 
	Beispiel 42: 
	Beispiel 43: 
	Beispiel 46: 
	Beispiel 48: 
	Beispiel 49: 
	Beispiel 50: 
	Beispiel 51: 
	Beispiel 52: 
	Beispiel 53: 
	Beispiel 54: 
	Beispiel 56: 
	Prio Qualitätsentwicklung: Off
	PrioNr Qualitätsentwicklung 1: Off
	PrioNr Qualitätsentwicklung 2_1: Off
	PrioNr Qualitätsentwicklung 2_2: Off
	PrioNr Qualitätsentwicklung 2_3: Off
	PrioNr Qualitätsentwicklung 3: Off
	PrioNr Qualitätsentwicklung 4: Off
	Prio Führung, Politik und Strategie: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 5: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 6: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 7: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 8: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 9: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 10: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 11: Off
	PrioNr Führung, Politik und Strategie 12: Off
	Prio Personal – Einsatz und Entwicklung: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 13: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 14: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 15: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 16: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 17: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 18: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 19: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 20: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 21: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 22: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 23: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 24: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 25_1: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 25_2: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 25_3: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 25_4: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 26: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 27: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 28: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 29: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 30: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 31: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 32: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 33: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 34: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 35: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 36: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 37: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 38: Off
	PrioNr Personal – Einsatz und Entwicklung 39: Off
	Prio Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag: Off
	PrioNr Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag 40_1: Off
	PrioNr Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag 40_2: Off
	PrioNr Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag 40_3: Off
	PrioNr Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag 41: Off
	Prio Kinder und Eltern: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 42: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 43: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 44: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 45: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 46: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 47: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 48: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 49: Off
	PrioNr Kinder und Eltern 50: Off
	Prio Erziehungs- und Bildungspartnerschaft: Off
	PrioNr Erziehungs- und Bildungspartnerschaft 51: Off
	Prio Vernetzung in Kirchengemeinde und Gemeinwesen: Off
	PrioNr Vernetzung in Kirchengemeinde und Gemeinwesen 52: Off
	PrioNr Vernetzung in Kirchengemeinde und Gemeinwesen 53: Off
	PrioNr Vernetzung in Kirchengemeinde und Gemeinwesen 54: Off
	Prio Öffentlichkeitsarbeit: Off
	PrioNr Öffentlichkeitsarbeit 55: Off
	PrioNr Öffentlichkeitsarbeit 56: Off


