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Gids - aanvraag Dorpendeal

Inhoudsopgave
Deze gids is bedoeld om jou als initiatiefnemer goed voor te bereiden op een mogelijke Dorpendeal. Het
bestaat uit de volgende onderdelen.

Hoe we werken

8 eisen aan een Dorpendeal

Stappenplan voor aanvraag

8 transities

Wat bedoelen ze nou? Uitleg artikelen subsidieregeling
Concept steunverklaring voor gemeente

Nooprobd-

Co-financiering, kennis en ondersteuning

Wat mooi dat jij plannen hebt voor een fijner dorp in de Provincie Utrecht. Als GAU helpen we je graag
verder. We komen er vanzelf achter wat mogelijkheden zijn om jouw initiatief verder te brengen. Dat kan
mogelijk met een Dorpendeal.

www.gau-utrecht.nl
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Hoofdstuk 1 | Hoe we werken?

Hoe kan de GAU jullie helpen?
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1. Telefonische kennismaking met GAU.

Checkvragen Nee Misschien Ja

Dorp of collectief?

Is er nog ruimte binnen regeling? 2 per gemeente / financieel

Wordt er community up gewerkt? (Hoe wordt er samengewerkt?

Is de gemeenschap de aanvrager?

Is er zicht op gemeentelijke steun?

Is er zicht op voldoende draagvlak onder bewoners voor het initiatief?

Is er sprake van actiegericht initiatief t.b.v. vitaliteit dorp?

Hoeveel procent van het initiatief is planvorming?

Is er sprake van (een van de acht) transities?

Staat er al iets op papier?

Past de timing met de regeling? (Wanneer wordt er gestart?)

2.  GAU gesprek. Doelen van het GAU gesprek zijn:
° Kennismaken en vraagstuk begrijpen voor de GAU

° Kennis over de Dorpendeal subsidie uitwisselen en toelichten

e  Besluiten of het initiatief kansrijk is voor een Dorpendeal

e  Beschrijven wat er nog allemaal moet gebeuren om tot een succesvolle aanvraag te komen.

° Keuze voor een Dorpendeal begeleider.
e Vervolgacties plannen.
Begeleiding in realisatie concept werkplan
Begeleiding naar definitieve aanvraag.
Check voor het indienen (GAU)
Periode van beoordeling door Provincie Utrecht.
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Bij positieve beoordeling door Provincie | Vieren van Dorpendeal
Dorpendeal projectgesprek | Bespreken wens voor begeleiding in de uitvoering van het project.
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Hoofdstuk 2 | Acht eisen aan een Dorpendeal

1. Draagvlak | Start met een gedeelde visie

Geef aan dat het cruciaal is dat er samen met inwoners en betrokken partijen een gedeelde visie op de toekomst van
de kern wordt geformuleerd. Een goede visie heeft aandacht voor de bredere context van wat er speelt binnen de
kleine kern én bestaat uit een visie op de voorgestelde (concrete) oplossing/verandering. In de visie wordt de brede
context expliciet in relatie gebracht met de voorgestelde oplossing. Dat kan door:

e Hetorganiseren van dorpsbijeenkomsten of dialoogsessies.
e Hetgebruik van participatieve methoden zoals toekomstverkenningen of scenario-denken.

2. Mensen | Benoem, betrek en erken de diversiteit aan gemeenschappen

Het dorp is diverser dan je denkt. Het bestaat uit meerdere gemeenschappen met verschillende behoeften,
achtergronden en verbindingen. Ondernemers, straatbewoners, verenigingen, stichtingen om er maar een paar te
noemen. Jouw initiatief is een samenwerking tussen verschillende gemeenschappen. Maak dit duidelijk en expliciet.
Omschrijf duidelijk:

e  Wie de initiatiefnemers zijn en wat hun positie is ten opzichte van het plan en in de bredere context van de
kleine kern.

e Welke andere groepen en gemeenschappen binnen de kleine kern betrokken zijn bij de totstandkoming van
het plan.

e  Welke doelgroepen en gemeenschappen met het plan worden bereikt, inclusief, waar relevant, moeilijker
bereikbare en toekomstige doelgroepen. Reflecteer ook kritisch op wat realistisch is en waar mogelijke
uitdagingen liggen met het oog op betrekken van andere gemeenschappen.

3. Relaties | Werk aan gemeenschapskracht - niet alleen participatie

Gemeenschapskracht verder gaat dan inwoners informeren of consulteren. Werk aan co-creatie, co-productie en
nieuwe vormen van eigenaarschap. Dat kan in de praktijk soms nieuwe samenwerkingsverbanden en nieuwe
verhoudingen in het dorp tot gevolg hebben. Maak duidelijk:

e Geefaanwaar binnen de kern al bestaande gemeenschapskracht aanwezig is. Vertrek bij ‘wat er alis’ aan
kwaliteiten, expertise en ervaring in een kern.

. Het actief betrekken van inwoners bij het ontwerpen, uitvoeren en beheren van het project.

. Het organiseren van co-creatie sessies en ruimte geven voor initiatief van onderop.

. Het benoemen hoe de dorpendeal bijdraagt aan het versterken van gemeenschapskracht en sociale
netwerken.

4. Verandering | Maak duidelijk waarom hier sprake is van een transitie

Waarom is er sprake van een transitie? Wat was de oorspronkelijke situatie en waar werk je naartoe? Werk uit welke
verandering beoogd wordt, heb daarbij niet alleen oog voor structurele (bijv. fysieke aanpassingen) elementen, maar
ook voor culturele elementen (bijv. waarden en denkbeelden) en werkwijzen (bijv. hoe gaan we ons anders
organiseren). Houd rekening met onzekerheid en onvoorspelbaarheid van transities. Dat moet door:

e Duidelijk te maken welke probleem er nu is. Eventueel welke problemen je voorziet voor de toekomst.
Onderbouw deze. Waarom is jullie plan nodig?

e Vervolgens beschrijf je de verandering die je wenst. Probleem >> activiteiten >> resultaat >> gewenste
situatie

e Hetis een DORPendeal. Richt je dus op transitie/veranderingen voor het dorp/de hele gemeenschap. Hoe is
het dorp veranderd door jullie Dorpendeal?

e Hetisniet erg dat sommige zaken onvoorspelbaar of onzeker zijn. Als je er maar van bewust bent en ze
beschrijftin je plan.

e  Geefaan wat de belangrijkste aannames in jullie plan zijn en wat je daarvan wilt leren.

e Eenveranderheorie is een hulpmiddel dat je kunt gebruiken. Link naar kennis en voorbeelden.

D
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5. Integraal | Verbind transities met elkaar - werk de sociale transitie expliciet uit

Een goede Dorpendeal is al een sociale transitie in zichzelf, omdat je met een brede coalitie werkt aan versterken van
gemeenschapskrachtin je dorp. Dat heeft nieuwe contacten en kwalitatief betere contacten tot gevolg die de sociale
cohesie kunnen versterken. Dit is geen bijzaak, maar een essentieel onderdeel van het project. Dat je daarnaast
bijdraagt aan andere transities (ruimtelijk, energie, zorg etc.) is ook belangrijk en moet je ook beschrijven en
aannemelijk maken. Doe dat door:

. Het onderbouwd en expliciet uitwerken van elke transitie waardoor je aannemelijk maakt dat je er aan
bijdraagt. Pré: zorg dat de sociale transitie leidend is in het ontwerp en de uitvoering van het project, niet
slechts een gevolg ervan.

e Hetkoppelenvan andere transities aan sociale transitie.

Voorbeeld 1: Hoe draagt de renovatie van een dorpshuis bij aan nieuwe ontmoetingen, samenwerkingen,
informele zorg of vrijwilligerswerk in het dorp?
Voorbeeld 2: Hoe draagt een nieuwe energiecodperatie bij aan nieuwe groepen bezoekers in het dorpshuis?

6. Investering | Formuleer concrete en merkbare opbrengsten

Bij de beschreven transitie heb je duidelijk gemaakt wat je wilt bereiken. We vragen je ook duidelijk te maken hoe je
zicht houdt op de voortgang en de opbrengst van jullie Dorpendeal. Er wordt niet verwacht dat je een uitgebreid
effect- of opbrengstonderzoek uitvoert. Geef we aan aan:

. Beschrijf zo concreet mogelijk welke toekomstige en merkbare opbrengsten het plan oplevert in relatie tot
de sociale transitie. Denk hierbij niet alleen aan cijfers, maar ook aan kwalitatieve indicatoren.

e  Geefaan watwel en niet haalbaar is; er mag hier kritisch op worden gereflecteerd door de aanvragers.
Voorgestelde resultaten moeten wel realistisch zijn.

. Beschrijf of en zo ja hoe de realisatie van de gestelde doelen kan worden gemeten of inzichtelijk kan worden
gemaakt.

7. Toegankelijkheid | Wees transparant en inclusief

Reflecteer in het plan op de gemaakte keuzes rondom samenwerking met, en het bereiken van, verschillende
doelgroepen binnen de kleine kern. Licht ook toe waarom bepaalde groepen eventueel niet worden betrokken of
bereikt. Ook hier geldt dat hier kritisch op de haalbaarheid gereflecteerd mag worden. Voorbeelden:

. Het formuleren een visie op inclusiviteit en diversiteit
. Het duidelijk zijn over de rol van religieuze of politieke activiteiten in publieke voorzieningen.
e Hetzorgen voor een veilige en uitnodigende omgeving voor alle gemeenschappen.

8. Langetermijndenken | Zorg voor duurzame en gedragen exploitatie

Dorpendeals zijn investeringen in leefbaarheid in het dorp. Daarom is aandacht continuiteit is belangrijk. Geef, waar
mogelijk, inzicht in hoe de continuiteit van het plan wordt gewaarborgd. Afhankelijk van de risico's kan hierbij worden
gedacht aan het inschakelen van een expert voor het opstellen van een risicoanalyse en/of een businessplan. Ook bij
dit punt geldt dat een kritische reflectie op de exploitatie wordt gewaardeerd. Een kritische reflectie geeft meer
vertrouwen in een duurzame exploitatie, dan een te rooskleurig toekomstbeeld. Risico's zijn natuurlijk niet alleen
financieel, denk ook aan continuiteit van vrijwilligers, samenwerking met partners, juridisch en afhankelijkheden.

Voorbeelden van continuiteit organiseren zijn:

. Het onderzoeken van diverse inkomstenstromen zoals verhuur, horeca, crowdfunding, fondsenwerving of
samenwerking met maatschappelijke partners.

. Het ontwikkelen van een realistisch en duurzaam exploitatieplan waarin inkomsten, uitgaven en beheer zijn
uitgewerkt.

e Hetbetrekken inwoners en lokale organisaties bij het opstellen van het exploitatieplan met concrete
activiteiten om draagvlak en eigenaarschap te vergroten.

e Hetnadenken over verschillende vormen van beheer (vrijwillig, professioneel, hybride) en hoe deze
bijdragen aan gemeenschapskracht.

e  Adviesvan experts.
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Hoofdstuk 3 | Stappenplan Dorpendeal

Gefeliciteerd! Jullie willen aan de slag met een Dorpendeal. Voordat er een feestje gevierd kan worden, zijn er een
aantal stappen te nemen. Hieronder leggen we ze uit.

5 bouwblokken
Voor een succesvolle aanvraag van een Dorpendeal zijn zes voorwaarden van belang. Dit checken we bij het loket
van de GAU.
» Watiseral? (en staat er op papier?)
Gemeenschapsgericht (draagvlak!)
Community up werken (collectief)
Integrale aandacht voor transities
Financieel duurzaam en toekomstbestendigheid

YV V V VY

1. GAU gesprek-Watis er al?

Een adviseur van de GAU komt bij jullie langs om af te stemmen over jullie plannen.
e  Waarom willen jullie een Dorpendeal? Relatie met transities.
. Hoe concreet zijn jullie plannen al?

e  Cofinanciering?

. Interne organisatie? (werkgroepen etc.)

e Welke inwoners en partijen zijn betrokken?

e Hoe worden bewoners betrokken?

e Hoeveel menskrachtiser?

e Hoe ziet het tijdspad eruit?

. Hoe is het contact met de gemeente — politiek én ambtelijk?
e Hoe wordt de communicatie en PR gedaan?

Je maakt een gespreksverslag van het GAU gesprek. Deze moet je verplicht bijvoegen bij je aanvraag uiteindelijk.

2. Inputverzamelen
In deze fase ga je aan de slag om het concept-plan op papier te krijgen, als er nog niets is om op verder te bouwen.
Belangrijke documenten zijn:

e  Steunverklaring gemeente

e  Begroting

3. Conceptplan

Zie www.gau-utrecht.nl voor een voorbeeld - activiteitenplan. Dit is een inhoudelijke opzet die je kunt gebruiken om
je plan goed te beschrijven. Deze opzet is gecontroleerd door de Provincie Utrecht. Als je deze opzet gebruikt begrijpt
de Provincie Utrecht jouw plan beter.

Gebruik de 8 eisen aan een Dorpendeal om je plan te controleren. Op basis van deze 8 eisen beoordeelt de Provincie
Utrecht jouw aanvraag.

4. GAU gesprek-Wat moet er nog?
Bespreken van het concept plan en aanpassingen doorvoeren indien nodig.

5. Definitieve plan
Als alle betrokken partijen in de gemeenschap het eens zijn met het plan wordt het door de gemeenschap ingediend
bij de provincie. Het vervolg ziet er zo uit:
1. Ontvangstbevestiging na indiening door de Provincie Utrecht
Provincie Utrecht doet een financiéle én inhoudelijke toets (adviescommissie geeft advies)
Er komen vaak nog verhelderende vragen van de Provincie Utrecht
Definitieve beoordeling door provincie Utrecht
Feestelijke ondertekening met de Gedeputeerde!

D
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Op alle momenten is feedback mogelijk.

6. Aande slag!
En dan nu aan de slag met de uitvoering!
We organiseren de feestelijke ondertekening van jouw Dorpendeal in jouw dorp!. En dan echt aan het werk. Hiervoor
heb je 24 maanden, met de mogelijkheid tot verlenging. Jullie zijn niet alleen. De begeleiders van de GAU blijven er
voor jullie in de vorm van kennisbijeenkomsten en brengen jullie in contact met andere Dorpendeals, zodat je van
elkaar kunt leren. Bovendien kun altijd bij de GAU met vragen terecht!
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Hoofdstuk 4 | 8 transities

Verbeteren van leefbaarheid en vitaliteit in kleine kernen is het doel van de Provincie Utrecht met deze
regeling. Uitkomsten van aanvragers moeten gericht zijn op de ontwikkeling van (minimaal 1) van
onderstaande transities. Bijvoorbeeld: verbouwing van een dorpshuis is daarom nooit een doel, maar een
middel.

Sociale transitie | (voorwaardelijk!)

De sociale transitie verwijst naar de veranderingen die plaatsvinden in de manier waarop mensen met elkaar
omgaan, in de normen en waarden die we als samenleving belangrijk vinden, en in de structuren die onze
samenleving ondersteunen. Er is een groeiend aantal burgerinitiatieven, waarbij mensen zich willen inzetten voor
positieve verandering en meer invloed willen uitoefenen op hun omgeving. Veel mensen voelen zich niet meer
vertegenwoordigd door de grote, vaak trage en complexe systemen van overheden en instellingen. Dit leidt tot een
groeiend verlangen naar meer directe, persoonlijke betrokkenheid en de wens om samen te werken op lokaal niveau.

De sociale transitie gaat verder dan alleen het verbeteren van bestaande systemen; het richt zich op het veranderen
van de fundamenten van onze samenleving. Dit omvat de herziening van sociale normen, het bevorderen van
inclusiviteit en het versterken van gemeenschappen. Er wordt steeds meer waarde gehecht aan het creéren van
verbindingen tussen mensen, het bevorderen van onderling vertrouwen en het ondersteunen van sociale netwerken
die gezamenlijk sterker staan. Dit proces heeft tot doel de sociale basis in kernen te versterken. Dat kan bijvoorbeeld
door het bevorderen van samenwerking, het versterken van solidariteit en het creéren van een sfeer waarin iedereen
zich gehoord voelt en actief kan bijdragen aan de samenleving. Investeren in basisvoorzieningen.

In het kader van deze regeling betekent de sociale transitie concreet dat er wordt geinvesteerd in het versterken van
sociale structuren en het creéren van nieuwe mogelijkheden voor gemeenschappen om zelf oplossingen te
bedenken en te realiseren. Dit kan door het ondersteunen van initiatieven die gericht zijn op het duurzaam versterken
van: sociale cohesie, gemeenschapszin en de sociale infrastructuur op lokaal niveau.

Energie-transitie | Keuze
We gaan van fossiele brandstof naar zonne- en windenergie. In Utrecht heeft bijna iedere gemeente wel een lokale
energiecolOperatie. Doel is voor Utrecht om minimaal 50% lokaal eigendom te laten zijn.

Grondstoffen-transitie | Keuze

In deze transitie gaat het om dat materialen geen afval worden en dat ze in gebruik blijven. Deze transitie hangt mede
samen met de circulaire economie, waarin we met elkaar ervoor zorgen dat onze spullen langer meegaan en we
minder nieuwe producten en materialen nodig hebben om in onze behoefte te voorzien.

Circulaire transitie | Keuze

De omslag waar we geen grondstoffen verloren laten gaan, maar steeds opnieuw hergebruiken, waardoor we
verspilling tegengaan. Dit gaat verder dan alleen recyclen. Een economie die niet langer is gebaseerd op oneindige
groei (groei op basis van hergebruik). Dit vereist betere regels voor het ontlasten van arbeid en circulaire bedrijven,
belasten van vervuilen en bezit.

Landbouw- en voedseltransitie | Keuze

De landbouw- en voedseltransitie verwijst naar de ingrijpende veranderingen die nodig zijn in zowel de manier
waarop we voedsel produceren als de manier waarop we ermee omgaan, met het doel om duurzamer en
veerkrachtiger te worden. Deze transitie omvat een breed scala aan veranderingen op zowel lokaal als mondiaal
niveau, van de landbouwpraktijken tot aan de voedselketen en consumentengedrag.

Centraal in de landbouw- en voedseltransitie staat de verschuiving naar een systeem dat zowel economisch
rendabel als ecologisch verantwoord is. Daarnaast richt de transitie zich ook op de gehele voedselketen, van
productie tot consumptie. Het gaat om het bevorderen van lokale voedselproductie en korte ketens, die zowel de
afstand die voedsel aflegt, als de hoeveelheid voedselverspilling verminderen. Ook wordt er meer nadruk gelegd op
het ondersteunen van eerlijke prijzen voor boeren en het versterken van transparantie in de voedselketen.

Ruimtelijke opgave | Keuze
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De ruimtelijke opgave verwijst naar de ingrijpende veranderingen die nodig zijn in de manier waarop we ruimte
inrichten en gebruiken. Ruimte wordt steeds schaarser. Deze opgave gaat over het heroverwegen van de manieren
waarop we bouwen, wonen, werken, recreéren en onze infrastructuur inrichten, met als doel een efficiénter en
duurzamer gebruik van de beschikbare ruimte.

Hoe komen we tot slimme oplossingen voor vraagstukken met betrekking tot bodem en water, huisvesting,
klimaatadaptatie en natuur en groen.

Onderwijs-transitie | Keuze

De onderwijstransitie verwijst naar de veranderingen die nodig zijn om het onderwijssysteem beter aan te passen aan
de behoeften van de moderne samenleving. Deze transitie richt zich op het verbeteren van de kwaliteit van het
onderwijs, het verminderen van bureaucratische obstakels, en het creéren van gelijke kansen voor alle leerlingen,
ongeacht hun achtergrond of sociaal-economische status. Het doel is een onderwijsomgeving te creéren die niet
alleen effectiever en efficiénter is, maar die ook recht doet aan de diversiteit van leerlingen en hen gelijke kansen
biedt om hun potentieel te ontwikkelen.

Zorgtransitie | Keuze

De zorgtransitie verwijst naar de veranderingen die nodig zijn om het zorgsysteem efficiénter en toekomstbestendig
te maken. Dit is noodzakelijk door de vergrijzing van de bevolking, de toename van jeugdhulp en de overige
toegenomen zorgbehoeften en de wens om zorg meer te personaliseren en dichter bij huis te organiseren.

Doel: De zorgtransitie zorgt voor een flexibeler, efficiénter en duurzamer zorgsysteem dat beter aansluit bij de
veranderende behoeften van de samenleving.
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Hoofdstuk 5 | “Wat bedoelen ze nou?”
Uitleg diverse artikelen subsidieregeling Vitale Kernen provincie Utrecht 2025-2027

Artikel 2, lid 2, onderdeel a: “het initiatief voor de afspraken is afkomstig van de gemeenschap en de afspraken
hebben een breed draagvlak bij die gemeenschap”

Een gemeenschap heeft een duidelijk beeld wat er niet goed gaat of mist in een kern. Dit mag niet haaks staan op
beleid van een gemeente. Hierbij kan bijvoorbeeld gedacht worden aan de wens tot een multifunctionele
accommodatie vanuit de gemeenschap op een bepaalde plek, terwijl de gemeente op diezelfde plek woningbouw voor
ogen heeft. Dit leidt ertoe dat de gemeente geen steunverklaring afgeeft voor de dorpendeal.

Aan de andere kant is een gemeenschap niet de uitvoerder van gemeentebeleid. Een gemeenschap weet zelf heel
goed wat er mist in een kern. Waar zij zich hard voor willen maken. De gemeente kan niet bij een beleidsvoornemen
een gemeenschap erbij zoeken. Het initiatief komt van bewoners. Dit kan aangetoond worden door het beschrijven van
de rolvan de gemeente in het proces.

Artikel 2, lid 2 onderdeel b: “dit brede draagvlak blijkt onder andere uit de wijze waarop beschreven is dat
eenieder woonachtig in de kern de mogelijkheid heeft gekregen betrokken te zijn of te worden”

Uit de aanvraag moet blijken dat het initiatief afkomstig is vanuit de gemeenschap. Welke inspanning hebben de
indieners geleverd om de inwoners van een kern te betrekken. Hierbij valt te denken aan bewonersbijeenkomsten,
enquétes, informatiebrieven e.d. Kan de gemeenschap aantonen dat het juist de niet gangbare doelgroepen, zoals
jongeren en meer kwetsbaren heeft geprobeerd te benaderen.

Hoe is de gemeenschap omgegaan met tegengeluiden? Zijn er andere ideeén geopperd en hoe is hier mee omgegaan?
Geef in het plan alternatieven aan en waarom deze niet zijn opgevolgd. En als er geen alternatieven waren, leg dan uit
waarom niet.

Artikel 2, lid 2, onderdeel d: “de gemeenschap gaat samen met partners werken aan activiteiten die
aantoonbaar bijdragen aan minimaal één van de in Bijlage 2 bij deze regeling genoemde transities. De
adviescommissie zoals genoemd in artikel 5 toetst of er bijgedragen wordt aan één van de transities”

Een gemeenschap weet als geen ander wat er speelt in een kern. Trekken alle ouderen weg, vanwege gebrek aan goede
zorg en woningen? Kunnen starters terecht in hun kern? Staat de leefbaarheid onder druk omdat alle voorzieningen zijn
gesloten? Is er nog een plek om elkaar te ontmoeten?

Onder al deze vragen liggen grote maatschappelijke vraagstukken. Deze zijn te vatten in de diverse transities. Een
gemeenschap maakt zich hard, omdat zij zien dat in hun kern iets niet meer werkt. De leefbaarheid en sociale cohesie
komen onder druk te staan. Het goed beschrijven van deze problemen en de mogelijke oplossingen vormen de kern
van de dorpendeal. Omschrijf helder welk(e) probleem/problemen in de kern de basis vormen van de dorpendeal.

Artikel 2, lid 2, onderdeel f: “beschreven staat hoe duurzaamheid wordt meegenomen bij de uitvoering van de in
de dorpendeal uitgewerkte activiteiten”

Duurzaamheid is een belangrijk aspect. Het gaat hier zowel om duurzaambheid in relatie tot klimaat/natuur, als
duurzame voortzetting van de activiteit. Het gaat hier over brede duurzaamheid, dus zowel de ecologische, als
economische en sociale. Als subsidie vanuit de dorpendeal wordt aangewend om iets te creéren, wordt van de
gemeenschap verwacht dat zij hun best doen om dit zo duurzaam als mogelijk in te richten. De beschrijving hoe de
gemeenschap ditrealiseert is bijgevoegd. Heel concreet valt te denken aan bijvoorbeeld hergebruik van materialen.

Artikel 2, lid 2, onderdeel g: “afspraken met betrekking tot het beoogde resultaat van de activiteiten zijn gemaakt
door de gemeenschap en betrokken partners. Dit is gekoppeld aan een beoogd effect op minimaal één transitie”
Omschrijf duidelijk in de dorpendeal hoe het beoogde resultaat bijdraagt aan de transitie(s). Geef in tekst aan dat
bijvoorbeeld intergenerationeel bouwen bijdraagt aan de zorgtransitie en sociale transitie, omdat meerdere generaties
op één plek gaan wonen, waarbij de bewoners met elkaar wonen en naar elkaar omzien.

D
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Artikel 6 onderdeel e: “er naar het oordeel van Gedeputeerde Staten van Utrecht geen uitzicht is op de concrete
uitvoering van een project, maar er alleen gewerkt wordt aan planvorming of visie”

Dit is de actie-agenda. Provincie Utrecht wil concrete resultaten en niet alleen visie- en planvorming. Er mag een
percentage in de uitwerking hiervan gestoken worden, maar er moet al zicht zijn op uitvoering; de inzet op een

bepaalde transitie. Dit komt tot uiting in de bijbehorende begroting, waarin maximaal 20% van de totale
subsidieaanvraag ingezet mag worden op visie- en planvorming.
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Hoofdstuk 6 | Steunverklaring voor gemeente

Subsidieregeling vitale kernen provincie Utrecht 2025-2027 voor stichtingen, verenigingen en co6peraties.

[Naam gemeente]

[Afdeling of verantwoordelijke persoon]
[Adres gemeente]

[Postcode en plaats]

Aan:
[Naam stichting/vereniging]
[Adres stichting/vereniging]

[Postcode en plaats stichting/vereniging]

Betreft: Steunverklaring subsidieaanvraag door [naam stichting/vereniging] betreffende de Dorpendeal:
[projectnaam)]

Geachte heer/mevrouw,
Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente [naam gemeente] verklaart hierbij zijn steun voor de
subsidieaanvraag van [naam stichting/vereniging] voor de Subsidieregeling vitale kernen provincie Utrecht 2025-

2027.

De uitvoering van de activiteiten vind(t)(en) plaats in [dorp/kern(en)] en op volgende locatie (indien van toepassing):
[naam locatie, adres, postcode en plaats]

Voor nadere informatie of vragen over het project kunt u contact opnemen met [naam contactpersoon, functie,
telefoonnummer, e-mailadres].

[Ruimte voor overige afspraken, uitgangspunten, opmerkingen of details in relatie tot samenwerking tussen project,
gemeente en Provincie Utrecht]

Met vriendelijke groet,

Namens het college van burgemeester en wethouders van [naam gemeente],

[Naam gemachtigde of functionaris]

[Functie, bijvoorbeeld gemeentesecretaris of beleidsadviseur]

Gemachtigd door het college van B&W

Datum:

Handtekening:
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Hoofdstuk 7 | Co-financiering, kennis en ondersteuning

Heb je nog co-financiering nodig?

Fondsen Fondsenutrecht.nl
Subsidies Provincie Utrecht
Crowdfunding Voorjebuurt
Ondernemersadvies nodig? Ondernemersklankbord

Subsidie | Vrijwel elke gemeente heeft subsidies voor verbeteren van leefbaarheid.

Bekijk de website, pak de telefoon op en stuur een mailtje.

Sponsoring of materialen | Vrijwel elke regio heeft een ondernemersvereniging die hart heeft voor de
leefbaarheid van een dorp. Loop eens bij bakker of de supermarkt binnen en vraag ernaar!

Onderbouw je plan met onderzoek Staat van Utrecht

Jouw plan t.a.v. transities overzichtelijk maken? Gebruik een veranderheorie.

Heb je te maken met de volgende onderwerpen?

Dorpshuizen Dorpshuizen.nl
Dit is een actuele databank met 180 artikelen bedoeld voor bestuursleden en (vrijwillige) medewerkers van

buurt- en dorpshuizen in Nederland. Daarmee bedoelen we ook gemeenschapshuizen, buurtcentra,
Kulturhusen en andere multifunctionele ontmoetingscentra.

- Duurzaamheid Natuur en MilieuFederatie Utrecht
- Bibliotheken BISC Utrecht
- Erfgoed Landschap Erfgoed Utrecht
- Cultuur Zimihc Connect
- Vrijwilligerswerk Vereniging Vrijwilligerswerk
Utrechtse Vereniging Kleine Kernen Website
Katalys Website
Stichting Omzien Website


https://fondsenutrecht.nl/
https://www.provincie-utrecht.nl/loket/subsidies
https://www.voorjebuurt.nl/
https://ondernemersklankbord.nl/
https://www.staatvanutrecht.nl/
https://www.impactpad.nl/
https://www.dorpshuizen.nl/
https://www.nmu.nl/
https://www.biscutrecht.nl/
https://www.landschaperfgoedutrecht.nl/
https://connect.zimihc.nl/
https://vrijwilligerswerk.nl/kennis/default.aspx
https://www.lvkk.nl/utrecht
https://www.katalys.nl/
https://omziennaarelkaar.nl/

