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 كلمة الرئيس التنفيذي للمجموعة 

وبعد أن نشرنا خطتنا للعمل المناخي، اتخذنا 
هذا العام خطوتين أساسيتين في إدارة أدائنا 
البيئي، حيث أعدنا تحديد المستوى الأساسي 

لانبعاثاتنا لعام 2022 بما يعكس نمو عمليات 
المجموعة، بما في ذلك قيامنا للمرة الأولى 

بتحديد المستويات الأساسية لأدائنا في 
مجالات المياه والتنوع الحيوي والتدوير. وبعد 
نجاحنا في إعادة تحديد المستويات الأساسية 
لأكثر من 70 شركة ضمن المجموعة، خضعت 

بيانات انبعاثاتنا لمراجعة خارجية مستقلة 
أثبتت أننا في موقع يتيح لنا تحقيق أهداف 

العام 2030 الواردة في خطة العمل المناخي 
لمجموعة إي آند. 

وبالتوازي مع إدارة الأداء البيئي، نواصل 
التزامنا بتحقيق تقدم جوهري في كافة ركائز 

الاستدامة؛ إذ نولي حوكمة برامجنا أهمية 
قصوى من خلال المراجعة الدورية من قبل 

مجلس الإدارة ولجنة الاستدامة. وخلال هذا 
العام، أجرينـا مراجعة شاملة لجميع الأطر 

القانونية والتنظيمية المتعلقة بالاستدامة 
في كافة أسواقنا الدولية، واستخدمنا النتائج 
المنبثقة عنها لتحديث "مدونة قواعد سلوك 

الموردين"، وتعزيز جهودنا في مجالات حقوق 
الإنسان، والمعادن المستخرجة من مناطق 

النزاعات، وسلامة الأطفال عبر الإنترنت. كما 
قمنا بتحديث نهجنا في التبرعات الخيرية، 

مع الاستمرار في دعمنا الفخور للعديد من 
المبادرات والمنظمات غير الحكومية. 

إننا ندرك تمام الإدراك أن منتجاتنا وخدماتنا 
تساهم في إحداث تغيير إيجابي في حياة 

عملائنا؛ وقد خصصنا هذا العام جهوداًً لفهم 
الأثر التراكمي لعملياتنا، حيث تشير تقديراتنا 

إلى أننا سنساهم في تحسين حياة 500 مليون 
شخص بحلول عام 2030، عبر بناء مجتمعات 

أكثر قوة، ومساعدة الأفراد والشركات على 
التكيف مع التحديات المناخية، وتوظيف 

التكنولوجيا لخدمة الإنسانية. كما نجدد التزامنا 
بإطلاق العنان للإمكانات الكامنة في التقنيات 

التحويلية لتمكين المجتمعات التي نخدمها. 

وفي الختام، أود أن أعرب عن اعتزاز المجموعة 
بالحصول على "جائزة الشيخ حمدان بن 

زايد البيئية" المرموقة، وهو تكريم رفيع 
للجهود الدؤوبة المبذولة في حماية البيئة 

وتحقيق التنمية المستدامة في كافة وحدات 
المجموعة، وهي حافز لنا لمواصلة تعزيز أدائنا 
في مجال الاستدامة كإحدى الركائز الأساسية 

التي تقوم عليها مجموعة إي آند. 

خلال عام آخر حافل بالإنجازات والأداء التشغيلي القوي 
المتواصل، تابعت "إي آند" الوفاء بالتزاماتها في مجال 

الاستدامة، وهو ما يرسخ إيماننا بأن تحويل مستهدفاتنا إلى 
إجراءات ملموسة عبر الاستفادة من التقنية يساهم في بناء 

عالم أفضل لنا جميعاًً."
حاتم دويدار

الرئيس التنفيذي للمجموعة 

الوفاء الدائم بالتزاماتنا 
بمبدأ الاستدامة

https://www.eand.com/content/dam/eand/assets/docs/general/eand-climate-transition-plan.pdf

