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KIT PÉDAGOGIQUE

DU 17 SEPTEMBRE
AU 16 OCTOBRE 2026

LA ROCHE-SUR-YON •LE MANS
NANTES • ANGERS  • LAVAL
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Calendrier : Rentrée 2026 

BIG BANG ORIENTATION & EMPLOI

du 17 septembre 
au 16 octobre 2026

1 tournée - 5 étapes

Jeudi : 9h30 - 20h00 
Vendredi : 9h30 - 17h00

LA ROCHE-SUR-YON, 17 & 18 sept.
Parc des Expositions extérieur

LE MANS, 24 & 25 sept.
Parkings Quai Louis Blanc

NANTES, 1er & 2 oct.
Parc des Chantiers

ANGERS, 8  & 9 oct.
Place François Mitterrand

LAVAL, 15 & 16 oct.
Square Boston

Un événement régional innovant, au positionnement inédit, plébiscité par l’ensemble des
publics, qui :  
  

Fait le pari d’un format à la fois différent et complémentaire de celui des salons de l’orientation
et de l’emploi, déjà existants et nombreux sur les territoires.

 
Ouvre le champ des possibles des visiteurs, quels que soient leurs profils et parcours, en
proposant sur un même espace une expérience complète Orientation / Métiers / Emploi. 

Plonge le visiteur dans une succession d’expériences innovantes et inspirantes qui lui donnent
envie d’aller plus loin dans l’exploration d’une voie de formation, d’une filière, d’une entreprise, et
de trouver in fine un emploi. 

 
À travers un parcours immersif mêlant orientation, découverte des métiers et rencontre avec le
monde professionnel, le Big Bang Orientation & Emploi invite les jeunes à explorer leurs envies, leurs
compétences et leurs perspectives. 

LE BIG BANG ORIENTATION & EMPLOI

I - Présentation, lieu, dates et accessibilité 

Les informations pratiques concernant l’accès au site et la programmation sont disponibles et
règulièrement mises à jour sur le site internet de l’événement : https://www.bigbang-emploi.fr/

https://www.bigbang-emploi.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique


II - Plan global et parcours visiteurs 

Toutes les informations en détail sur l’événement : https://www.bigbang-emploi.fr

3 UNIVERS POUR UN PARCOURS ORIENTATION, MÉTIERS ET EMPLOI 

1
S’informer, échanger avec des conseillers et construire son projet d’orientation
Planète Orientation

2
Découvrir plus de 300 métiers grâce à des expériences immersives et des

ateliers participatifs

Exploration des métiers

3
Participer à des conférences, approfondir ses connaissances et s’informer sur

l’emploi et l’orientation 

Station Événements

4
Rencontrer des entreprises régionales, découvrir leurs métiers et échanger avec

leurs professionnels 

Stands des entreprises partenaires  

5
Rencontrer des employeurs, découvrir les opportunités du territoire et bénéficier

de conseils pour l’emploi

Galaxie de l’emploi

1

2 22

2 2
2 2 2

22

5

44 3

https://www.bigbang-emploi.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique


III - Une nouvelle édition enrichie

Le Big Bang Orientation & Emploi revient en 2026 avec de nouvelles propositions pour accompagner
les jeunes dans la construction de leur parcours d’orientation. 

Cette nouvelle édition conserve les espaces, animations et expériences qui ont fait le succès des
précédentes éditions, tout en proposant de nouvelles découvertes autour des métiers, des
formations et du monde professionnel. 

PLANÈTE ORIENTATION – CONSTRUIRE SON PROJET 

Pour cette nouvelle édition, la Planète Orientation évolue pour proposer aux jeunes un parcours
enrichi autour de l’orientation, avec des animations et des échanges pour les aider à découvrir les
opportunités qui s’offrent à eux et mieux construire leur projet. 

Nouveau - Le Média Orientation 

Pour cette rentrée scolaire, la Région met en ligne un nouveau site web dédié à l’orientation pour
accompagner les jeunes dans leur découverte des métiers et des formations en Pays de la Loire.

Ce site propose des contenus pratiques (agenda de l’orientation, cartographie des immersions
dans le supérieur, offre de formations post-3e et post-bac, etc.), des conseils, des contacts,
complétés par des contenus vidéos permettant de découvrir toutes les possibilités offertes sur
notre territoire.  
Un espace est également dédié aux acteurs de l’orientation. Ils peuvent y retrouver les outils mis à
disposition pour eux par la Région (Orientibus, etc.) 

https://www.lemediaorientation.fr

Nouveau - Parcours lycéens 

À l’entrée de la Planète un parcours spécifique est proposé pour permettre à chaque jeune de
construire progressivement sa réflexion, en multipliant les échanges, les découvertes et les mises
en situation avec des professionnels passionnés, présents pour raconter leur métier, à travers les
différentes animations et espaces proposés.

https://www.lemediaorientation.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique


Nouveau - Cap sur l’avenir  

Ce jeu de plateau, animé par une équipe dédiée, favorise les échanges entre lycéens et étudiants
pour découvrir la réalité des études supérieures, partager expériences, réussites et
questionnements. 

Une programmation orientation au service des jeunes 

Tout au long des deux journées, la Station Événements propose une programmation de conférences
animées par des acteurs de l’orientation, de l’enseignement supérieur et du monde économique. 

Ces temps d’échanges apportent des repères concrets sur des sujets clés tels que l’apprentissage,
les évolutions du monde professionnel et les métiers de demain, les études supérieures, les
différentes voies de formation ou encore la préparation du projet post-bac. 

Retrouvez la programmation complète de chaque étape sur le site internet du Big Bang Orientation
& Emploi  : https://www.bigbang-emploi.fr

Les temps forts à découvrir avec vos élèves !

>  Construire son projet post-Bac : les outils et repères pour préparer son orientation

>  L’apprentissage : découvrir cette voie et ses opportunités pour se former et s’insérer

>  Mini-stages : comprendre le dispositif pour explorer un métier

>  Les voies technologiques : zoom sur les Bacs technologiques et leurs débouchés

> Diversité & féminisation des métiers : découvrir des secteurs qui recrutent et

déconstruire les stéréotypes de genre

Des thématiques à retrouver sur plusieurs étapes

Nouveau - Expérience étudiante 

Un espace spécialement dédié au sein de la Planète Orientation permet cette année aux lycéens et
collégiens de découvrir toutes les facettes de la vie étudiante. Grâce aux échanges avec des
jeunes actuellement dans le Supérieur, ils pourront en apprendre davantage sur l’engagement
associatif, l’entrepreneuriat étudiant, la mobilité internationale et les nouvelles formes de
formation. 

https://www.bigbang-emploi.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique


ENTREPRISES PARTENAIRES – RENCONTRES PROFESSIONNELLES 

Au sein de stands dédiés, les entreprises partenaires présentes sur les différentes étapes proposent
aux scolaires des animations pour découvrir leurs métiers, leurs secteurs d’activité et échanger avec
des professionnels. 

Présentes sur l’ensemble des étapes, plusieurs entreprises partenaires proposent un parcours de
découverte autour de leurs secteurs d’activité :

Actual group : rencontrez l’équipe, testez le gilet anti-TMS (qui permet d’adopter les bonnes

postures) et découvrez de nombreuses opportunités d’emploi.

Groupe Bigard : explorez les métiers de l’agroalimentaire grâce à un quiz digital permettant de

découvrir le métier qui vous correspond.

Crédit Agricole : plongez dans l’univers de la banque et découvrez ses métiers grâce à un quiz

digital.

UIMM : découvrez les métiers de l’industrie à travers des constructions en LEGO et un simulateur

d’usinage.

Viva Fabrica ! : vivez une véritable immersion dans l’univers de l’industrie grâce à des

expériences innovantes et interactives.

À travers des animations et des rencontres, les jeunes peuvent mieux comprendre les compétences
mobilisées dans l’exercice de tel ou tel métier et découvrir, pour certaines entreprises, des
opportunités de stages ou d’immersions professionnelles. 

Selon les étapes, d’autres entreprises et acteurs économiques viennent compléter cette offre afin de
faire découvrir la diversité des secteurs présents sur les territoires notamment avec : 

Chantiers de l’Atlantique - Nantes
EDF  - Nantes
Naval Group  - Nantes
Oui Care - Le Mans
SNCF Groupe - Nantes, Angers et Le Mans

Des supports pédagogiques pourront également être proposés aux enseignants pour prolonger ces
découvertes en classe.



EXPLORATION DES MÉTIERS – NOUVEAUX SECTEURS À DÉCOUVRIR 

L’Exploration des métiers s’enrichit cette année avec l’arrivée de nouveaux secteurs permettant aux
jeunes d’élargir leurs horizons professionnels. 

Ils pourront découvrir de nouveaux secteurs professionnels tels que le sport et l’animation, les
énergies durables et bien d’autres encore. 

À travers des animations ludiques et pédagogiques conçues et animées par des professionnels, les
jeunes pourront expérimenter, échanger et découvrir les compétences mobilisées dans le cadre de
l’exercice de ces métiers ainsi que les opportunités offertes par ces secteurs qui recrutent. 

GALAXIE DE L’EMPLOI 

Cet espace est principalement destiné aux demandeurs d’emploi, aux personnes en reconversion et
aux visiteurs en recherche d’opportunités professionnelles. Il n’est pas accessible aux groupes
scolaires. 

Pour préparer votre venue et accompagner vos élèves dans leur découverte du Big Bang Orientation &
Emploi, vous pouvez retrouver toutes les informations pratiques, la programmation actualisée de
chaque étape ainsi que le détail des animations proposées sur le site internet de l’événement :

https://www.bigbang-emploi.fr

©Jonathan Sarago©Jonathan Sarago

https://www.bigbang-emploi.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique


AVANT LE SALON PENDANT LE SALON

SÉQUENCE PÉDAGOGIQUE 
Explorer les métiers par compétences 

Fin collège 
Lycée 
Mission locale

Vidéoprojecteur
Ordinateur
Fiche Jeune

OBJECTIF

Un module en 3 temps consécutifs pour permettre aux jeunes d’appréhender les compétences mises
en œuvre dans des activités du quotidien, les activités professionnelles et leurs propres expériences.
L’objectif est de permettre au jeune de prendre conscience de ses propres compétences, d’explorer
les métiers autrement et d’ouvrir ses horizons. La finalité est de se construire un CV par
compétences. 
 
La fiche Jeune est constituée de 3 pages qui peuvent être utilisables indépendamment les unes des
autres : 1 page avant le salon, 1 page pendant le salon, 1 page après le salon. 

1 - Visionnage collectif de la courte vidéo
« C’est quoi les compétences ? » puis
brainstorming autour de la notion de compétences

2 - Chaque jeune choisit une activité du quotidien
qu’il aime faire, et la décline en savoirs, savoir-faire
et savoir-être sur la fiche Jeune 

Après observations, échanges, jeux et
gestes métiers, le jeune découvre les
métiers présents sur le salon. Il en
choisit 2 et complète sur la fiche les
compétences qui y sont associées. Puis,
afin d’élargir son exploration et ouvrir ses
horizons, il recherche divers métiers qui
présentent des compétences similaires,
et les note dans la fiche. 

1 – Le jeune découvre qu’il développe des compétences à travers ses expériences. En partant
d’une ou deux activités importantes pour lui, il complète sur la fiche les compétences associées. 
2 – S’il le souhaite et en partant de ses compétences, il peut créer son CV en utilisant la
ressource proposée.  

APRÈS LE SALON - Individuellement en classe ou chez soi

Durée 30 min en classe entière

https://view.genial.ly/635136f55bd2380011d3d7e9
https://view.genial.ly/635136f55bd2380011d3d7e9


FICHE ÉLÈVE
AVANT LE SALON

C‘EST QUOI LES COMPÉTENCES ?

1 – Cliquez sur l’image ci-dessous pour visionner la vidéo : « C’est quoi les compétences ? » 
ou utilisez le QR Code 

2 – Choisissez une activité que vous aimez faire. Complétez les cases ci-dessous avec les savoirs,
savoir-faire et savoir-être associés à cette activité. 

Activité choisie : ……………………………………………………………………….......................................

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE

https://view.genially.com/635136f55bd2380011d3d7e9


FICHE ÉLÈVE

PENDANT LE SALON

J’EXPLORE LES MÉTIERS PAR

1- Découvrez 2 métiers sur le salon et complétez les cases avec leurs compétences. 

Métier 1 : ……………………………………………………………………… 

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE

Métier 2 : ……………………………………………………………………… 

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE



FICHE ÉLÈVE

PENDANT LE SALON

J’EXPLORE LES MÉTIERS PAR

2 – Choisissez 1 savoir, 1 savoir-faire et 1 savoir-être qui vous correspondent, et trouvez sur le
salon différents métiers qui utilisent ces compétences. 
 
 Ex savoir : informatique. Métiers : roboticien, technicien aéronautique, data-scientist.. 
 Ex  savoir-faire : savoir parler à un public. Métiers :  vendeur, assistant social, formateur, … 
 Ex savoir-être : créativité. Métiers : fleuriste, pâtissier, paysagiste, ….. 

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE

……………………………… ……………………………… ……………………………… 



FICHE ÉLÈVE

PENDANT LE SALON

COMPRENDRE L’ENTREPRISE

Découvrez les métiers et déconstruisez les idées reçues grâce des échanges avec les
professionnels présents. 

Ex : Tirez au sort une ou plusieurs questions, laissez le professionnel y répondre, et n’hésitez pas à le relancer ! 

1. « Un robot ou une IA pourrait-elle faire
votre métier demain ? Qu'est-ce qui rend
votre travail vraiment irremplaçable par
une machine ? » 

💬 Relance possible : utilisez-vous déjà l'IA
dans votre quotidien professionnel ? 

3. « Quand vous recrutez, qu'est-ce qui
vous fait dire "c'est lui/elle" au-delà du CV
et des diplômes ? » 

💬 Relance possible : avez-vous déjà
recruté quelqu'un pour une raison
totalement inattendue ? 

2. « Quelle est la compétence que vous
n'avez jamais apprise à l'école mais qui
vous sert tous les jours ? » 

💬 Relance possible : qui dans votre équipe
a le parcours le plus surprenant ? 

  4. « Quel problème du monde réel votre
entreprise essaie-t-elle de résoudre, et
comment  votre métier y contribue-t-il
concrètement ? » 

 💬 Relance possible : vous sentez-vous
utile au quotidien dans votre travail ? 

5. « Quel a été votre plus grand "fail"
professionnel, et qu'est-ce qu'il vous 
a appris ? » 

💬 Relance possible : votre entreprise
encourage-t-elle le droit à l'erreur ? 

6. « Quel est le métier le plus inattendu
dans votre entreprise — celui que personne
ne soupçonne quand on pense à votre
secteur ? » 

💬 Relance possible : ce métier existait-il il y
a 10 ans ? 



FICHE ÉLÈVE

PENDANT LE SALON

COMPRENDRE L’ENTREPRISE

7. « Dans votre entreprise, quels sont les
métiers "invisibles" sans lesquels tout
s'effondrerait, mais qu'on ne voit jamais
en vitrine ? » 

💬 Relance possible : comment valorise-t-
on ces personnes en interne ? 

9. « Dans 10 ans, quels sont les métiers
qui vont disparaître dans votre
entreprise… et quels sont ceux qui vont
naître ? »
 
💬 Relance possible : comment vous
préparez-vous à ces changements ? 

8. « Est-ce que la technologie a rendu
certains métiers manuels ou techniques
plus intellectuels qu'avant ? Avez-vous
un exemple concret ? » 

💬 Relance possible : est-ce que ça a
changé le profil des personnes recrutées ? 

10. « Quel métier, qui n'existait pas quand 
vous étiez au lycée, est existant
aujourd’hui dans votre entreprise ? » 

💬 Relance possible : y a-t-il des postes
dans votre entreprise qui n'existaient pas 
il y a 5 ans ? 

11. « Dans votre entreprise, quel est le duo
de métiers le plus surprenant qui travaille
ensemble et dont personne n'imaginerait
la collaboration ? » 

💬 Relance possible : qu'est-ce que cela
produit comme résultat inattendu ? 

12. « Si un salarié de votre entreprise ne
comprenait que son propre métier sans
connaître les autres, qu'est-ce qu'il
raterait d'essentiel ? » 
💬 Relance possible : comment faites-
vous pour que les équipes se comprennent
entre elles ? 



FICHE ÉLÈVE

PENDANT LE SALON

COMPRENDRE L’ENTREPRISE

15. « Si un jeune arrive dans votre entreprise
avec un parcours atypique ou un diplôme
"inattendu", quelle est votre réaction ? » 

💬 Relance possible : la diversité des
parcours est-elle vraiment valorisée ou juste
affichée ? 

14. « "Les métiers manuels, c'est pour
ceux qui ne réussissent pas à l'école" —
qu'est-ce que vous répondez à ça ? » 

💬 Relance possible : quelles compétences
complexes votre métier ou ceux de votre
entreprise demandent-ils vraiment ? 

13. « Quel est le cliché le plus faux qu'on entend sur votre métier ou votre secteur, et qui vous
agace le plus ? » 
💬 Relance possible : d'où vient ce cliché selon vous ? 



FICHE ÉLÈVE
APRÈS LE SALON

DE MES EXPÉRIENCES À MES COMPÉTENCES

Grâce à vos expériences, vous développez des compétences ! 

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE

 Ex :   j’aime dessiner des personnages de mangas

TECHNIQUE DE
DESSIN

Notez des expériences importantes pour vous dans votre quotidien, vos loisirs, dans des
activités scolaires ou extra-scolaires, et indiquez les compétences développées. 

EXPÉRIENCE :
................................................................................................................................................

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE

MATÉRIEL À
UTILISER

RESPECTER LES
PROPORTIONS

APPLIQUER DES
OMBRES

CRÉATIVITÉ 

MINUTIE



FICHE ÉLÈVE
APRÈS LE SALON

DE MES EXPÉRIENCES À MES COMPÉTENCES

EXPÉRIENCE :
................................................................................................................................................

SAVOIRS SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ÊTRE

Vous voulez trouver un stage, un apprentissage, un job d’été …. 
Utilisez les compétences que vous avez développées lors de vos expériences. 

Créer votre CV à partir de vos compétences ! 



FICHE EXPLORATIVE
ÉLÈVES

OBSERVATION MÉTIER

Nom du métier : _____________________________________________________________________________

Courte présentation du métier : 

GESTES 
MÉTIERS

Décrivez les actions observées, les outils utilisés 

COMPÉTENCES
MÉTIERS

Quelles connaissances et quelles qualités sont
importantes pour exercer ce métier ? 



FICHE EXPLORATIVE
ÉLÈVES

OBSERVATION MÉTIER

Quel bilan faites-vous ? Quels sont pur vous les avantages
et les inconvénients de ce métier ? 

BILAN MÉTIERS



Conditions 
de travail 

FICHE EXPLORATIVE
ÉLÈVES

INTERVIEW MÉTIER

Nom du métier : _____________________________________________________________________________

Quels sont vos horaires ? Avez-vous des déplacements ? Quels sont
les salaires moyens ? 
Quel est votre espace de travail ?

Extérieur
Télétravail

Jour
SalairesHoraires

Déplacements

Types d’activités

Quelles sont vos activités principales ? Quelles qualités mettez-vous
le plus en oeuvre ? 

Réparer
Innover

Aider
CréerVarier

Communiquer



Organisation
du travail 

FICHE EXPLORATIVE
ÉLÈVES

INTERVIEW MÉTIER

Travaillez-vous en équipe ? Avez-vous de la liberté, de l’autonomie
dans l’organisation de votre travail ? Est-ce que votre métier recrute ? 

Partenariat
Responsabilités

Equipe

Valeurs au travail
Qu’est-ce qui est important pour vous dans votre travail ? Arrivez-vous
à équilibrer votre vie personnelle et votre vie professionnelle ? 

écologie
Leadership

Utilité
RespectPlaisir

Engagement



FICHE BILAN
ÉLÈVES

BILAN APRÈS LE SALON

Qu’est-ce que j’ai découvert ou appris ? Qu’est-ce qui m’a surpris ?

DÉCOUVERTES ÉTONNEMENTS

Pour aller plus loin et comprendre comment se construisent les clichés, vous pouvez regarder les
vidéos ci-dessous et échanger entre vous. 

LES STÉRÉOTYPES

A bas les stéréotypes ! 

https://youtu.be/N055h1-6KLc?si=WP4bfQAk8Y7DPl0M
https://youtu.be/N055h1-6KLc?si=WP4bfQAk8Y7DPl0M


LES RESSOURCES ORIENTATION 
DE LA RÉGION

S’INSPIRER POUR TROUVER SON MÉTIER, SA FORMATION

JE M’INSPIRE

Clique sur l’image pour plus d’informations

Découvrir un métier, explorer des formations, mieux comprendre les opportunités du territoire 
ou s'inspirer de parcours professionnels ... le Média Orientation propose des contenus accessibles 
et attractifs pour accompagner les jeunes dans leur réflexion. À travers des témoignages vivants,
des vidéos immersives et des rendez-vous éditoriaux, il met en lumière les métiers, les formations 
et les initiatives régionales, complétés par un carrousel d'actualités pour rester informé des
nouveautés du mois.

Ce nouveau site propose des contenus pratiques (agenda de l'orientation, cartographie des
immersions dans le supérieur, offre de formations post-3e et post- bac, etc.), des conseils, des
contacts, complétés par des contenus vidéos permettant de découvrir toutes les possibilités
offertes sur notre territoire.

Il propose également des contenus dédiés aux parents, afin de les accompagner dans le parcours
d'orientation de leur enfant, ainsi qu'un espace ressources pour les professionnels de
l'orientation, regroupant des outils, des informations et des supports adaptés à leurs besoins.

https://www.lemediaorientation.fr

https://www.lemediaorientation.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique
https://www.lemediaorientation.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique


JE M’INFORME

Clique sur l’images pour accéder au contenu

LES RESSOURCES ORIENTATION 
DE LA RÉGION

Clique sur l’image pour accéder au contenu

https://www.lemediaorientation.fr/?utm_campaign=BBOE26&utm_medium=Z_Autre&utm_source=Region&utm_content=Lien&utm_term=kit_pedagogique
https://www.youtube.com/watch?v=21Hr7p7LAVs
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	Fait le pari d’un format à la fois différent et complémentaire de celui des salons de l’orientation et de l’emploi, déjà existants et nombreux sur les territoires.
	Ouvre le champ des possibles des visiteurs, quels que soient leurs profils et parcours, en proposant sur un même espace une expérience complète Orientation / Métiers / Emploi.
	Plonge le visiteur dans une succession d’expériences innovantes et inspirantes qui lui donnent envie d’aller plus loin dans l’exploration d’une voie de formation, d’une filière, d’une entreprise, et de trouver in fine un emploi.
	À travers un parcours immersif mêlant orientation, découverte des métiers et rencontre avec le monde professionnel, le Big Bang Orientation & Emploi invite les jeunes à explorer leurs envies, leurs compétences et leurs perspectives.


	Calendrier : Rentrée 2026
	BIG BANG ORIENTATION & EMPLOI
	du 17 septembre
	au 16 octobre 2026
	1 tournée - 5 étapes
	Jeudi : 9h30 - 20h00
	Vendredi : 9h30 - 17h00

	LA ROCHE-SUR-YON, 17 & 18 sept.
	LE MANS, 24 & 25 sept.
	NANTES, 1er & 2 oct.
	ANGERS, 8  & 9 oct.
	LAVAL, 15 & 16 oct.
	Les informations pratiques concernant l’accès au site et la programmation sont disponibles et règulièrement mises à jour sur le site internet de l’événement :


	https://www.bigbang-emploi.fr/

	II - Plan global et parcours visiteurs

	3 UNIVERS POUR UN PARCOURS ORIENTATION, MÉTIERS ET EMPLOI
	Stands des entreprises partenaires 
	Galaxie de l’emploi
	https://www.bigbang-emploi.fr
	Planète Orientation
	Exploration des métiers
	Station Événements

	III - Une nouvelle édition enrichie

	PLANÈTE ORIENTATION – CONSTRUIRE SON PROJET
	Nouveau - Parcours lycéens
	Nouveau - Le Média Orientation
	https://www.lemediaorientation.fr


	Nouveau - Cap sur l’avenir
	Nouveau - Expérience étudiante
	Une programmation orientation au service des jeunes
	Les temps forts à découvrir avec vos élèves !
	Des thématiques à retrouver sur plusieurs étapes
	https://www.bigbang-emploi.fr

	ENTREPRISES PARTENAIRES – RENCONTRES PROFESSIONNELLES
	EXPLORATION DES MÉTIERS – NOUVEAUX SECTEURS À DÉCOUVRIR
	L’Exploration des métiers s’enrichit cette année avec l’arrivée de nouveaux secteurs permettant aux jeunes d’élargir leurs horizons professionnels.
	Ils pourront découvrir de nouveaux secteurs professionnels tels que le sport et l’animation, les énergies durables et bien d’autres encore.
	À travers des animations ludiques et pédagogiques conçues et animées par des professionnels, les jeunes pourront expérimenter, échanger et découvrir les compétences mobilisées dans le cadre de l’exercice de ces métiers ainsi que les opportunités offertes par ces secteurs qui recrutent.

	GALAXIE DE L’EMPLOI
	Cet espace est principalement destiné aux demandeurs d’emploi, aux personnes en reconversion et aux visiteurs en recherche d’opportunités professionnelles. Il n’est pas accessible aux groupes scolaires.
	Pour préparer votre venue et accompagner vos élèves dans leur découverte du Big Bang Orientation & Emploi, vous pouvez retrouver toutes les informations pratiques, la programmation actualisée de chaque étape ainsi que le détail des animations proposées sur le site internet de l’événement :
	https://www.bigbang-emploi.fr

	SÉQUENCE PÉDAGOGIQUE
	Explorer les métiers par compétences
	Fin collège
	Lycée
	Mission locale
	Vidéoprojecteur
	Ordinateur
	Fiche Jeune

	OBJECTIF
	Un module en 3 temps consécutifs pour permettre aux jeunes d’appréhender les compétences mises en œuvre dans des activités du quotidien, les activités professionnelles et leurs propres expériences. L’objectif est de permettre au jeune de prendre conscience de ses propres compétences, d’explorer les métiers autrement et d’ouvrir ses horizons. La finalité est de se construire un CV par compétences.
	La fiche Jeune est constituée de 3 pages qui peuvent être utilisables indépendamment les unes des autres : 1 page avant le salon, 1 page pendant le salon, 1 page après le salon.
	AVANT LE SALON
	1 - Visionnage collectif de la courte vidéo           « C’est quoi les compétences ? » puis  brainstorming autour de la notion de compétences
	2 - Chaque jeune choisit une activité du quotidien qu’il aime faire, et la décline en savoirs, savoir-faire et savoir-être sur la fiche Jeune

	PENDANT LE SALON
	Après observations, échanges, jeux et gestes métiers, le jeune découvre les métiers présents sur le salon. Il en choisit 2 et complète sur la fiche les compétences qui y sont associées. Puis, afin d’élargir son exploration et ouvrir ses horizons, il recherche divers métiers qui présentent des compétences similaires, et les note dans la fiche.
	APRÈS LE SALON - Individuellement en classe ou chez soi
	1 – Le jeune découvre qu’il développe des compétences à travers ses expériences. En partant d’une ou deux activités importantes pour lui, il complète sur la fiche les compétences associées.
	2 – S’il le souhaite et en partant de ses compétences, il peut créer son CV en utilisant la ressource proposée.




	FICHE ÉLÈVE
	AVANT LE SALON
	C‘EST QUOI LES COMPÉTENCES ?
	1 – Cliquez sur l’image ci-dessous pour visionner la vidéo : « C’est quoi les compétences ? »
	2 – Choisissez une activité que vous aimez faire. Complétez les cases ci-dessous avec les savoirs, savoir-faire et savoir-être associés à cette activité.
	Activité choisie : ……………………………………………………………………….......................................

	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ÊTRE

	FICHE ÉLÈVE
	PENDANT LE SALON
	J’EXPLORE LES MÉTIERS PAR
	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ÊTRE
	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ÊTRE

	FICHE ÉLÈVE
	PENDANT LE SALON
	J’EXPLORE LES MÉTIERS PAR
	2 – Choisissez 1 savoir, 1 savoir-faire et 1 savoir-être qui vous correspondent, et trouvez sur le salon différents métiers qui utilisent ces compétences.

	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ÊTRE

	FICHE ÉLÈVE
	PENDANT LE SALON
	COMPRENDRE L’ENTREPRISE
	Découvrez les métiers et déconstruisez les idées reçues grâce des échanges avec les professionnels présents.
	1. « Un robot ou une IA pourrait-elle faire votre métier demain ? Qu'est-ce qui rend votre travail vraiment irremplaçable par une machine ? »
	2. « Quelle est la compétence que vous n'avez jamais apprise à l'école mais qui vous sert tous les jours ? »
	3. « Quand vous recrutez, qu'est-ce qui vous fait dire "c'est lui/elle" au-delà du CV et des diplômes ? »
	4. « Quel problème du monde réel votre entreprise essaie-t-elle de résoudre, et comment  votre métier y contribue-t-il concrètement ? »
	5. « Quel a été votre plus grand "fail" professionnel, et qu'est-ce qu'il vous
	a appris ? »
	6. « Quel est le métier le plus inattendu dans votre entreprise — celui que personne ne soupçonne quand on pense à votre secteur ? »


	FICHE ÉLÈVE
	PENDANT LE SALON
	COMPRENDRE L’ENTREPRISE
	7. « Dans votre entreprise, quels sont les métiers "invisibles" sans lesquels tout s'effondrerait, mais qu'on ne voit jamais en vitrine ? »
	9. « Dans 10 ans, quels sont les métiers qui vont disparaître dans votre entreprise… et quels sont ceux qui vont naître ? »
	11. « Dans votre entreprise, quel est le duo de métiers le plus surprenant qui travaille ensemble et dont personne n'imaginerait la collaboration ? »
	8. « Est-ce que la technologie a rendu certains métiers manuels ou techniques plus intellectuels qu'avant ? Avez-vous un exemple concret ? »
	10. « Quel métier, qui n'existait pas quand
	vous étiez au lycée, est existant aujourd’hui dans votre entreprise ? »
	12. « Si un salarié de votre entreprise ne comprenait que son propre métier sans connaître les autres, qu'est-ce qu'il raterait d'essentiel ? »


	FICHE ÉLÈVE
	PENDANT LE SALON
	COMPRENDRE L’ENTREPRISE
	15. « Si un jeune arrive dans votre entreprise avec un parcours atypique ou un diplôme "inattendu", quelle est votre réaction ? »
	14. « "Les métiers manuels, c'est pour ceux qui ne réussissent pas à l'école" — qu'est-ce que vous répondez à ça ? »
	13. « Quel est le cliché le plus faux qu'on entend sur votre métier ou votre secteur, et qui vous agace le plus ? »


	FICHE ÉLÈVE
	APRÈS LE SALON
	DE MES EXPÉRIENCES À MES COMPÉTENCES
	SAVOIRS
	TECHNIQUE DE DESSIN
	MATÉRIEL À UTILISER

	SAVOIR-FAIRE
	RESPECTER LES PROPORTIONS
	APPLIQUER DES OMBRES

	SAVOIR-ÊTRE
	CRÉATIVITÉ
	MINUTIE
	EXPÉRIENCE :


	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ÊTRE
	FICHE ÉLÈVE
	APRÈS LE SALON
	DE MES EXPÉRIENCES À MES COMPÉTENCES
	EXPÉRIENCE :

	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ÊTRE

	FICHE EXPLORATIVE
	ÉLÈVES
	OBSERVATION MÉTIER
	GESTES
	MÉTIERS
	COMPÉTENCES MÉTIERS


	FICHE EXPLORATIVE
	ÉLÈVES
	OBSERVATION MÉTIER
	BILAN MÉTIERS


	FICHE EXPLORATIVE
	ÉLÈVES
	INTERVIEW MÉTIER

	FICHE EXPLORATIVE
	ÉLÈVES
	INTERVIEW MÉTIER

	FICHE BILAN
	ÉLÈVES
	BILAN APRÈS LE SALON
	DÉCOUVERTES
	ÉTONNEMENTS
	LES STÉRÉOTYPES
	A bas les stéréotypes !


	LES RESSOURCES ORIENTATION
	DE LA RÉGION
	JE M’INSPIRE
	S’INSPIRER POUR TROUVER SON MÉTIER, SA FORMATION
	Découvrir un métier, explorer des formations, mieux comprendre les opportunités du territoire
	ou s'inspirer de parcours professionnels ... le Média Orientation propose des contenus accessibles
	et attractifs pour accompagner les jeunes dans leur réflexion. À travers des témoignages vivants, des vidéos immersives et des rendez-vous éditoriaux, il met en lumière les métiers, les formations
	et les initiatives régionales, complétés par un carrousel d'actualités pour rester informé des nouveautés du mois.
	Ce nouveau site propose des contenus pratiques (agenda de l'orientation, cartographie des immersions dans le supérieur, offre de formations post-3e et post- bac, etc.), des conseils, des contacts, complétés par des contenus vidéos permettant de découvrir toutes les possibilités offertes sur notre territoire.
	Il propose également des contenus dédiés aux parents, afin de les accompagner dans le parcours d'orientation de leur enfant, ainsi qu'un espace ressources pour les professionnels de l'orientation, regroupant des outils, des informations et des supports adaptés à leurs besoins.

	https://www.lemediaorientation.fr
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	DE LA RÉGION
	JE M’INFORME


