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This Code of Conduct also serves as the Business Partner Code of Conduct within the meaning of
the Trade Compliance Policy of the ATLAS international Group (Version 2.0). It supersedes all
previous versions.

1. Purpose and Scope

ATLAS international AG and all its subsidiaries and affiliated companies (together the “ATLAS
Group” or “ATLAS”) provide solutions for mobility, road safety, vehicle registration and identity
documents to government organisations. We operate in sensitive, security-relevant fields. Integrity,
compliance with the law and transparency are therefore prerequisites of our business.

This Code of Conduct applies to:

■ all employees, management and members of the governing bodies of all companies of the
ATLAS Group, i.e. ATLAS international AG and all its subsidiaries and affiliated companies,

■ business partners, sales partners, suppliers and end customers involved in the sale, distribution
or use of our products and services.

For business partners, this Code of Conduct, in the version specified in the contract, becomes a
binding part of the contractual relationship by being expressly referenced in the respective contract
or purchase order and attached to the contract as an annex. The currently approved version is also
available at https://www.atlas-int.eu/legal/code-of-conduct. In the event of any conflict between this
Code of Conduct and mandatory law, the statutory requirements prevail. Where local law imposes
stricter requirements, these apply. All legal references in this Code of Conduct refer to the currently
applicable version of the relevant provisions.

2. Compliance with Laws

We comply with the laws and regulations applicable to our business in every country in which we
operate, and we expect the same of our business partners.

3. Integrity and Prevention of Corruption

We do not tolerate corruption, bribery, facilitation payments or any other improper influence,
whether towards public officials or in business dealings. Gifts, invitations and other benefits must
remain within legally and commercially customary limits and must never be capable of influencing a
business decision. Conflicts of interest must be disclosed without delay. We stand for fair
competition and comply with applicable antitrust and competition law.

4. Export Control and Sanctions

We comply with all applicable export control and sanctions regulations, in particular:

■ Regulation (EU) 2021/821 (EU Dual-Use Regulation) and the relevant EU sanctions regulations,
■ the German Foreign Trade and Payments Act (Außenwirtschaftsgesetz, AWG) and the Foreign

Trade and Payments Ordinance (Außenwirtschaftsverordnung, AWV),
■ applicable UN sanctions as well as the US (re-)export control and sanctions regulations (EAR,

ITAR, OFAC programmes).

We do not do business with sanctioned persons or organisations. We do not participate in the
circumvention of sanctions, nor do we tolerate it. Before any export or transfer, our products,
software and technologies are classified under export control law and, where required, authorised

https://www.atlas-int.eu/legal/code-of-conduct
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by the competent authorities. No delivery takes place without a required authorisation.

Business partners and end customers support this system. They provide the documents and
information required for know-your-customer checks, sanctions list screening and end-use control,
including end-use statements upon request, and inform us without delay of any change in ownership
and control or in end use that is relevant to these checks.

5. No Re-export to Russia, Belarus or Other Embargoed Countries

For goods and technology falling under Article 12g of Regulation (EU) No 833/2014 or Article 8g of
Regulation (EC) No 765/2006, the following applies to all business partners and end customers:

■ They shall not sell, export or re-export, directly or indirectly, such goods and technology supplied
by ATLAS, including associated intellectual property rights and trade secrets, to the Russian
Federation or the Republic of Belarus or for use in the Russian Federation or the Republic of
Belarus.

■ They shall undertake their best efforts to ensure that this prohibition is not frustrated by third
parties further down the commercial chain.

■ They shall set up and maintain an adequate monitoring mechanism, inform ATLAS without delay
of any problem in fulfilling these obligations, including relevant activities by third parties, and
make information on compliance with these obligations available to ATLAS upon request.

These principles apply accordingly to countries and territories subject to a comprehensive embargo
of the European Union, the United Nations or the United States. No goods, software or technology
supplied by ATLAS are re-exported there, directly or indirectly, unless all authorisations required
under applicable law have been obtained.

Any breach of this section constitutes a material breach of contract. In this case, ATLAS is entitled
to take appropriate remedial measures, including the suspension of deliveries, the termination of the
contractual relationship, the contractual penalties agreed in the underlying contract and claims for
damages.

6. Prevention of Money Laundering and Terrorist Financing

We comply with the applicable regulations on the prevention of money laundering and terrorist
financing. We expect our business partners to be transparent about their ownership structure and
beneficial owners. Payments are processed only through accounts of parties that have a legitimate
role in the transaction. We do not accept unusual payment structures, the splitting of invoices, or
cash payments beyond statutory limits.

7. Human Rights and Working Conditions

We respect internationally recognised human rights and the ILO core labour standards. We do not
tolerate child labour, forced labour or human trafficking, either in our own business operations or in
our supply chain. We ensure safe and healthy working conditions, respect freedom of association in
accordance with applicable law and do not tolerate any harassment, discrimination or disrespectful
behaviour. We expect our business partners and suppliers to comply with these standards and to
pass them on in their own supply chains.

8. Environmental Protection
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We comply with the applicable environmental regulations, use energy, water and materials
responsibly and expect the same of our partners.

9. Data Protection and Information Security

Our systems regularly process sensitive information, such as vehicle and driver data, identity data
and data on traffic violations. We comply with the GDPR, the Swiss Federal Act on Data Protection
(FADP/DSG) and applicable local data protection regulations, including the rules on international
data transfers.

We protect data and controlled technology through access restrictions, authorisation concepts and
secure data storage. Only persons who need access for their tasks have access. Controlled
knowledge and technology are not passed on to unauthorised recipients, including by electronic
means.

10. Responsible Use of Technology and Artificial Intelligence

Some of our solutions, such as automatic number plate recognition (ANPR) and biometric
identification, use or interact with AI systems. We develop, deliver and support these solutions in
accordance with the European AI Act (Regulation (EU) 2024/1689) and applicable national law. In
particular, we support effective human oversight of automated systems, do not develop or deliver
systems for practices prohibited under the AI Act, and support our customers in the lawful and
proportionate use of our technology.

11. Product Quality and Safety

Our products and services are part of security-critical national infrastructure. We ensure careful
testing and documentation, the continuous improvement of equipment and software, and
compliance with international quality and safety standards.

12. Reporting Violations

Employees and external partners are encouraged to report actual or suspected violations of this
Code of Conduct, the Trade Compliance Policy or applicable law. Reports may be submitted in any
working language of the Group to the Group Trade Compliance Officer or to management:
compliance-tco@atlas-int.eu

The internal reporting office within the meaning of the German Whistleblower Protection Act
(Hinweisgeberschutzgesetz, HinSchG) is the Group Trade Compliance Officer. Reports to the
internal reporting office may be submitted in text form to the above e-mail address; at the request of
the whistleblower, an in-person meeting will be arranged within a reasonable period.

Reports are treated confidentially and may be made anonymously if desired. Every report is
thoroughly investigated. Whistleblowers who report in good faith are protected against any form of
retaliation.

13. Consequences of Violations

Violations of this Code of Conduct are consistently pursued. Employment law measures up to and
including dismissal may be taken against employees. With regard to business partners, ATLAS
reserves the right to suspend affected business transactions, to terminate the business relationship
and to claim damages. Where required by law or in the company’s interest, management, together
with the Group Trade Compliance Officer, will consider reporting to the competent authorities.

mailto:compliance-tco@atlas-int.eu
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14. Validity, Review and Versioning

This Code of Conduct has been approved by the Board of Directors (Verwaltungsrat) of ATLAS
international AG and applies group-wide to all companies of the ATLAS Group, including all
subsidiaries and affiliated companies. Where the law applicable to a Group company requires
adoption by its governing bodies, the respective company ensures implementation by a
corresponding resolution; these resolutions are documented centrally. It is reviewed as part of the
annual risk mapping under the Trade Compliance Policy and adjusted as necessary. The currently
approved version is marked with a version number and date and published at
https://www.atlas-int.eu/legal/code-of-conduct. Previous versions are archived.

https://www.atlas-int.eu/legal/code-of-conduct
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Dieser Code of Conduct ist zugleich der Business Partner Code of Conduct im Sinne der Trade 
Compliance Policy der ATLAS international Gruppe (Version 2.0). Er ersetzt alle früheren 
Fassungen. 
 

1. Zweck und Geltungsbereich 

Die ATLAS international AG und alle ihre Tochtergesellschaften und verbundenen Unternehmen 
(zusammen die „ATLAS Gruppe“ oder „ATLAS“) liefern Lösungen für Mobilität, 
Verkehrssicherheit, Fahrzeugregistrierung und Identitätsdokumente an staatliche 
Organisationen. Wir sind in sensiblen, sicherheitsrelevanten Bereichen tätig. Integrität, 
Rechtstreue und Transparenz sind deshalb Voraussetzung unseres Geschäfts. 
 
Dieser Code of Conduct gilt für: 
 
 alle Mitarbeiter, die Geschäftsführung und die Organmitglieder aller Gesellschaften der 

ATLAS Gruppe, d. h. der ATLAS international AG sowie aller ihrer Tochtergesellschaften 
und verbundenen Unternehmen, 

 Geschäftspartner, Vertriebspartner, Lieferanten und Endkunden, die mit dem Vertrieb, der 
Distribution oder der Anwendung unserer Produkte und Dienstleistungen in Verbindung 
stehen. 

 
Für Geschäftspartner wird dieser Code of Conduct in der im Vertrag bezeichneten Fassung 
verbindlicher Bestandteil der Vertragsbeziehung, indem er im jeweiligen Vertrag oder in der 
Bestellung ausdrücklich in Bezug genommen und dem Vertrag als Anlage beigefügt wird. Die 
jeweils freigegebene Fassung ist zusätzlich unter https://www.atlas-int.eu/legal/code-of-
conduct abrufbar. Bei Widersprüchen zwischen diesem Code of Conduct und zwingendem 
Recht gehen die gesetzlichen Vorgaben vor. Sieht lokales Recht strengere Anforderungen vor, 
gelten diese. Alle Rechtsverweise in diesem Code of Conduct beziehen sich auf die jeweils 
aktuelle Fassung der einschlägigen Vorschriften. 
 

2. Einhaltung von Gesetzen 

Wir halten die für unsere Geschäftstätigkeit anwendbaren Gesetze und Vorschriften in jedem 
Land ein, in dem wir tätig sind, und erwarten dasselbe von unseren Geschäftspartnern. 
 

3. Integrität und Korruptionsprävention 

Wir dulden keine Korruption, Bestechung, Beschleunigungszahlungen oder sonstige unzulässige 
Einflussnahme, weder gegenüber Amtsträgern noch im geschäftlichen Verkehr. Geschenke, 
Einladungen und sonstige Zuwendungen müssen sich im rechtlich und geschäftlich üblichen 
Rahmen bewegen und dürfen niemals geeignet sein, eine geschäftliche Entscheidung zu 
beeinflussen. Interessenkonflikte sind unverzüglich oƯenzulegen. Wir stehen für fairen 
Wettbewerb und halten das anwendbare Kartell- und Wettbewerbsrecht ein. 
 

4. Exportkontrolle und Sanktionen 

Wir halten alle anwendbaren Exportkontroll- und Sanktionsvorschriften ein, insbesondere: 
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 die Verordnung (EU) 2021/821 (EU-Dual-Use-Verordnung) und die einschlägigen EU-
Sanktionsverordnungen, 

 das deutsche Außenwirtschaftsgesetz (AWG) und die Außenwirtschaftsverordnung (AWV), 
 anwendbare UN-Sanktionen sowie die US-amerikanischen (Re-)Exportkontroll- und 

Sanktionsvorschriften (EAR, ITAR, OFAC-Programme). 
 
Wir tätigen keine Geschäfte mit sanktionierten Personen oder Organisationen. An der Umgehung 
von Sanktionen beteiligen wir uns nicht, und wir dulden sie auch nicht. Vor jeder Ausfuhr oder 
Verbringung werden unsere Produkte, Software und Technologien exportkontrollrechtlich 
eingestuft und, soweit erforderlich, durch die zuständigen Behörden genehmigt. Ohne eine 
erforderliche Genehmigung erfolgt keine Lieferung. 
 
Geschäftspartner und Endkunden unterstützen dieses System. Sie stellen die für Know-Your-
Customer-Prüfungen, Sanktionslisten-Screening und Endverbleibkontrolle erforderlichen 
Dokumente und Informationen bereit, auf Anforderung einschließlich Endverbleibserklärungen, 
und informieren uns unverzüglich über jede für diese Prüfungen relevante Änderung der 
Eigentums- und Kontrollverhältnisse oder der Endverwendung. 
 

5. Keine Wiederausfuhr nach Russland, Belarus oder in andere embargierte Länder 

Für Güter und Technologien, die unter Artikel 12g der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 oder Artikel 
8g der Verordnung (EG) Nr. 765/2006 fallen, gilt für alle Geschäftspartner und Endkunden: 
 
 Sie verkaufen, exportieren oder reexportieren solche von ATLAS gelieferten Güter und 

Technologien, einschließlich zugehöriger Rechte des geistigen Eigentums und 
Geschäftsgeheimnisse, weder unmittelbar noch mittelbar in die Russische Föderation 
oder die Republik Belarus oder zur Verwendung in der Russischen Föderation oder der 
Republik Belarus. 

 Sie setzen sich nach besten Kräften dafür ein, dass dieses Verbot nicht durch Dritte in der 
weiteren Handelskette unterlaufen wird. 

 Sie richten einen angemessenen Überwachungsmechanismus ein und halten ihn 
aufrecht, informieren ATLAS unverzüglich über jedes Problem bei der Erfüllung dieser 
Pflichten, einschließlich einschlägiger Aktivitäten Dritter, und stellen ATLAS auf 
Anforderung Informationen über die Einhaltung dieser Pflichten zur Verfügung. 

 
Diese Grundsätze gelten entsprechend für Länder und Gebiete, die einem umfassenden 
Embargo der Europäischen Union, der Vereinten Nationen oder der USA unterliegen. Auch 
dorthin erfolgt weder unmittelbar noch mittelbar eine Wiederausfuhr von ATLAS gelieferter 
Güter, Software und Technologien, es sei denn, alle nach dem anwendbaren Recht 
erforderlichen Genehmigungen liegen vor. 
 
Jeder Verstoß gegen diese ZiƯer stellt eine wesentliche Vertragsverletzung dar. ATLAS ist in 
diesem Fall zu angemessenen Abhilfemaßnahmen berechtigt, einschließlich der Aussetzung 
von Lieferungen, der Kündigung der Vertragsbeziehung, der im zugrunde liegenden Vertrag 
vereinbarten Vertragsstrafen sowie der Geltendmachung von Schadensersatz. 
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6. Verhinderung von Geldwäsche und Terrorismusfinanzierung 

Wir halten die anwendbaren Vorschriften zur Verhinderung von Geldwäsche und 
Terrorismusfinanzierung ein. Von unseren Geschäftspartnern erwarten wir Transparenz über ihre 
Eigentumsverhältnisse und wirtschaftlich Berechtigten. Zahlungen werden nur über Konten von 
Parteien abgewickelt, die eine legitime Rolle in der Transaktion haben. Ungewöhnliche 
Zahlungsstrukturen, die Aufteilung von Rechnungen und Barzahlungen außerhalb gesetzlicher 
Grenzen akzeptieren wir nicht. 
 

7. Menschenrechte und Arbeitsbedingungen 

Wir achten die international anerkannten Menschenrechte und die ILO-Kernarbeitsnormen. 
Kinderarbeit, Zwangsarbeit und Menschenhandel dulden wir nicht, weder im eigenen 
Geschäftsbereich noch in unserer Lieferkette. Wir sorgen für sichere und gesunde 
Arbeitsbedingungen, respektieren die Vereinigungsfreiheit nach Maßgabe des anwendbaren 
Rechts und dulden keinerlei Belästigung, Diskriminierung oder respektloses Verhalten. Von 
unseren Geschäftspartnern und Lieferanten erwarten wir, dass sie diese Standards einhalten 
und in ihren eigenen Lieferketten weitergeben. 
 

8. Umweltschutz 

Wir halten die anwendbaren Umweltvorschriften ein, gehen verantwortungsvoll mit Energie, 
Wasser und Materialien um und erwarten dies auch von unseren Partnern. 
 

9. Datenschutz und Informationssicherheit 

Unsere Systeme verarbeiten regelmäßig sensible Informationen, etwa Fahrzeug- und 
Fahrerdaten, Identitätsdaten und Daten zu Verkehrsverstößen. Wir halten die DSGVO, das 
schweizerische Bundesgesetz über den Datenschutz (DSG) und die anwendbaren lokalen 
Datenschutzvorschriften ein, einschließlich der Regeln für internationale Datenübermittlungen. 
Daten und kontrollierte Technologie schützen wir durch ZugriƯsbeschränkungen, 
Berechtigungskonzepte und sichere Datenablage. ZugriƯ haben nur die Personen, die ihn für ihre 
Aufgaben benötigen. Kontrollierte Kenntnisse und Technologien gelangen nicht, auch nicht 
elektronisch, an unberechtigte Empfänger. 
 

10. Verantwortungsvoller Technologieeinsatz und Künstliche Intelligenz 

Einzelne unserer Lösungen, etwa die automatische Kennzeichenerkennung (ANPR) und die 
biometrische Identifizierung, nutzen KI-Systeme oder wirken mit ihnen zusammen. Wir 
entwickeln, liefern und betreuen diese Lösungen im Einklang mit der europäischen KI-
Verordnung (Verordnung (EU) 2024/1689) und dem anwendbaren nationalen Recht. 
Insbesondere unterstützen wir eine wirksame menschliche Aufsicht über automatisierte 
Systeme, entwickeln und liefern keine Systeme für nach der KI-Verordnung verbotene Praktiken 
und unterstützen unsere Kunden beim rechtmäßigen und verhältnismäßigen Einsatz unserer 
Technologie. 
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11. Produktqualität und Sicherheit 

Unsere Produkte und Dienstleistungen sind Teil sicherheitskritischer nationaler Infrastruktur. 
Wir gewährleisten sorgfältige Tests und Dokumentation, die kontinuierliche Verbesserung von 
Ausrüstung und Software sowie die Einhaltung internationaler Qualitäts- und 
Sicherheitsstandards. 
 

12. Meldung von Verstößen 

Mitarbeiter und externe Partner sind aufgefordert, tatsächliche oder vermutete Verstöße gegen 
diesen Code of Conduct, gegen die Trade Compliance Policy oder gegen anwendbares Recht zu 
melden. Meldungen können in jeder Arbeitssprache der Gruppe an den Group Trade Compliance 
OƯicer oder an die Geschäftsführung gerichtet werden: 
 

compliance-tco@atlas-int.eu 
 
Interne Meldestelle im Sinne des Hinweisgeberschutzgesetzes (HinSchG) ist der Group Trade 
Compliance OƯicer. Meldungen an die interne Meldestelle können in Textform an die oben 
genannte E-Mail-Adresse gerichtet werden; auf Ersuchen der hinweisgebenden Person wird 
innerhalb angemessener Zeit eine persönliche Zusammenkunft ermöglicht. 
 
Meldungen werden vertraulich behandelt und können auf Wunsch anonym erfolgen. Jeder 
Meldung wird gründlich nachgegangen. Hinweisgeber, die in gutem Glauben melden, werden vor 
jeder Form von Benachteiligung geschützt. 
 

13. Konsequenzen bei Verstößen 

Verstöße gegen diesen Code of Conduct werden konsequent verfolgt. Gegenüber Mitarbeitern 
können arbeitsrechtliche Maßnahmen bis hin zur Kündigung ergriƯen werden. Gegenüber 
Geschäftspartnern behält sich ATLAS vor, betroƯene Geschäftsvorgänge auszusetzen, die 
Geschäftsbeziehung zu beenden und Schadensersatz geltend zu machen. Soweit gesetzlich 
geboten oder im Unternehmensinteresse, prüft die Geschäftsführung gemeinsam mit dem 
Group Trade Compliance OƯicer eine Meldung an die zuständigen Behörden. 
 

14. Geltung, Überprüfung und Versionierung 

Dieser Code of Conduct wurde durch den Verwaltungsrat der ATLAS international AG 
freigegeben und gilt gruppenweit für alle Gesellschaften der ATLAS Gruppe, einschließlich 
sämtlicher Tochtergesellschaften und verbundenen Unternehmen. Soweit das auf eine 
Gruppengesellschaft anwendbare Recht eine Übernahme durch deren Organe erfordert, stellt 
die jeweilige Gesellschaft die Umsetzung durch entsprechenden Beschluss sicher; diese 
Beschlüsse werden zentral dokumentiert. Er wird im Zuge des jährlichen Risikomappings nach 
der Trade Compliance Policy überprüft und bei Bedarf angepasst. Die jeweils freigegebene 
Fassung wird mit Versionsnummer und Datum gekennzeichnet und unter https://www.atlas-
int.eu/legal/code-of-conduct veröƯentlicht. Frühere Fassungen werden archiviert. 
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