
 

UNIQUES, le premier festival qui fait avancer 
l’égalité, dévoile sa programmation 2026  

Avec Laetitia Mampaka, Sofian Ribes et Miel Abitbol comme marraines 
et parrain, Eve La Marka et Kyan Khojandi en special guests, le festival 
réunira artistes, créateurs, associations, entreprises et citoyens autour 

d’une journée gratuite de solutions, de rencontres et d’opportunités. 

Photos HD, logo UNIQUES et éléments visuels disponibles ici  

Paris, le 2 juin 2026 - Alors que les Français estiment que les premiers domaines où il 
faudrait davantage d’égalité sont la vie professionnelle (52 %) ainsi que l’école, les études 
et la formation (43 %), le festival UNIQUES revient le samedi 12 septembre à la Cité du 
Cinéma, à Saint-Denis, avec une conviction : l’égalité doit devenir une expérience concrète, 
accessible et vivante.   

Porté par Diversidays et ses mécènes, UNIQUES est parrainé cette année par l’oratrice, 
humoriste et juriste Laetitia Mampaka, l’acteur et créateur de contenus Sofian Ribes, et 
l’entrepreneure et créatrice de contenus engagée pour la santé mentale des jeunes, Miel 
Abitbol. Le festival réunira artistes, associations, entreprises, recruteurs, créateurs et 
citoyens autour d’une grande journée mêlant rencontres, solutions concrètes, inspiration, 
culture et opportunités.   

L’état de l’égalité en France : emploi, école et santé mentale restent 
les grands défis 

L'étude réalisée par Occurrence (Ifop Group) pour UNIQUES auprès de 1 003 Français 
du 20 au 22 mai 2026 livre une photographie inédite du rapport des Français à l’égalité et 
l'inclusion : près d’1 Français sur 5 (17 %) dit ne pas se sentir inclus dans la société 
française, dont 3 % “pas du tout”. 

Lorsqu’on leur demande dans quels domaines il faudrait davantage d’égalité, les Français 
placent très clairement le travail et la préparation de l’avenir en tête : 52 % citent la vie 
professionnelle, devant l’école, les études et la formation (43 %). Viennent ensuite 
l’accès au logement (34 %) et la santé physique et mentale (33 %). 

L’étude révèle également une fracture persistante entre les femmes et les hommes. 
Les hommes sont significativement plus nombreux à se sentir “tout à fait” inclus dans la 
société française (39 % contre 29 % des femmes). Les femmes citent aussi davantage la 
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santé mentale et physique comme priorité d’égalité (37 % contre 29 % des hommes), 
ainsi que la pratique sportive (14 % contre 9 %). 

Ces résultats font écho à un autre enseignement fort de l’édition précédente de l’étude : 
seuls 10 % des Français estiment vivre dans un pays où chacun a réellement sa 
chance.  

Ces chiffres remettent au centre un défi majeur : rendre visibles et amplifier les solutions qui 
fonctionnent déjà. Car les initiatives existent partout sur le terrain, reste à leur donner de 
l’écho, de la visibilité et la capacité d’inspirer le plus grand nombre. C’est tout l'objectif du 
festival UNIQUES.  

UNIQUES 2026 : une édition pour agir autour de 5 grands axes 
Le Festival UNIQUES franchit une nouvelle étape en s’installant à la Cité du Cinéma à 
Saint-Denis - un lieu dédié à l’imagination et à la création, sur un territoire en transition - avec 
l’ambition de faire de l’égalité une expérience collective, concrète et accessible autour de 
grands défis de société :  

-​ Emploi, reconversion, formation: rencontrer des recruteurs, découvrir des métiers, 
préparer son CV, se faire accompagner et trouver les clés pour rebondir ou changer 
de voie. 

-​ Entrepreneuriat : découvrir des dispositifs, rencontrer des acteurs de 
l’accompagnement, s’inspirer de rôles modèles et passer de l’idée à l’action. 

-​ Tech & IA : comprendre les usages concrets de l’IA, se former, se protéger, gagner en 
confiance numérique et transformer la tech en levier d’émancipation. 

-​ Santé physique & mentale : prendre soin de soi, parler des vulnérabilités visibles et 
invisibles, retrouver confiance et rappeler que la santé est aussi une condition 
d’égalité. 

-​ Transition écologique : découvrir des métiers, initiatives et solutions qui montrent 
que les transitions peuvent être sociales, justes et porteuses d’opportunités. 

Pour Chloé Sebagh, Directrice Générale du festival : “À UNIQUES, que l’on vienne avec une 
question, un projet, une envie de s’engager ou simplement de la curiosité, il y a une place pour tout 
le monde. Le festival réunit celles et ceux qui ont envie de découvrir, celles et ceux qui agissent 
déjà, et celles et ceux qui cherchent simplement par où commencer. Notre obsession est simple : 
que chacun reparte avec quelque chose de concret: une rencontre, une idée, une opportunité ou un 
nouvel élan. Nous voulons montrer que l’égalité peut être tangible, joyeuse et créatrice de 
possibles.” 

 



 
Une programmation 2026 hybride et festive entre inspiration et 
culture populaire 
Cette nouvelle édition affirme une ambition culturelle forte, avec des formats pensés pour 
toucher largement : musique, humour, performances, expériences immersives, prises de 
parole inspirantes et grand showcase festif en clôture du festival. UNIQUES réunira artistes, 
humoristes, créatrices et créateurs de contenus, personnalités, expert.es, entreprises, 
associations et acteurs de terrain.  

Parrain et Marraines 2026 : Laetitia Mampaka, Miel Abitbol, Sofian Ribes ​
​

                 ​
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​
Laetitia Mampaka. Oratrice, humoriste et actrice, Laetitia Mampaka fait de l’éloquence, de 
l’humour et du récit personnel des outils pour prendre confiance en soi et oser prendre sa 
place. Marraine de UNIQUES 2026, elle porte une voix engagée autour de la place que 
chacun et chacune s’autorise à prendre et de l’égalité. 

Sofian Ribes. Comédien et créateur de contenus, révélé dans Un p’tit truc en plus, Sofian 
Ribes porte une parole engagée sur l’inclusion du handicap et la force des parcours 
singuliers. Parrain d’UNIQUES 2026, il incarne une voix inspirante pour rappeler que la 
différence n’empêche ni l’ambition, ni la réussite, ni la possibilité de prendre toute sa place. 

Miel Abitbol. Créatrice de contenu et entrepreneure engagée pour la santé mentale des 
jeunes, Miel Abitbol a cofondé Lyynk, une application pensée pour renouer le dialogue entre 
adolescents, parents et professionnels. Marraine d’UNIQUES 2026, elle incarne une 
génération qui transforme ses fragilités en prise de parole, en action et en solutions 
concrètes. 

 



 
Special Guest  
 
Eve la Marka    
Artiste révélée dans Nouvelle École, Eve La Marka s’impose 
comme une des voix montantes de la scène rap française 
en mêlant rap, dancehall et pop urbaine. 

 
 
 
Kyan Khojandi  
Révélé avec bref., Kyan Khojandi est acteur, scénariste et 
réalisateur.  
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Parmi les personnalités engagées sur UNIQUES 2026  
Christophe Beaugrand, Lilia Benchabane, Philippe Croizon, Rose Playnel, Swaa Coach, 
Tonton Karim, Lajobsetteuse, Youssef Badr, Career Kueen, HopexBurn, Mamouz, Virginie 
Dubost, Olivier Goy, Roro le Costaud, Taille Basse, Mamad,... 

Des mécènes mobilisés pour faire vivre l’égalité : UNIQUES 2026 s’appuie 
sur un collectif de mécènes engagés aux côtés de Diversidays, parmi lesquels APEC, AXA, 
PwC France et Maghreb, Orange, MAIF, BNP Paribas, Bpifrance, la Cité du Cinéma, L’Oréal, 
L-Accoustics, Magnum, ManpowerGroup, MÉDIATRANSPORTS, Sanofi, SAP, Groupe SNCF, 
100 Chances 100 Emplois, Deep Dive, Castalie, Heetch, Région Ile-de-France, le Pass Culture, 
Rogervoice et la Fédération Française de Rugby. Unis pour donner accès et amplifier les 
solutions.  

Informations pratiques : Le Festival UNIQUES s’adresse à un large public : jeunes, 
familles, étudiants, demandeurs d'emploi, personnes en reconversion, entrepreneurs, talents 
issus des quartiers populaires et des territoires ruraux, mais aussi associations, entreprises 
engagées, médias et citoyens curieux de découvrir des solutions concrètes en faveur de 
l'égalité des chances. Des dispositifs d’accessibilité seront déployés : traduction LSF, 
transcription, boucle à induction magnétique, prêt de fauteuils roulants, espace sensoriel, 
accompagnement des publics neuro-atypiques et navettes dédiées.  

-​ Date : samedi 12 septembre 2026 
-​ Lieu : Cité du Cinéma – 20 rue Ampère, 93200 Saint-Denis (Métro 13 / 14 / RER D) 



 
-​ Horaires : journée de 10h à 19h, soirée de 19h à 22h 
-​ Accès : gratuit, sur inscription 
-​ Site : https://www.festival-uniques.com/ 
-​ Accréditation Presse : Sophie Artonne - sophie@sophieartonneconsulting.com - 07 

81 33 29 83 

 
À propos d’UNIQUES, le 1er festival grand public de l’égalité par Diversidays 
Né à l’Olympia en 2021 et devenu festival en 2025, UNIQUES est le 1er festival grand public dédié à l’égalité. Co-construit par 
Diversidays et ses mécènes et partenaires, il rassemble sur une même journée et soirée concerts, performances artistiques, 
conférences, ateliers, job datings, solutions d’accompagnement et espaces d’orientation pour faire de l’égalité une expérience 
concrète, joyeuse et collective. Avec l’ambition de valoriser les solutions, UNIQUES réunit celles et ceux qui recherchent de 
nouvelles opportunités et les acteurs qui font bouger les lignes. Plus d’infos : https://www.festival-uniques.com/ ou Page 
Presse du festival ici 
 
Contacts Presse UNIQUES - Diversidays 
Sophie Artonne -  sophie@sophieartonneconsulting.com - 07 81 33 29 83 
Nathalie Merle : nathaliemerleconsulting@gmail.com - 06 14 19 96 29 
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