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TARCZA BRANZOWA - DODATKOWE FORMY POMOCY PRZEDSIEBIORCOM

W najblizszych dniach wejdzie w zycie nowa odstona Tarczy
Antykryzysowej, dedykowana przedsiebiorcom, ktérych
dzialalnos¢ zostata najbardziej dotknieta przez druga fale
pandemii. Pomoc na podstawie nowych przepisow bedzie
przyznawana w oparciu o przewazajacy rodzaj dziatalnosci
przedsiebiorcy oznaczony wskazanymi w ustawie kodami
PKD.

Z rozwigzan Tarczy Branzowej

przedsiebiorcy reprezentujacy branze:

= gastronomiczna,

= kulturalno-rozrywkowa (estradowa, targowa, fotograficzna,
filmowa, muzealng),

= sportowg (fitness, sitownie, rekreacja, baseny, aquaparki,
uzdrowiska),

= sprzedazy detalicznej (targowiska, bazary),

= turystyczna (organizatorzy turystyki, hotele i podobne
obiekty

= zakwaterowania, przewodnicy goérscy, piloci wycieczek
i przewodnicy turystyczni, rezerwacja biletow),

= transportowa (firmy autokarowe, takséwkarze),

= edukacyjna,

= cateringows,

= ustug pralniczych.

bede mogli skorzystac

Rozwigzania przewidziane w Tarczy Branzowej obejmuja:

Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow

Ustawa przewiduje dodatkowe $wiadczenia na rzecz ochrony
miejsc pracy. Dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw
z FGSP bedzie przyznawane w wysokosci 2000 ziotych
(z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy). Dofinansowanie moze
by¢ przyznane maksymalnie na okres 3 miesiecy.
O dofinansowanie moga ubiegal sie przedsiebiorcy ktorzy
prowadzili na dzien 30 wrzeSnia 2020 r. dziatalnosc
gospodarcza z branzy oznaczonej kodem PKD wymienionym
w art. 15gga Tarczy Antykryzysowe;j.

Warunkiem otrzymania $wiadczenia jest uzyskanie w jednym
z trzech miesiecy poprzedzajgcych miesigc ztozenia wniosku
przychodu nizszego co najmniej o 40% w stosunku do
przychodu uzyskanego w miesiacu poprzednim  lub
w analogicznym miesigcu roku poprzedniego. Dofinansowanie
nie bedzie przystugiwa¢é w stosunku do pracownikéw,
zatrudnionych w okresie krétszym niz 3 miesigce przed
ztozeniem wniosku lub ktérych wynagrodzenie uzyskane
w miesigcu poprzedzajagcym miesigc, w ktérym zostat ztozony
wniosek byto wyzsze niz 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu, obowigzujgcego na
dzien ztozenia wniosku.

Whioski o dofinansowanie moga by¢ sktadane do 28 lutego
2021 r.

Niniejszy materiat zostat przygotowany w celu poinformowania Klientow kancelarii o okreslonych istotnych zmianach w prawie polskim i nie stanowi on porady prawnej dotyczacej konkretnej sytuacji
zypadku jakichkolwiek pytan zwigzanych z przedstawionymi powyzej zagadnieniami prawnymi oraz ich

ktérg;gokalw/ek z Klientow 1 nie powinien byc traktowany przez Klientow jako porada. tM//( {orz
i akt z

wym wplywem na dziatalnosc gospodarcza danego Klienta w Polsce, prosimy o kon

Dofinansowanie stanowi pomoc publiczng udzielang w zwigzku
z COVID-19 na podstawie Ram Tymczasowych Komisji
Europejskiej

Branzowe $wiadczenie postojowe

Ustawa wprowadza dodatkowe jednorazowe $wiadczenie
postojowe przyznawane osobom, ktére na dzien 30 wrzesnia
2020 r. prowadzity dziatalno$¢ gospodarcza w branzach
dotknietych restrykcjami. Dodatkowe s$wiadczenie postojowe,
bedzie wyptacane:

1.  osobom, prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza
oznaczong kodem PKD 49.39.Z, 55.10.Z, 77.39.Z, 79.11.A,
79.12.Z, 90.01.Z, 90.02.Z, 93.11.Z, 93.29.A, 93.29.B, 93.29.Z,
jezeli przychéd z prowadzonej dziatalnosci uzyskany
W miesigcu poprzedzajacym miesigc ztozenia wniosku byt
nizszy o 75% w stosunku do przychodu uzyskanego w tym
samym miesigcu kalendarzowym 2019 r.

2. osobom, prowadzacym  dziatalnos¢  gospodarcza
oznaczong kodem PKD 47.71.Z, 47.72.Z, 47.81.Z, 47.82.Z,
47.89.Z,49.39.Z, 56.10.A, 56.10.B, 56.21.Z., 56.29.Z, 56.30.Z,
59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 59.20.Z., 74.20.Z, 77.21.Z,
79.90.A, 79.90.C, 82.30.Z, 85.51.Z, 85.52.Z, 85.53.Z, 85.59.A,
85.59.B, 86.10.Z, 86.90.A, 86.90.D, 90.01.Z, 90.02.Z,
90.04.Z, 91.02.Z, 93.11.Z, 93.13.Z, 93.19.Z, 93.21.Z, 96.01.Z,
96.04.Z, jezeli przychdéd z prowadzonej dziatalnosci
w pazdzierniku albo listopadzie byt nizszy co najmniej
0 40% w stosunku do przychodu uzyskanego odpowiednio
w pazdzierniku albo listopadzie 2019 r.

Swiadczenie postojowe bedzie wyptacane przez ZUS, na
wniosek przedsiebiorcy. Swiadczenie postojowe przystuguje
w wysokosci 80% minimalnego wynagrodzenia,
obowiagzujacego w 2020 roku, tj. 2 080,00 zt. Wnioski beda
mogty by¢ ztozone najpdzniej w terminie 3 miesiecy od
miesigca, w ktorym zostat zniesiony stan epidemii.

Dotacja branzowa

Ustawa  wprowadza  jednorazowa dotacje  udzielang
mikroprzedsiebiorcom i matym przedsiebiorcom, ktérzy na
dzien 30 wrzesnia 2020 r. prowadzili dziatalnos¢ gospodarcza
oznaczonej kodem PKD wymienionym w art.15zze* Tarczy
Antykryzysowej. Warunkiem otrzymania dofinansowania, jest
odnotowanie spadku przychodu o 40% z tej dziatalnosci
uzyskany w pazdzierniku lub listopadzie 2020 r. w poréwnaniu
do przychodu uzyskanego odpowiednio w pazdzierniku lub
listopadzie 2019 r. Maksymalna wysokos$¢ dotacji wynosi 5.000
ztotych. Dotacja nie podlega zwrotowi, jezeli przedsiebiorca
wykonywat dziatalno$¢ gospodarcza przez okres 3 miesiecy od
dnia jej udzielenia.

prawnikiem prowadzacym Panstwa sprawy.
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Zwolnienie ze sktadek ZUS

Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza
w branzach wskazanych w art. 31zo wust. 10 Tarczy
Antykryzysowej moga ubiega¢ sie o zwolnienie z obowigzku
opfacania naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz
Solidarnosciowy, ~ Fundusz ~ Gwarantowanych  Swiadczen
Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomostowych, za okres
od dnia 1 listopada 2020 r. do dnia 30 listopada 2020 r.
Przedsiebiorcy beda musieli wykaza¢é, ze przychdéd uzyskany
w listopadzie 2020 r. byt nizszy co najmniej o 40% w stosunku
do przychodu uzyskanego w listopadzie 2019 r. Osoby
uprawnione do skorzystania ze zwolnienia z tytutu sktadek za
okres od dnia 1 listopada 2020 r. do dnia 30 listopada 2020 r.
beda miaty czas na ztozenie wniosku wraz z oswiadczeniami do
ZUS nie pdznigj niz do dnia 31 stycznia 2021 r.

Nowy termin sktadania wnioskéw

Wydtuzono do dnia 10 czerwca 2021 r. okres skfadania
wnioskédw o dofinansowanie wynagrodzen pracownikow
wyptacanych  z  Funduszu  Gwarantowanych  Swiadczen
Pracowniczych na podstawie art. 15g, art. 15ga, art. 15gg Tarczy
Antykryzysowej. Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw
bedzie mogto by¢ udzielone do 30 czerwca 2021 r.

Zmiany w zakresie badan lekarskich

Przepisy ustawy wprowadzajg zmiany w zakresie wykonywania
obowigzkowych badan lekarskich. Orzeczenia wydane w ramach
wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich, ktorych
waznos¢ uptyneta po dniu 7 marca 2020 r., zachowuja wazno$¢
do uptywu 180 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii.

Dodatkowo, ustawa wprowadza mozliwos¢ przeprowadzenia
badania wstepnego lub kontrolnego przez innego lekarza, niz
lekarza medycyny pracy. Orzeczenie lekarskie wydane przez
innego lekarza utraci moc po uptywie 180 dni od dnia
odwotania stanu zagrozenia epidemicznego, albo od dnia
odwotania stanu epidemii.

Wstepnym  badaniom lekarskim nie podlegajg osoby
zatrudniane na stanowisko administracyjno-biurowe, jezeli
posiadaja aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajagce brak
przeciwwskazan do pracy w warunkach pracy opisanych
w skierowaniu na badania lekarskie i pracodawca stwierdzi, ze
warunki te odpowiadaja warunkom wystepujacym na danym
stanowisku pracy.
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