
 

 
 
 
 
 
PERSON Roman Dellsperger   

Geb. 6.10.1973 in Zürich 
Verheiratet 

 
Geschäftssitz: 
moderat GmbH  
Heusbergstrasse 61 
8607 Aathal-Seegräben 

 
Büro an der Geibelstrasse 33 
8037 Zürich 

 
 

 
                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      Moderation Windenergie;  
                      Fotograf: Enzo Lopardo 

 

BERUFSERFAHRUNG  

 
Seit 2014 Moderator, Prozess- und Organisationsberater mit eigener Firma moderat 

GmbH (Gründung im Januar 2014) www.moderat.ch, Lehraufträge an 
Fachhochschulen, Gastreferent an der ETH Zürich (CAS Raumentwicklung) 
sowie in verschiedenen Weiterbildungen (u.a. CAS Städtebau ZHAW) 

 
2014 - 2015 Freischaffend als Konfliktmoderator und Prozessberater für 

KrisenKompetenz GmbH www.krisenkompetenz.ch, seit 2015 Business 
Partner im Bereich Schule und Behörden 

 
2011 - 2014 Freischaffend als Senior Consultant bei Z-PUNKT Consulting GmbH tätig 
 
2005 – 2015 10 Jahre angestellt im Sozialdepartement der Stadt Zürich, als Leiter 

Gemeinwesenentwicklung, leitende Aufgaben in Quartierentwicklung und 
als Teamleiter im Bereich Krisenintervention und Konfliktmanagement im 
öffentlichen Raum (u.a. Strassenprostitution, Obdachlosigkeit)  

 
1997 - 2005 Jugendarbeiter in Zürich-Schwamendingen, Projektkoordinator Midnight-

Basketball Zürich und Mitglied der Geschäftsstelle Verein OJA Offene 
Jugendarbeit Zürich  

 
1993 - 1997 Als gelernter Hochbauzeichner und Bauleiter im Innenausbau, Möbeldesign 

sowie Hochbau tätig 
 
 

AUS- UND WEITERBILDUNG  

 
2024 Seminar Systemische Gruppendynamik, Universität St.Gallen (HSG) in  

Kooperation mit Königswieser & Network (Wien) 
 
2016 Master of Science in Organisational Development (MSc), Ausbildung zum 

systemischen Organisationsentwickler BSO, Lehrgang von Schloss Hofen 
und Fachhochschule Voralberg (Österreich), Wissenschaftliche Leitung und 
Begutachter der Masterthesis «Entscheidungsprozesse  
in grossen Gruppen» Univ.-Prof. Helmut Willke 

 
2011 Dipl. NPO-Manager VMI Universität Freiburg/CH (Diploma of Advanced 

Studies DAS), Diplomarbeit zum Thema «Kooperation oder Fusion von fünf 
Vereinen», Begutachter Dr. Charles Giroud  

http://www.moderat.ch/
http://www.krisenkompetenz.ch/


 

 

 

 

 
 

 

 

 

2 | 2 
<  

 
2008 CAS Stadt- und Gemeindeentwicklung (Hochschule Luzern – Wirtschaft und 

Soziale Arbeit)  
 
2008  CAS Personalführung (ZHAW – Soziale Arbeit), ehem. Praxisausbildung FH 
 
2007 Territoriale Konfliktlösung & Mediation bei Dr. W. Kerntke (immedio) 
 
2003 Diplomierter in Sozialer Arbeit FH (Hochschule für soziale Arbeit) 
 
1996 Aufenthalt in Australien und Neuseeland, Englisch Diplome; First Certificate 

(FCE) und Advanced (CAE) 
 
1993 Volksschule und EFZ als Hochbauzeichner in Wallisellen 
 
 
EHRENAMTLICHE TÄTIGKEITEN  

 
Gründungsmitglied und 10 Jahre Vorstandsmitglied von Tauschen am Fluss (Zürich-
Wipkingen), 2012 bis 2020 Vorstandsmitglied und ehem. Präsident des Vereins Schlupfhuus in 
Zürich (stationäre Institution), 2015 bis 2025 Präsident Verein kokon (Beratungsstelle für 
Kinder und Jugendliche / anerkannte Opferhilfestelle), seit 2025 Stiftungsrat Förderstiftung 
Soziale Arbeit Zürich (ZHAW) 
 
 
MITGLIEDSCHAFTEN 
 
Seit 2016 im Berufsverband für Coaching, Supervision und Organisationsberatung  
Seit 2015 Mitglied im IAP2 – the International Association for Public Participation  
Seit 2016 Mitglied im EspaceSuisse, Schweizer Raumplanungsverband  
 
 
AUSZEICHNUNGEN 
 
2016 «Bronzener Hase» in der Kategorie Landschaftsarchitektur für die Mitwirkung und 
Neugestaltung des Röschibachplatzes in Zürich-Wipkingen (Hochparterre), 
Ehrenmitglied auf Lebzeiten im Quartierverein Wipkingen und Verein kokon (Zürich) 
 

SPRACHEN 

 
Englisch sehr gut (Auslandsaufenthalte v.a. in Sydney, NSW); C1 Advanced 
Französisch gutes Verständnis 
Italienisch Grundlagen 
Rätoromanisch  Interesse vorhanden  
 
 


