Niniejszy material zostal prz;

Zmiany w kilometrowce

17 stycznia 2023 r. wzrosta stawka maksymalnej kwoty za
uzywanie przez pracownika pojazdu do celéow stuzbowych,
czyli tzw. kilometrowka.

Na  podstawie  nowych  przepisow  stawka za

1 kilometr przebiegu pojazdu nie moze by¢ wyzsza niz:

= 0,89 zl - dla samochodu osobowego o pojemnoéci
skokowej silnika do 900 cm3;

= 1,15 zl - dla samochodu osobowego o pojemno$ci
skokowej silnika powyzej 900 cm3;

* 0,69 zl - dla motocykla;

= 0,42 zI - dla motoroweru.

Przypominamy, ze rozporzadzenie okre§la maksymalna
stawke kilometréwki, co oznacza, ze pracodawcy moga
wyplaci¢ nizsza kwote za 1 kilometr przebiegu pojazdu.

Projekt zmiany rozporzadzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spolecznej w sprawie
dokumentacji pracowniczej

w zwigzku zZ nowelizacja kodeksu pracy
w zakresie kontroli trzezwo$ci, na pracodawcoéw spadng
nowe obowiazki zwigzane zZ odpowiednim
dokumentowaniem trzezwoSci pracownikow. Projekt
rozporzadzenia przewiduje nastepujace zmiany:

1. Dodanie nowej czeSci akt osobowych pracownika - ,E”
— dotyczacej danych o kontroli trzezwosci pracownika;

2. Przechowywana dokumentacja ma zawieraé¢ informacje
dotyczace:

= Datyidokladnej godziny badania;

= Wynikéw badania wskazujacego stan po uzyciu
alkoholu albo stan nietrzezwos$ci lub obecnosé
srodka dzialajacego podobnie do alkoholu.

3. Dane w tej czeSci akt majg by¢ przechowywane przez
okres nieprzekraczajacy roku od dnia ich zebrania,
a gdy zastosowano kare upomnienia, nagany lub
pieniezna- do czasu uznania tej kary za niebyla;

4. Okres przechowywania danych ulega przedluzeniu do
czasu prawomocnego zakonczenia postepowania gdy
informacje stanowia dowo6d w postepowaniu, ktorego
pracodawca jest strong.
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Kolejna nowelizacja Specustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy

Pod koniec stycznia weszla w zycie kolejna nowelizacja
Specustawy o pomocy obywatelom Ukrainy. Ponizej
przedstawiamy podsumowanie najwazniejszych zmian:

1.

Obywatel Ukrainy, ktory wjezdza do Polski ma 30 dni na
rejestracje (wyrobienie numeru PESEL). Dotychczas bylo
na to 90 dni.

Wszyscy obywatele Ukrainy (zaréwno ci, ktorzy wjechali
przed jaki i po 24.02.2022 r.) maja wydluzony pobyt do
dnia 24 sierpnia 2023 r. na podstawie Specustawy.

Obywatele Ukrainy, ktorzy wjechali w czasie wojny
(po 24.02.2022) maja mozliwoé¢ zlozenia wniosku
o zezwolenie na pobyt czasowy od dnia 1 kwietnia
2023 r. Dotychczasowe przepisy przewidywaly taka
mozliwoé¢ po 9 miesiacach pobytu - wnioski zlozone na
podstawie wczeSniejszych przepisow pozostaja bez
rozpoznania. Oznacza to, ze cudzoziemcy, ktorzy wlozyli
wnioski o zezwolenia na pobyt czasowy na podstawie
wezesniej obowigzujacych przepisow, beda musieli je
zlozy¢ raz jeszcze.

WAZNE!  Pracodawca, ktérego pracownik podjal
zatrudnienie i uzyskal zezwolenie na pobyt czasowy
jest zobowiazany do ponownego zarejestrowania tego
zatrudnienia w urzedzie pracy w ciggu 14 dni (liczonych
od doreczenia zezwolenia na pobyt czasowy).

Ustawa potwierdza, ze nie jest mozliwe korzystanie
z ochrony czasowej jednocze$nie w dwdch panstwach
czlonkowskich UE.
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gotowany w celu poinformowania Klientéw kancelarii o okreslonych istotnych zmianach w prawie polskim i nie stanowi on porady, prawnej dotyczqcej konkretnej

1
sytuacjt ktoregokolwiek z I\’ﬁentuw 1 nie powinien” by¢ traktowany przez Klientow jako porada. W przypadku jakichkolwiek pytan zwiqzanych z przedstawionymi powyzej zagadnieniami

prawnymi oraz ich mozliwym wplywem na dzialalnosc¢ gospodarczq danego Klienta w Polsce, prosimy o kontakt z prawnikiem prowadzqcym Panstwa sprawy.
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