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Camélia Compétences est un organisme de formation créé en Septembre
2022 par Emmanuelle BERTHE, Conseillère en Insertion Professionnelle et
Formatrice pour adultes. 
Camélia Compétences accompagne l’évolution des carrières par 3 axes:

1) Le bilan de compétences
2) L’accompagnement Validation des Acquis de l’Expérience
3) La formation Soft Skills

Toutes nos prestations d’accompagnement et nos formations s’articulent
autour de nos valeurs:

La bienveillance
Le respect
L’humanisme
La connaissance
La curiosité 

À PROPOS DE NOUS

Notre vision
Camélia Compétences, 

partenaire de la performance individuelle et collective ! 

Nous portons tous des graines de potentialités qui ne demandent qu’à
germer,  Camélia Compétences favorise leur éclosion et vos succès de

demain.  

Nos Activités
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Révéler l’humain
Cultiver la performance



PRÉSENTATION

Exploratrice (de parcours)

Facilitatrice

Révélatrice (de  potentiel)

Pour ce qui est de l’avenir, il ne
s’agit pas de le prévoir mais de
le rendre possible. Antoine de
Saint-Exupéry

Enthousiaste et autodidacte, mon
parcours professionnel est riche
de rencontres et d'opportunités
inattendues.
 
J'ai travaillé dans divers
domaines: restauration, vente,
administratif, agro-alimentaire,
formation pour adultes et
l’accompagnement professionnel. 

Ces 20 ans d'expériences
professionnelles m'ont apporté
des connaissances variées et un
réseau professionnel hétéroclite. 

Depuis 2018, j'accompagne
l'élaboration du projet
professionnel, l'évolution de
carrière et j’exerce également en
tant que formatrice pour adultes. 

J’ai créé Camélia Compétences
pour vous permettre de révéler
votre potentiel et pour partager
ma conviction: chacun peut
trouver sa place et s’épanouir
dans une équipe. 

Emmanuelle Berthe

Présentation
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NOS PARTENARIATS

Évolution Professionnelle

Camélia Compétences est un partenaire engagé
de la Cité des Métiers en Pays d’Artois.
Emmanuelle BERTHE est la cheffe de fil du pôle
évoluer et valider ses acquis. Deux fois par
mois, elle tient le pôle de conseil évoluer et
valider ses acquis et rencontre toutes les
personnes qui souhaitent des informations sur
l’évolution professionnelle. Plusieurs fois par an,
l’équipe évoluer et valider ses acquis, sous
l’impulsion de le cheffe de fil, organise des
événements pour favoriser l’évolution de
carrière. 

Face Artois

Camélia Compétences est engagé pour l’inclusion et
participe avec l’association Face Artois à favoriser
l’inclusion professionnelle de tous. 

En 2023, Camélia Compétences a reçu le trophée de
l’entreprise coup de cœur qui encourage notre
engagement au quotidien sur notre territoire pour
l'éducation, l'orientation, l'emploi et l'inclusion.

SEUL, ON VA VITE. ENSEMBLE ON VA LOIN !
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NOS POINTS FORTS

Une interlocutrice unique

Qui contacter pour obtenir un renseignement ou un devis?
Et qui contacter pour les attestations de formation?
La personne sympathique que j’ai eue au téléphone la première fois, où est-elle?

Adaptabilité

Nous adaptons nos prestations d’accompagnement et nos formations à vos
besoins et vos contraintes. 
Planification des rendez-vous, présentiel, distanciel ou hybride. Formation inter ou
intra-entreprise, sur mesure, Camélia Compétences est un organisme de
formation réactif, flexible et adapté à vos besoins. 

Pas la peine de vous poser ces questions. Emmanuelle BERTHE est votre
interlocutrice, votre formatrice et votre consultante. Un seul email,
cameliacompetences@outlook.com Un seul numéro 07 49 98 72 91

Écouter
Communiquer

Orienter
Conseiller

Collaborer
Transmettre

Favoriser la réussite 
individuelle et cultiver

la performance
collective
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ILS NOUS ONT FAIT CONFIANCE

Merci à eux!

Après trois années d’activité, Camélia Compétences est ravi d’accompagner de plus
en plus d’actifs désireux de développer leurs softs skills et de faire évoluer leur
carrière. Depuis Octobre 2022, nous avons mené des dizaines d’accompagnements
individuels en bilan de compétences et en VAE. 

J’ai eu la chance d’être accompagnée
dans mon parcours de VAE au
diplôme d’état d’éducateur
spécialisée par Emmanuelle. Son
accompagnement m’a été d’une
grande aide autant sur la rédaction
de mon dossier que sur la
valorisation de mes compétences.
Madame Berthe est une
professionnelle de de qualité ayant
de nombreuses compétences et
connaissances et ceux dans divers
domaines! Je recommande son
accompagnement 100%. Madame
Berthe est une professionnelle dotée
d’énormes qualités humaines,
dévouée mais aussi doté d’une
personnalité solaire, authentique et
optimiste! Grâce à Emmanuelle, j’ai
pu valider ma VAE et obtenir mon
diplôme en moins d’un an!
Merci pour tout!

Océane - VAE Éducateur Spécialisé

Je recommande Emmanuelle Berthe
pour son professionnalisme et sa
patience, grâce à sont
accompagnement j'ai validé ma VAE
DEME ,un grand merci !

Mathieu - VAE Moniteur éducateur

Je viens de terminer mon bilan de
compétences, accompagné par
Emmanuelle Berthe, qui tout au long
de cet accompagnement a toujours
fait preuve d’une bonhomie
extraordinaire, d’une écoute
infaillible et de conseils bien avisés.
Je recommande vivement cette
étude, avec Mme Berthe, aux
personnes désireuses de se
redécouvrir et/ou d’une
reconversion professionnelle. Au
plaisir de recroiser votre chemin
Emmanuelle.

Jérôme - Bilan de compétences
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Réglement Intérieur Stagiaires
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Réglement Intérieur Stagiaires
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Réglement Intérieur Stagiaires
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Charte Camélia Compétences

Bilan de compétences

9Version 3 - EB - 30/06/2026      Livret d’accueil                          9/14



Charte Camélia Compétences

Accompagnement VAE
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Charte Camélia Compétences

Accompagnement VAE
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Charte Camélia Compétences

Formations et ateliers
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Charte Camélia Compétences

Code déontologique
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Pour ce qui est de l’avenir, il ne s’agit pas de le

prévoir mais de le rendre possible.

Antoine de Saint-Exupéry

Coordonnées

Camélia Compétences

152 rue du Galibier - Artoilab

62223 Saint Nicolas Lez Arras

07 49 98 72 91

www.cameliacompetences.fr

cameliacompetences@outlook.com 

CONTACT
Salarié(e), demandeur(se) d’emploi, service RH, dirigeant d’entreprise, professionnel

de l’accompagnement à l’emploi ou du recrutement, 

Camélia Compétences, votre organisme de formation

Nos missions:

L’accompagnement de l’évolution de carrière & la reconnaissance des compétences

Le développement des soft skills pour favoriser une communication fluide et

augmenter la performance collective

Pour tout renseignement, demande de devis et informations complémentaires, vous
pouvez nous joindre par téléphone ou email. 
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