
Legal & Corporate Governance:
Analisi dei sistemi di gestione e
progettazione di architetture
societarie per l’Economia 4.0.
Compliance Integrata (231, HSE &
ESG): Progettazione MOGC ex
D.Lgs. 231/01 ; specializzazione in
salute e sicurezza sul lavoro, tutela
ambientale e standard sociali/di
genere (SA8000, ISO 30415:2021,
UNI/PdR 125:2022).
Digital & Cyber Compliance:
Governance avanzata dei dati
(GDPR) e nuovi framework
tecnologici (NIS2, EU AI Act).
Strategic Risk Management:
Identificazione e mitigazione dei
rischi legali e reputazionali;
consulenza strategica e crisis
management per il Top
Management.
Auditing & Training: Esperienza
consolidata come componente di
Organismi di Vigilanza (OdV) e
nell'erogazio.ne di formazione
specialistica.
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RISK & COMPLIANCE MANAGER

Tenta Consult s.r.l.  
Da 04/2015 - attuale

Master di II Livello in Giurista
d'Impresa  e Curatore fallimentare  –
Università degli Studi Roma Tre 
Laura in Giurisprudenza - Università
degli Studi di Macerata.
In corso: Candidata all'elenco dei
Certificatori Corporate Compliance
(COA di Roma).

COMPETENZE
CORE con i seguenti incarichi

Risk Management: identificazione e mappatura dei rischi legali,
operativi e reputazionali; sviluppo di strategie di mitigazione e
monitoraggio costante dei profili di rischio aziendali.
Legal Engineering & Contracting: supporto nella negoziazione e
redazione di contrattualistica nazionale e internazionale, accordi di
partnership strategica e protocolli di riservatezza (NDA) a tutela del
know-how aziendale.
Compliance Integrata & 231: progettazione, implementazione e
verifica dell'adeguatezza dei Modelli Organizzativi ex D.Lgs. 231/2001; 
Sostenibilità & Innovazione (ESG): implementazione e consulenza di
standard di Responsabilità Sociale (SA8000), Diversità e Inclusione e
Parità di Genere (UNI/PdR 125:2022); consulenza legale per
l'adozione di processi innovativi conformi ai paradigmi
dell'Economia 4.0.
Food Law & Agroalimentare: consulenza specialistica sulla sicurezza
alimentare e gestione dei rischi di filiera; conformità regolatoria dei
prodotti e applicazione della Responsabilità Estesa del Produttore
(EPR).
Digital Compliance & Privacy: direzione dei sistemi di trattamento
dati (GDPR), esecuzione di DPIA e implementazione di misure di
sicurezza per la prevenzione di data breach; orientamento ai nuovi
framework NIS2 e EU AI Act.
Strategic Governance & Reporting: consulenza legale strategica al
Top Management e coordinamento delle attività degli Organismi di
Vigilanza (OdV); monitoraggio dell'efficacia dei sistemi di controllo e
predisposizione di flussi informativi per gli organi sociali.



COMPETENZE
PERSONALI
Competenze Legali & Regolatorie

Analisi Legale Avanzata: Ottima
capacità di analisi e valutazione
specialistica di quadri normativi
complessi, con particolare focus
sulla conformità ai sistemi di
gestione nazionali e
internazionali.
Expertise Multidisciplinare:
Profonda conoscenza delle
normative tecniche e cogenti
applicate ai processi industriali e
all'Economia 4.0.
Regulatory Intelligence: Capacità
di interpretazione e applicazione
proattiva delle evoluzioni
legislative per garantire la
continuità aziendale e il
vantaggio competitivo.

Competenze Organizzative &
Manageriali

Complex Problem Solving:
Attitudine analitica orientata alla
risoluzione di criticità sistemiche in
contesti organizzativi articolati.
Crisis Management & Reputation
Protection: Solida esperienza nella
gestione di crisi legali e
reputazionali, con
l'implementazione di protocolli di
tutela del brand e degli asset
aziendali.
Strategic Negotiation: Supporto
legale e strategico nella
negoziazione e redazione di
contratti ad alto rischio, accordi di
partnership e protocolli di
riservatezza (NDA).
Leadership & Influence: Capacità
di coordinamento interfunzionale
tra le divisioni interne
(Sostenibilità, Innovazione, HR) per
promuovere una cultura della
compliance integrata.

Gruppo Tentamus Italia s.r.l
Dal gennaio 2025 - attuale

Gestione del framework di sicurezza dei dati, conduzione di DPIA e
monitoraggio dei controlli preventivi contro i data breach

 PRIVACY GOVERNANCE MANAGER

Da 01/2018 a 12/2023
Componente dell’OdV della Levoni S.p.A. e della Mec Carni S.p.A.
(Gruppo Levoni)

Da 01/2018 - attuale
Componente dell’OdV del Gruppo Grifo Agroalimentare 

COMPOMENTE ORGANISMO DI VIGILANZA

Da 04/2005 a 12/2025

In questo intervallo temporale, ho ricoperto incarichi di consulenza
strategica e assistenza continuativa per primarie aziende e strutture
sanitarie, focalizzati sui seguenti pilastri:

Sistemi di Gestione 231: progettazione, implementazione e
aggiornamento dinamico dei Modelli di Organizzazione, Gestione e
Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001, garantendo il costante
allineamento alle evoluzioni legislative e giurisprudenziali, per
aziende sanitarie private accreditate.
Regulatory Maintenance: assistenza continuativa volta al
mantenimento della conformità normativa e al rafforzamento dei
protocolli di controllo interno.
Risk Assessment & Management: esecuzione di attività di analisi e
valutazione dei rischi per l’Organismo di Vigilanza di Aeroporti di
Roma, con focus sulla mitigazione dei rischi legali e operativi.
HSE Compliance (Salute, Sicurezza e Ambiente): consulenza
specialistica per la prevenzione dei reati presupposto in materia
ambientale e di salute e sicurezza sul lavoro per player industriali e
fieristici di rilievo internazionale.

COMPLIANCE STRATEGIST

Francese - ottimo
Inglese - buono

LINGUE
STRANIERE
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