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1 INTRODUGAO

A presente Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”) da SHIFT CAPITAL GESTAO
DE RECURSOS S.A. (“Shift Capital”) tem como obijetivo definir as regras e procedimentos
com relagao aos investimentos pessoais em ativos financeiros por todos aqueles que
possuam cargo, funcdo, posigéo, relacao societaria, empregaticia, comercial, profissional,
contratual ou de confianga com a da Shift Capital (“Colaboradores”), bem como de seus
familiares diretos e dependentes, e cotitulares das contas mantidas pelos Colaboradores
(quando aplicavel), além de estabelecer o tratamento de confidencialidade das
informacdes alcangadas na execucao de suas acgodes cotidianas.

A Shift Capital devera preparar e manter versdes atualizadas desta Politica em seu website
(shiftcapital.com.br), juntamente com os seguintes documentos, nos termos da
regulamentacdo em vigor: (i) Formulario de Referéncia; (i) Cédigo de Etica e Conduta; (iii)
Manual de Compliance; (iv) Politica de Gestao de Risco; (v) Politica de Rateio e Divisao de
Ordens entre as Carteiras de Valores Mobiliarios; e (vi) Politica de Voto.

2 ABRANGENCIA

Essa Politica estende-se aos familiares diretos e dependentes dos Colaboradores,
portanto, devem ser aplicadas em todas as negociagbes pessoais realizadas pelos
Colaboradores nos mercados financeiro e de capitais, assim como por (i) seus cénjuges
ou companheiros; (ii) seus dependentes financeiros, assim considerados quaisquer
descendentes menores de idade e/ou pessoas assim determinadas em suas respectivas
declarag¢des de imposto de renda; (iii) ascendentes em 1° grau; ou (iv) pessoas juridicas
nas quais tais pessoas detenham participacao societaria (“Partes Relacionadas”).

Ficam excluidas da abrangéncia desta Politica Partes Relacionadas que: (i) trabalhem para
outras instituicdes do mercado financeiro e de capitais e que, nessa condigdo, devam
cumprir as regras andlogas de tais instituicdes; (i) ndo atuem diretamente na gestéo
discricionaria de seus investimentos; (iii) possuam investimentos anteriores a existéncia
deste Politica; ou (iv) possuam investimentos anteriores ao ingresso do Colaborador na
Shift Capital.

As Partes Relacionadas também podem ser excluidas da abrangéncia desta Politica em
outras circunstancias, desde que mediante prévia e expressa autorizagdo por parte do
Diretor de Risco e Compliance, conforme indicada no Contrato Social e no Formulario de
Referéncia da Shift Capital (“Diretor de Risco e Compliance”).
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Todos os Colaboradores deverao atestar, por meio da assinatura e da entrega ao Diretor
de Risco e Compliance do Termo de Recebimento e Compromisso (“Termo”), conforme
minuta presente no “Anexo I”, quando da sua admissao na Shift Capital, que leu e concorda
com as disposi¢des contidas nesta Politica.

Ao firmar o Termo, cada Colaborador compromete-se a zelar pelos termos contidos ou
referidos nesta Politica.

A adesao podera ser renovada periodicamente, se necessario. A Shift Capital ndo sera,
em nenhuma hipotese, conivente ou negligente com qualquer ato de Colaboradores que
possa violar quaisquer leis ou normas vigentes.

Cada Colaborador devera preencher e entregar ao Diretor de Risco e Compliance a
“Declaracao de Partes Relacionadas”, conforme minuta presente no “Anexo |I”, sendo que
qualquer atualizacdo das informacbes prestadas nesta declaragdo devera ser
imediatamente comunicada ao Diretor de Risco e Compliance pelo respectivo Colaborador.

O Colaborador pode realizar investimentos nos mercados financeiro e de capitais através
de instituicdes locais e internacionais, desde que estas instituicdes possuam boa reputagéo
nos mercados financeiro ou de capitais em que atuem e que as operagdes efetuadas pelo
Colaborador estejam em concordancia com esta Politica, o Cédigo de Etica e Conduta, o
Manual de Compliance e demais normas escritas da Shift Capital.

3 PRINCIPIOS

Os investimentos pessoais de Colaboradores que possam gerar conflito com as atividades
por eles desempenhadas na Shift Capital devem ser regulados, de forma a preservar os
clientes e investidores da Shift Capital, mantendo a confidencialidade das informacdes
obtidas pelos Colaboradores no exercicio de suas fungdes. Quaisquer excecgbes as regras
deverao ser aprovadas formalmente pelo Diretor de Risco e Compliance.

Espera-se que os Colaboradores atuem de forma ética, integra, diligente e profissional. Os
investimentos pessoais devem ser feitos em conformidade com o disposto na lei, na
regulamentacdo, na presente Politica e nas demais politicas da Shift Capital eventualmente
aplicaveis. Entre os principios que norteiam as atividades de investimentos pessoais, sao
vedadas praticas que possam prejudicar os clientes o0 mercado e seus participantes, tais
como:
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a) Operagdes que possam caracterizar conflito de interesses ou aparéncia de conflito
de interesses entre seus investimentos pessoais e as atividades e os negdcios da
Shift Capital e de seus clientes e investidores;

b) Operacdes baseadas em informacgdes internas ou de clientes, em beneficio proprio
ou de terceiros;

c) Operacgbes que priorizem os interesses pessoais, em detrimento dos interesses da
Shift Capital, seus clientes ou investidores;

d) Operagbes que visem criar simulagdes ou que sejam de natureza artificial, em
desacordo com as boas praticas de mercado;

e) Operagdes que possam levar ao questionamento da conduta ética do Colaborador
e coloque em risco sua prépria reputacéo e/ou a da Shift Capital; e

f) Operacdes de giro de ativos de forma excessiva, manipulacdo de precos ou
qualquer outra situagdo que forje demanda pelos ativos e caracterize manipulagao
de mercado ou dos fundos sob gestdo da Shift Capital.

4 PROCEDIMENTOS
4.1 Investimentos Vedados a Colaboradores

Os Colaboradores estao impedidos de investir nos seguintes ativos ou realizar as seguintes
operacdes:

a) Titulos e valores mobiliarios que estejam incluidos/fagcam parte de lista restritiva
(“blacklist”), caso existente, de controle do Diretor de Risco e Compliance; e

b) Operacbes para as quais exista restricdo por parte de 6rgdo regulador ou
autorregulador.

4.2 Investimentos que Requerem Aprovagao Prévia

As operacoes sujeitas a aprovagao prévia constam de lista especifica de controle do Diretor
de Risco e Compliance, que também indica periodos minimos de retengcdo dos
investimentos, e sempre deve ser consultada pelos Colaboradores antes de qualquer
operagao.

Para todas as operacgbes que requeiram aprovacgao prévia, os Colaboradores devem enviar
os pedidos por e-mail ao Diretor de Risco e Compliance, contendo as informagdes da
operagao como nome do ativo, compra ou venda e quantidade. Na hipotese de o Diretor
de Risco e Compliance aprovar a operacao questionada pelo Colaborador, referida
aprovacao tera validade de 5 (cinco) dias uteis e, dessa forma, devera ser efetuada no
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decorrer deste prazo, sendo certo que, decorrido o prazo, o Colaborador devera fazer nova
solicitagdo formal ao Diretor de Risco e Compliance.

Neste sentindo, segue abaixo lista de ativos que requerem aprovagao prévia:

(a) Quaisquer ativos de emissao de companhias investidas pelos FIPs sob gestdo da
Shift Capital, bem como emitidos por suas controladoras, controladas, coligadas ou
sociedades sob controle comum; e

(b) Operagdes descobertas de derivativos (opcdo, termo, swap e futuro) e
mercadorias e futuros.

4.3 Investimentos que Nao Requerem Aprovagao

Nao requerem aprovagao os investimentos, pelos Colaboradores, em quaisquer outras
modalidades de ativos financeiros ndo expressamente previstos no item 4.2 acima.

5 CONTROLE E MONITORAMENTO DA POLITICA

O controle, o estabelecimento desta Politica e o tratamento de exceg¢des sido de
responsabilidade do Diretor de Risco e Compliance.

O Diretor de Risco e Compliance sera responsavel por verificar as informagdes fornecidas
pelos Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em que haja fundada suspeita
de conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica, submeté-los a apreciacao do
Comité de Compliance e Risco, para que sejam tomadas as medidas cabiveis.

Anualmente, sera realizado pelo Diretor de Risco e Compliance o0 acompanhamento da
movimentac¢ao dos Colaboradores e de suas Partes Relacionadas, sendo certo, portanto,
que as movimentacdes feitas em desacordo com as restricbes de investimentos previstas
nesta Politica serdo imediatamente reportadas ao Comité de Compliance e Risco.

De modo a permitir o adequado acompanhamento pelo Diretor de Risco e Compliance, os
Colaboradores deverdao, anualmente, reportar por escrito as suas posicoes de
investimentos em titulos e valores mobiliarios, bem como as movimentagdes ocorridas e,
na negativa de existéncia de posi¢gao ou movimentagao, devera prestar uma declaragao
por escrito de que nao efetuou qualquer tipo de operagao, tampouco recomendou qualquer
investimento a Parte Relacionada sem o prévio e expresso conhecimento do Diretor de
Risco e Compliance, estando sujeito as regras ora definidas nesta Politica e reconhecidas
através da ciéncia nos termos aqui previstos.



- SHIFT CAPITAL

Por fim, os Colaboradores, anualmente, assinardo o “Formulario de Anuéncia e
Declaragcédo de Investimento”, conforme minuta presente no “Anexo llI”, declarando ter
compreendido as regras aqui estabelecidas e confirmando o cumprimento da presente
Politica, sendo certo que seu descumprimento sujeitara o Colaborador as medidas
disciplinares adotadas pela Shift Capital, inclusive mas nao se limitando a san¢gdes como
adverténcia, suspensao, demissdo por justa causa ou exclusdo por justa causa, conforme
0 caso e o vinculo estabelecido entre o Colaborador e a Shift Capital (i.e., trabalhista ou
societario).

6 DESCUMPRIMENTO

Cabe ao Diretor de Risco e Compliance acompanhar com a diligéncia necessaria o
cumprimento da presente Politica pelos Colaboradores, tendo total autonomia para
interromper ou exigir a reversao de qualquer transagado que tenha sido, em seu melhor
conhecimento, efetuada em violagao a presente Politica.

O Colaborador podera ser exigido a manter sua posicdo caso o Diretor de Risco e
Compliance assim identifique potenciais conflitos de interesses ou aparente inadequacao.
N&o obstante, os Colaboradores serdo responsaveis por todas as perdas que incorrerem
em razao das negociag¢des canceladas decorrentes desta Politica, isentando a Shift Capital
de qualquer responsabilidade neste sentido, sendo certo, ainda, que os eventuais ganhos
auferidos pelo respectivo Colaborador no dmbito das negociagdes canceladas seréo
ofertados a uma ou mais associagdes filantrépicas selecionadas pela Shift Capital ou pelo
proprio Colaborador.
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ANEXO |
TERMO DE RECEBIMENTO E COMPROMISSO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS
PESSOAIS DA SHIFT CAPITAL GESTAO DE RECURSOS S.A.

Por meio deste instrumento eu, , inscrito no
CPF sobon° , DECLARO para os devidos fins:

() Ter recebido, na presente data, a Politica de Investimentos Pessoais atualizada
(“Politica”) da SHIFT CAPITAL GESTAO DE RECURSOS S.A. (“Shift Capital”);

(I Ter lido, sanado todas as minhas duvidas e entendido integralmente as disposi¢cdes
constantes na Politica, inclusive a respeito do tratamento a ser dado as informagdes
confidenciais e privilegiadas;

(1)  Estar ciente de que a Politica como um todo passa a fazer parte dos meus deveres
como Colaborador da Shift Capital, incorporando-se as demais regras internas
adotadas pela Shift Capital; e

(IV) Estar ciente do meu compromisso de comunicar ao Diretor de Risco e Compliance
da Shift Capital qualquer situacdo que chegue ao meu conhecimento que esteja em
desacordo com as regras definidas nesta Politica.

[Cidade], [dia] de [més] de [ano].

[COLABORADOR]
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ANEXO Il
DECLARACAO DE PARTES RELACIONADAS

Eu, , inscrito (a) no CPF sob
on° , neste ato reconhecido como Colaborador da SHIFT
CAPITAL GESTAO DE RECURSOS S.A., declaro que as pessoas a seguir relacionadas
devem ser consideradas como "Partes Relacionadas", conforme definidas nesta Politica
de Investimentos Pessoais.

Nome/Razao Social:
CPF/CNPJ:

Nome/Razao Social:
CPF/CNPJ:

Nome/Razao Social:
CPF/CNPJ:

Nome/Razao Social:
CPF/CNPJ:

Nome/Razao Social:
CPF/CNPJ:

Responsabilizo-me pela veracidade das informacdes prestadas.

Sao Paulo, de de

Assinatura:
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ANEXO 1l
FORMULARIO DE ANUENCIA E DECLARACAO DE INVESTIMENTOS

Eu, , inscrito (a) no CPF sob
on° , neste ato reconhecido como Colaborador da SHIFT
CAPITAL GESTAO DE RECURSOS S.A,, atesto que recebi, li e que concordo em cumprir
a presente a Politica de Investimentos Pessoais.

Entendo que a ndo observancia e o nao cumprimento da presente Politica poderdo me
submeter a medidas disciplinares, inclusive demissao.

Desta forma, venho declarar que:

[ ]JATUALMENTE NAO MANTENHO INVESTIMENTOS EM VALORES MOBILIARIOS E
MODALIDADES QUE DEPENDAM DE PREVIA APROVACAO DO DIRETOR DE RISCO
E COMPLIANCE.

[ 1] ATUALMENTE MANTENHO INVESTIMENTOS NOS SEGUINTES VALORES
MOBILIARIOS E MODALIDADES QUE DEPENDEM DE PREVIA APROVACAO DO
DIRETOR DE RISCO E COMPLIANCE:

Produto:
Gestor/Administrador:
Nome de Contato:
Telefone:

Outros Investimentos:

Outras informacoes relevantes:

Certifico que as informagbes contidas no presente documento sdo precisas e estédo
completas e que irei comunicar prontamente eventuais alteragcdes nas referidas
informacgdes ao meu supervisor € ao Comité de Risco e Compliance.

Sao Paulo, de de
Assinatura:
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