Maart 2026
[image: ]
Verdygo nieuwsbrief
Deze nieuwsbrief is voor alle waterschappers die betrokken zijn bij Verdygo met als doel sneller informatie  vinden die je in jouw rol nodig hebt. Of met collega’s bij andere waterschappen sparren over jullie opgave. De nieuwsbrief heeft geen geheimen, stuur 'm gerust door. Voor meer achtergrondinformatie over Verdygo, kijk op de website.

Stand van zaken van de modules
Er zijn al veel modules beschikbaar. Op de website staat een overzicht. Via de teamsomgeving kun je de modules downloaden. In de loop van dit jaar maken we een koppeling op de website naar de modules.  
De modules zijn nog niet perfect. Daarom werken we gestructureerd aan de doorontwikkeling. We hebben geïnventariseerd welke modules het meest gebruikt gaan worden. Daar starten  we met de doorontwikkeling. Deze actie ligt bij de werkgroepen van het Verdygo Integratie Team (VIT). Suggesties of verbetervoorstellen vanuit projecten of marktpartijen zijn welkom! We hebben daarvoor een speciaal mailadres aangemaakt: feedback@verdygo.com. Het teruggeven van verbetersuggesties kan trouwens op allerlei manieren. Onlangs hebben we met een aantal vertegenwoordigers vanuit de werkgroepen feedback in ontvangst genomen van een aannemer die de module had gebouwd. We hebben afgesproken hier een vervolg aan te geven in de vorm van een werksessie.

Verder wordt er gewerkt aan een aantal nieuwe modules, nl. 
· Verdygo slibsilo’s voor HVC (Rijnland)  
· Kleinere stapgrootte roostergoedverwijdering (Vallei en Veluwe met Brabantse Delta)  
· Verdygo Trommelzeven (HDSR)   
· Discontinu zandfiltratie (Aa en Maas)  
· COMBINATIE medicijnrestenverwijdering (Limburg). 
Er is altijd één waterschap die trekker is van deze ontwikkeling en vervolgens afstemt met de andere waterschappen in de community. 

Projecten
Er zijn Verdygo projecten in allerlei stadia. Hiervan hebben we  een projectenoverzicht met daarin aangegeven welke modules deze projecten denken te gebruiken. Het  is belangrijk dat projectteams samen optrekken, daarom staan ook de contactpersonen aangegeven. Verbetersuggesties van het ene projectteam dat net een UO heeft gemaakt, kan het volgende waterschap weer gebruiken. Zoek elkaar daarom vooral op en bespreek hoe je efficiënt kunt samenwerken. En vul aan voor je eigen project. Graag wijzen we je ook op het Projectboek rioolwaterzuiveringsinstallaties 2026 dat recent is uitgebracht om informatie te delen tussen de projecten. 

Verder een oproep aan de projectteams. Marktpartijen signaleren grote verschillen in de uitvragen van Verdygo projecten. Ze roepen op om ook de contract- en aanbestedingsstukken te standaardiseren. Is er een projectteam dat het voortouw wil nemen om een best practice te maken?
Marktpartijen
Vanuit de community zijn we in gesprek met vertegenwoordigers van aannemers (verenigd in Klankbordgroep Zuiveren) en adviesbureaus (NL-ingenieurs). Deze partijen onderstrepen de noodzaak om de productie te verhogen. Zonder aanvullende maatregelen is er te weinig capaciteit bij waterschappen en marktpartijen om de grote opgave in de afvalwaterzuivering (uitbreidingen en vervangingen) te realiseren. Verdygo zien ook zij als een belangrijk onderdeel van de aanpak. 
We bespreken met elkaar hoe we het beste kunnen samenwerken. Hoe vormen we een gezamenlijke werkomgeving, wat betekent open source, hoe zorgen we voor continue verbetering van de modules e.d. We kunnen ons bijvoorbeeld voorstellen dat leveranciers hun producten laten beoordelen en kunnen laten voorzien van een ‘Verdygo-stempel’. Zo houden we als waterschappen regie én kunnen we gebruik maken van de slagkracht van marktpartijen. We verwachten voor de zomer hierover meer te kunnen delen. 
Community
Er wordt gewerkt aan de vorming van een nieuwe juridische entiteit. De belangrijkste reden is dat  de Verdygo communiyt daardoor eenvoudig zelf (kleine) opdrachten kan verstrekken, bv. voor het aanpassen van de website. Nu gaan alle opdrachten via de aangesloten waterschappen. 
Er is een beknopte jaarrapportage over 2025 en een jaarplan voor 2026 opgesteld. Dit geeft een goed overzicht van de belangrijkste activiteiten. Er is een nieuwe Teams-omgeving, gehost door het Waterschapshuis. Nog geen toegang? Vraag toegang aan bij Alex Veersma. En er wordt hard gewerkt aan een opleidingsplan voor waterschappers en marktpartijen. We hopen voor de zomer een start te maken met de opleidingen. Meer informatie bij Zeeger van de Koppel. 
Donderdagmiddag 28 oktober houden we  de tweede communitydag. Met als locatie Houten. Reserveer deze datum alvast in de agenda zodat je collega’s in de community kunt ontmoeten rond belangrijke thema’s.

Reactie op deze nieuwsbrief aan Jacco.Zwemer@verdygo.com. 
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