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Neue Klarheit – in
der Verbindung zu
sich.
Wie Karin durch ehrliches Feedback ihr Auftreten, ihre Präsenz und
ihre Social-Media-Kommunikation geschärft hat.
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Neue Klarheit



Die Ausgangslage

Vom Feedback zur echten Veränderung.
Manuela hat Karin Dinge gespiegelt, die sie selbst nicht gesehen hat – und genau das
hat den Unterschied gemacht. Ob in Live-Sessions, in der Haltung, in der Präsenz oder in
der Art, auf Social Media wirklich in Kontakt zu gehen: Durch das Feedback ist neue
Klarheit entstanden.

Was sich verändert hat
Neue Klarheit – nicht nur in der Technik, sondern in der Verbindung zu sich selbst.

Was bleibt Neue Klarheit

„Manuela hat mir Dinge gespiegelt, die ich selbst nicht
gesehen habe."

Manuela hat mir Dinge gespiegelt, die ich selbst nicht gesehen habe und genau das hat
den Unterschied gemacht. […] Durch ihr Feedback habe ich neue Klarheit gewonnen. Nicht
nur in der Technik, sondern in mir.

Auftreten geschärft – Mehr Klarheit im eigenen Auftreten und in der Wirkung.

Präsenz & Live-Sessions – Gestärkte Haltung und Präsenz in den Live-Formaten.

Social-Media-Kommunikation – Klarer kommunizieren und wirklich in Kontakt gehen.

Verbindung zu sich – Aha-Momente, die vor allem die Verbindung zu sich selbst vertieft
haben.
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Klarheit · gewonnen

Neue Klarheit – nicht nur in der Technik, sondern in sich selbst.

Aha-Momente · statt bloßer Tipps

Kein reines Tipp-Geben, sondern Erkenntnisse, die weitergebracht haben.

Auftreten & Präsenz · gestärkt

Spürbar in Auftreten, Präsenz und in der Verbindung zu anderen.
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Sie hat nicht einfach Tipps gegeben, sie hat mir Aha-Momente geschenkt, die mich
weitergebracht haben. […] Danke Manuela für dein feines Gespür, dein ehrliches Feedback
und deine Fähigkeit, genau da hinzuschauen, wo die echte Veränderung beginnt.

Karin
Mentorin für Beziehung und Selbstwert
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