Ons werkgebied

Elke regio I1s uniek. Met een eigen karakter, tempo en dynamiek. ZONH begrijpt
die verschillen. Als neutrale schakel bewegen wi hierin mee. We weten wat er
leeft, zien waar kansen liggen en weten hoe we partijen echt met elkaar verbinden
en samenwerking stimuleren voor de beweging van zorg naar gezondheid.

Regio Noord-Holland Noord

. Landelijk gebied. Relatief minder inwoners verspreid
over groter gebied met burtenstedelijke

problematiek
« Aantal inwoners: 683.050

« 3 subregio's verenigd in samenwerkingsverband
(NHN gezond)

« Ruim 2/3 van de huisartsen heeft een gehele of
gedeeltelijke patiéntenstop
Noord-Holland Noord . Relatief lage huisartsendichtheid
« |ZA thema's: Toekomstbestendige extramurale
farmacie, Toekomstbestendige eerstelijns
paramedie, Ketensamenwerkingen, Langer gezond
thuis wonen, Vergroten en beter benutten
arbeidscapacitert, Preventie & positieve gezondheld,
Zaanstreek-Waterland Continuiteit van zorg en Databeschikbaarheid

: : Regio Zaanstreek - Waterland

Midden en Zuid- ) | | | |

Kennemerland  Randstedelik gebied. Relatief veel inwoners in
relatief klein gebied met semi grootstedelijke

problematiek

Regio Midden- en Zuid Kennemerland « Aantal inwoners 351.335

. Randstedelijk gebied. Relatief veel inwoners in . Krap 2/3 van de huisartsen heeft een gehele of
relatief klein gebied met semi grootstedelijke gedeeltelijke patiéntenstop
problematiek - Relatief lage huisartsendichtheid

« Aantal inwoners; 403.220 « [ZA thema's: Ouder worden, Informele zorg &

 |[ZA thema's: Multimorbide patiénten & kwetsbare mantelzorg, Mentale gezondheid, Gezonde leefstijl,
ouderen, Mentale gezondheid, Arbeidsmarkt, Gezond & gelukkig opgroeien,
Gezondheidsverschillen, Arbeidsmarkt, Digitalisering Wonen & zorg en Acute zorg

en Acute zorg
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Versterken eerstelijn

RESYV

Om zorg toegankelik en dichtbi] de inwoner te houden zet de Visie Eerstelijnszorg 2030
In op regionale samenwerking en op samenwerking in de wik. Wi brengen partijen

samen en versterken samenwerking, zodat toegankelijke en nabije eerstelijnszorg

gerealiseerd wordt.

Onze bijdrage

Verbinden, adviseren & begeleiden

- ZonMw projectleider versterking eerstelin

« Opzetten integrale en multidisciplinaire
samenwerking: RESV

 Regionale afstemming organiseren

 Expertise brengen in organisatieverandering,
cultuur, strategie, governance en bestuurlijke
verhoudingen

Bouwen aan vertrouwen en samenwerking
« Vertrouwen als motor
« Samen rond een gedeelde ambitie
« Begrip voor elkaars belangen

 Gelijkwaardige samenwerking

Gewenste impact

Toegankelijke eerstelijnszorg voor alle inwoners
. Gelijke kansen op gezondheid
. Beter inspelen op behoeften van inwoners
. Zorgvraag opvangen met beschikbare capacitert

Samen met
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ZONH is een ROS met een sterk regionaal netwerk binnen de eerstelijnszorg. De projectmanagers van ZONH zijn
sterk in het bij elkaar brengen van verschillende partijen, en gaan gedreven voor de volle |00% om de resultaten te

redliseren die als doel gesteld zijn door hun opdrachtgever(s). ’

Organisatiegraad

Monodisciplinair begeleiden

fusietraject
van 5 paramedische disciplines

Begeleiden fusietraject

van 2 paramedische organisaties
naar | paramedisch
samenwerkingsverband

Regiomanager Zorg VGZ

Monodisciplinaire organiseren
begeleid in opstartfase vanuit programma

Monodisciplinair organiseren
van 4 paramedische disciplines

Multidisciplinair oprichten
paramedisch samenwerkingsverband

Monodisciplinair organiseren
van 4 paramedische disciplines

Midden en Zuid-
Kennemerland

Multidisciplinair oprichten
paramedisch samenwerkingsverband
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Gezondheid & preventie

Ketenaanpak Valpreventie

We verbinden en begeleiden professionals en organisaties naar een gezamenlijke

regionale ketenaanpak valpreventie, zodat medisch- en sociaal domein elkaar beter

vinden, valrisico’s eerder worden gesignaleerd en we samen bouwen aan een

gezondere regio.

Onze bijdrage
Aanjagen, verbinden en faciliteren
 Bruggenbouwer tussen partijen, medisch- en
soclaal domein
. Stimuleren regionale afstemming en
samenwerking
« Brenger van kennis van medisch domein naar
soclaal domein en vice versa
« Zichtbaar maken van hiaten en omzetten naar
concrete stappen

Samen met

Fysiotherapeuten, huisartsenkoepel,
ziekenhuizen, apothekers, diétisten,
oefentherapeuten, GGD en sociaal domein

Merkbare impact

ee

We werken in onze praktijk al volop volgens de

handreiking Valpreventie. [k had al een fijn
netwerk binnen het medisch domein, maar nu is
dat verbonden met het sociaal domein. Dat is
echt een meerwaarde van deze handreiking met

afspraken. Het werkt heel prettig. ’ ’

Huisarts in Zaanstreek-Waterland
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Bouwstenen voor een
werkende keten

Samenwerking mogelijk maken
« Onderling elkaar leren kennen en dezelfde taal leren
spreken
« Inzicht, wederzijds begrip en erkenning creéren

Geen blauwdruk, maar maatwerk per regio
. Aanslurten bij tempo, structuur en bestuurlijke realitert

Leren van en met elkaar
« Kennis uit de ene regio actief benut in de andere regio
ter inspiratie

Borgen & versterken
« GGD en sociaal domein in positie brengen
« Organiseren afstemming met zorgverzekeraar en
criteria helpen vertalen naar werkbare afspraken
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