
DIE HERAUSFORDERUNG

Auf der Suche nach Optimierungspotenzial von Arbeitsabläu-
fen stößt man schnell auf das teure Drucken, Kuvertieren und 
Versenden von Verdienstabrechnungen per Post. 

DIE LÖSUNG

Versenden Sie Lohnabrechnungen und Bescheinigungen 
als PDF-Datei per E-Mail an Ihre Mitarbeitenden. So sparen 
Sie sich das Ausdrucken und Kuvertieren von Verdienst-
abrechnungen, Lohnsteuerbescheinigungen und Meldebe-
scheinigungen für die Sozialversicherung. Die elektronischen 
Dokumente werden durch einen verschlüsselten Versand 
als Zip-Archiv mit individuellen Passwörtern geschützt. Die 
Mitarbeitenden erhalten die ZIP-Archive per E-Mail und öffnen 
sie am Computer, Tablet oder Smartphone mit entsprechen-
den Apps. 

DIE VORTEILE 

	� Effizienz: Der Versand per E-Mail ist wesentlich schneller 
als der Postweg und ermöglicht den Unternehmen, Ver-
dienstabrechnungen sofort zu übermitteln. Das spart Zeit 
und reduziert den Verwaltungsaufwand.

	� Kostensenkung: Der elektronische Versand ist in der 
Regel günstiger als der Postversand, da keine Kosten für 
Papier, Druck, Umschläge und Porto anfallen. Dies führt 
zu erheblichen Kosteneinsparungen für Unternehmen.

LOHNABRECHNUNG

VERDIENSTABRECHNUNG 
PER E-MAIL

Homeoffice und mobiles Arbeiten gehören heute in vielen Unternehmen ebenso zum Alltag 
wie die zunehmende Digitalisierung von Arbeitsabläufen.

	� Sicherheit: Die elektronischen Dokumente werden durch 
verschlüsselten Versand als ZIP-Archiv mit individuel-
lem Passwort geschützt. Das Passwort kann individuell 
festgelegt oder automatisch vorgegeben werden. Für zu-
künftige ZIP-Archive kann es jederzeit geändert werden. 
Der E-Mail-Versand erfolgt über den SMTP-Server des 
eigenen Unternehmens.

	� Umweltfreundlichkeit: Der Verzicht auf Toner und Papier 
und den Transport per Post reduziert den ökologischen 
Fußabdruck und unterstützt die Nachhaltigkeitsziele 
vieler Unternehmen.

	 �Nachverfolgbarkeit: Der Versand per E-Mail ermöglicht 
eine einfache Nachverfolgung, da die Unternehmen eine 
Bestätigung über den erfolgreichen Versand erhalten 
können. Dies erhöht die Transparenz und verbessert die 
Rückverfolgbarkeit.

	 �Flexibilität: Die Mitarbeitenden können ihre Verdienst-
abrechnungen jederzeit und von jedem Ort aus abrufen, 
sofern sie über einen E-Mail-Zugang und eine sichere 
Internetverbindung verfügen. Dies ist insbesondere in 
Zeiten von Homeoffice und mobiler Arbeit von Vorteil.

	 �Einfache Archivierung: Digitale Verdienstabrechnungen 
können in geeigneten elektronischen Systemen bequem 
archiviert und vor unbefugtem Zugriff geschützt werden.
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HS - Hamburger Software GmbH ist seit 1979 Digitalisierungspartner für den Mittelstand. Das Unternehmen stellt betriebswirtschaftliche Standard-
software für die Bereiche Warenwirtschaft, Finanzbuchhaltung, Personalwirtschaft und Dokumentenmanagement her. Über 5.600 Unterneh-
men aus mehr als 300 Branchen im deutschsprachigen Raum nutzen Produkte von HS. Für den Support seiner Lösungen betreibt der Hersteller 
an seinem Standort in Hamburg eine der größten Hotlines für ERP-Software in Deutschland. Zahlreiche Partner in Deutschland und Österreich 
betreuen die Kunden zudem vor Ort und erweitern das Portfolio um Zusatzlösungen. Darüber hinaus pflegt HS technologische Partnerschaften 
mit namhaften Herstellern wie Ceyoniq Technology oder DATEV. Seit 2025 gehört HS zur Infoniqa-Gruppe.
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Dieser Inhalt stammt aus der Zeit vor Suiteify.

Einzelne Marken- und Produktbezeichnungen, Kontaktdaten oder  
Leistungsbeschreibungen können vom aktuellen Stand abweichen. 

Suiteify verbindet zentrale Unternehmensprozesse  
und reduziert Komplexität im Alltag mittelständischer  
Unternehmen. 

Suiteify baut die integrierte Business Suite für den DACH-Mittelstand.  
Unter einer gemeinsamen Marke bringt Suiteify HR, Payroll, Finance und ERP  
Schritt für Schritt zusammen. So können Unternehmen ihre geschäftskritischen  
Prozesse zunehmend durchgängig, effizient und zukunftssicher steuern. 

Suiteify baut auf 58 Jahren Fachwissen und dem Vertrauen von über 41.000 Kunden 
im DACH-Raum auf und vereint die Stärken der bisherigen Unternehmen und Lösungen 
in einer gemeinsamen strategischen Ausrichtung.

Aktuelle Informationen und Lösungen finden Sie bei Suiteify.
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