
Rechnungswesen-Service

FLEXIBILITÄT RAUF,  
VERWALTUNG RUNTER!
Fachkräftemangel clever begegnen
Baufinanzbuchhaltung und Baubetriebsabrechnung als Outsourcing-Service  
für Bau- und Handwerksbetriebe in Deutschland.

» Rechnungswesen Service

Früher BRZ. Heute Suiteify. Suiteify baut die integrierte Business Suite für den DACH-Mittelstand.

suiteify.com

https://www.brz.eu/de/loesungen/service-rechnungswesen
https://www.brz.eu/de/loesungen/service-rechnungswesen
https://www.suiteify.com/
https://www.suiteify.com/
https://www.suiteify.com/


Rente/Generationswechsel

Langzeitausfall (Krankheit/Elternzeit)

Kündigung/Fluktuation

Wachstum: mehr Projekte, gleiche Verwaltung

Belege stauen sich, Buchungen  
werden „nachgeholt“

Skonto wird verschenkt,  
Mahnwesen verzögert sich

Nachkalkulation kommt zu spät:  
Marge geht verloren Liquidität wird 

unplanbar

Neue Pflichten 
 (E-Rechnung, DMS, digitale Workflows)

Digitalisierung clever angehen
Besonders die kaufmännische Verwaltung beinhaltet wichtige Routinetätigkeiten, die aufgrund der fort-
schreitenden Digitalisierung neue Weichenstellungen erfordern. Das bindet Ressourcen im Baubetrieb, ist 
im Zweifel auch mit vermeidbaren Kosten verbunden und hemmt nicht selten die Schlagkraft im operativen 
Geschehen. Oft werden diese Kosten als „Eh-da-Kosten“ ignoriert, wobei das „Eh-da“ keineswegs in Stein 
gemeißelt ist.

Genauso wie sich ein Baubetrieb für bestimmte Gewerke spezialisierter Nachunternehmer bedient, ist  
diese Verfahrensweise auch für abgrenzbare Aufgaben der Verwaltung zu empfehlen. Das Schlagwort  
lautet Outsourcing. Das Auslagern von Routinetätigkeiten an Spezialisten bietet Unternehmen die Möglich-
keit, die notwendigen Aufgaben qualitativ einwandfrei, effizient und oft mit Mehrwert zu erledigen.

Schwierige Situationen meistern

Viele Bau- und Handwerksbetriebe werden in der zweiten und dritten Generation geführt, haben einen  
anspruchsvollen Weg meistern müssen und können zu Recht stolz auf das sein, was sie erreicht haben.

Die gesammelten Erfahrungen und das Know-how sind zugleich die Basis für den Erfolg. Dies gilt es zu  
bewahren und weiterzuführen.

Doch der Wandel macht auch vor diesen Betrieben nicht halt. Das Handwerk steht vor vielfältigen  
Herausforderungen: Fachkräftemangel, Wettbewerb sowie steigende Anforderungen des Marktes führen 
dazu, dass sich die Betriebe zusätzlich um Themen wie Kundenpflege, Networking sowie neue Technologien 
und Methoden kümmern müssen. Wichtige Aufgaben, die ein spezielles Augenmerk erfordern und alles an-
dere als Routine sind. Um all dies leisten zu können, brauchen die Betriebe einen starken Partner, der ihnen 
verlässlich den Rücken freihält – und der sicherstellt, dass das Rechnungswesen auch bei Urlaub, Krankheit 
oder Personalwechsel sauber weiterläuft.

Typische 
Notsituation

Typische Folgen – wenn 
nichts passiert

Flexibilität rauf, Verwaltung runter!
Sich auf die Kernkompetenzen konzentrieren und gleichzeitig von zeitraubenden Routineaufgaben entlastet 
werden, wer wünscht sich das nicht? Gerade kleine und mittelgroße Baubetriebe, oft Handwerksbetriebe, 
kennen dies nur zu gut.

Wenn der Buchhalter ausfällt, wird aus Verwaltung ein akutes Geschäftsrisiko.

In der Praxis entscheiden sich viele Betriebe nicht aus „Nice-to-have“-Gründen für Outsourcing. Häufig be-
ginnt es mit einer Notsituation: Der Buchhalter geht in Rente, fällt länger aus (Krankheit/Elternzeit), kündigt 
– oder der Betrieb wächst, aber die Verwaltung hält nicht Schritt. In Zeiten von Arbeits- und Fachkräfte-
mangel ist qualifizierter Ersatz schwer zu finden. Gleichzeitig laufen Baustellen weiter:

Rechnungen, Abschläge, OP-Listen, Skontofristen, Mahnwesen und Auswertungen dürfen nicht liegen  
bleiben. Genau hier schafft ein starker Partner spürbare Entlastung – schnell und zuverlässig.

Bankgespräche 
werden zur Zitterpartie



Diese Vorteile bringt Ihnen Outsourcing
Am Beispiel Outsourcing mit dem Rechnungswesen-Service von BRZ Deutschland  
lässt sich der Nutzen für Baubetriebe gut darstellen:

Mehr Zeit fürs Kerngeschäft
Sie reduzieren Ihren Verwaltungsaufwand, indem Sie Ihr Rechnungswesen an BRZ übergeben.  
Fach- und branchenkompetente Mitarbeiter erfassen Ihre laufenden Geschäftsvorfälle und  
stellen sicher, dass Ihr Rechnungswesen stets gut aufgestellt ist.

Effizienz rauf, Kosten runter
Rechnungswesen-Service von BRZ liefert Antworten auf Fragen wie: 
•	 Welche Baustellen erwirtschaften welche Gewinne? 
•	 Sind Kalkulationsgrundlagen und Zuschlagssätze ausreichend? 
•	 Ist die Liquidität gesichert? 
•	 Wie kann ich die aktuelle Entwicklung bankfähig dokumentieren? 

Die Organisation läuft reibungslos
•	 BRZ übernimmt die Verantwortung für die ordnungsgemäße Verarbeitung Ihrer  

Baufinanzbuchhaltung. 
•	 Ihr persönlicher Ansprechpartner steht zur Verfügung. 
•	 Organisierter Belegfluss: vom Papierbeleg bis zur E-Rechnung inkl. Archivierung. 
•	 Direktzugriff auf Ihre Daten. 
•	 Zum Jahresabschluss aufbereitete Übergabe an den Steuerberater. 

Ausfallsicherheit & Entlastung in der Verwaltung
Ihr Rechnungswesen ist nicht länger ein „Single Point of Failure“. BRZ stellt kontinuierliche  
Bearbeitung sicher – unabhängig von Urlaub, Krankheit oder Fluktuation. Sie müssen kein  
Personal vorhalten und entlasten sich von Recruiting, Einarbeitung sowie Weiterbildungsaufwand. 

Transparenz in Kennzahlen
•	 Analyse Ihrer Baustellenergebnisse nach Region, Gewerk und Kundengruppe. 
•	 Kaufmännische Nachkalkulation mit Anpassungsmöglichkeiten (z. B. Betriebsmittellohn,  

Sozialkosten-zuschlag, Verwaltungskosten, innerbetriebliche Verrechnungssätze). 
•	 Integrierte baufachliche Lösung.
 
Liquidität und Finanzierung sichern
•	 Controlling-Reports stärken Ihre Position bei Bank-, Investor- und Gesellschaftergesprächen. 
•	 Liquiditätsoptimierung durch automatisierten Zahlungsverkehr, Forderungsverfolgung,  

Skontoausnutzung und Mahnwesen. 
•	 Kostenflexibilität durch an den Geschäftsverlauf angepasste Outsourcing-Vergütung. 
•	 Baufachliche Vorbereitung Ihres Jahresabschlusses.

Gerade wenn intern Kapazitäten fehlen, benötigen Sie aktuelle Steuerungsdaten, um schnell  
entscheiden zu können – ohne auf „irgendwann nachgeholte“ Buchungen warten zu müssen.

Baustellenergebnisse
Gewinn- und Verlust
Zahlungsverpflichtungen
Forderungen

Auf einen Blick: Alles, was wichtig ist
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So funktioniert Rechnungswesen auslagern –
mit BRZ, Ihrem Experten für Baufinanz- und Betriebsbuchhaltung
Die Umstellung von einem eigenen System zu einem Outsourcing-Dienstleister muss gut strukturiert sein. 
Als Faustregel gilt: Je erfahrener der Dienstleister, desto reibungsloser die Umstellung. Gerade in einer  
Notsituation zählt, dass Prozesse schnell stabilisiert werden – damit Belege, OP-Listen, Zahlungsverkehr 
und Auswertungen wieder planbar laufen.

BRZ übernimmt:*
•	 Baufinanz- und Betriebsbuchhaltung
•	 Kosten-Leistungs-Rechnung (KLR-Bau)  

mit Möglichkeit zur Nachkalkulation
•	 Bau- und Kostenstellenabrechnung  

(vortagesaktuell)
•	 Liquiditätssteuerung
•	 Zahlungsverkehrmanagement inkl.  

Forderungsmanagement, Mahnwesen  
modular erweiterbar

* Alle Services ausschließlich gemäß 
   § 6 Nr. 4 Steuerberatungsgesetz

Zudem stellt BRZ bereit:
•	 Management- und Bankenreports
•	 Chefliste, Betriebswirtschaftliche  

Auswertungen (BWA)
•	 BI Geschäftsanalytik – tagesaktuelle  

Baustellenergebnisse, mobil verfügbar
•	 Revisionssicheres Digital-Archiv mit  

gesichertem Web-Zugang

Baubetriebe gewinnen dadurch:
•	 Zeit für ihr Kerngeschäft
•	 größtmögliche Transparenz ihres Betriebes und 

ihrer Projekte zu jeder Zeit und von jedem Ort
•	 verlässliche Abläufe auch bei Urlaub, Krankheit 

oder Personalwechsel in der Verwaltung
•	 weniger Druck in Spitzenzeiten  

(Monatsabschluss, Wachstum, Saison)

BRZ-Einführung und Beratung
Organisationsgespräch, Zieldefinition, Abstimmung zu Stammdaten und Prozessen.

Belegfluss: Papier und digital
Schulung der Mitarbeiter im Betrieb. Belege werden gescannt, kein Vorsortieren, Originaldokumente  
bleiben im Haus.

Baufinanzbuchhaltung*
Persönlicher Ansprechpartner. Tagesaktuelle Buchungen. Entscheidungsgrundlagen.

Baubetriebsabrechnung
Kaufmännische Nachkalkulation der Bauprojekte, Überprüfung und Anpassung der Kalkulationsvorgaben.

Reporting
Bankenreport mit Führungscockpit, Chefinformation (z. B. Tablet-Version).  
Laufende Betreuung durch den Kundenberater.

Unterstützung, die begeistert!
Im Rahmen einer Kundenbefragung unter Betrieben, die den Outsourcing-Service nutzen,  
schätzten die Betriebe am meisten: 

DIE KORREKTE BUCHUNG VON 
ABSCHLAGS- UND SCHLUSSRECHNUNGEN 
SOWIE DIE BEWERTUNGEN DER UNFERTIGEN 
BAUSTELLEN FUNKTIONIEREN DANK BRZ.

WIR KÖNNEN UNS ENDLICH 
AUF DAS WESENTLICHE, 
WIE Z. B. UNSERE BAUSTELLEN, 
KONZENTRIEREN.

WIR HABEN KEIN PROBLEM MEHR 
BEI AUSFALL, KRANKHEIT UND 
URLAUB DES BUCHHALTERS.

WIR MÜSSEN KEIN PERSONAL VORHALTEN 
UND UNS AUCH KEINE GEDANKEN ÜBER 
DIE SCHULUNG UND WEITERBILDUNG 
UNSERES BUCHHALTERS MACHEN. 
DA KÖNNEN WIR UNS AUF BRZ VERLASSEN.



Die genannten Vorteile entfalten ihren vollen Nutzen jedoch nur dann, wenn das Outsourcing zu Ihrem  
Betrieb und Ihren Anforderungen passt. Deshalb stellt sich im nächsten Schritt die zentrale Frage: 

Welcher Anbieter ist der richtige Partner? 
Der Markt bietet viele Optionen - entscheidend ist, einen Dienstleister zu wählen, der fachlich überzeugt, 
zuverlässig arbeitet und die Besonderheiten Ihres Betriebs versteht. Objektive Auswahlkriterien helfen  
dabei, die Angebote sinnvoll zu vergleichen. 
Achten Sie bei der Wahl Ihres Outsourcing-Partners auf folgende Punkte:

Checkliste Ja Nein

Verfügt mein Outsourcing-Partner über entsprechende Fach- und Branchenkenntnisse? o o
Kann er mir Referenzkunden nennen, die meinem Unternehmen ähnlich sind? o o
Gibt es Möglichkeiten, mit diesen Kunden zu sprechen? o o
Ist mein Outsourcing-Partner vertrauenswürdig? o o
Entspricht die Unternehmensgröße und Firmenphilosophie meines Partners meiner  
Vorstellung? o o
Ist mir bekannt, wie der Outsourcing-Partner die Sicherheit meiner sensiblen  
Unternehmensdaten gewährleistet? o o

Kenne ich meine direkten und übergeordneten Ansprechpartner? o o
Ist die Erreichbarkeit des Supports und der persönlichen Beratung gewährleistet? o o
Kann ich jederzeit auf meine Daten zugreifen? o o
Arbeitet mein Outsourcing-Partner auch mit meinem Steuerberater z. B. für den  
Jahresabschluss zusammen? o o

Kann der Partner Vertretung/Redundanz sicherstellen (Urlaub, Krankheit, Peak-Zeiten)? o o
Kann der Partner bei kurzfristigem Personalausfall schnell übernehmen? o o

Auswertungshinweis: 
Jede mit „Ja“ beantwortete Aussage zählt 1 Punkt, jede mit „Nein“ 0 Punkte.  
Die maximale Gesamtpunktzahl beträgt 11 Punkte.

   11-12 Punkte: 	 robust aufgestellt
   8-10 Punkte:  	 grundsätzlich stabil, mit einzelnen Schwachstellen
     5-7 Punkte: 	 eingeschränkt belastbar, mit relevantem Handlungsbedarf
    0-4 Punkte: 	 kritischer struktureller Handlungsbedarf

Zusätzlich sollten Unternehmen jede Bereichsbewertung gesondert betrachten.  
Bereits einzelne negative Antworten können auf erhöhten organisatorischen oder  
operativen Risikodruck hinweisen.

So starten Sie mit BRZ in drei Schritten
BRZ ist perfekt für Bau- und Handwerksbetriebe in Deutschland,  
die auf Qualität, Persönlichkeit und Verlässlichkeit setzen.

Onboarding & Digitalisierung
BRZ richtet die Zusammenarbeit strukturiert ein, 
schafft einen sicheren digitalen Zugang und 
bindet relevante Systeme nahtlos an.

Kennenlernen & Analyse
In einem unverbindlichen Erstgespräch 
werden Anforderungen, Abläufe und 
Optimierungspotenziale gemeinsam 
aufgenommen. 

Laufender Betrieb
Im Tagesgeschäft bearbeitet BRZ alle Vorgänge 
professionell, termingerecht und transparent – 
mit digitalem Zugriff und festen Ansprechpartnern.

BRZ Deutschland GmbH
Rollnerstraße 180 
90425 Nürnberg 

 » Jetzt Beratungstermin vereinbaren

Sie haben Fragen zum 
Thema Rechnungswesen  

auslagern? 

https://www.brz.eu/de/kontakt
https://www.brz.eu/de/kontakt


Dieser Inhalt stammt aus der Zeit vor Suiteify.

Einzelne Marken- und Produktbezeichnungen, Kontaktdaten oder Leistungsbeschreibungen  
können vom aktuellen Stand abweichen. 

Suiteify verbindet zentrale Unternehmensprozesse und reduziert  
Komplexität im Alltag mittelständischer Unternehmen. 

Suiteify baut die integrierte Business Suite für den DACH-Mittelstand. Unter einer gemeinsamen Marke bringt  
Suiteify HR, Payroll, Finance und ERP Schritt für Schritt zusammen. So können Unternehmen ihre  
geschäftskritischen Prozesse zunehmend durchgängig, effizient und zukunftssicher steuern. 

Suiteify baut auf 58 Jahren Fachwissen und dem Vertrauen von über 41.000 Kunden im DACH-Raum auf und 
vereint die Stärken der bisherigen Unternehmen und Lösungen in einer gemeinsamen strategischen Ausrichtung.

Aktuelle Informationen und Lösungen finden Sie bei Suiteify.

Suiteify kennenlernen

https://www.suiteify.com/
https://www.suiteify.com/
https://www.suiteify.com/

