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Chers amis et bienfaiteurs 
de la Fondation Les Amis de 
l’Hôpital de Tracadie,
C’est avec une immense fi erté et gratitude que je 
prends la parole en tant que nouveau président de la 
Fondation pour vous présenter mon premier rapport 
annuel, soit celui de 2022­2023.

Tout d’abord, je tiens à remercier Monsieur Philippe 
Ferguson qui termine son mandat en tant que 
président du conseil d’administration. Votre travail 
a contribué à renforcer notre hôpital et à garantir 
des soins de santé de qualité pour les générations 
futures. Vous laissez un legs important aux patients, 
au personnel et à toute la communauté de Tracadie. 
Votre départ laisse de grands souliers à chausser, 
mais nous sommes déterminés à continuer sur la 
voie de votre mission et à assurer votre héritage avec 
le même engagement et la même passion.

Cette année a été marquée de défi s; mais aussi de 
réussites exceptionnelles. C’est grâce à vous, nos 
bénévoles dévoués et nos généreux donateurs, que 
nous avons pu continuer à soutenir notre hôpital et 
d’apporter une réelle contribution dans la vie de nos 
patients et de notre personnel.

Je tiens à exprimer notre profonde reconnaissance 
envers nos bénévoles. Votre dévouement inlassable, 
votre temps et votre énergie investis dans la 
Fondation sont inestimables. Vous êtes le cœur 
battant de notre organisation et, sans vous, nous 
ne pourrions atteindre nos objectifs. Votre travail 
acharné, votre compassion et votre détermination 
sont source d’inspiration pour nous tous.

Nous souhaitons également remercier chaleureu­
sement nos donateurs. Vos contributions fi nancières 

LES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Cliff ord Robichaud, président • Monique Savoie, vice­présidente • Donat Landry, trésorier • 
Isabelle Paulin, secrétaire • Vivianne Thomas, membre d’offi  ce • Marjolaine Benoit • Jacinthe Leclerc
Audrey Murphy-Thibodeau • Norbert Rousselle

ont permis de fi nancer des projets essentiels et 
d’améliorer la qualité des soins à l’Hôpital de 
Tracadie. Chaque don, chaque montant, compte 
énormément. C’est grâce à votre générosité si nous 
pouvons accomplir notre mission.

Parlant de ce qui compte : il faut souligner le fait que 
chaque don change vraiment les choses dans la vie 
de nos patients et de notre personnel hospitalier. Vos 
contributions ont permis d’acquérir de l’équipement 
médical de pointe, d’améliorer les installations, de 
soutenir la formation continue du personnel, pour 
n’en nommer que quelques­uns. Les sourires de nos 
patients et le soulagement de notre personnel en 
disent long sur l’importance de votre soutien. Nous 
sommes profondément reconnaissants de votre 
confi ance en notre fondation et en notre travail.

Au nom de la Fondation Les Amis de l’Hôpital de 
Tracadie, je tiens à vous remercier à nouveau du fond 
du cœur pour votre précieuse contribution. Ensemble, 
nous sommes en train de changer des vies et de bâtir 
un avenir plus prometteur pour notre hôpital et notre 
communauté.

Avec toute ma gratitude,

Cliff ord Robichaud, 
Président de la Fondation Les Amis de l’Hôpital
de Tracadie
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Ensemble, nous continuons à bâtir un avenir sain pour  
faire de notre hôpital un lieu de soins de santé de qualité,  
où chaque patient reçoit l’attention et les services dont  
il a besoin. Voici quelques-uns des faits saillants  
de notre travail au cours de l’année : 

PROCESSUS DE  
PLANIFICATION STRATÉGIQUE 

Nous prévoyons entamer un processus de planifi­
cation stratégique au cours de la prochaine année.  
La planification stratégique est un élément clé de 
notre engagement envers la croissance, l’innovation 
et la création de valeur à long terme pour notre 
organisme. Nous considérons ce processus comme 
essentiel pour assurer la pérennité et la prospérité de 
notre fondation.

COOP IGA  
DE TRACADIE

Nous sommes choyés de pouvoir compter sur un 
partenaire aussi exceptionnel qui nous permet 
chaque année de combler des besoins importants 
pour l’Hôpital de Tracadie. Ce printemps marquera le 
20e anniversaire de la Loto Coop Santé. Nous tenons 
à remercier les membres, ainsi que les employés 
et la direction de la Coop IGA de Tracadie pour cet 
engagement si précieux. Au cours de la dernière 
année, ce partenariat a permis de faire l’acquisition 
d’un ultrason pour l’imagerie médicale.

Les représentants de la Coopérative Régionale de la Baie,  
Rebecca Preston, présidente de conseil d’administration et  
Mario Cormier, directeur général, deux membres du personnel  
du Service de l’imagerie médicale à l’Hôpital de Tracadie,  
Catherine Thibodeau, technologue en échographie et  
Mariette Chouinard, superviseure, ainsi que le président  
de la Fondation Les Amis de l’Hôpital de Tracadie,  
Clifford Robichaud.
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Cette année, votre générosité et votre engagement 
indéfectible envers notre communauté nous a permis 
d’atteindre notre objectif de collecte de fonds (75 000 $).

Campagne 
annuelle

1

3

2

4

SALLE MULTISENSORIELLE 
DANS LE SECTEUR DE LA MÉDECINE 

Ce projet vise l’aménagement d’une salle multi 
sensorielle dans le secteur de la médecine, lequel 
permettra de stimuler les sens afi n de favoriser la 
relaxation et diminuer certains troubles cognitifs ou 
sensoriels.

Les fruits de cette campagne ont été investis dans des équipements essentiels qui renforcent notre 
engagement envers la santé et le mieux-être de nos patients. Voici quelques exemples d’équipements 
que nous avons pu acquérir grâce à vos contributions généreuses :

« BLADDERSCAN » 
POUR LES SOINS CONCENTRÉS  

Votre soutien a également permis l’acquisition d’un 
échographe vésical, un outil de travail essentiel utilisé 
quotidiennement chez les patients présentant des 
problèmes urinaires. Cet équipement améliore la 
qualité des soins off erts par notre équipe médicale, 
tout en assurant un diagnostic rapide et précis pour 
nos patients.

APPAREIL DE VENTILATION 
NON INVASIVE (VNI) ET SPIROMÈTRE 

Grâce à vos dons, nous avons pu ajouter un appareil 
de ventilation non invasive (VNI) à notre service de 
thérapie respiratoire. Cet appareil est non seulement 
essentiel pour les patients souff rant de détresses 
respiratoires, mais il améliore également leur qualité 
de vie. De plus, l’ajout d’un spiromètre contribue à 
réduire et maintenir un temps d’attente raisonnable 
pour les patients nécessitant des évaluations 
respiratoires.

Merci et félicitations à Monsieur André Morais, président de la campagne annuelle de 2022, pour son 
engagement et sa détermination à faire une di� érence positive dans la vie des gens de notre communauté.

CONGÉLATEUR PLASMA 
POUR LE LABORATOIRE 

Vos contributions nous ont permis d’équiper notre 
laboratoire d’un congélateur plasma à la fi ne pointe 
de la technologie. Ce dernier permettra de stocker les 
produits sanguins et autres échantillons biologiques 
essentiels de manière optimale, garantissant ainsi la 
sécurité des patients et la précision des diagnostics.
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Étoile 
du Nord
Depuis ses modestes débuts en 2006, l’Étoile du 
Nord est devenue une activité incontournable 
pour notre fondation. Grâce à la générosité de 
nos donateurs et à l’eff ort de notre communauté, 
nous avons réussi à amasser 11 353 $ pour notre 
établissement de santé. Ce montant est plus que 
signifi catif, car il démontre l’impact concret de notre 
campagne sur la qualité des soins de santé off erts 
à nos concitoyens. Cet argent permet d’améliorer 
l’accessibilité, l’effi  cacité et la sécurité des soins de 
santé, tout en garantissant que nos amis et voisins 
reçoivent le meilleur traitement possible.

La campagne Étoile du Nord a toujours été un 
événement collectif, et nous souhaitons remercier 
du fond du cœur tous nos précieux partenaires et 
donateurs qui ont contribué à notre succès. Parmi 
eux, nous sommes particulièrement fi ers de compter 
sur UNI Coopération fi nancière, qui a été à nos côtés 
depuis le tout début. L’engagement continu et le 
soutien inestimable dont ils ont fait preuve ont été un 
pilier essentiel de notre campagne, et nous n’aurions 
pu atteindre de tels sommets sans leur si chère 
collaboration. Nous voulons dire un merci spécial à 
Madame Lison Guignard, présidente de l’Étoile du 
Nord, pour notre fondation dont les eff orts ont été 
la clé de ce succès, et nous sommes profondément 
reconnaissants pour tout le travail acharné que tu as 
accompli.
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Radiothon 
des Roses
Le Radiothon des Roses est le refl et de la passion et 
de la détermination de notre communauté à prendre 
soin les uns des autres. Grâce à l’eff ort commun de 
nombreuses personnes toutes aussi dévouées les 
unes que les autres, nous avons réussi à dépasser 
notre objectif de 30 000 $, amassant un montant 
impressionnant de 39 994 $ pour soutenir les besoins 
essentiels de l’Hôpital de Tracadie.

De toutes les nombreuses initiatives qui ont contribué 
à ce succès, l’une rayonne particulièrement de par sa 
générosité et de tout ce qu’elle a amené : l’événement 
« Marcher 1 kilomètre dans mes souliers ». Grâce à 
l’engagement inébranlable de nos participants et de 
nos sympathisants, nous avons réussi à amasser un 
montant extraordinaire de 15 111 $.

Nous tenons à exprimer notre sincère gratitude 
envers tous ceux qui ont contribué à ce succès, que 
ce soit par leur participation à la marche, leurs dons 
généreux ou leur aide précieuse dans l’organisation 
de cet événement.

Merci, et félicitations à Monsieur Eric Robichaud, 
président du Radiothon des Roses, pour son 
engagement indéfectible envers le Radiothon des 
Roses et envers la Fondation Les Amis de l’Hôpital de 
Tracadie. Grâce à ses eff orts, nous avons pu cumuler 
les fonds nécessaires pour soutenir l’Hôpital de 
Tracadie et améliorer la qualité des soins de santé 
que nous off rons à nos concitoyens.
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Bourse
Le programme de bourses de la Fondation Les Amis 
de l’Hôpital de Tracadie est un élément essentiel 
de notre mission visant à soutenir l’hôpital et son 
personnel de santé.

Notre programme de bourses d’études vise à 
encourager et à soutenir le perfectionnement des 
membres du personnel de santé de l’Hôpital de 
Tracadie. Il vise à améliorer les compétences et les 
connaissances des travailleurs de la santé en leur 
permettant de participer à des cours, des ateliers 
et des séminaires spécialisés. La Fondation appuie 
également les étudiants de la région qui se dirigent 
en médecine grâce au Fonds de bourse, lequel a été 
établi au nom de la Coop IGA de Tracadie. 

LES RETOMBÉES DE VOTRE SOUTIEN  

Ce que votre soutien a amené au cours de la 
dernière année a été véritablement remar-
quable. Grâce à votre générosité, nous avons pu 
contribuer de façon importante à divers services 
au sein de notre hôpital, contribuant ainsi à 
améliorer la qualité des soins et à changer des 
vies. Voici un aperçu de l’incidence considérable 
de votre appui dans les secteurs clés : 

192 239 $ 
pour les soins aux patients 
et les services de diagnostic, 
de traitement et de suivi;

21 236 $ 
pour les services régionaux 
spécialisés et la lutte contre 
le cancer;

2 335 $
pour le perfectionnement
et la formation (1 %).
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Produits
Collecte de fonds 336 911  $
Revenus nets d’activités commerciales 8 233  $
Revenus nets de placement 26 993 $

 372 137 $

Charges
Frais de collecte de fonds 90 457  $

Frais de fonctionnement 79 105 $

 202 575 $

Contribution à l’Hôpital de Tracadie 194 574 $
Contribution aux projets régionaux 21 236 $

Exédent (Insuffi  sance) des produits 
sur les charges (13 235 $)

Solde de fonds au début 1 266 152 $
SOLDE DE FONDS À LA FIN 1 252 917 $

ÉTAT DES RÉSULTATS ET DE 
L’ÉVOLUTION DES SOLDES DE FONDS
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Nous sommes fréquemment témoins de votre 
reconnaissance de par vos commentaires lors de 
nos campagnes, et nous tenons à partager avec 
vous quelques exemples.

Votre dévouement pour notre collectivité est  
essentiel. Je désire simplement vous dire merci pour 
votre indispensable contribution au développement 
communautaire de la Municipalité régionale  
de Tracadie et la Péninsule acadienne.

« 

Bravo pour votre beau travail !

Bravo à tous pour  
votre implication. « 
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NOS GÉNÉREUX BIENFAITEURS : 
LA FORCE DERRIÈRE NOTRE RÉUSSITE

Il est essentiel de mettre en lumière le rôle crucial 
que jouent nos généreux bienfaiteurs. Leur soutien 
inestimable est la force motrice derrière notre 
succès et notre capacité à accomplir notre mission. 
Chacun de nos donateurs, quel que soit le montant 
de leur contribution, est un maillon essentiel de 
notre chaîne de solidarité.

La Fondation tient à souligner la générosité des 
gens, des entreprises, des organisations et des 
partenaires qui ont fait un don en 2022 / 2023. 
Cette liste énumère, conformément à la politique de 
reconnaissance en vigueur, les noms des donateurs 
qui ont versé une contribution entre le 1er avril 2022 
et le 31 mars 2023 s’élevant à 100 $ ou plus.

Tableau de 
reconnaissance
2022/2023

• 686520 NB Ltée

• Les Amis de la Santé

• Acadie Nouvelle

•  Aggregate Equipment 
(Atlantic) Limited

• Lionel Arsenault

• Normand Arsenault

• Pierre Arsenault

•  Marie­Claire et 
Norbert Arseneault

• Arthur Sivret et Fils Ltée

• Assurances Huestis

• Autobel Marc Jean

• Aux Galeries de la Baie Ltée

•  Banque Nationale 
du Canada

• Alderic Basque

• Raymond Basque

• Roland Basque

• Sylvette Basque

• Thierry Basque

• Basque Construction Ltée

• Marc Beauprés

• Hermine Benoit Jones

• Benoit, McGraw et Paulin

• Louis Benoit C.P. Inc.

• Sonia Bernatchez

• Bijouterie Création L.G. 

• Bijouterie Secret Ltée

• Birch Hill Construction Ltd

• Stuart Black

• Véronique Blanchard

•  En mémoire de Valmond G. 
Blanchard / Groupe 
Blanchard

• Émilie Bonnier

• Alain Bossé

• Jacques Boucher

•  Boudreau L & S 
Excavation Ltée

• Hélène Branch

• Desanges Brideau

• Renée Brunet

• Butler Services Financiers Inc.

• Raymond et Joanne Caissie

•  Canadian Online Giving 
Foundation

• Canian Entreprises Ltd. 

• CBDC Peninsule Acadienne

•  Centre de Liquidation 
Thériault

•  Centre de rénovation 
Home Hardware de Tracadie 
et Neguac

• Chaussures Orthèses McGraw

• René Chiasson

• Cinéma Péninsule Ltée

•  CKRO­MF Radio 
Péninsule inc.

• Club d’Age d’Or St­Isidore

• Club Richelieu Tracadie Inc.

• Anita Comeau

• Jocelyne Comeau

• Patrice Comeau

•  Comité Auxiliaires Bénévoles 
Hôpital Tracadie Sheila

•  Comité Social Caisse 
Populaire UNI Tracadie

•  Conseil économique 
du Nouveau­Brunswick

• Coop IGA Tracadie

• Raymonde Cormier

• Cube Automation

• Claudette Deguire

• Demco Ltd

• France Desrosiers

• Clorice Doiron

• Daniel Doiron

• Gaston Doiron

• Olive et Étienne Doiron

• Valada Doiron

• Jezabel Drolet

• Stéphane Drysdelle

• Charles Duclos

• Valérie Duclos
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Merci !

	• Aldéo Duguay

	• Gilles Duguay

	• Edgeline Construction Ltd.

	• Les Excavations Losier Ltée

	• Empire Investissements Inc.

	• Employés MPO Tracadie

	• Entreprise Bastech

	• Denise et Philippe Ferguson

	• Pierre Ferguson

	• Tracy Ferguson

	• Fondation G. Cormier Ltée

	• Fournitures JSR Losier

	• GeniBuild Construction Ltd

	• Gestion L. Thériault Inc. 

	• �Mélanie Gionet /  
Design graphique

	• GG Haché et Frères Ltée

	• Gabriel Haché Ltée

	• Gilles Basque Sales Ltée

	• Serge Godin

	• Golf Pokemouche Ltée

	• Le Groupe Roberts

	• Solange Haché

	• �Michel et Hedwidge  
Haché Doiron

	• Christian Hachey

	• Michael Harrison	

	• �Hatheway Ford  
Tracadie Ltée

	• �Investissements P.A. Inc 
(Franchiseur Tazza Caffe)

	• Béatrice Landry

	• Blanche Landry

	• Guy-Paul Landry

	• Lanteigne Sport

	• Léon Lanteigne

	• Paul Laplante	

	• Suzanne LaPlante	

	• Alexandre Leblanc

	• Lawson LeBouthillier

	• Mireille LeBouthillier

	• Jacinthe Leclerc

	• Location d’outils JED

	• �Denis Losier,  
Cécile Mallais-Losier

	• Raymonde A. Losier

	• Richard Jr. Losier

	• Ronald Losier

	• Stéphane Losier

	• Ma Portes de Garages

	• Maison du Tapis Ltée

	• �Maison Funéraire  
Robichaud et Fils inc.

	• Caroline Mallais

	• Denis E. Mallet

	• Marc Entreprises Ltée

	• MFA Construction

	• Jacqueline McGrath

	• Marina McGrath

	• Frederick McGraw

	• Weldon Mclaughlin

	• Menuiserie Basque & Fils Ltée

	• �MQM Quality  
Manufacturing Ltd

	• Dre Justine Musemba C.P. Inc.

	• Monia Mallet C.P. Inc

	• André Morais

	• Audrey Murphy-Thibodeau

	• MYCO Instrumentation, Inc.

	• Monette Noël

	• North Shore Construction Ltd.

	• Opilio UPM/MFU Inc.

	• Isabelle Paulin

	• Sylvie Paulin

	• �Pharmacie Jean-Coutu  
de Tracadie-Sheila

	• Pickleball St-Isidore

	• Denis Poirier

	• Robert Poirier

	• Quincaillerie St-Isidore INC.

	• Paulette Robert

	• �Robert St-Pierre  
Assurance Inc.

	• Basile Robichaud

	• Doris Robichaud

	• Eric Robichaud

	• Guy et Liette Robichaud 

	• Léonide Robichaud

	• Romu Developments Inc.

	• Annick Roussel

	• Candy Roussel

	• Serge Rousselle

	• Monique Savoie

	• SMS Equipment

	• Alonzo et Diana Sonier

	• Gloria Sonier

	• Stewart Blueberry Pond Ltd.

	• �St-Isidore Asphalte et  
St-Isidore Ready-Mix Ltée

	• �Stylo Presse Imprimerie  
du Quai, Librairie le Bouquin

	• �Technology Venture 
Corporation

	• Marie-Reine Thériault

	• Albénie Thibodeau

	• Anne Marie Thomas

	• Gaetan Thomas

	• �Tim Hortons Advertising and 
Promotion Fund(Canada) Inc.

	• �Tournoi de Golf MQM  
Quality Ltd.

	• Tracadie-Sheila Towing Inc.

	• Guillaume Trudel

	• UNI Coopération financière

	• Stéphane Valin

	• Hermel Vienneau

	• Lisa Vienneau

	• Alexandre Viens

	• Wilson Concrete Pipe Ltd


