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Programme de formation — Atelier
d'entrainement accompagné au TEF IRN

Durée a la carte, de 3 a 18 heures par créneaux de 3 heures - niveaux A2, Bl et B2 -
présentiel ou visioconférence

Intitulé Atelier d'entrainement accompagné au TEF IRN — niveau A2, Bl ou B2 selon le
positionnement

Code interne SBC-TEF-ATELIER

Format Créneaux hebdomadaires de 3 heures en groupe, chacun sur son propre
parcours. Le participant achéte un volume d'heures, de 3 & 18, et non des
séances isolées.

Modalité Présentiel a LTle-Saint-Denis ou visioconférence selon le créneauy, outillé par la
plateforme numérique SBC Formation

Nature Action de formation au sens des articles L. 6313-1et L. 6313-2 du code du travail.
Exonérée de TVA (article 261-4-4° a du CGl).

Effectif 1412 participants par créneau ; un créneau ouvre & partir de deux inscrits

Version V5 —10/2026

m Contexte, public et prérequis

Depuis le ler janvier 2026, les principales démarches de séjour et de nationalité supposent de
justifier d'un niveau de frangais — A2 pour une premiére carte de séjour pluriannuelle, Bl pour une
premiére carte de résident, B2 pour la nationalité — et de réussir 'examen civique. Le TEF IRN est I'un
des deux tests reconnus par le ministére de lintérieur. Certains candidats n'ont pas besoin
d'apprendre une méthode : ils I'ont déjq, et il leur manque de la pratique encadrée avant I'épreuve.
L'atelier répond & ce besoin. Il ne remplace pas le pack de 21 heures : le pack enseigne une
méthode, I'atelier fait pratiquer.

Public visé Adultes non francophones résidant en France, engagés dans une démarche de
séjour ou de nationalité, devant certifier un niveau A2, Bl ou B2 au TEF IRN, et
cherchant un entrainement encadré plutét qu'un cours.

Prérequis Avoir passé le test de positionnement et disposer d'une fiche de
recommandation. Comprendre une consigne écrite en frangais au niveau visé.
Aucun dipldme n'est exigé.

LA DUREE EST FIXEE APRES POSITIONNEMENT

Le volume d'heures n'est pas choisi au hasard : il découle du test de positionnement, qui donne pour
chaque candidat les compétences a travailler et le volume recommandé. Ce volume figure sur la
fiche de recommandation jointe au contrat. Le participant reste libre d'en acheter davantage ou
moins, et son choix est écrit au contrat.
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a Objectifs

OBJECTIF PRINCIPAL

Consolider, par une pratique encadrée, les compétences identifiées comme prioritaires au
positionnement, afin de se présenter au TEF IRN au niveau visé avec une gestion du temps maitrisée.

- Traiter les épreuves du parcours recommandé dans le temps réel de 'examen.

« Appliquer sans aide les stratégies de repérage en compréhension écrite et orale.

« Produire un écrit conforme & la consigne et & la longueur attendue, et savoir se relire.

« Tenir un échange oral au niveau visé : ouvrir, questionner, justifier, conclure.

« Identifier ses erreurs récurrentes et savoir ce qu'il reste & travailler seul.

Les objectifs sont individualisés : ceux qui s‘appliquent & un participant donné sont ceux de sa fiche de

recommandation, et le niveau visé (A2, Bl ou B2) est celui de sa démarche. Les objectifs ci-dessus en
constituent le cadre commun.

@ Méthodes mobilisées et moyens

+ Entrainement individuel sur la plateforme, sur le parcours recommandé a lissue du
positionnement.

« Accompagnement du formateur pendant toute la séance : il répond, débloque, reformule une
consigne, corrige une production et dit & chacun quoi travailler ensuite.

+ Point de sortie individuel en fin de créneau : ce qui a été travaillé, ce qui reste a travailler.
+ Travaux chronométrés au temps réel des épreuves, pour installer la gestion du temps.

+ Passages oraux courts avec retour immeédiat, lorsque I'épreuve orale figure au parcours
recommandé.

MOYENS

Salle équipée de postes et d'une vidéoprojection, ou classe virtuelle - plateforme numérique SBC
Formation : positionnement, entrainement par compétence, fiches de révision, supports audio,
simulations chronomeétrées, suivi de progression - fiche de recommandation issue du
positionnement - grilles de critéres des quatre épreuves. Tous les supports sont sur la plateforme ;
aucun support papier n'est remis.

CE QUE LE FORMATEUR FAIT, ET NE FAIT PAS

Dans l'atelier, le formateur accompagne : il est présent pendant toute la séance, passe aupres de
chacun, répond, corrige et oriente. Il n‘anime pas un cours collectif et ne dispense pas la
méthodologie du pack, qui reléve d'une autre action de formation.
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) organisation, tarifs et accés

Durée

Rythme

Horaires

Intervenant

Délais d'acces

Accessibilité

Contact

De 3 d 18 heures, par créneaux de 3 heures. La durée retenue est fixée au
contrat, aprés le positionnement, et le certificat de réalisation porte les heures
effectivement suivies.

Un créneau fixe par semaine. Le participant choisit ses dates parmi les créneaux
ouverts et peut les répartir sur plusieurs semaines.

Précisés sur la convocation. Un créneau dure 3 heures consécutives.

Formateur spécialisé en frangais langue étrangeére, expérimenté en préparation
aux certifications de frangais et en accompagnement d'adultes engagés dans
une démarche administrative

Réponse sous 48 heures ouvrées. Inscription possible jusqu'a 48 heures avant le
premier créneau, dans la limite des places disponibles.

La préparation peut étre adaptée. Signalez votre besoin avant le démarrage &
notre référent handicap, llias Bouloudane, contact@sbcformation.fr, 0184 2111
48. La salle est au premier étage ; si lacces n'est pas possible pour vous, la
méme préparation existe a distance.

contact@sbcformation.fr- 0184 2111 48

Tarif horaire dégressif, net de taxes. Le prix du parcours est le produit du volume retenu par le tarif
horaire du palier correspondant.

VOLUME

3 heures
6 heures
9 heures
12 heures
15 heures

18 heures

Frais d'examen

Ce que comprend le
tarif

Ce que le tarif ne
comprend pas

TARIF HORAIRE PRIX DU PARCOURS
40 € 120 €
38 € 228 €
38 € 342 €
36 € 432 €
36 € 540 €
36 € 648 €

En option : 180 €, réglés a SBC Formation et reversés au centre agréé partenaire,
le rendez-vous étant pris avec vous. Vous restez libre de passer 'examen dans
le centre agréé de votre choix, auquel cas ils ne vous sont pas facturés.

Les heures d'atelier retenues - le test de positionnement et la fiche de
recommandation - 'acceés individuel & la plateforme, ouvert au premier créneau
et fermé 14 jours apreés le dernier créneau suivi - la simulation blanche & partir de
6 heures - le bilan individuel de fin de parcours & partir de 12 heures

Les cours de méthodologie, réservés au pack de 21 heures - les frais de
passation de I'examen, en option - un accés a la plateforme de 3 mois, qui
releve du pack
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Réglement Possible en plusieurs fois. L'échéancier figure au contrat.

Ce qui est compris selon le volume retenu.

PRESTATION 3A5H 6ATH 12HET PLUS
Créneaux de 3 h avec formateur présent Compris Compris Compris
Positionnement et fiche de recommandation Compris Compris Compris
Plateforme, jusqu'd 14 jours aprés le dernier Compris Compris Compris
créneau

Simulation blanche des quatre épreuves Non compris Compris Compris
Bilan individuel de fin de parcours Non compris Non compris Compris
Cours de méthodologie Non compris Non compris Non compris

B Modalités d'évaluation

EVALUATION FORMAT MOMENT
Positionnement QCM sur la plateforme, corrigé automatiquement. i Avant le premier
dentrée détermine les compétences a travailler et le volume créneau

d'heures recommandé, repris sur la fiche de
recommandation jointe au contrat.

Suivi en séance Observation du formateur, corrections individuelles, A chaque créneau
point de sortie noté & chaque créneau

Suivi de progression Résultats par compétence sur la plateforme, comparés En continu
au positionnement d'entrée

Simulation blanche Les quatre épreuves en conditions réelles, Dernier tiers du
chronomeétrées, puis correction par critéres. Comprise a parcours
partir de 6 heures.

Evaluation des acquis Test de validation sur la plateforme, ouvert par le Fin de parcours
formateur, comparé au positionnement d'entrée

Bilan individuel Résultats, priorités de travail, plan de révision. Compris a Fin de parcours
partir de 12 heures.

Satisfaction Questionnaire & chaud, puis a froid trois mois aprés Fin de parcours,
puis + 3 mois

m Déroulé type d'un créneau de 3 heures

Chaque créneau suit le méme déroulé, quel que soit le niveau du participant. Le contenu travaillé
au cours du temps d'entrainement est celui de son parcours recommandé, et il change d'un
créneau a l'autre & mesure qu'il progresse. Le déroulé est celui du modéle de synopsis en vigueur
pour l'atelier ; les horaires réels figurent sur la convocation.
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SEQUENCE CONTENU DUREE

Ouverture Emargement, rappel par le formateur de l'objectif individuel du 10 min
créneauy, tiré du point de sortie précédent

Entrainement Travail individuel sur la plateforme, sur le parcours recommandé. Le 80 min
accompagné formateur passe auprés de chacun, répond, débloque, reformule et

corrige.
Pause Hors temps de travail effectif 10 min
Entrainement Epreuve ou partie d'épreuve au temps réel de l'examen, sans aide, 70 min
chronométré puis correction individuelle par critéres. Passages oraux courts

lorsque l'oral figure au parcours.

Point de sortie Retour individuel : ce qui a été travaillé, ce qui reste a travailler, 10 min
consigne de travail personnel d'ici au créneau suivant

Total : 3 heures, dont 2 h 50 de travail effectif. La pause est hors temps de formation et n'est pas décomptée
des heures facturées.

Suivi et suites de parcours

« Feuille démargement par créneau, signée par le participant et le formateur.

» Un seul certificat de réalisation en fin de parcours, portant les heures effectivement suivies.
Aucune attestation n'est délivrée créneau par créneau.

« Accés a la plateforme ouvert au premier créneau, fermé 14 jours aprés le dernier créneau suivi,
rouvert & chaque nouveau créneau acheté.

 Le parcours est clos d la date de fin prévisionnelle figurant au contrat, avec les heures réalisées.
» Suite recommandée : passage du TEF IRN dans un centre agréé une fois le niveau confirmé par

I'évaluation des acquis. Si I'écart au niveau visé reste important, le pack de 21 heures est la réponse
adaptée, et non un volume d'atelier supplémentaire.

m Ce que cette préparation n'est pas

+ SBC Formation n‘administre pas le TEF IRN et ne le fait pas passer. L'épreuve se déroule dans un centre
agréé, sous la seule responsabilité de ce centre. Nous prenons le rendez-vous avec vous et nous réglons les
frais de passation au centre ; nous n'intervenons ni dans le déroulement de I'épreuve, ni dans sa correction, ni
dans la délivrance de l'attestation.

« SBC Formation ne délivre aucune attestation officielle de niveau. Seul I'organisme certificateur le fait.

+ Aucun résultat a 'examen n'est garanti, et aucune décision de 'administration ne peut I'étre.

+ SBC Formation ne constitue pas votre dossier administratif, ne le dépose pas et n'en assure pas le suivi. Elle
n'‘exerce aucune activité de conseil juridique.

« L'examen civique, également demandé pour la plupart des démarches, fait I'objet d'une préparation
distincte, qui n'est pas une action de formation professionnelle et reléve d'un contrat séparé.

« L'atelier ne comprend pas les cours de méthodologie. Ceux-ci figurent dans le pack de 21 heures, qui est
une autre action de formation, avec son propre programme.
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Identité de I'organisme
SBC Formation - 40 Quai de la Marine, 93450 LTle-Saint-Denis - contact@sbcformation.fr - 01 84 2111 48
SIRET 104 747 753 00010

Déclaration d'activité enregistrée sous le numéro 11931279993 auprés du préfet de la région lle-de-France.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat.
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