Registro de discrepancias y corroboración
Plantilla en blanco
Trabaja un criterio por ficha. Conserva requisito y versión antes de interpretar. Registra los antecedentes sin datos personales y acuerda responsable y revisión. No restes niveles ordinales ni conviertas ausencia de evidencia en cero. Este recurso no calcula una nota ni prescribe capacitación.
Ficha del criterio
	Campo
	Registro

	Criterio
	

	Requisito y versión
	

	Evidencia
	

	Oportunidad
	

	Comparabilidad
	

	Estado
	

	Responsable de corroborar
	

	Revisión
	


Control antes de concluir: identifica evidencia y oportunidad; comprueba comparabilidad; conserva contradicciones; limita el juicio a los antecedentes; acuerda qué corroborar y cuándo. Revisa la pertinencia del recurso con quienes conocen el trabajo antes de aplicarlo.
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